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1. Introdução

1.1 Identificação  da Ação

      Título: Tereré Turístico

      Coordenador: Janaina Cavanha / Discente

      Tipo  da Ação: Bolsa de Extensão

      Edital: Edital 005-2018-PIBEX – PROEC-UEMS

      Vinculada à Programa de Extensão? Não

      Instituição: UEMS - Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

      Unidade Geral: Campo Grande - Unidade Universitária de Campo Grande

      Unidade de Origem: Turismo - Coordenação do Curso de Turismo

      Início Previsto: 31/07/2018

      Término Previsto: 31/07/2019

      Renovação: Não

      1.1.1 Projeto do Orientador

      Título: 
Laboratorio de Eventos 

      Coordenador: Debora Fittipaldi Goncalves

      Edital: EDITAL Nº 001/2016 - PROEC / UEMS-EDITAL DE FLUXO CONTÍNUO DAS AÇÕES DE EXTENSÃO SEM ÔNUS PARA A  UEMS

      Modalidade: Projeto

      Situação: COM RELATORIO PARCIAL

      Número SigProj: 244406.1146.13488.09092016

      Número Processo: Prorrogado até 16/11/2020

1.2 Caracterização  da Ação
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      Área de Conhecimento: Ciências Sociais Aplicadas » Turismo

      Área Temática Principal: Trabalho

      Área Temática Secundária: Cultura

      Linha de Extensão: Turismo

1.3 Descrição  da Ação

       Resumo da Proposta:

Com o objetivo de promover o diálogo entre os profissionais de Turismo, pesquisadores, estudantes de
graduação, pós-graduação e a comunidade externa, o projeto Tereré Turístico propõe-se a fomentar um
bate papo seguido de debate de ideias com especialistas de várias áreas do turismo de Campo Grande,
visando ter como temas principais a importância socioeconômica da atividade turística no Mato Grosso do
Sul, Técnicas Grupais: Tipos, normas e procedimentos, orientação para gestão de eventos e planejamento
e organização de eventos. Sendo assim, objetiva-se, com esta, ampliar a oportunidade dos docentes e
discentes, a complementação do conhecimento acadêmico, estimulando e oferecendo espaço para a
comunidade externa ter noções práticas e informações gerais do curso de Turismo - Ênfase em
Empreendedorismo e Políticas Publicas da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.


       Palavras-Chave:

Turismo, Planejamento de Eventos, Técnicas Grupais.

       Informações Relevantes para Avaliação da Proposta:

Este projeto visa oportunizar a socialização com a comunidade externa e com profissionais da área do
curso, proporcionando que a pesquisa não fique restrita somente ao ambiente acadêmico e aos
pesquisadores da área. Sendo assim, beneficiam-se os acadêmicos com a obtenção do contato com
profissionais da área e relacionado-os com o mercado de trabalho. Para tanto, os encontros ocorrerão em
uma sexta-feira de cada mês, sendo trinta minutos para bate papo e trinta minutos para o debate de ideias,
incluindo também como meio de interação o Tereré, bebida originada do Paraguai, mas que obteve fácil
difusão no território Sul Mato Grossense por ser uma região de clima quente.

      1.3.1 Justificativa

A extensão constitui-se como sendo um dos pilares que regem atualmente o ensino superior brasileiro, e
sendo assim, vista como uma mão-dupla entre a universidade e a sociedade, entre os fazeres acadêmicos
e a comunidade a qual ela está inserida.
O ensino rompe as barreiras da sala de aula e sai do ambiente fechado da Universidade, para que haja a
troca de informações provenientes do ambiente primordial. Assim, o conteúdo passa a ser multi, inter e
transdisciplinar.
O presente projeto almeja a complementação do conteúdo acadêmico criando um ambiente de
aprendizado prático, proporcionando à comunidade acadêmica e a comunidade externa a possibilidade de
estabelecer uma troca de experiência e conhecimento, tendo em vista que o público externo que será
atuante no projeto são as pessoas atuantes no mercado, as escolas locais.
Desta forma, para a realização deste projeto será efetuado as seguintes atividades supervisionadas: bate
papo e debate de ideias, cujos temas escolhidos buscará auxiliar os acadêmicos da Universidade e a
comunidade externa lhes proporcionando apoio teórico e prático para a realização de seus futuros
empreendimentos e escolhas profissionais. Para elaboração dessas atividades também serão realizados
os seguintes aportes teóricos:
• Técnicas Grupais: Tipos, normas e procedimentos;
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• Elaboração de projetos e eventos;
• Orientação para gestão de eventos;
• Planejamentos de Eventos;
• O processo criativo em eventos;
• Modelos de planejamento financeiro e formulários de controle de um evento;
Auxiliando, assim, os graduandos  e a comunidade externa para o mercado de trabalho, desenvolvendo
uma postura profissional, estabelecendo para eles uma rede de contato com especialistas, intensificando
seu potencial criativo, aguçando o perfil empreendedor do aluno e os capacitando para o mercado
competitivo do turismo, buscando incessantemente alcançar os objetivos da Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul e do Curso de Turismo – Ênfase em Empreendedorismo e Políticas Públicas. Para
tanto, a bolsista contará com a supervisão da professora-orientadora, nas palestras e todas as demais
etapas de execução do projeto.
Sendo assim, o projeto justifica-se, em primeiro lugar, por priorizar o diálogo com profissionais da área de
turismo, propiciando aos acadêmicos do curso capacitação para atuar na área, não perdendo de vista a
visão empreendedora do turismo.

      1.3.2 Objetivos

Objetivo geral:
- Promover o diálogo entre os profissionais de Turismo, pesquisadores, estudantes de graduação,
pós-graduação e a comunidade externa por meio de um tereré cultural;

Específico:
- Incentivar e fomentar discussões, propondo a reflexão sobre a temática do Turismo, abrangendo, tanto
as questões culturais quanto ambientais;
- Relacionar teoria e prática de planejamento e organização de eventos afim de aproximar a comunidade
interna e externa da UEMS;
- Integrar o trade turístico com a comunidade interna e externa a UEMS;
- Produzir um artigo acadêmico com os resultados do projeto.

      1.3.3 Metodologia e Avaliação

A proposta desse projeto é unir a teoria e a prática proporcionando a comunidade externa e aos
acadêmicos do curso de Turismo uma troca de conhecimento e experiências, que consequentemente
contribuirá e complementará o desenvolvimento do graduando dentro curso, e lhe proporcionará apoio
teórico e prático para seus futuros empreendimentos e escolhas profissionais.
As atividades serão desenvolvidas por meio de metodologias integrativas e grupais, as ações acontecerão
em espaço universitário externo às salas, com acadêmicos, pesquisadores e comunidade externa.
Assim sendo, será estimulado o diálogo, propriamente dito, dos acadêmicos, profissionais e demais
participantes, pois serão realizados convites para comunidade em geral,  acerca de questões teóricas e
práticas relacionadas ao ambiente e possibilidades profissionais do turismólogo.
Além das atuações já supracitadas, o projeto Tereré Turístico tem como procedimento pertinente convidar
a comunidade externa para participar do ambiente de aprendizado, que era atuar ora como ouvinte, ora
como palestrante.
Este projeto visa oportunizar a socialização com a comunidade externa e com profissionais da área do
curso, proporcionando que a pesquisa não fique restrita somente ao ambiente acadêmico e aos
pesquisadores da área. Sendo assim, beneficiam-se os acadêmicos com a obtenção do contato com
profissionais da área e relacionado-os com o mercado de trabalho e a população recebe o aprendizado e é
beneficiada no que se diz respeito ao desenvolvimento na vida de cada ser, provocando assim, mudanças
sociais.
Para tanto, os encontros ocorrerão em uma sexta-feira de cada mês, sendo trinta minutos para bate papo
e trinta minutos para o debate de ideias, incluindo também como meio de interação o Tereré, bebida
originada do Paraguai, mas que obteve fácil difusão no território Sul Mato Grossense por ser uma região
de clima quente.
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1.4 Anexos

Nome Tipo

anexo_i_cadastro_academico.doc
ANEXO I - CADASTRO DO

ACADÊMICO

anexo_ii__formulArio_pontuaCAo_orientador___debora.xls

ANEXO II - FORMULÁRIO

PONTUAÇÃO ORIENTADOR

- PIBEX

anexo_iii_termo_de_compromisso_.doc
ANEXO III - TERMO DE

COMPROMISSO

prok_final_2016_lab_eventos_debora.pdf
ANEXO IV - PROJETO DO

SEU ORIENTADOR

2. Equipe de Execução

2.1 Membros da Equipe de Execução

Docentes da UEMS

Nome Regime - Contrato Instituição CH Total Funções

Debora Fittipaldi Goncalves Tempo Integral UEMS 384 hrs Orientador(a)

Discentes da UEMS

Nome Curso Instituição Carga Funções

Janaina Cavanha Turismo UEMS 960 hrs Coordenador(a)

Técnico-administrativo da UEMS

Não existem Técnicos na sua atividade

Outros membros externos a UEMS

Não existem Membros externos na sua atividade

Coordenador:
Nome: Janaina Cavanha
RGA:                   
CPF: 03233078170
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Email: janacavanha@gmail.com
Fone/Contato: 67991402794 / 6784750716

Orientador:
Nome: Debora Fittipaldi Goncalves
Nº de Matrícula: 122947021
CPF: 90361164149
Email: defittipaldi@uems.br
Categoria: Professor de Ensino Superior
Fone/Contato: 3901-4616 / 3411 9139 / 98100-0353

2.2 Cronograma de Atividades

Atividade: Acadêmica-bolsista responsável pela implementação das atividades.

Início: Jul/2018 Duração: 12 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 80 Horas/Mês
Responsável: Janaina Cavanha (C.H. 80 horas/Mês)

Atividade: Colaboração no desenvolvimento das atividades.

Início: Jul/2018 Duração: 12 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 32 Horas/Mês
Responsável: Debora Fittipaldi Goncalves (C.H. 32 horas/Mês)

Responsável Atividade
2018

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Janaina Cavanha Acadêmica-bolsista responsável pela impleme... - - - - - - X X X X X X

Debora Fittipaldi Goncalves Colaboração no desenvolvimento das atividad... - - - - - - X X X X X X

Responsável Atividade
2019

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Janaina Cavanha Acadêmica-bolsista responsável pela impleme... X X X X X X - - - - - -

Debora Fittipaldi Goncalves Colaboração no desenvolvimento das atividad... X X X X X X - - - - - -

, 04/02/2019
Local Janaina Cavanha

Coordenador(a)/Tutor(a)
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Parecer do Coordenador de Curso

Parecer do Gerente da Unidade
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