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TIPO DA PROPOSTA:
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO, CULTURA E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS

DIVISÃO DE EXTENSÃO / DIVISÃO DE CULTURA E ASSUNTOS

COMUNITÁRIOS

FORMULÁRIO DE CADASTRO DE EXTENSÃO

Uso exclusivo da Pró-Reitoria (Decanato) de Extensão

PROCESSO N°: 
SIGProj N°: 324597.1730.314710.24022019

1. Introdução

1.1 Identificação  da Ação

      Título:    Turismo e escola: projeto de divulgação do curso de turismo da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, Unidade universitária
de Campo Grande

      Coordenador: Ricardo Amorim Montenegro Junior / Discente

      Tipo  da Ação: Bolsa de Extensão

      Edital: Edital 051-2018-PIBEX – PROEC-UEMS Vagas Remanescentes

      Faixa de Valor: 

      Vinculada à Programa de Extensão? Não

      Instituição: UEMS - Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

      Unidade Geral: Campo Grande - Unidade Universitária de Campo Grande

      Unidade de Origem: Turismo - Coordenação do Curso de Turismo

      Início Previsto: 30/09/2018

      Término Previsto: 31/07/2019

1.2 Caracterização  da Ação

      Área de Conhecimento: Ciências Sociais Aplicadas » Turismo

      Área Temática Principal: Educação

      Área Temática Secundária: Trabalho

      Linha de Extensão: Turismo
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1.3 Descrição  da Ação

       Resumo da Proposta:

Na atualidade é de extrema importância o conhecimento, segundo McGee (1994), nas próximas décadas,
a informação será a força motriz na criação de riquezas e prosperidade e o sucesso será determinado pelo
que você sabe, e não pelo que você possui. Esse projeto, realizado nas escolas públicas de Campo
Grande, tem como intuito a propagação da informação para alunos que estão em ano de prestar
vestibular, com o foco em divulgar o curso de turismo, mostrando os diferentes seguimentos e áreas de
atuação da área, e a Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul, Unidade universitária de Campo
Grande. 

       Palavras-Chave:

alunos, conhecimento, Turismo

       Informações Relevantes para Avaliação da Proposta:

      1.3.1 Justificativa

O turismo, mesmo sendo considerado uma área de estudo nova, tem um grande impacto sobre a
economia e a sociedade, sendo assim é importante seu estudo, já que é uma atividade multidimensional e
multifacetada, que inclui diversos setores econômicos e é uma área interdisciplinar, possuindo uma vasta
área  de atuação, que muitas vezes os alunos que vão prestar vestibular não tem conhecimento do seu
impacto  nos municípios, cidades e países.
Em muitos casos o turismo é visto somente como uma forma de exploração, apenas viajar para um lugar e
usar o que ele tem a oferecer, porém vai muito, além disso, é também uma forma de preservação de
certos ambientes, como foi dito no livro Turismo e Meio Ambiente no Brasil “a experiência do turismo, pela
vivencia em meio ao mundo natural, ajuda a refletir sobre os comportamentos de cada individuo e a
desenvolver um pensamento critico em relação a sociedade na qual esta inserido, com sua lógica de
consumo e desperdício”(2010). E entre as várias áreas do turismo temos o ecoturismo que favorece o
contato com a natureza e permite reflexões acerca do papel de cada um em sua conservação.
Diante disso, propõe-se palestras que contextualizem a história do turismo, a importância econômica do
setor, suas áreas de atuação e seus diversos seguimentos, têm como objetivo despertar o interesse dos
alunos, contribuindo para o esclarecimento dos campos de atuação da área, e consequentemente para a
divulgação do curso de turismo da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

      1.3.2 Objetivos

Objetivo Geral
•	Divulgar o curso de Turismo na Universidade Estadual do Mato Grosso do Sul

Objetivos Específicos
•	Demonstrar a abrangência das áreas de atuação do bacharel em turismo
•	Importância do curso da área do turismo para a economia da cidade de Campo Grande.

      1.3.3 Metodologia e Avaliação

O projeto será constituído por palestras de divulgação do curso de turismo e ao termino delas será
aplicado questionários de avaliação sobre as mesmas direcionado ao público participante, e também será
aplicado um questionário sobre o processo de realização da proposta (realização do objetivo geral,
atingimento do público-alvo e sobre a operacionalização das etapas da proposta inicial).
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      1.3.4 Referências Bibliográficas

ALVES, Rubem. Filosofia da ciência. Introdução ao jogo e suas regras. Edições Loyola. Coleção Leituras
Filosóficas: São Paulo.2000

COOPER, Christopher P et al. Turismo: Principios e prática. 3. ed. São Paulo: Bookman, 2000.
Turismo e meio ambiente no Brasil/ Zysman Neiman e Andréa        Rabinovici (Orgs.). – Barueri, SP:
Manoele, 2010
Turismo pedagógico em escola pública uma atividade ao auxílio da educação, Yasmin Rodrigues de Sá
Fonseca, Niterói, 2014

1.4 Anexos

Nome Tipo

termo_de_compromisso.pdf
Anexo III- Edital 051-2018

PIBEX-vagas remanescentes

anexo_i_cadastro_academico_certo.doc
ANEXO I - CADASTRO DO

ACADÊMICO

projeto_luciana.pdf

Anexo IV Edital

051/2018-PIBEX-VAGAS

REMANESCENTES

anexo_ii__formulArio_pontuaCAo_orientador___pibex__1_.xls

Anexo II - Edital nº 051/2018 -

PIBEX/UEMS-VAGAS

REMANESCENTES

2. Equipe de Execução

2.1 Membros da Equipe de Execução

Docentes da UEMS

Nome Regime - Contrato Instituição CH Total Funções

Luciana de Jesus Rabelo Silva Dedicação exclusiva UEMS 100 hrs Orientador(a)

Discentes da UEMS

Nome Curso Instituição Carga Funções

Bianca Miranda Ribeiro Turismo UEMS 2 hrs Bolsista de Extensão

Ricardo Amorim Montenegro

Junior
Turismo UEMS 680 hrs

Coordenador(a), 

Colaborador(a)

Técnico-administrativo da UEMS

Não existem Técnicos na sua atividade

Outros membros externos a UEMS

Não existem Membros externos na sua atividade
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Coordenador:
Nome: Ricardo Amorim Montenegro Junior
RGA:                   
CPF: 03389950133
Email: ricardo.amjr@hotmail.com
Fone/Contato: (67)99151-9202

Orientador:
Nome: Luciana de Jesus Rabelo Silva
Nº de Matrícula: 71600021
CPF: 48804134372
Email: lucianarabelo@uems.br
Categoria: Professor Auxiliar
Fone/Contato: 67 3901-4616 / 67 3251-2939 / 67 981358460

2.2 Cronograma de Atividades

Atividade: Confecção de banners para divulgação das palestras

Início: Set/2018 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 4 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 2 horas/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 2 horas/Mês)

Atividade: Contato com a Fundtur, Sectur, UEMS, Prefeitura, Fiems

Início: Out/2018 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 42 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 40 horas/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 2 horas/Mês)

Atividade: Entrega de relatório parcial

Início: Mar/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 24 Horas/Mês
Responsável: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 20 horas/Mês)
Membro Vinculado: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 4 horas/Mês)

Atividade: Entrega do relatório final



Início: Jun/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 3 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 2 horas/Mês)
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Atividade: Formatação de slides para as palestras

Início: Set/2018 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 42 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 40 horas/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 2 horas/Mês)

Atividade: Formatação de slides para as palestras

Início: Out/2018 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 41 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 40 horas/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Formatação de slides para as palestras

Início: Jan/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 41 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 40 horas/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Formatação de slides para as palestras

Início: Jun/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 2 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Formatação de slides para as palestras 

Início: Fev/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Formatação de slides para as palestras 

Início: Mar/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 5 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 4 horas/Mês)

Atividade: Formatação de slides para as palestras 
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Início: Abr/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Formatação de slides para as palestras 

Início: Mai/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Levantamento das escolas da rede de ensino de Campo Grande

Início: Out/2018 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 41 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 40 horas/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Levantamento das escolas da rede de ensino de Campo Grande

Início: Nov/2018 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 42 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 40 horas/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 2 horas/Mês)

Atividade: Levantamento das escolas da rede de ensino de Campo Grande

Início: Jan/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Levantamento das escolas da rede de ensino de Campo Grande

Início: Mai/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 2 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 2 horas/Mês)

Atividade: Levantamento das escolas da rede de ensino de Campo Grande 

Início: Fev/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 5 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 4 horas/Mês)
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Atividade: Levantamento das escolas da rede de ensino de Campo Grande 

Início: Mar/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 5 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 4 horas/Mês)

Atividade: Levantamento das escolas da rede de ensino de Campo Grande 

Início: Abr/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Levantamento das escolas da rede de ensino de Campo Grande 

Início: Jun/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 2 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Realização das palestras

Início: Set/2018 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 42 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 40 horas/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 2 horas/Mês)

Atividade: Realização das palestras

Início: Out/2018 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 41 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 40 horas/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Realização das palestras

Início: Jan/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)
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Atividade: Realização das palestras

Início: Jun/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 2 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Realização das palestras 

Início: Jan/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Realização das palestras 

Início: Fev/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 5 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 4 horas/Mês)

Atividade: Realização das palestras 

Início: Mar/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Realização das palestras 

Início: Abr/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Realização das palestras 

Início: Mai/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 2 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 2 horas/Mês)

Atividade: Realização de city-tour com os alunos das escolas participantes

Início: Out/2018 Duração: 1 Mês
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Somatório da carga horária dos membros: 40 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 40 horas/Mês)

Atividade: Realização de city-tour com os alunos das escolas participantes

Início: Nov/2018 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 42 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 40 horas/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 2 horas/Mês)

Atividade: Realização de city-tour com os alunos das escolas participantes

Início: Jan/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Realização de city-tour com os alunos das escolas participantes

Início: Fev/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 5 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 4 horas/Mês)

Atividade: Realização de city-tour com os alunos das escolas participantes

Início: Mar/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Realização de city-tour com os alunos das escolas participantes

Início: Jun/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 2 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Realização de city-tour com os alunos das escolas participantes 

Início: Abr/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)
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Atividade: Realização de city-tour com os alunos das escolas participantes 

Início: Mai/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 2 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 2 horas/Mês)

Atividade: Seleção de textos para as palestras

Início: Out/2018 Duração: 5 Dias
Somatório da carga horária dos membros: 41 Horas Total
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 40 horas Total)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 1 hora Total)

Atividade: Seleção de textos para as palestras

Início: Nov/2018 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 42 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 40 horas/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 2 horas/Mês)

Atividade: Seleção de textos para as palestras

Início: Jan/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Seleção de textos para as palestras  

Início: Mai/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 2 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 2 horas/Mês)

Atividade: Seleção de textos para as palestras 

Início: Fev/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 5 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 4 horas/Mês)

Atividade: Seleção de textos para as palestras 
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Início: Mar/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Seleção de textos para as palestras 

Início: Abr/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Seleção de textos para as palestras 

Início: Jun/2019 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 2 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 1 hora/Mês)

Atividade: Treinamento dos palestrantes

Início: Out/2018 Duração: 1 Mês
Somatório da carga horária dos membros: 44 Horas/Mês
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 40 horas/Mês)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 4 horas/Mês)

Atividade: Visita às escolas participantes para entrega de ofícios

Início: Out/2018 Duração: 1 Semana
Somatório da carga horária dos membros: 41 Horas Total
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 40 horas Total)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 1 hora Total)

Atividade: Visita às escolas participantes para entrega de ofícios

Início: Nov/2018 Duração: 1 Semana
Somatório da carga horária dos membros: 44 Horas Total
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 40 horas Total)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 4 horas Total)

Atividade: Visita às escolas participantes para entrega de ofícios

Início: Jan/2019 Duração: 1 Semana
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas Total
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Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora Total)

Atividade: Visita às escolas participantes para entrega de ofícios 

Início: Fev/2019 Duração: 1 Semana
Somatório da carga horária dos membros: 35 Horas Total
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 25 horas Total)
Membro Vinculado: Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 10 horas Total)

Atividade: Visita às escolas participantes para entrega de ofícios 

Início: Mar/2019 Duração: 1 Semana
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas Total
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora Total)

Atividade: Visita às escolas participantes para entrega de ofícios 

Início: Abr/2019 Duração: 1 Semana
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas Total
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora Total)

Atividade: Visita às escolas participantes para entrega de ofícios 

Início: Abr/2019 Duração: 1 Semana
Somatório da carga horária dos membros: 1 Horas Total
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora Total)

Atividade: Visita às escolas participantes para entrega de ofícios 

Início: Jun/2019 Duração: 1 Semana
Somatório da carga horária dos membros: 14 Horas Total
Responsável: Ricardo Amorim Montenegro Junior (C.H. 1 hora Total)
Membros Vinculados: Bianca Miranda Ribeiro (C.H. 2 horas Total)

Luciana de Jesus Rabelo Silva (C.H. 11 horas Total)

Responsável Atividade
2018

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Ricardo Amorim Montenegro Junior Confecção de banners para divulgação das pa... - - - - - - - - X - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Formatação de slides para as palestras - - - - - - - - X - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização das palestras - - - - - - - - X - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Contato com a Fundtur, Sectur, UEMS, Prefei... - - - - - - - - - X - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Formatação de slides para as palestras - - - - - - - - - X - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Levantamento das escolas da rede de ensino ... - - - - - - - - - X - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização das palestras - - - - - - - - - X - -
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Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização de city-tour com os alunos das e... - - - - - - - - - X - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Seleção de textos para as palestras - - - - - - - - - X - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Treinamento dos palestrantes - - - - - - - - - X - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Visita às escolas participantes para entreg... - - - - - - - - - X - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Levantamento das escolas da rede de ensino ... - - - - - - - - - - X -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização de city-tour com os alunos das e... - - - - - - - - - - X -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Seleção de textos para as palestras - - - - - - - - - - X -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Visita às escolas participantes para entreg... - - - - - - - - - - X -

Responsável Atividade
2019

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Ricardo Amorim Montenegro Junior Formatação de slides para as palestras X - - - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Levantamento das escolas da rede de ensino ... X - - - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização das palestras X - - - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização das palestras X - - - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização de city-tour com os alunos das e... X - - - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Seleção de textos para as palestras X - - - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Visita às escolas participantes para entreg... X - - - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Formatação de slides para as palestras - X - - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Levantamento das escolas da rede de ensino ... - X - - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização das palestras - X - - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização de city-tour com os alunos das e... - X - - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Seleção de textos para as palestras - X - - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Visita às escolas participantes para entreg... - X - - - - - - - - - -

Luciana de Jesus Rabelo Silva Entrega de relatório parcial - - X - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Formatação de slides para as palestras - - X - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Levantamento das escolas da rede de ensino ... - - X - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização das palestras - - X - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização de city-tour com os alunos das e... - - X - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Seleção de textos para as palestras - - X - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Visita às escolas participantes para entreg... - - X - - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Formatação de slides para as palestras - - - X - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Levantamento das escolas da rede de ensino ... - - - X - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização das palestras - - - X - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização de city-tour com os alunos das e... - - - X - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Seleção de textos para as palestras - - - X - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Visita às escolas participantes para entreg... - - - X - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Visita às escolas participantes para entreg... - - - X - - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Formatação de slides para as palestras - - - - X - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Levantamento das escolas da rede de ensino ... - - - - X - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização das palestras - - - - X - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização de city-tour com os alunos das e... - - - - X - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Seleção de textos para as palestras  - - - - X - - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Entrega do relatório final



 - - - - - X - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Formatação de slides para as palestras - - - - - X - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Levantamento das escolas da rede de ensino ... - - - - - X - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização das palestras - - - - - X - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Realização de city-tour com os alunos das e... - - - - - X - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Seleção de textos para as palestras - - - - - X - - - - - -

Ricardo Amorim Montenegro Junior Visita às escolas participantes para entreg... - - - - - X - - - - - -
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, 24/06/2019
Local Ricardo Amorim Montenegro Junior

Coordenador(a)/Tutor(a)
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO, CULTURA E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS

DIVISÃO DE EXTENSÃO / DIVISÃO DE CULTURA E ASSUNTOS

COMUNITÁRIOS

Parecer do Coordenador de Curso

Parecer do Gerente da Unidade
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