UEMS: MINISTERIO DA EDUCAGAO
: UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
Ui o PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DIVISAO DE EXTENSAO / DIVISAO DE CULTURA E ASSUNTOS
COMUNITARIOS
RELATORIO DE ATIVIDADE DE EXTENSAO- SIGProj
EDITAL EDITAL N°001/2015 - PROEC/UEMS

Uso exclusivo da Pré-Reitoria (Decanato) de Extenséo
SIGProj N°: 60881.207909.976.1898.26112015

Relatério Final

1. Introducéo

1.1 Identificacao

Titulo: IV EMPRETUR - EMPREENDEDORISMO E TURISMO
Coordenador: Daniela Sottili Garcia / Docente

Tipo da Acgéo: Evento

Edital: EDITAL N° 001/2015 - PROEC/UEMS

Instituicéo: UEMS - Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul
Unidade Geral: UCG - Unidade Universitaria de Campo Grande
Unidade de Origem: CCT - Coordenacéo do Curso de Turismo

Periodo da Acéo

Inicio Previsto: 03/08/2015
Término Previsto: 30/10/2015
Possui Recurso Financeiro: Sim

Vinculada & Programa de Extensdo: Na&o
Nome da Ac¢éo de Extensao:

Caracterizacdo da Acéo

Area de Conhecimento: Ciéncias Sociais Aplicadas » Turismo
Area Tematica Principal: Cultura
Area Tematica Secundaria: Comunicacao
Linha de Extenséao: Turismo
1.2 Resumo
Resumo da Proposta: Os académicos do 2° ano de Turismo da Universidade Estadual de
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Palavras-Chave:

1.3 Detalhes da Acéo

Carga Horaria Total da Acao:

Periodicidade:
A Acéo é Curricular?
Abrangéncia:

Estado Atendido:
Estado Atendido:

Municipios Atendidos:

Rochedo

Selviria

Santa Terezinha

Sao Jose do Sucuriu
Sao Romao

Sao Joao do Apore
Sao Pedro

Taquari

Taquarussu

Rio Verde de Mato Grosso
Tacuru

Sao Gabriel do Oeste
Sao Jose

Tamandare

Vila Vargas
Rochedinho
Velhacaria

Vila Marques
Terenos

Sonora

Taunay

Laguna Carapa
Morangas

Mundo Novo

Novo Horizonte do Sul
Paraiso

Ponte Vermelha
Juscelandia

Nioaque

Nova Andradina

Mato Grosso do Sul, Unidade de Campo Grande, realizaram o IV
EMPRENTUR - Empreendedorismo e Turismo, nos dias 28,29 e 30
do més de setembro de 2015, abordando temas como
Empreendedorismo no Turismo, Politicas Publicas, Cultura e
Gastronomia para o desenvolvimento da atividade turistica no
estado de Mato Grosso do Sul. Além das palestras de cunho
cientifico e atividades -culturais, foi oferecida aula show de
gastronomia e um Brainstorming com empreendedores do setor
turistico de Mato Grosso do Sul, ambas ac¢des voltadas a estudantes
da é&rea do turismo, trade turistico, popula¢do local e demais
interessados. As atividades aconteceram no periodo matutino,
buscando a integracdo dos participantes com 0s principais temas
que regem o turismo no territério nacional, aplicados a realidade
sul-mato-grossense.

Empreendedorismo, Turismo, Politicas Publicas e Gastronomia

20 horas
Anual
Sim

Estadual

Mato Grosso do Sul

Sidrolandia Sanga Puita
Rochedo
Selviria
Santa Terezinha
Sao Jose do Sucuriu
Sao Romao
Sao Joao do Apore
Sao Pedro
Taquari
Taquarussu
Rio Verde de Mato Grosso
Tacuru
Sao Gabriel do Oeste
Sao Jose
Tamandare
Vila Vargas
Rochedinho
Velhacaria
Vila Marques
Terenos
Sonora
Taunay
Laguna Carapa
Morangas
Mundo Novo
Novo Horizonte do Sul
Paraiso
Ponte Vermelha
Juscelandia
Nioaque
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Nossa Senhora de Fatima
Ladario

Porto XV de Novembro
Oriente

Paiaguas
Nhecolandia
Palmeiras
Piraputanga
Presidente Castelo
Lagoa Bonita
Quebracho
Maracaju

Nova America
Navirai

Nova Jales
Panambi

Paranhos

Montese

Pontinha do Cocho
Juti

Morumbi
Paranaiba
Picadinha

Nova Esperanca
Pirapora

Ponta Pora
Miranda

Morraria do Sul
Porto Esperanca
Nova Alvorada do Sul
Pedro Gomes
Corumba

Fatima do Sul
Gloria de Dourados
Jabuti

Dourados
Figueirao
Jaraguari

Jardim

Cruzaltina
Iguatemi

Japora

Congonha
Guaculandia
Guadalupe do Alto Parana
Indaia Grande
Jacarei

Jauru

Coronel Sapucaia
Indaia do Sul
ltahum

Corguinho

Cupins

Itapora

Vila Uniao

Guacu

Ilha Grande
Inocencia

Guia Lopes da Laguna
Ilha Comprida
Ipezal

Ivinhema

Eldorado
Douradina

Costa Rica
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Deodapolis
Quebra Coco
Rio Negro
Coxim

Porto Vilma
Coimbra
Garcias
Indapolis

Jatei
Prudencio Thomaz
Debrasa
Itaquirai
Culturama
Porto Murtinho
Cipolandia
Cristalina
Bonito
Brasilandia
Alcinopolis
Amandina
Arvore Grande
Camapua
Campo Grande
Ribas do Rio Pardo
Sete Quedas
Baus
Boqueirao
Cabeceira do Apa
Rio Brilhante
Alto Sucuriu
Campestre
Amolar
Antonio Joao
Bocaja
Angelica
Aparecida do Taboado
Aquidauana
Cachoeira
Agua Clara
Anastacio
Bataypora
Arapua
Vicentina

Aral Moreira
Camisao
Albuquerque
Balsamo
Bandeirantes
Bom Fim

Tres Lagoas
Agua Boa
Bataguassu
Bela Vista
Cassilandia
Dois Irmaos do Buriti
Amambai
Baianopolis
Capao Seco
Anhandui
Bodoquena
Carumbe

Vila Formosa
Vista Alegre
Caarapo
Caracol
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Vila Rica
Anaurilandia
Areado
Chapadao do Sul

Tem Limite de Vagas?

Nimero de Vagas:

Tem Limite de Vagas?
Nimero de Vagas:
Local de Realizacé&o:

Periodo de Realizagao:

Tem Inscri¢&o?

Inicio das Inscri¢des:
Término das Inscricdes:
Contato para Inscri¢éo:

Caracol

Vila Rica
Anaurilandia
Areado
Chapadao do Sul

Sim

231

Sim
231
Auditério da Unidade Universitaria de Campo Grande - MS;

28,29 e 30 de Setembro de 2015.

Sim

03/08/2015

10/09/2015

UEMS — UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
UNIDADE UNIVERSITARIA DE CAMPO GRANDE — MS - 2° ANO

DO CURSO DE TURISMO - 3901-4612

Tem Custo de Insc./Mensalidade? Sim
Vagas Gratuitas Quantidade
Servidores da IES 10
Alunos da IES 31
Comunidade Externa 20
Total 61

1.4 Divulgagéao Certificados

Tipo/Descricdo do Publico-Alvo:

Numero de Pessoas Atendidas:

Académicos do Curso de Turismo e areas afins, Trade Turistico,
Empresérios do Setor, Instituicbes do Sistema S, Docentes e
Comunidade Local.

231

Na sua opinido , em que medida, numa escala de 0 a 100, a acdo atingiu o publico que pretendia?

0 10 20 30
() )y )y ()

Qtde Estimada de Certificados:

40 50 60 70 80 90 100
)y )y )y )y )y () (X)
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Para Participantes:

Para Equipe de Execucdo:
Total:

Unidade Geral Responsével:

Unidade de Origem Responsavel:

1.5 Objetivos

Objetivos Propostos:

Objetivos Alcancados:

200

31

231

Unidade Universitaria de Campo Grande

Coordenacao do Curso de Turismo

Planejar e organizar o 'V EMPRETUR — UEMS 2015” na Unidade
Universitaria de Campo Grande, a fim de promover a reflexdo e
integracdo dos agentes do turismo estadual, académicos e demais
interessados.

Especificos: o Promover a integracdo entre académicos de turismo
das Unidades da UEMS, bem como com outroS cursos e
perspectivas distintas do setor turistico no Brasil e Mato Grosso do
Sul; o Aprimorar o conhecimento e incentivar a pesquisa cientifica
com responsabilidade socioambiental, cultural e econémica para o
remodelamento do setor no Mato Grosso do Sul; o Promover o
curso de Turismo da UEMS - UUCG no cenario académico e
profissional no estado.

A execucdo do IV Empretur - UEMS 2015 - UUCG, promoveu a
reflexdo e integracdo de diversos agentes do turismo no ambito
local, estadual e nacional com os académicos.

Na sua opinido , em que medida, numa escala de 0 a 100, a acdo alcan¢ou 0s seus objetivos.

0 10 20 30
()y )y )y ()

40 50 60 70 80 90 100
)y )y )y )y )y () (X)

Se a acdo ndo alcancou ou s6 alcancou parcialmente seus objetivos, identifique a(s) razdo(des) abaixo:

1.6 Parcerias

Nome Sigla Parceria Tipo de Instituicao/IPES Participacéo
Vanzella Viagens e Vanzell . )
) Externa a IES Outros Parceira

Turismo a

Site Boss Boss Externa a IES Outros Parcerias
Vidraga

Vidracaria Imperial ria Externa a IES Outros Parceria e patrocinio
Imperial
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Gold

Gold Beer Externa a IES Outros Apoio
Beer
Pontal ) o
. . Parceria com exposicdo de
Pontal das Aguas das Externa a IES Outros
o Stand
Aguas
Fundacéo de Turismo |FUNDT . Instituicdo Governamental ) o
Externa a IES Apoio Logistico;
de Mato Grosso do Sul |UR Estadual
) Pastel R ]
Pastel D' Ouro - Loja 10 Externa a IES Outros Apoio
D' Ouro
Mania
Mania de Comer de Externa a IES Outros Apoio
Comer
o O Pai6 _
O Pai6 Eventos Externa a IES Outros Apoio
Eventos
Secretaria Municipal de
Meio Ambiente e o
) SEMAD . Instituicdo Governamental )
Desenvolvimento Externa a IES o Apoio
UR Municipal

Urbano de Campo
Grande - MS

1.7 Resultados

Houve melhoria da infra-estrutura, ou seja, melhorias nas instalagfes fisicas da sua instituicdo, tais como,
laboratérios, equipamentos, etc?

Nao.

Houve Integracdo académica: articulagdo com o ensino e a pesquisa?

Sim.

Temas discutidos nas palestras serviram para insercdo nas pesquisas de Trabalho de Conclus&o de Curso

-TCC.

Houve

Integracao

multidsciplinaridade?

Sim.

Turismo e Gastronomia;
Turismo e Educacéo;

entre as

areas

Gerou publicacdes técnico-cientificas?

Nao.

do

conhecimento:
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Houve capacita¢gdo de recursos humanos?
N&o.

Houve difuséo e divulgagdo da Tecnologia / Informag&o pesquisada?
N&o.

Os resultados obtidos PARA A COMUNIDADE/PUBLICO ALVO foram efetivos e eficientes?
Sim.

1.8 Impactos

Houve Impacto Cientifico?
N&o.

Houve Impacto Tecnol6gico?
N&o.

Houve Impacto Econémico?

Sim.

O Lucro do IV Empretur serd revertido para aquisicdo de equipamentos para os Laboratérios do Curso de
Turismo.

Houve Impacto Social?
Sim.

O Trade turistico participou ativamente das discussdes propostas pelo IV Empretur.

Houve Impacto Ambiental?
N&o.

1.9 Produtos Gerados

Gera Publicagdes e Outros Produtos Académicos:

N&o

Quantidade
Producacéao Bibliografica Nacional Internacional
Artigo completo publicado, aceito ou submetido em periddicos cientificos 0 0
especializados (nacional ou internacional) com corpo editorial
Livros e capitulos publicados com corpo editorial e ISBN 0 0
Organizacéo e editoracao de livros e periodicos com corpo editorial 0 0
Comunicac¢fes em anais de congressos e periédicos 0 0
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Resumo publicado em eventos cientificos

Texto em jornal ou revista (magazine)

Trabalho publicado em anais de evento

Partitura musical (canto, coral, orquestra, outra)

Traducéo de livros, artigos, ou outros documentos com corpo editorial

Prefacio, posfacio, apresentacdo ou introducéo de livros, revistas, periédicos ou
outros meios

Outra

ol O ([Oo|o|o|h~|O

o] O |[Oo|o|jo|ofo

Producéo Cultural

Quantidade

Apresentacdo de obra artistica (coreografica, literaria, musical, teatral, outra)

0

Exposicdo de artes visuais (pintura, desenho, cinema, escultura, fotografia, gravura, instalagao,

televiséo, video ou outra)

Arranjo musical (canto, coral, orquestral, outro)

Composicdo musical (canto, coral, orquestral, outro)

Sonoplastia (cinema, musica, radio, televisdo, teatro ou outra)

Apresentacdo em radio ou TV (danca, musica, teatro ou outra)

Curso de curta duracéo

Obra de artes visuais

Programa de radio ou TV

Outra

O|O0|O|(O|r|O|O|O| O©

1.10 Financeiro

Teve Recurso Financeiro Envolvido? Sim

Total da Receita: 7740
Total da Despesa: 6967.91
Nome do Gestor:

Orgé&o Financeiro: Outros
Foi realizado Convénio/Contrato? Sim
Instituicdo Conveniada:

Numero do Convénio/Contrato: 8022015

Receita Consolidada

Elementos da Receita (Com Bolsa) R$

Subtotal 1 (Arrecadacao) 0,00
Subtotal 2 (Recursos da IES (UEMS): Bolsas + Outras Rubricas) 0,00
Subtotal 3 (Recursos de Terceiros e/ou Contrapartida) 0,00
Total 0,00
Elementos da Receita R$

Subtotal 1 (Arrecadacéo) 0,00
Subtotal 2 (Recursos da IES (UEMS): Rubricas) 0,00
Subtotal 3 (Recursos de Terceiros e/ou Contrapartida) 0,00
Total 0,00
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Despesas

Elementos de Despesas Arrecadacdo (R$) | IES (UEMS)(RS) | Terceiros (R$) Total (R$)
Bolsa - Auxilio Financeiro a
0,00 0,00 0,00 0,00
Estudantes (3390-18)
Bolsa - Auxilio Financeiro a
) 0,00 0,00 0,00 0,00
Pesquisadores (3390-20)
Subtotal 1 0,00 0,00 0,00 0,00
Diarias - Pessoal Civil (3390-14) 0,00 0,00 0,00 0,00
Material de Consumo (3390-30) 0,00 0,00 0,00 0,00
Passagens e Despesas com
0,00 0,00 0,00 0,00
Locomocéo (3390-33)
Outros Servigos de Terceiros -
. 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoa Fisica (3390-36)
Outros Servigos de Terceiros -
i 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoa Juridica (3390-39)
Equipamento e Material Permanente
0,00 0,00 0,00 0,00
(4490-52)
Outras Despesas 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas (Impostos) 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00

Valor total solicitado em Reais: R$ 0,00

1.11 Mudancas e Dificuldades

Mudancas Ocorridas:

Dificuldades Ocorridas:

Insercdo de uma palestra no dia 28 de setembro, que ndo estava
prevista, a mesma foi inserida por solicitacdo do palestrante que era
um patrocinador do evento.

Falta de recurso, o evento na sua integralidade foi realizado por

meio de parcerias, apoiadores, patrocinadores e convénios de
cooperacao.
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1.12 Conclusdes e Perspectivas

O IV Empretur alcancou em sua totalidade seu objetivo de trazer nos trés dias de evento palestrantes
conceituados na area de Turismo de outros estados Brasileiros. Por meio de parceria - Termo de Cooperacao
com a Fundacédo de Turismo de Mato Grosso do Sul foi possivel trazer trés palestrantes 1; Prof Pés- Doutor
Alexandre Panosso Netto - USP; 2- Prof Ma Alessandra dos Santos Santos - UNB; 3 - Prof Doutorando Rossano
Linassi - UFSC.

O evento também contou com parceiros do Trade Turistico expondo seu produtos turisticos ou participando de
Talk Show.

Caminhando para a finalizagcdo do IV Empretur, registra-se que o0 mesmo j4 € marca registrada do Curso de
Turismo - Empreendedorismo e Politicas Publicas - UUCG, embora esteja ainda em sua 4° edi¢cdo, o0 mesmo ja
se consolidou no Mercado Turistico Local, Estadual, Regional e timidamente em &mbito Nacional.

Serve ainda, como valiosa pratica para os alunos da disciplina de Planejamento e Organizacdo de Eventos,
oportunizando aos mesmos praticar a teoria estudada em sala de aula, por meio de um evento que se projeta
num cenario valioso.

Em reunido de colegiado realizada em 25 de novembro de 2015, por meio de votacao, acordou-se que a partir de
2015 todas as Semanas Académicas (Empretur) terdo a arrecadacdo financeira revertida para aquisicdo de
equipamentos para o Labtur - Laboratério onde esta inserida a pratica da disciplina de Planejamento e
Organizagdo de Eventos.

O valor arrecada com inscricdes do IV Empretur - 2015, ao término do evento, apds pago todas as despesas
sobrou em caixa R$ 772, 09 foi revertido para aquisicdo de materiais permanentes para o Labtur - Laboratério
onde esta inserida a pratica da disciplina de Planejamento e Organizacdo de Eventos.

A listagem dos itens a serem adquiridos ainda sera discutido pela coordenacédo de curso e professor da disciplina
de Planejamento e Organizac¢do de Eventos e posteriormente apresentado em reunido de Colegiado.
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1.14 Observacgfes/Sugestdes

A coordenacdo juntamente com os colaboradores do IV Empretur observou que a abertura oficial dos

préximos Empretur deverdo ocorrer no periodo noturno, para que com isso haja mais adeséo do trade turistico.

1.15 Anexos

Nome

Tipo

digitalizar0004.jpg

Outros Documentos

1_6c1fl14ea9305d18abl

Outros Documentos

1 6c¢lfl4ea9305d18abl

Outros Documentos

2_6c¢1f14ea9305d18abl

Outros Documentos

2_6c1f14ea9305d18abl

Outros Documentos

2_6c1f14ea9305d18abl

Outros Documentos

3_6c1f14ea9305d18abl

Outros Documentos

3_6c1f14ea9305d18abl

Outros Documentos

3_6c1f14ea9305d18abl

Outros Documentos

4 6c1fl4ea9305d18abl

Outros Documentos

4 6c1fl4ea9305d18abl

Outros Documentos

5 6¢1fl4ea9305d18abl

Outros Documentos

5_6c1f14ea9305d18abl

Outros Documentos

2. Equipe de Execucéo

2.1 Dados Gerais

Houve mudanca na equipe de execucéo?

Nao.

2.2 Membros

Docentes da UEMS/UDO/CCTUR

Nome Regime - Contrato Instituicao CH Total Funcdes
) - ) ) ] UEMS/UDO/CCT Coordenador da
Daniela Sottili Garcia Dedicagéo exclusiva 90 hrs .
UR Acao
Presidente da
Robison dos Santos Oliveira 30 horas UEMS/UCG/CCT| 90 hrs Comisséo

Organizadora
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Discentes da UEMS/UDO/CCTUR

Nome Curso Instituicdo Carga Funcbes

Membro da
Alisson Bruno Gomes Nogueira Turismo UEMS/UCGI/CCT 90 hrs Comisséao
Organizadora

Membro da
Amanda Falcéo Bilar Turismo UEMS/UCG/CCT 90 hrs Comissao
Organizadora

Membro da
Bianca Petrucio Bastos Turismo UEMS/UCG/CCT 90 hrs Comissao

Organizadora

Membro da
Carlos Alberto Leite Nunes Turismo UEMS/UCG/CCT 90 hrs Comissao
Organizadora

Membro da
Cintya Mendes Codorniz Lopes Turismo UEMS/UCG/CCT| 90 hrs Comisséo
Organizadora

Membro da
Daniela Alves da Silva Ferreira Turismo UEMS/UCG/CCT 90 hrs Comissao

Organizadora

Membro da
Daniel Laerte Martins Turismo UEMS/UCG/CCT 90 hrs Comissao
Organizadora

Membro da
Elaine Gregorio de Souza Turismo UEMS/UCG/CCT 90 hrs Comisséo
Organizadora

Membro da
Eliane de Lima Alves Turismo UEMS/UCG/CCT 90 hrs Comissao
Organizadora

Membro da
Leticia Soares Gomes Turismo UEMS/UCG/CCT 90 hrs Comissao
Organizadora

Membro da
Lorena Cristina Pinheiro Oliveira Turismo UEMS/UCG/CCT 90 hrs Comissao

Organizadora

Membro da
Marcelo Ruiz da Cruz Turismo UEMS/UCG/CCT 90 hrs Comissao
Organizadora

Membro da
Marcio Augusto Oshiro Turismo UEMS/UCG/CCT 90 hrs Comisséo
Organizadora

Membro da
Maria Julia Garcia Turismo UEMS/UCG/CCT 90 hrs Comissao
Organizadora
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Marilene Borges de Souza Garcia )
. Turismo UEMS/UCG/CCT
Vilaverde

90 hrs

Membro da
Comissao

Organizadora

Maureen Helen Moreira e Silva Turismo UEMS/UCG/CCT

90 hrs

Membro da
Comissao

Organizadora

UEMS/UMA/CCP

Max Igor SA Coimbra Pedagogia D

90 hrs

Membro da
Comissao

Organizadora

Milena da Silva Turismo UEMS/UCG/CCT

90 hrs

Membro da
Comisséo

Organizadora

Nadir Lourengo Martins Turismo UEMS/UCG/CCT

90 hrs

Membro da
Comissao

Organizadora

Natasha Caroline Alves do )
. Turismo UEMS/UCG/CCT
Nascimento

90 hrs

Membro da
Comissao

Organizadora

Selvino Apostolo de Oliveira Neto Turismo UEMS/UCGI/CCT

90 hrs

Membro da
Comissao

Organizadora

Talma Pereira de Lima Turismo UEMS/UCG/CCT

90 hrs

Membro da
Comissao

Organizadora

Thayana Karyla Ferreira ) UEMS/UCG/CCN
Turismo
Lubachewiski S

90 hrs

Membro da
Comissao

Organizadora

Thiago Nunes Lopes Turismo UEMS/UCG/CCT

90 hrs

Membro da
Comissao

Organizadora

Vanildo Moreira de Abreu Turismo UEMS/UCG/CCT

90 hrs

Membro da
Comissao

Organizadora

Técnico-administrativo da UEMS/UDO/CCTUR

Nd&o existem Técnicos na sua atividade

Outros membros externos a UEMS/UDO/CCTUR

Nao existem Membros externos na sua atividade

Coordenador:
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Nome: Daniela Sottili Garcia

N° de Matricula: 8514931

CPF: 80736971149

Email: sottili@uems.br

Categoria: Professor Assistente

Fone/Contato: 67 3388 3539/ 67 3411 9125/ 67 99819274

2.3 Cronograma de Atividades

Atividade: Coordenacéo de Execucéo da Acao

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responséavel: Robison dos Santos Oliveira (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Coordenacéo Geral da Agéo

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responséavel: Daniela Sottili Garcia (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responséavel: Amanda Falcéo Bilar (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horaria: 30 Horas/Més

Responsével: Bianca Petrucio Bastos (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Carlos Alberto Leite Nunes (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses

Carga Horéria:

Responsavel:

30 Horas/Més
Cintya Mendes Codorniz Lopes (C.H. 30 horas/Més)
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Atividade: Membro da Comiss&o Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Daniela Alves da Silva Ferreira (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Daniel Laerte Martins (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsével: Elaine Gregorio de Souza (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Eliane de Lima Alves (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsével: Leticia Soares Gomes (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comiss&o Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Marcelo Ruiz da Cruz (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Marcio Augusto Oshiro (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comiss&o Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responséavel: Marilene Borges de Souza Garcia Vilaverde (C.H. 30 horas/Més)
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Atividade:

Membro da Comissao Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Maureen Helen Moreira e Silva (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Max Igor SA Coimbra (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Nadir Lourenco Martins (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Natasha Caroline Alves do Nascimento (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Selvino Apostolo de Oliveira Neto (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Thayana Karyla Ferreira Lubachewiski (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Thiago Nunes Lopes (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses

Carga Horéria:

Responséavel:

30 Horas/Més
Vanildo Moreira de Abreu (C.H. 30 horas/Més)
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Atividade:

Membro da Comissao Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Maria Julia Garcia (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Lorena Cristina Pinheiro Oliveira (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Milena da Silva (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses
Carga Horéria: 30 Horas/Més

Responsavel: Talma Pereira de Lima (C.H. 30 horas/Més)

Atividade: Membro da Comissdo Organizadora

Inicio: Ago/2015 Duracéo: 3 Meses

Carga Horéria:

Responsavel:

30 Horas/Més
Alisson Bruno Gomes Nogueira (C.H. 30 horas/Més)

3. Participantes

3.1 Participantes

Os participantes abaixo devem ser certificados com 20 H:

. Alaide Brum de Mattos

. Amanda Maciel Assis

. Ana Beatroz Vaz da Silva

. Ana Claudia Sanches Andrade
. Ana Cristina Teles de Jesus R. Barros
. Ana Paula Lopes Arruda

. Anderson Ortega Goncalves

. Andressa Moraes Silva

. Beatriz Luiza Aguiar Pinto

. Bruna Gust Rachel

. Camila Gongalves de Paula

. Cassia Alexandra Arguelo

. Cheilar. de Souza

. Dandara Codorniz Medeiros

. Daniela Araujo Siqueira
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16.
17.
18.
19.
20.
21,
22.
23,
24,
25,
26.
27.
28,
29,
30.
31,
32.
33,
34.
35,
36.
37.
38,
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53,
54.
55,
56.
57.
58,
59.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.

Daniel Gomes Dalmati

Diego Rezende da Cunha
Djanires Lageano Neto de Jesus
Edna Cristinne Camargo de Souza
Eliane de Lima Alves

Eliana Rodrigues de Moraes dos Santos
Elianai de Oliveira Dias

Elizandra Pequeno Dutra

Emilia Alibio Oppliger

Erica Batista Benites de Almeida
Erick Push Wilke

Euriclea Azevedo Nogueira
Fellipe de Lima Cuengas

Felipe Renan Diniz Jarcem
Francismari Ribeiro Francisco
Gabriel Porto Velasquez Eustaquio
Giovanna Carolina Lorenzetti Rosa
Giovanni A. Barros

Giuliana Mendonca de Faria
Halina Birk Barreto

Heberton da Silva Alves

Hevellyn Barbosa Camargo
Idilene Valdir Correa

Igor Domingos de Souza

Isabelle Priscila Colman

Izabel Pereira Martins

Izabella Aparecida de Souza

Izac Bonfim

Jane Aparecida da Silva
Jefferson Medina

Jéssica Araujo Ferreira

Jéssica da Costa Ferreira
Jessica Evelyn Nunes dos Santos
Joao Alberto Gomes e Silva

Joéo Pedro Martins Cruz

Jose Oliveira da Fonseca

Josélio Damaceno Farias

Josiane Agostini de Almeida Reis
Josiane da Silva Bezerra

Joyce Shui

Julia Santos Mesquita

Kamilla Souza de Araujo

Larissa Emilia Monte Morandi
Leandro Adames da Silva
Lethicia Assumpcéo da Silva Santos
Lilian da Silva Paiva

Lorena Cristina Pinheiro Oliveira
Luana Alves Ribeiro

Lucas de Paula Silva

Lucas Matos Silveira

Luciana Lumi Kazama

Lucilene Misa Oliveira Oshiro
Marcos Vinicius Rodrigues Lopes

SIEX

- Pagina 19 de 26



70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.
83.
84.
85.
86.
87.
88.
89.
90.
91.
92.
93.
94.
95.
96.
97.
98.
99.
100

101.
102.
103.
104.
105.
106.
107.
108.
109.
110.
111.
112.
113.
114.
115.
116.
117.
118.
1109.
120.
121.
122.

Maria Clara Pereira Tameiros
Maria Wilma Peixoto Abréo
Mariana Baltazar de Oliveira Ladislau
Marilene Borges de Souza Garcia Vilaverde
Marilisi Mauricia Lima

Marines Nunes Duranes

Marineti Pereira Ribeiro

Mario Marcio Godoy Ribas
Maristela Franga Aria da silva
Michelle Bento Costermani
Michelle Fernanda Gisti Fabri
Miguel Angelo Batista dos Santos
Milenna Ribeiro Cabral

Nadja Beatriz Souza

Natalia Rodrigues

Nathalie Oshiro Adnia

Nuno Losé Lamela da C. D. Alves
Priscilla Vieira Magalhdes

Rafaela da Cunha Gobbi

Rafaela da Silva Mangini

Ramony Valéria de Assis

Renan Rodrigues

Ricardo A. E. Oliveira

Rosana Pereira Farias

Rosilene Pereira Duarte

Selma Regina de Oliveira

Selma Silva da Silva

Sheila Viana Pereira

Sonia Lopes Bennett

Sueli Oishi Oshiro

.Suzy katiane Martins Veras
Tamires Oliveira Valente

Telma Célia Pereira Lima

Tercia Pereira de Lima

Thais Botelho Silva

Wilson Correa da Silva

Yasmin de O. Santiago de Freitas
Rodrigo Hakira Minohara
Luciana Rabelo Silva

Paulo Neres de Carvalho
Gislaine Piovesan

Raquel Siméia Lopes dos Passos
Marcia Brambilla

Karla Martins Cavalacanti

Adélia Maria Resende Fernandes
Noeli Midori Arakaki de Arruda
Jaqueson Mario Borges dos Santos
Roxana Lazarte Hansen

Luziane Fredrich

Débora Bordin

Claudia Soares da Silva Almeida
Livia Patricia de Paula Davi
Evania Gomes de Moraes Marsiglia
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123. Rafael Soares Rodrigues

124. Dreyse Wendy Barbosa da Cruz
125. Wanda Celina Miranda de Britto
126. Dunnia Jaqueline de Pinho Sanabria

Os participantes abaixo devem ser certificados com 6 H:

Cleysla de Freitas Crispim

Thaisa da Silva Lemes Centurion
Gabiriely de Oliveira Ferreira

Maria Luiza Pessoa Rodrigues Oliveira
Carolina Martins Pitthan e Silva

Vera Chaves

Walter Ferraz

Adna Prado Benevires

Os participantes abaixo devem ser certificados com 12 H:
Rayanne Mendes

Luciana Correia Diettrich
Rafaela A. Candido

Camille Costa Pereira
Diego de Araujo

Liamara Vergilio da Silva
Felipe Silva

Ingrid Queiroz

Gisele Oliveira

Cibele Silva

Gunther Barbosa

Maité Medina Fernandes
Nirceia Terezinha S. Vareiro
Leonardo Omido

Dalva L. Dorna
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4. Avaliacao Geral

4.1 Parte |
01 - Na sua avaliacdo a extens@o desenvolvida pode ser considerada como de abrangéncia:

Estadual

02 - A participacdo da comunidade externa/populacdo atendida foi orientada na concepc¢do,
desenvolvimento e avaliacdo dos programas e projetos de extensédo?

CONCEPCAO Sim
DESENVOLVIMENTO Sim
AVALIACAO N&o, mas na prética foi observada

03 - De forma geral, nos projetos e programas, como a comunidade participa?

Comunidade participa do desenvolvimento
Comunidade informa sobre suas necessidades
Comunidade participa da concep¢éo

Outras

4.2 Parte Il

04 - Em que houve a participacdo da comunidade externa/populacéo atendida na etapa de concepcéo,
a participacéo foi observada em:

Significativa Razoavel Pequena Nenhuma
Definicdo de metas e objetivo: () () (X) ()
Definicdo de metodologia: () () (X) ()
Elaboracdo do plano de trabalho, incluindo () () () (X)
cronograma e orgamento:
Elaboracao de atividades preparatdrias: () () (X) ()
Definicdo das formas de avaliacéo: () () () (X)

4.3 Parte lll

05 - A participacdo da comunidade externa/populacdo atendida na etapa de desenvolvimento, essa
participacao foi observada em:

Significativa Razoavel Pequena Nenhuma
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Redefinicdo de objetos e metas: () () () (X)
Readequacdo do plano de trabalho incluindo () () () (X)
cronograma e orgamento:
Definicdo de atividades prioritarias: () () () (X)
Gestdo de atuacdo de docentes, técnicos e
X
estudantes: ) () ) (%)
Gestéo de equipamentos e recursos financeiros:
(X) () () ()
Proposicéo de novas atividades: () () (X) ()
Na discussao de resultados parciais: () () (X) ()
Discussdo sobre adequacdo da metodologia,
equipe, estrutura,recursos e equipamentos () () (X) ()

disponibilizados:

4.4 Parte IV

06 - A participacdo da comunidade externa/populacdo atendida na etapa de avaliacdo, essa
participacao foi observada em:

Significativa Razoavel Pequena Nenhuma
Definic&do de objetivos e metas da avaliacéo: () () () (X)
Discussdo sobre metodologia, equipe, estrutura,
recursos e equipamentos disponibilizados para () () () (X)
avaliagéo:
Definicdo do plano de trabalho da avaliacéo, () () () (X)
incluindo cronograma e or¢gamento:
Def|.n|(;<'i10' de atividades prioritarias para a () () () (X)
avaliacéo:
Gestdo de atuacdo de docentes, técnicos e
estudantes envolvidos na avaliacdo: ) () () (%)
Proposicdo de novas atividades: () () () (X)
Na discussao de resultados parciais: () () () (X)
Coleta, registro e sistematizacédo de informacdes: () () () (X)
Na discussao dos resultados obtidos: () () (X) ()
Na divulgacgéo dos resultados obtidos: () () (X) ()

4.5 Parte V - Avaliacao da Relagdo entre Universidades e Sociedade
01 - Para a avaliac&o da incorporacdo do conhecimento, da tecnologia e da metodologia por parte da
comunidade:

Conhecimento  Tecnologia Metodologia N&ao se aplica

(X) () () ()

Acompanha a evolugdo da comunidade através de
atividades especificas:
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Acompanha a evolugdo da comunidade através de

indicadores externos, como dados censitarios e (X) () () ()
boletins estatisticos:

Solicita informacdes ou relatérios a comunidade de

forma periédica, devolvendo-as apés andlise e () () () (X)
interpretacao:
Solicita acompanhamento por parte de instituicdes

o () () () (X)
parceiras:
N&o realiza acompanhamento posterior: () () () (X)

4.6 Parte VI - Agao Extensionista no Redimensionamento da Unidade

02 - As acdes de extensdo desenvolvidas geraram concretamente:

Reorganizacao de curriculos de graduagao
Propostas de continuidade para o ano seguinte
Outras acgdes de extensao vinculadas

03 - A acao extensionista apresentou como principais objetivos:

Formacéo mais integral dos estudantes

Geracao de novos projetos extensionistas

Producé&o do conhecimento

Geracao de novas pesquisas

Geracao de novos recursos

Indicadores/insumos para andlise de politicas publicas

Atendimento direto/assisténcia direta de acordo com as nhecessidades apontadas pela comunidade
atendida

Atividade académica complementar

04 - Como é realizada a afericdo dos resultados alcancados?

Por consulta direta aos beneficiarios

4.7 Parte VII

(1) Atingimento pleno, consolidado e de carater permanente.

(2) Atingimento em grau consideravel, podendo ser utilizados como exemplo para outras acgoes.

(3) Razoavel atingimento, sem destaques positivos ou negativos.

(4) Atingimento insatisfatério, com mais pontos negativos que positivos.

(5) Atingimento fugaz, momentanea e especifica para as principais atividades, sem persisténcia dos
resultados.
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(6) SituagcBes onde ndo houve nenhum atingimento.
(7) Impossibilidade de relatar por falta de informacéao.

05- Assinale para cada uma das questdes o grau de atingimento de acordo com as especificacfes
acima::

Articulacéo entre ensino, pesquisa e extenséao: C) (X () () ( () ()
Flexibilizacéo curricular da graduacao: CH)Y )Y )Yy )Yy )Yy (xy ()
Aproveitamento da extensé@o como atividade académica curricular: (X) () () () () () ()
Transferéncia de conhecimento ou tecnologia gerados: (X)y )y )Yy )Yy )Yy )Yy ¢
Proposicéo de novos temas de pesquisa: (X)y )y )Yy )Yy )y )y ()
Geragdo de produtos académicos: () Xy )Yy )y ¢)Yy Yy )

, 26/11/2015
Local Daniela Sottili Garcia
Coordenador(a) da Acéo de Extenséo

SIEX - Péagina 25 de 26



UEMS: MINISTERIO DA EDUCAGAO
. UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
Ui o PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DIVISAO DE EXTENSAO / DIVISAO DE CULTURA E ASSUNTOS
COMUNITARIOS

Parecer do Coordenador de Curso

Parecer do Gerente da Unidade
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