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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DIVISAO DE EXTENSAO / DIVISAO DE CULTURA E ASSUNTOS
COMUNITARIOS

FORMULARIO DE CADASTRO DE CURSO DE EXTENSAO

Uso exclusivo da Pré-Reitoria (Decanato) de Extenséo

PROCESSO N°: relat. final 31/01/2022
SIGProj N°: 362734.2042.4436.07012021

1. Introducéo

1.1 Identificacdo da Acéo

Titulo: Curso de Monitor de Turismo

Coordenador: Djanires Lageano Neto de Jesus / Docente

Tipo da Acéo: Curso

Edital: EDITAL N° 001/2021 — PROGRAMAS, PROJETOS E CURSOS - FLUXO C!

Faixa de Valor:

Vinculada a Programa de Extensao? Nao

Instituic&o: UEMS - Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul
Unidade Geral: Campo Grande - Unidade Universitaria de Campo Grande
Unidade de Origem: Turismo - Coordenacao do Curso de Turismo

Inicio Previsto: 10/02/2021

Término Previsto: 31/12/2021

Possui Recurso Financeiro: Nao

1.2 Detalhes da Proposta

Carga Horaria Total da Acdo: 311 horas

Justificativa da Carga Horaria: Devido a necessidade de aplicacdo dos modulos e organizagéo
didatica.

Periodicidade: Eventual

A Acéo € Curricular? N&o

Abrangéncia: Municipal
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Municipio Abrangido: Jaraguari - Mato Grosso do Sul

1.2.1 Turmas
Turma l
Identificacéo: Curso de Monitor de Turismo
Data de Inicio: 10/02/2021
Data de Término: 31/12/2021
Tem Limite de Vagas? N&o
Tem Inscricdo? N&o
Local de Realizagéo: Furnas do Dionisio - Jaraguari - MS

1.3 Publico-Alvo

Comunidade de Furnas do Dionisio e empresarios do turismo de Jaraguari - MS

N° Estimado de Publico: 63

Discriminar Publico-Alvo:

Total

Publico Interno da Universidade/Instituto

Instituicdes Governamentais Federais

InstituicBes Governamentais Estaduais 12

19

InstituicBes Governamentais Municipais

Organizacges de Iniciativa Privada

o|lo|lo|jonjo|Oo| @
o|lo|l|o|o|o|o| O

Movimentos Sociais

o|lo|(N|IN|]O|lO|O
o|lu|fo|jo|jo|lo|m

OrganizacBes Ndo-Governamentais
(ONGs/OSCIPs)

o
o
o

o
o

Organizagfes Sindicais

Grupos Comunitarios

35

37

Outros

g|o|Oo| o
o|o|Oo| o

Total 14

~AlO|]O| O

40

63

Legenda:

(A) Docente

(B) Discentes de Graduagéo

(C) Discentes de Pés-Graduacao
(D) Técnico Administrativo

(E) Outro

1.4 Parcerias

Nome Sigla Parceria Tipo de Instituicdo/IPES

Participagéo

Prefeitura Municipal de . Instituicdo Governamental
] PMJ Externa a IES o
Jaraguari Municipal

Logistica e Apoio Geral.
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Associacao de
Moradores de Furnas AMFD
do Dionisio

Externa a IES Grupo Comunitario

Apoio e divulgagéo

1.5 Caracterizacdo da Acéo

Area de Conhecimento:

Area Tematica Principal:

Area Tematica Secundaria:

Linha de Extensao:

Caracterizagao:

Subcaracterizacgéo 1:

1.6 Descricdo da Acéo

Ciéncias Sociais Aplicadas » Turismo
Trabalho

Educacéo

Educacéo Profissional

Presencial

Resumo da Proposta:

Com a proposta de qualificar moradores da Comunidade de Furnas do Dionisio em Jaraguari- MS para
uma gestédo de qualidade em politicas publicas do turismo, na condicdo de Monitor de Turismo, busca-se
fortalecer acBes de planejamento e prepara-los para atuarem na condugcdo e monitoramento de visitantes
e turistas em locais de interesse cultural existentes no municipio, desenvolvendo atividades interpretativas
fundamentadas na histéria e memdria local, contribuindo para a valorizagdo e conservacdo do patrimdnio
historico e natural existente na localidade.

Trata-se de uma atividade realizada pelo curso de Turismo da Unidade Universitaria de Campo Grande e
de outros cursos parceiros da UEMS, entre eles: Geografia, Medicina, Pedagogia e Artes Cénicas (Campo
Grande) e Ciéncias Bioldgicas (Navirai e Coxim) em consonancia com o projeto estratégico desenvolvido
pela UEMS.

Palavras-Chave:

Monitor de Turismo, Comunidade, Capacita¢gdo, Desenvolvimento regional

Informacdes Relevantes para Avaliacdo da Proposta:

Curso solicitado pela Prefeitura Municipal de Jaraguari, através do Departamento de Turismo, a partir da
demanda da comunidade local de Furnas do Dionisio, visto sermos uma Instituicdo Estadual de Ensino
Superior publica, portanto a parceria sera algo fundamental. Ainda, o curso oferecido estd dentro do
macro-projeto estratégico de Desenvolvimento Regional do Municipio de Jaraguari, que a UEMS é
parceira.

1.6.1 Justificativa

O contexto brasileiro, o setor de turismo precisa, verdadeiramente, de profissionais que vivam
ecompreendam as adversidades, prazeres e angustias que existem no mercado turistico e que através de
planejamento e estratégia, venham a trazer melhorias econémicas e sociais para as localidades turisticas.
O setor de Turismo, na dindmica da economia atual, desponta como um dos setores que mais produz
riquezas e gera divisas, tornando-se um dos fendmenos mais debatidos e estudas pela sociedade
contemporénea. O profissional que esta atuando ou estd tentando se inserir no mercado, precisa-se
capacitar-se com frequéncia, pois adquirindo outras informa¢cBes e vivendo outras experiéncias, ele
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passara a ter a visdo fundamental para resolver os problemas do dia-a-dia que surgem no desempenho de
seu trabalho.

Aliada a importancia da profissionalizacdo com a potencialidade turistica de Furnas do Dionisio, que é uma
comunidade negra rural, situada ao sul do municipio de Jaraguari — MS, localiza-se a aproximadamente 43
km de Campo Grande — MS; constituida por sua descendéncia ocupa uma area permanente desde o final
do século XIX.

Furnas do Dionisio, desde a criacdo do municipio de Jaraguari, figura como um povoado identificado pela
ocupacéo da sede, das vilas e demais povoados dos Distritos, como terra dos Dionisio. Furnas situa-se em
uma area em “forma de ferradura”, encravada na serra de Maracaju, ladeado de morros altos destacados
da serra, é constituida de pequenos sitios e chacaras, herdados de Dionizio; é cortado por ribeirdes e
cérregos perenes, que acabam por desaguar no Rio Aquidauana.

Ao contrario de muitos outros quilombos, Furnas de Dionisio foi fundado em 1890 apds a abolicdo da
escravatura, decretada em 1888. O “seu” Dionisio Antdnio Vieira e sua familia, vindos de Minas Gerais,
levantaram a primeira casa, feita de pau a pique, sapé, muita argila, e até esterco de vaca. No inicio do
século XX, o comércio era praticado no quilombo, com venda de produtos como querosene e sal e outro.
Devido a proximidade com a capital Campo Grande, era facilitado e o transporte era feito em animais ou
carro de boi. Os produtos de Furnas de Dionisio tornaram-se famosos pela sua qualidade. Atualmente o
local é habitado por cerca de 90 familias.

A atratividade turistica € uma realidade, tanto pelo aspecto natural quanto cultural do povo local, entre elas
sdo as cachoeiras, trilhas, gastronomia e a histéria das familias, que juntos alavancam a motivacdo dos
visitantes pelo turismo de experiéncia.

Dessa forma, a capacitagdo dos moradores significara um diferencial importante para o desenvolvimento
do turismo no Municipio de Jaraguari, em Mato Grosso do Sul, pois agregara conhecimento aos residentes
locais, garantindo qualidade na gestdo das politicas publicas para o setor, na recep¢ao, conducdo e
monitoramento do turismo na localidade.

A parceria entre o Curso de Turismo/UEMS, Prefeitura de Jaraguari e a Associacdo de Moradores de
Furnas do Dionisio, assume o papel, enquanto, poder publico, no auxilio de definicdes de politicas publicas
e acdes, além da organizacdo e articulagcdo entre todos os segmentos envolvidos no desenvolvimento
turistico e regional de uma localidade.

Trata-se de uma proposta inovadora e inédita para a comunidade de Furnas do Dionisio, tanto do ponto de
vista da formacdo profissional dos membros da comunidade no segmento turistico como também de
promocé&o do desenvolvimento local, gerando empregabilidade para atendimento do fluxo de visitantes na
comunidade.

1.6.2 Fundamentacédo Tedrica

Com o surgimento do Ministério do Turismo em 2003, a nova Politica Nacional de Turismo instituiu um
modelo de gestdo descentralizada, que buscou organizar, articular e integrar os gestores do turismo —
publicos, privados e do terceiro setor — nos estados e municipios, especialmente nos que compdem o0s
locais, chamados de regides turisticas. Com este modelo, torna-se necessaria a aproximacgéo dos 6rgaos
envolvido no turismo do Estado para criarem programas de capacitacdo nas localidades de interesse
turistico no estado de Mato Grosso do Sul. Este programa permitir que as politicas publicas sejam levadas
ao conhecimento direto de todos que, nos municipios, trabalham para dar mais qualidade a atividade a
partir de diretrizes do Plano Nacional do Turismo.

O turismo é considerado uma atividade que possibilita a satisfacdo da necessidade humana em conhecer
novos lugares, povos, costumes e ambientes diversificados em buscade novas experiéncias. Ao passo que
o Turismo de Experiéncia é um conjunto de atividades que leva o ser humano a uma vivéncia pessoal em
diferentes aspectos tangiveis e intangiveis, a partir de acontecimentos Unicos e memoraveis, que geram
emocdes, encantamento, histérias, sonhos e vivéncias que resultam em conhecimento e valores
(GANDARA, 2009).

Na compreensédo de que o turismo se caracteriza como uma importante atividade para o desenvolvimento
social, econdbmico e ambiental, e da mesma forma, para o desenvolvimento das comunidades de
determinado destino turistico (LUNAS; NASCIMENTO, 2016), percebe-se que a¢bes de planejamento
responsaveis sao necessarias e devem ser estruturadas a partir das analises de quais elementos
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identificam os habitantes locais, bem como a melhor maneira que poderdo desenvolvé-las.

Embora os aspectos do turismo caracterizem-se como uma atividade intrinsecamente experiencial, é
necessdria atencao especial para esse segmento de mercado. Nesse enfoque, a oferta da experiéncia
turistica se destaca pela importancia da comunidade local, com toda sua histéria, cultura e vivéncia.

Para tanto, a capacitacdo é alternativa para a qualificacdo de gestores e residentes do municipio,
especialmente nos que compdem as regides turisticas. Que segundo Zitta (2007:54), 'curso é a
capacitacao de pessoas para execucdo de tarefas especificas'. A expectativa, com este curso, é que, 0
turismo passe a posicionar-se como atividade de maior importancia na forma¢édo do Produto Interno Bruto
(PIB), o que significa sustentabilidade da economia e, sobretudo, garantia de empregos, ocupagoes,
renda, diminuicdo das desigualdades e da pobreza. Para que se mantenha como fonte geradora das
riquezas do lugar, o turismo tem que ser planejado, com capacidade de organizagéo e de gestéo.

Nesse sentido, surgem oportunidade locais para profissionalizagdo da comunidade no segmento turistico,
porém devido a competéncia da Universidade que é a oferta de cursos de graduagdo e de extenséo,
vislumbrou a oportunidade de oferta de um curso extensionista de formacéo profissionalizante sem ferir a
legislac&o nacional e contemplando a necessidade local, para o curso de Monitor de Turismo.

De acordo com a Portaria Ministerial n. 27 de 30/01/2014, estabelece requisitos e critérios para o exercicio
da atividade de Guia de Turismo e da outras providéncias. No Art. 8° A atividade de guia de turismo néo se
confunde com o exercicio das atividades de condutor de visitantes em unidades de conservacao federais,
estaduais ou municipais e de monitor de turismo. Assim como no § 2° Considera-se monitor de turismo a
pessoa que atua na conducdo e monitoramento de visitantes e turistas em locais de interesse cultural
existentes no municipio, tais como museus, monumentos e prédios histéricos, desenvolvendo atividades
interpretativas fundamentadas na histdria e memdria local, contribuindo para a valorizagdo e conservacao
do patrimdnio histérico existente, ndo sendo permitido ao monitor de turismo a conduc¢éo de visitantes fora
dos limites do respectivo local.

Assim, o curso de Monitor de Turismo, torna-se a melhor alternativa de qualificacdo para atender as
necessidades de interesse da localidade.

1.6.3 Objetivos

Capacitar, em 120 horas de duracdo, os moradores da comunidade de Furnas do Dionisio, Jaraguari
(sede) e de outras localidades, pertencentes ao Municipio de Jaraguari-MS para a conduc¢éo, orientagdo e
transmisséo de informacfes a pessoas ou grupos na comunidade;

Oferecer conhecimentos sobre os processos de planejamento, organizacdo e conducdo de grupos em
atividades de turismo comunitario;

Fomentar o turismo local, preparando a comunidade para oferecer servicos de receptivo de qualidade aos
turistas;

Gerar alternativa de empregabilidade para a comunidade local por meio da formacédo continuada.

1.6.4 Metodologia e Avaliacao

METODOLOGIA:

- Aulas Presenciais e Remotas (enquanto durar a Pandemia da COVID-19) com a utilizacdo da plataforma
G-Suite (Google Meet);

- Curso apostilado;

- Atividades préaticas em campo quando for permitido pelas autoridades municipais e locais de acordo com
os protocolos de biossegurancga;

- Avaliacao continua do processo de formacéo.

CRITERIOS DE AVALIACAO:

- Participagdo no minimo de 75%

- Avaliacao formativa, com analise do percurso da aprendizagem, com aproveitamento no minimo com
nota 7, por modulo aplicado.
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1.6.5.1 Conteldo Programatico

MODULOS:

1. CONCEITOS BASICOS EM TURISMO — 10h
- Nocdes sobre turismo

- Roteiros turisticos

- Conducéo de grupos

2. INTRODUGCAO AO TURISMO DE BASE COMUNITARIO — 10h
- Introducao ao turismo de TBC

- Qualidade em atendimento turistico

- Adequacéo de narrativas culturais

3. TURISMO DE EXPERIENCIA — 10h

- Introducao ao Turismo de Experiéncia

- Estudos da Comunidade

- Cultura regional

4. TURISMO E SUSTENTABILIDADE — 10h

- Legislagdo ambiental e suas regulamentacdes
- Educacdo ambiental

5. BIOLOGIA DA CONSERVACAO - 10h

- Ecologia basica

- Biomas brasileiros

- Ecologia da Paisagem

6. ANALISE DA PAISAGEM — 10h

- Cartografia Turistica

7. PRIMEIROS SOCORROS - 20h

8. INTERCAMBIO/OFICINAS/VISITAS TECNICAS EM ROTEIROS LOCAIS — 40h

1.6.6 Relacdo Ensino, Pesquisa e Extenséo

A relacdo existente, garante no ensino, a troca de conhecimento dos professores dos cursos de turismo e
de outros cursos parceiros da UEMS. Ainda, a acdo dos profissionais que atuam no ensino, desperta para
a divulgacdo dos cursos da instituicdo. Além, de abrir a possibilidade de divulgacdo e assim, de
solicitagBes de outros municipios para agdes pontuais em seus municipios, abrindo espago para pesquisa
e extenséo.

A acédo de integracgédo € interdisciplinar com o corpo docente envolvido que ja promove ac¢des de ensino,
pesquisa e extensao junto aos érgdos oficiais da Universidade.

1.6.7 Avaliacao
Pelo Publico
Ao final do curso seré entregue uma ficha avaliativa como forma de andlise do curso.

Pela Equipe
Serd solicitado e apresentado um relatério pela equipe da Prefeitura Municipal de Jaraguari, avaliando o
curso como um todo (professores, conteudos, resultados).

1.6.8 Referéncias Bibliograficas

ABBTUR. Cédigo de Etica do Bacharel em Turismo. Campo Grande: ABBTUR, 29 de setembro de 1999.
(Disponivel em: http://www.turismologia.com.br/codigoetica.pdf). Acesso em: 13 set. 2017.

ALFONSO, Louise Prado. EMBRATUR: formadora de imagens da nacao brasileira. Dissertacao (Mestrado
em Antropologia Social) — Universidade Estadual de Campinas, Campinas, 2006.

BARBOSA, Maria Alice Cunha e ZAMBONI, Roberto Aricd. Formagao de um cluster em torno do turismo
de natureza sustentavel em Bonito-MS. Brasilia: IPEA, dezembro de 2000. Disponivel
em:<http://www.ipea.gov.br/pub/td/td_2000/td_772.pdf>. Acesso em: 06 mai. 2009.

BENI, Mario Carlos. Analise estrutural do turismo. 122 ed. Sao Paulo: Editora Senac Sdo Paulo, 2007.
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BISSOLI, Maria Angela Marques Ambrizzi. Planejamento turistico municipal com suporte em sistemas de
informacéo. S&o Paulo: Futura, 2000.

BOULLON, Roberto C. Planejamento do espaco turistico. Bauru: EDUSC, 2002.

BRASIL, Ministério do Turismo, Conselho Nacional de Turismo. Regimento interno. Ministério do
Turismo:Brasilia, 2003. BRASIL, Ministério do Turismo. Plano Nacional de Turismo (PNT): diretrizes,
metas e programas 2003-2007. Brasilia: Ministério do Turismo, 2003.

COSTA, H. & SOUTO-MAIOR, A. Sistemas produtivos locais em turismo: relacionamentos estratégicos e
aglomeracdao territorial como vantagens competitivas. Observatério de Inovacdo no Turismo — Revista
Académica, v. 1, n° 1, p. 1-22, 2006.

GANDARA, J. M. G. Construindo conceitos: qualidade, destino turistico, experiéncia, produto e visitac&o.
In: Qualidade da experiéncia na visitacao de produtos turisticos — Mestrado em Cultura e Turismo — UESC,
llhéus, Bahia, 2009.

KARASSAWA, N. S. A qualidade da logistica no turismo: um estudo introdutério. Sdo Paulo: Aleph, 2003.
LOHMANN, Guilherme; PANOSSO NETTO, Alexandre. Teoria do turismo: conceitos, modelos e sistemas.
S&o Paulo: Aleph, 2008.

MATIAS-PEREIRA, José. Manual de gestdo publica contemporanea. Sao Paulo: Atlas, 2008.

LUNAS, J. R. S.; NASCIMENTO, E. P. Turismo e Sustentabilidade: uma analise dos problemas atuais e
futuros de sistemas turisticos e enclaves em ambientes naturais. Entre-Lugar, Dourados, v. 7, n.14,
p.64-84, 2016.

PANOSSO NETTO, Alexandre e MARQUES, Heitor Romero (Orgs.). Reflexdes em turismo: Mato Grosso
do Sul. Campo Grande: Editora UCDB, 2004.

PANOSSO NETTO, Alexandre e TRIGO, Luiz Gonzaga Godoi. Reflexdes sobre um novo turismo: politica,
ciéncia e sociedade. 22 ed. S&o Paulo: Aleph, 2003.

SANOVIZC, Eduardo. A promog¢do comercial do turismo brasileiro no exterior: 0 caso da reconstituicdo da
Embratur. Escola de Comunicac¢@es e Artes da Universidade de S&o Paulo (ECA/USP). Tese de doutorado
em Ciéncias da Comunicac¢édo, 2007.

TURISMO EM ANALISE. Gestdo publica e privada em turismo e hotelaria. Sdo Paulo:
Aleph/ECA-USP,v0l.17, nimero especial, janeiro de 2006. ZITTA, Carmem. Organizacdo de eventos: da
idéia a realidade. Brasilia: Editora SENAC-DF, 2007

1.6.9 Observacdes
Durante as atividade remotas da Universidade as atividades serdo a distancia como publico atendido,

utilizando Tecnologias Digitais de Informagdo e Comunicacdo. O grupo atendera rigorosamente 0s
protocolos de biosseguranca municipal e local durante a realizacdo do projeto.

1.7 Divulgacé&o/Certificados

Meios de Divulgacéo:

Outros meios de Divulgagao: Divulgacdo na comunidade, midias sociais oficiais, por interesse.
Contato:

Emissao de Certificados: Participantes, Equipe de Execucéo

Qtde Estimada de Certificados para Participantes: 35

Qtde Estimada de Certificados para Equipe de Execucgéo: 15
Total de Certificados: 50
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Menc¢édo Minima:
Frequéncia Minima (%):

Justificativa de Certificados:

1.8 Outros Produtos Académicos

MS

0.75
Certificacdo do grupo participante.

Gera Produtos: N&o
1.9 Anexos
Nome Tipo
ANEXO IV - EDITAL
001-2021
of._gab. 011 2021 uems___ curso_monitor_de_turismo.pdf DIAGNOSTICO-DECLARACA
O ANUENCIA-CARTA DE
SOLICITACAO
Anexo | EDITAL 001-2021
anexo_i_edital_.pdf PARECER GERENTE E
COORDENADOR DE CURSO
2. Equipe de Execucéo
2.1 Membros da Equipe de Execucdao
Docentes da UEMS
Nome Regime - Contrato Instituicéo CH Total Funcbes
Ministrante,
Debora Fittipaldi Goncalves Tempo Integral UEMS 92 hrs Mem?ro da
Comisséo
Organizadora
Coordenador(a),
Djanires Lageano Neto de Jesus Tempo Integral UEMS 189 hrs o
Ministrante
Edwaldo Henrique Bazana o
Barbosa 40 horas UEMS 48 hrs Ministrante
Fabio Martins Ayres 40 horas UEMS 48 hrs Ministrante
Francisco Carlos Espindola L ] o
Gonzéles Dedicacéo exclusiva UEMS 48 hrs Ministrante
Marcos Anténio Nunes de Aradjo Tempo Integral UEMS 48 hrs Ministrante
Marta Regina da Silva Melo 30 horas UEMS 48 hrs Ministrante
Patricia Alves Carvalho Dedicacao exclusiva UEMS 48 hrs Ministrante
Suzana N Moreira 40 horas UEMS 48 hrs Ministrante
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Ministrante,

. L ] Membro da
Waldir Leonel Dedicacao exclusiva UEMS 189 hrs o
Comisséo
Organizadora
Wander Matos de Aguiar Dedicacao exclusiva UEMS 48 hrs Ministrante
Zildamara dos Reis Holsback 40 horas UEMS 48 hrs Ministrante
Discentes da UEMS
Nome Curso Instituicdo Carga Funcobes
Angelica Leite de Oliveira ) Discente
) Turismo UEMS 36 hrs .
Rodrigues Tafe Voluntério(a)
o ) N Discente
Barbara de Oliveira Silva Medicina UEMS 24 hrs .
Voluntério(a)
. . o . Discente
Camila Rodrigues de Oliveira Geografia Bacharelado UEMS 24 hrs .
Voluntério(a)
Maria José da Guia Dutra dos ) Discente
Turismo UEMS 24 hrs .
Santos Voluntério(a)
_ o Discente
Yuri Armoa Lobato Medicina UEMS 24 hrs .
Voluntério(a)
Técnico-administrativo da UEMS
Nao existem Técnicos na sua atividade
Outros membros externos a UEMS
Nome Instituicdo Carga Funcéo
Membro da
] . o Prefeitura de Comisséo
Ariane Wust de Freitas Francischini ] 44 hrs ]
Jaraguari Organizadora,
Colaborador(a)
Membro da
_ ) Prefeitura de Comisséo
Marinete dos Santos Martins 44 hrs

Jaraguari

Organizadora,

Colaborador(a)

Coordenador:

Nome: Djanires Lageano Neto de Jesus
N° de Matricula: 8515661

CPF: 82525099168

Email: netoms@uems.br

Categoria: Professor Adjunto
Fone/Contato: 67999341969 / 34119016

2.2 Cronograma de Atividades

Atividade: Acompanhamento e Avalia¢éo
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Inicio: Fev/2021 Duracéo: 11 Meses
Somatério da carga horéria dos membros: 8 Horas/Més

Responsavel: Waldir Leonel (C.H. 4 horas/Més)

Membro Vinculado: Djanires Lageano Neto de Jesus (C.H. 4 horas/Més)

Atividade: Apoio e Monitoramento

Inicio: Fev/2021 Duracao: 12 Semanas
Somatério da carga horéria dos membros: 11 Horas Total

Responsavel: Angelica Leite de Oliveira Rodrigues Tafe (C.H. 3 horas Total)

Membros Vinculados: Yuri Armoa Lobato (C.H. 2 horas Total)

Maria José da Guia Dutra dos Santos (C.H. 2 horas Total)
Camila Rodrigues de Oliveira (C.H. 2 horas Total)
Béarbara de Oliveira Silva (C.H. 2 horas Total)

Atividade: Entrega de Certificados

Inicio: Dez/2021 Duracéo: 1 Dia
Somatério da carga horaria dos membros: 2 Horas Total

Responsavel: Waldir Leonel (C.H. 1 hora Total)

Membro Vinculado: Djanires Lageano Neto de Jesus (C.H. 1 hora Total)

Atividade: Entrega de Relat6rios

Inicio: Jun/2021 Duracao: 1 Més
Somatério da carga horéria dos membros: 16 Horas/Més

Responsavel: Djanires Lageano Neto de Jesus (C.H. 8 horas/Més)

Membro Vinculado: Waldir Leonel (C.H. 8 horas/Més)

Atividade: Organizagéo Geral da Projeto

Inicio: Fev/2021 Duracao: 11 Meses
Somatério da carga horéria dos membros: 28 Horas/Més

Responsavel: Djanires Lageano Neto de Jesus (C.H. 8 horas/Més)

Membros Vinculados: Waldir Leonel (C.H. 8 horas/Més)

Marinete dos Santos Martins (C.H. 4 horas/Més)
Debora Fittipaldi Goncalves (C.H. 4 horas/Més)
Ariane Wust de Freitas Francischini (C.H. 4 horas/Més)

Atividade: Realizacéo dos Modulos

Inicio: Fev/2021 Duracao: 12 Semanas
Somatério da carga horéria dos membros: 48 Horas Total

Responsavel: Waldir Leonel (C.H. 4 horas Total)
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Membros Vinculados: Zildamara dos Reis Holsback (C.H. 4 horas Total)
Wander Matos de Aguiar (C.H. 4 horas Total)
Suzana N Moreira (C.H. 4 horas Total)
Patricia Alves Carvalho (C.H. 4 horas Total)
Marta Regina da Silva Melo (C.H. 4 horas Total)
Marcos Anténio Nunes de Araujo (C.H. 4 horas Total)
Francisco Carlos Espindola Gonzalez (C.H. 4 horas Total)
Fabio Martins Ayres (C.H. 4 horas Total)
Edwaldo Henrique Bazana Barbosa (C.H. 4 horas Total)
Djanires Lageano Neto de Jesus (C.H. 4 horas Total)
Debora Fittipaldi Goncalves (C.H. 4 horas Total)

2021
Responsavel Atividade
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul [ Ago | Set | Out | Nov
Waldir Leonel Acompanhamento e Avaliagédo X X X X X X X X X
Angelica Leite de Oliveira RodriguepApoio e Monitoramento X X X -
Djanires Lageano Neto de Jesus | Organizacédo Geral da Projeto X X X X X X X X X X
Waldir Leonel Realizagdo dos Mdédulos X X X -
Djanires Lageano Neto de Jesus | Entrega de Relatdrios - - - - - X
Waldir Leonel Entrega de Certificados - - - -
L]
, 25/03/2021
Local Djanires Lageano Neto de Jesus

Coordenador(a)/Tutor(a)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS COMUNITARIOS
DIVISAO DE EXTENSAO / DIVISAO DE CULTURA E ASSUNTOS
COMUNITARIOS

Parecer do Coordenador de Curso

Parecer do Gerente da Unidade
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