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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO, CULTURA E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS

DIVISÃO DE EXTENSÃO / DIVISÃO DE CULTURA E ASSUNTOS

COMUNITÁRIOS

FORMULÁRIO DE CADASTRO DE EVENTO DE EXTENSÃO

Uso exclusivo da Pró-Reitoria (Decanato) de Extensão

PROCESSO N°: 
SIGProj N°: 229177.1146.1898.05042016

1. Introdução

1.1 Identificação  da Ação

      Título: V EMPRETUR - EMPREENDEDORISMO E TURISMO 

      Coordenador: Debora Fittipaldi Goncalves / Docente

      Tipo  da Ação: Evento

      Edital: EDITAL Nº 001/2016 - PROEC / UEMS-EDITAL DE FLUXO CONTÍNUO DAS AÇÕES DE EXTENSÃO SEM ÔNUS PARA A  UEMS

      Faixa de Valor: 

      Vinculada à Programa de Extensão? Não

      Instituição: UEMS - Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

      Unidade Geral: Campo Grande - Unidade Universitária de Campo Grande

      Unidade de Origem: Turismo - Coordenação do Curso de Turismo

      Início Previsto: 01/05/2016

      Término Previsto: 10/12/2016

      Possui Recurso Financeiro: Não

1.2 Detalhes da Proposta

      Carga Horária Total  da Ação: 98 horas

      Justificativa da Carga Horária: A carga horária de até 98 horas está destinada, aos membros de
Coordenação da Ação e membros de execução, ou seja, os
acadêmicos do 2ª Ano do Curso de Turismo - UU de Campo Grande
-MS, isso devido todo o processo de elaboração, planejamento e
execução da ação que ocupará a referida carga horária; O restante
dos participantes do evento receberam certificação com a carga
horária pertinente aos três dias de realização do evento, sendo dias
07,08 e 09 de novembro de 2016;  totalizando 20 horas.
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      Periodicidade: Anual

      A Ação é Curricular? Sim

      Abrangência: Nacional

      Tem Limite de Vagas? Sim

      Número de Vagas: 450

      Local de Realização: Auditório da Unidade Universitária de Campo Grande - MS

      Período de Realização: 07, 08 e 09 de novembro de 2016

      Tem Inscrição? Sim

      Início das Inscrições: 26/09/2016

      Término das Inscrições: 31/10/2016

      Contato para Inscrição: Laboratório Multidisciplinar de Turismo - Labtur

      Tem Custo de Insc./Mensalidade? Sim

Vagas Gratuitas Quantidade

Servidores da IES 10

Alunos da IES 25

Comunidade Externa 10

Total 45

1.3 Público-Alvo

Acadêmicos do Curso de Turismo da UEMS e de outras instituições, acadêmicos de áreas afins, Trade Turístico,
Empresários do Setor, Instituições do Sistema S, Docentes da UEMS, Docentes de outras instituições e
Comunidade Externa. 

      Nº Estimado de Público: 450

      Discriminar Público-Alvo:

A B C D E Total

Público Interno da Universidade/Instituto 30 130 40 5 0 205

Instituições Governamentais Federais 5 70 20 0 0 95

Instituições Governamentais Estaduais 0 0 0 0 0 0

Instituições Governamentais Municipais 0 0 0 0 0 0

Organizações de Iniciativa Privada 0 0 0 0 0 0

Movimentos Sociais 0 0 0 0 0 0

Organizações Não-Governamentais

(ONGs/OSCIPs)
0 0 0 0 0 0

Organizações Sindicais 0 0 0 0 0 0

Grupos Comunitários 0 0 0 0 0 0

Outros 5 50 0 0 95 150
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Total 40 250 60 5 95 450

      Legenda:
      (A) Docente
      (B) Discentes de Graduação
      (C) Discentes de Pós-Graduação
      (D) Técnico Administrativo
      (E) Outro

1.4 Parcerias

Nome Sigla Parceria Tipo de Instituição/IPES Participação

FUNDAÇÃO DE

TURISMO DE MATO

GROSSO DO SUL

FUNDT

UR
Externa à IES

Instituição Governamental

Estadual
Apoio Logístico

Secretaria Municipal de

Desenvolvimento

Econômico, Turismo,

Ciência e Tecnolgia e

Agronegócio 

SEDES

C
Externa à IES

Instituição Governamental

Municipal
APOIO LOGÍSTICO

Federação do Comércio

de Bens, Serviços e

Turismo do Estado de

Mato Grosso do Sul

FECOM

ERCIO
Externa à IES

Instituição Governamental

Estadual
Apoio

1.5 Caracterização  da Ação

      Área de Conhecimento: Ciências Sociais Aplicadas » Turismo

      Área Temática Principal: Cultura

      Área Temática Secundária: Comunicação

      Linha de Extensão: Turismo

      Caracterização: Seminário

1.6 Descrição  da Ação

       Resumo da Proposta:

Os acadêmicos do Curso de  Turismo da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, Unidade de
Campo Grande, realizarão o V EMPRENTUR - Empreendedorismo e Turismo, nos dias 07, 08 e 09 do
mês de novembro de 2016, abordando temas como Empreendedorismo no Turismo, Políticas Públicas,
Meios de Hospedagem, Cultura e Gastronomia para o desenvolvimento da atividade turística no estado de
Mato Grosso do Sul. Além das palestras e atividades culturais, Brainstorming com empreendedores do
setor turístico de Mato Grosso do Sul, ambas ações voltadas a estudantes da área do turismo, trade
turístico, população local e demais interessados. As atividades acontecerão no período noturno e matutino,
buscando a integração dos participantes com os principais temas que regem o turismo no território
nacional, aplicados à realidade sul-mato-grossense. 
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       Palavras-Chave:

Empreendedorismo, Turismo, Políticas Públicas, Cultura e Meios de Hospedagem

       Informações Relevantes para Avaliação da Proposta:

O Turismo é um fenômeno sócio-econômico de considerável importância na atualidade, a oferta de
eventos científicos no ambiente acadêmico proporciona para a comunidade interna e externa a UEMS
aproximação com as discussões relativas ao planejamento e gestão de Turismo na esfera nacional,
regional, estadual e local. o Empretur é realizado anualmente seguindo a proposta de, a cada edição,
trazer para as discussões um tema inovador.

      1.6.1 Justificativa

No V EMPRETUR - Empreendedorismo e Turismo serão desenvolvidos temas de interesse a iniciativa
privada especialmente as empresas relacionadas ao empreendedorismo no turismo, políticas públicas,
cultura e meios de hospedagem de interesse do trade turístico. 

A semana acadêmica do Curso de Turismo - UUCG, também desenvolve papel fundamental no sentido de
oferecer a prática da disciplina de Planejamento e Organização de Eventos contida na grade curricular da
2 série de Turismo, possibilitando aos alunos o planejamento, execução e avaliação deste evento de
cunho científico.

A hotelaria, juntamente com as operadoras, agências de viagem e transportadoras; e as empresas do
setor de alimentos e bebidas, formma o tripé que sustenta a atividade econômica e o fenômeno social
chamado Turismo.

Até o ano de 2020, segundo estudo feito pelo Fórum de Operadores Hoteleiros do Brasil (FOHB), o setor
planeja investir cerca de R$ 12,8 bilhões, representando 408 novos empreendimentos e um crescimento
de 65%. Já o número de quartos disponíveis passará de 94 mil para 164 mil, uma alta de 75% no mesmo
período. Esse crescimento tem reflexos significativos na construção civil, ampliação das vagas de emprego
e requalificação da oferta turística nacional, além da contribuição direta dos meios de hospedagem para a
economia brasileira.

Representada por empreendimentos de diferentes portes, nacionalidades e formas de administração, a
hotelaria passa por mudanças buscando adequar-se à competitividade do mercado e às novas
necessidades dos hóspedes e, na última década, adquire características de empreendimento com valor
imobiliário para investidores.

Característica da empresa hoteleira, a possibilidade de separação entre propriedade e gestão permite
diferentes formas de administração desse negócio:

a) Hotéis independentes administrados por seus proprietários (principalmente os de pequeno ou médio
porte);
b) Hotéis independentes reunidos em processo associativo (mantendo suas características de identidade
como marcas, processos gerenciais, entretanto unindo-se a outros assemelhados para formar um
processo administrativo nos moldes de uma cooperativa);
c) Cadeia de hotéis administrados em sistema de rede (nacionais ou internacionais, as unidades hoteleiras
são administradas profissionalmente, mantendo a identidade da rede);
d) Hotéis franqueados (com parceria associativa entre o proprietário do hotel e a empresa franqueadora,
estabelecimento de padrões de projeto e construção e administração com independência restrita);
e) Hotéis arrendados ou com sistema de leasing (aluguel) (modalidade em que o prédio, construído para
ser um empreendimento hoteleiro ou não, é locado ou arrendado para uma empresa de administração
hoteleira, que o explora com essa finalidade);
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f) Hotéis-condomínio (administrados através de contrato de gerenciamento ou administração, onde é
celebra-se um acordo entre o proprietário ou grupo de proprietários - contratantes - e a empresa
administradora - contratada).

Essa última chama a atenção por tratar-se, tanto quanto uma modalidade de meios de hospedagem, como
também um negócio para investidores imobiliários.
Quando um hotel é propriedade de um condomínio, normalmente a construção do meio de hospedagem é
feita por uma construtora, que incorpora o edifício e vende suas unidades a diferentes investidores como,
por exemplo, os Fundos de Pensão, que necessitam investir parte de seus recursos em negócios
imobiliários. Eles investem na construção de hotéis e entregam a administração para empresas hoteleiras,
tendo interesse, apenas, no retorno financeiro do empreendimento.

A forma de venda de apartamentos no sistema de condo-hotéis (condomínio-hotéis), modalidade que
somente existe no Brasil, é uma realidade em estados como São Paulo. No Mato Grosso do Sul, em
Campo Grande, essa modalidade empreendimento hoteleiro é uma possibilidade e já está sendo
anunciada, atraindo a atenção de investidores e a curiosidade do trade.

Por outro lado, existem lacunas em relação ao seu registro junto à Comissão de Valores Mobiliários, por
não estarem de acordo com o que é exigido pelos dispositivos regulatórios da referida comissão, sendo
alguns empreendimentos impedidos de ofertarem publicamente a distribuição de contratos de investimento
coletivo relacionados a essa modalidade de empresa hoteleira.

Pelo que foi exposto, é oportuno trazer para o ambiente acadêmico, em um evento organizado com a
finalidade de reunir os atores do turismo (poder público, iniciativa privada e cidadãos) essa temática, que
poderá ser abordada por diferentes ângulos de visão, com o objetivo trazer à discussão as novas
tendências da hotelaria, como também as possibilidades de descaracterização da atividade hoteleira.

O V EMPRETUR será de grande valia na construção do saber científico aplicado à produção do espaço,
com ética e responsabilidade cultural, política, gastronômica e ambiental para o estado de Mato Grosso do
Sul e para a formação acadêmica dos alunos do curso de turismo.

      1.6.2 Objetivos

Geral: Planejar e organizar o 'V EMPRETUR – UEMS 2016” na Unidade Universitária de Campo Grande, a
fim de promover a reflexão e integração dos agentes do turismo estadual, acadêmicos e demais
interessados.

Específicos: 
Proporcionar a prática da disciplina de Planejamento e Organização de Eventos para os alunos
matriculados no 2º ano do Curso de Turismo - Empreendedorismo e Políticas Públicas;
Promover a integração entre acadêmicos de diferentes Cursos de Turismo das Unidades da UEMS, bem
como com outros cursos da UEMS;
Integrar alunos de cursos de turismo e de áreas afins de outras instituições de ensino, bem como com o
trade turístico;
Aprimorar o conhecimento e incentivar a pesquisa científica com responsabilidade socioambiental, cultural
e econômica para o remodelamento do setor no Mato Grosso do Sul; 
Promover o Curso de Turismo da UEMS - UUCG no cenário acadêmico e profissional no Estado.

      1.6.3 Programação

Data Atividade Tipo de Atividade Local Início Término Duração
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07/11/2016 Credenciamento Outros
Saguão do

Auditório
18:30 19:00 30 min.

07/11/2016

Abertura Oficial com

Apresentação das

Autoridades

Outros

Auditório da

Unidade

Universitária

de Campo

Grande

19:00 19:45 45 min.

07/11/2016 Palestra de abertura Palestra

Auditório da

Unidade

Universitária

de Campo

Grande

19:45 21:00 75 min.

07/11/2016 Coquetel Outros
Saguão do

auditório
21:00 22:00 60 min.

08/11/2016
Debate sobre um tema

turístico específico
Mesa-redonda

Auditório da

Unidade

Universitária

de Campo

Grande

08:00 09:00 60 min.

08/11/2016 Café Cultural Outros

Auditório da

Unidade

Universitária

de Campo

Grande

09:00 09:30 30 min.

08/11/2016

Ciclo de apresentação de

trabalhos de pesquisa, ensino

e extensão.

Outros

Auditório da

Unidade

Universitária

de Campo

Grande

09:30 11:00 90 min.

09/11/2016
Apresentação de um tema

específico do turismo
Palestra

Auditório da

Unidade

Universitária

de Campo

Grande

08:00 09:00 60 min.

09/11/2016 Cerimônia de Encerramento Outros

Auditório da

Unidade

Universitária

de Campo

Grande

09:30 11:00 90 min.

      1.6.4 Avaliação
Pelo Público
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Pela Equipe

      1.6.5 Observações

1.7 Divulgação/Certificados

      Meios de Divulgação: Cartaz, Folder, Mala Direta, Internet, Imprensa

      Outros meios de Divulgação: Camisetas, divulgação do evento em outras instituições de ensino,
através de visitas pessoais

      Contato: 
http://www.portal.uems.br/graduacao/curso/turismo-bacharelado-ca
mpo-grande/noticias_eventos

      Emissão de Certificados: Participantes, Equipe de Execução

      Qtde Estimada de Certificados para Participantes: 150

      Qtde Estimada de Certificados para Equipe de Execução: 25

      Total de Certificados: 175

      Menção Mínima: 

      Frequência Mínima (%): 0

      Justificativa de Certificados: 
Se faz necessário o número de Certificados, de forma a possibilitar a
comprovação futura curricular como participante ou equipe de
execução da Ação em questão.

1.8 Outros Produtos Acadêmicos

      Gera Produtos: Não

1.9 Anexos

Nome Tipo

digitalizar0001.pdf
Anexo I -EDITAL Nº 001/2016

- PROEC / UEMS

2. Equipe de Execução

2.1 Membros da Equipe de Execução

Docentes da UEMS

Nome Regime - Contrato Instituição CH Total Funções

Daniela Sottili Garcia Dedicação exclusiva UEMS 28 hrs Colaborador
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Debora Fittipaldi Goncalves Tempo Integral UEMS 168 hrs

Coordenador, 

Membro da

Comissão

Organizadora

Djanires Lageano Neto de Jesus 40 horas UEMS 42 hrs Colaborador

Discentes da UEMS

Nome Curso Instituição Carga Funções

Ana Paula Lopes Arruda Turismo UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Bruna Gust Rachel Turismo UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Cássia Alexandra Arguelho de

Souza
Turismo UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Cheila Rodrigues de Souza Turismo UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Diego Rezende da Cunha

Turismo Com ênfase

Em Empreendedorismo

e Políticas Públicas

UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Erica Batista Benites de Almeida Turismo UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Isabelle Priscila Colman

Turismo- Enfase Em

Empreendedorismo e

Políticas Públicas

UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

José Oliveira da Fonseca Turismo UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Lethícia Assumpçao da Silva

Santos
Turismo UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Maithe Medina Fernandes Turismo UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Marcos Vinicius Rodrigues Lopes Turismo UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Maria Wilma Peixoto Abrao Turismo UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora
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Marines Nunes Duranes Turismo UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Marineti Pereira Ribeiro

Turismo

Empreendedorismo e

Políticas Públicas

UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Maristela França Aria da Silva Turismo UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Priscilla Vieira Magalhães Turismo UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Rafaela Alves Candido

Turismo- Enfase Em

Empreendedorismo e

Politicas Publicas

UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Rosilene Pereira Duarte Turismo UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Suzy Katiane Martins Veras
Turismo Com ênfase

Em Políticas Públicas
UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Thaís Botêlho Silva

Turismo Com Ênfase

Em Empreendedorismo

e Políticas Públicas

UEMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Técnico-administrativo da UEMS

Não existem Técnicos na sua atividade

Outros membros externos a UEMS

Nome Instituição Carga Função

Emilia Alibio Oppliger UFMS 14 hrs

Presidente da

Comissão

Organizadora

Natália Elias Rodrigues UFMS 70 hrs

Membro da

Comissão

Organizadora

Coordenador:
Nome: Debora Fittipaldi Goncalves
Nº de Matrícula: 122947021
CPF: 90361164149
Email: defittipaldi@uems.br
Categoria: Professor de Ensino Superior
Fone/Contato: 3901-4616 / 3411 9139 / 98100-0353

 - Página 10 de 16



2.2 Cronograma de Atividades

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Marcos Vinicius Rodrigues Lopes (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Ana Paula Lopes Arruda (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Cássia Alexandra Arguelho de Souza (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Cheila Rodrigues de Souza (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Isabelle Priscila Colman (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: José Oliveira da Fonseca (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês

 - Página 11 de 16



Responsável: Maithe Medina Fernandes (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Priscilla Vieira Magalhães (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Thaís Botêlho Silva (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Rosilene Pereira Duarte (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Rafaela Alves Candido (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Lethícia Assumpçao da Silva Santos (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Marineti Pereira Ribeiro (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora
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Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Erica Batista Benites de Almeida (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Suzy Katiane Martins Veras (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Bruna Gust Rachel (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Maria Wilma Peixoto Abrao (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Marines Nunes Duranes (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Maristela França Aria da Silva (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Diego Rezende da Cunha (C.H. 10 horas/Mês)
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Atividade: Membro da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 10 Horas/Mês
Responsável: Natália Elias Rodrigues (C.H. 10 horas/Mês)

Atividade: Presidente da Comissão Organizadora

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 2 Horas/Mês
Responsável: Emilia Alibio Oppliger (C.H. 2 horas/Mês)

Atividade: Vice coordenador da ação

Início: Jun/2016 Duração: 7 Meses
Somatório da carga horária dos membros: 34 Horas/Mês
Responsável: Djanires Lageano Neto de Jesus (C.H. 6 horas/Mês)
Membros Vinculados: Daniela Sottili Garcia (C.H. 4 horas/Mês)

Debora Fittipaldi Goncalves (C.H. 24 horas/Mês)

Responsável Atividade
2016

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez

Marcos Vinicius Rodrigues Lopes Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Ana Paula Lopes Arruda Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Cássia Alexandra Arguelho de SouzaMembro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Cheila Rodrigues de Souza Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Isabelle Priscila Colman Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

José Oliveira da Fonseca Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Maithe Medina Fernandes Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Priscilla Vieira Magalhães Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Thaís Botêlho Silva Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Rosilene Pereira Duarte Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Rafaela Alves Candido Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Lethícia Assumpçao da Silva SantosMembro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Marineti Pereira Ribeiro Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Erica Batista Benites de Almeida Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Suzy Katiane Martins Veras Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Bruna Gust Rachel Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Maria Wilma Peixoto Abrao Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Marines Nunes Duranes Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Maristela França Aria da Silva Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Diego Rezende da Cunha Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Natália Elias Rodrigues Membro da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Emilia Alibio Oppliger Presidente da Comissão Organizadora - - - - - X X X X X X X

Djanires Lageano Neto de Jesus Vice coordenador da ação - - - - - X X X X X X X
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, 09/05/2018
Local Debora Fittipaldi Goncalves

Coordenador(a)/Tutor(a)
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

PRÓ-REITORIA DE EXTENSÃO, CULTURA E ASSUNTOS COMUNITÁRIOS

DIVISÃO DE EXTENSÃO / DIVISÃO DE CULTURA E ASSUNTOS

COMUNITÁRIOS

Parecer do Coordenador de Curso

Parecer do Gerente da Unidade
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