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APRESENTAÇÃO

A Assessoria de Educação a Distância da UEMS iniciou seus trabalhos em 03 de

novembro de 2008, por meio da PORTARIA "P"/UEMS nº 483, com o objetivo de incentivar

e dar suporte às atividades acadêmicas, promovendo o desenvolvimento de habilidades em

novas tecnologias aplicadas a Educação a Distância, nos cursos de graduação, pós-graduação

e aperfeiçoamento dos cursos da Universidade.

Em 2015, a Assessoria tornou-se uma Diretoria pela Resolução COUNI-UEMS n.

464, de 25 de setembro de 2015. Ainda nos atos administrativos em 2016, a Resolução 464 foi

revogada pela Resolução COUNI-UEMS n. 479, de 23 de junho de 2016, que estabeleceu as

atribuições  dos  órgãos  executivos  e  dos  órgãos  de  assessoramento  e  apoio  dos  órgãos

executivos superiores da UEMS, incluindo a Diretoria de Educação a Distância (DED).

Em 2017,  com a  Resolução  CEPE-UEMS Nº  1.881,  de  21  de  junho de  2017 foi

aprovado o Regulamento da Educação a Distância no âmbito da Universidade Estadual de

Mato Grosso do Sul (UEMS).

Assim,  temos como missão,  ampliar,  na  esfera  pública,  as  oportunidades  de acesso  a

Educação Superior pública priorizando o estado de Mato Grosso do Sul, por meio das tecnologias de

comunicação e informação que possam colaborar na construção de um estado mais democrático. E por

visão,  ser  reconhecida como instrumento importante para expansão do ensino superior público na

modalidade de ensino a distância no estado de Mato Grosso do Sul.

Durante todo esse período,  temos promovido a  qualificação de profissionais para

atuarem com os  recursos  educacionais  tecnológicos  que  constam no Ambiente  Virtual  de

Aprendizagem (AVA) plataforma Moodle.

Atualmente, a UEMS oferta cursos na modalidade a distância somente em parceria

com  a  Universidade  Aberta  do  Brasil  (UAB),  devidamente  credenciada  nos  termos  da

legislação vigente, pelo Ministério da Educação, conforme Portaria Ministerial nº 1.369, de 7

de fevereiro de 2010, por um prazo de cinco anos. Atendendo, concomitantemente, o previsto

no Decreto 9.235 de 15 de dezembro de 2017.
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1 DIRETORIA DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA (DED)

Em 25 de setembro de 2015 foi criado a Diretoria de Educação a Distância (DED),

com o objetivo de fortalecer a modalidade de ensino superior em todas as regiões do Estado,

possibilitando  que  o  ensino  superior  chegue  a  todas  pessoas  que  por  algum motivo  tem

dificuldade  de  acesso  a  educação,  seja  pela  distância  ou  pelo  horário  que  os  cursos  são

ofertados presencialmente.

Atualmente todos os cursos ofertados na modalidade a distância pela UEMS são em

convênios firmados com a Universidade Aberta do Brasil (UAB) que em conjunto com as

prefeituras  municipais,  oferecem  os  cursos  de  graduação  e  especialização,  priorizando

especialmente a formação de professores para a Educação Básica nos locais onde não existem

universidades  públicas  e  também  os  cursos  que  integram  o  Programa  Nacional  de

Administração Pública (PNAP).

Assim,  a  parceria  entre  UEMS/UAB e  Prefeituras  Municipais  se  encontra,  até  o

momento, em 13 municípios do Estado, com polos implantados e outros ainda em estudo que

serão implantados futuramente. Os polos presenciais atendidos atualmente pela UEMS são:

Água Clara, Aparecida do Taboado, Bataguassu, Bela Vista, Camapuã, Costa Rica, Coxim,

Japorã, Miranda, Paranhos, Porto Murtinho, Rio Brilhante, São Gabriel do Oeste.

A DED está organizada,  internamente, Coordenação Administrativa (com 2 (dois)

servidores  efetivos),  Coordenação  Pedagógica  (com  2  (dois)  servidores  efetivos),

Coordenação  de  Tecnologia  da  Informação  (com  7  (sete)  servidores,  entre  efetivos  e

contratados), Secretaria Acadêmica (com 3 (três) servidores, entre efetivos e contratados).

Para os cursos de graduação tivemos no ano de 2020, 3 coordenadores de curso, 26

professores formadores, 17 tutores a distância, 10 tutores presenciais, todos bolsistas UAB.

1.1 Cursos de Graduação e Pós-Graduação

No que tange a oferta de vagas, em seu processo seletivo em 2017, para ingresso em

fev/março de 2018, a UEMS ofereceu o acesso em regime de cotas, garantindo 30% de suas

vagas para negros e indígenas, baseado na Lei Estadual nº 2.605, de 6/1/2003, que dispõe
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sobre a reserva de 20% do total de vagas dos cursos de graduação ofertados para candidatos

negros  e  na  Lei  Estadual  nº  2.589,  de  26/12/2002,  que  trata  da  reserva  de  vagas  aos

vestibulandos indígenas da UEMS, o percentual de 10% do total  de vagas dos cursos de

graduação.

Neste ano, de 2020, as turmas que ingressaram em 2018 concluíram a terceira série

dos  cursos  de  bacharelado  em  Administração  Pública,  Licenciatura  em  Pedagogia  e

Licenciatura em Ciências Sociais, conforme Quadro 01.

Quadro  01 –  Cursos  de  Bacharelado  e  Licenciaturas  ofertados  em  parceria  com  a
UEMS/UAB no ano de 2020 e respectivos polos de ensino.

Polo EaD
Curso

Administração Pública Ciências Sociais Pedagogia

Água Clara X

Aparecida do Taboado X X

Bela Vista X

Camapuã X

Japorã X X

Miranda X

Paranhos X X

Fonte: SAU/UEMS, 2021.

Quadro  02 –  Vagas  ofertadas e  alunos  matriculados  na  terceira  série  dos  Cursos  de
Bacharelado e Licenciaturas ofertados em parceria com a UEMS/UAB no ano de 2020.

Ano Cursos Polos UAB
Vagas

Ofertadas/
2018

Alunos 
Matriculados/

2020

Alunos 
Concluintes

2020

Bacharelado em 
Administração Pública
(Ingressantes em 2018)

Aparecida do Taboado (100), 
Japorã (50),  Paranhos (50)

200 113 -

Licenciatura em Pedagogia
(Ingressantes em 2018)

Aparecida do Taboado (150), 
Paranhos (50)

200 136 -

Licenciatura em Ciências 
Sociais
(Ingressantes em 2018)

Camapuã(50), Água Clara (50)
Bela Vista(50), Japorã(50),
Miranda (50)

250 150 -

Total 650 399

Fonte: SAU/UEMS, 2021.
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Em outubro de 2020 a DED junto com a Pró-Reitoria de Ensino (PROE) e em parceria

com  a  UAB  publicou  o  Edital  038/2020/DED/UEMS  e  o  Edital  039/DED/UEMS,  do

Processo  Seletivo  dos  Cursos  de  Licenciatura  em  Ciências  Sociais  e  Licenciatura  em

Pedagogia, conforme demonstrado no Quadro 03.

Quadro  03  –  Vagas  ofertadas  e  alunos  matriculados  na  primeira  série  dos  Cursos  de
Licenciaturas ofertados em parceria com a UEMS/UAB no ano de 2020.

Cursos Polos UAB
Vagas

Ofertadas/
2020

Alunos 
Matriculado

s

Alunos 
Concluintes

Licenciatura  em
Pedagogia

Água Clara (30), Aparecida do Taboado (30),
Camapuã(30), Coxim(30), Paranhos (30), Rio
Brilhante (30)

180 164 -

Licenciatura  em
Ciências Sociais
(Ingressantes  em
2018)

Bataguassu  (39),  Bela  Vista  (38),  Costa
Rica(38), Miranda (38), Porto Murtinho (39),
São Gabriel do Oeste (38)

230 203 -

Total 410 367 -

Fonte: SAU/UEMS, 2021.

Os números apresentados no Quadro 03 não são definitivos, visto que o processo

seletivo 2020 será concluído em 2021.

A partir do mês de março de 2020, o número de disciplinas cadastradas na plataforma

Moodle foi ampliado a partir do início do Ensino Remoto Emergencial (ERE) conforme o

Quadro 04.
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Quadro 04 – Números relacionados aos cursos presenciais da UEMS no ano de 2020.

Unidade Universitária Cursos Presenciais no Moodle Disciplinas por Curso
Alunos no

Moodle

Amambai Ciências Sociais 28 100

Aquidauana
Agronomia 69

380
Zootecnia 107

Campo Grande

Geografia Bacharelado 51

997

Geografia Licenciatura 50

Letras Português/Espanhol 34

Letras Português/Inglês 38

Medicina 46

Pedagogia 41

Turismo 35

Cassilândia
Letras 42

173
Matemática 32

Dourados

Ciência da Computação 30

1313

Ciências Biológicas Bacharelado 28

Ciências Biológicas Licenciatura 31

Direito 46

Enfermagem 30

Engenharia Ambiental 87

Engenharia Física 45

Física 38

Matemática 33

Pedagogia 26

Química 35

Turismo 38

Ivinhema Ciências Biológicas 30 73

Jardim Letras 15 103

Maracaju
Administração 33

237
Pedagogia 36

Mundo Novo Ciências Biológicas 48 93

Naviraí

Direito 64

411Engenharia de Alimentos 58

Química 40

Nova Andradina Licenciatura em Computação 8 104
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Matemática 19

Paranaíba

Direito noturno 55

494Direito matutino 55

Pedagogia 38

Ponta Porã

Administração 36

314Ciências Contábeis 51

Ciências Econômicas 43

Total 1669 4792

Fonte: DED/UEMS, 2020.

1.1.1 Pós-graduação Lato Sensu

Ao todo a UEMS possui sete projetos pedagógicos de cursos de Pós-graduação Lato

Sensu, na modalidade de ensino a distância,  disponíveis para execução de ofertas, são eles:

Tendências  Contemporâneas  no  Ensino  de  Línguas; Gestão  Pública  Municipal; Gestão

Pública; Gestão em Segurança Pública; Gestão em Saúde; Educação para as relações Étnico-

Raciais; e Educação Especial.

1.2 Cursos de Formação e de Extensão na Modalidade a Distância

Entre as ações do ano de 2020, destacam-se os processos contínuos de  cursos de

formação  oferecidos  aos  professores,  técnicos  e  tutores  para  atuarem  nos  cursos  de

Bacharelado em Administração Pública, Licenciatura em Ciências Sociais e Licenciatura em

Pedagogia, oferecidos pela UEMS em parceria com a UAB. Além do público específico para

trabalhar na DED, foram aceitas inscrições de alunos da UEMS e da comunidade externa em

geral. Todos os cursos oferecem certificação digital, geradas dentro do AVA Moodle da DED,

para os concluintes.

O Quadro 05 apresenta o quantitativo de inscritos e concluintes desses cursos.
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Quadro 05 – Cursos de Formação EaD realizados pela UEMS no ano de 2020.
Cursos Matriculados Concluintes

MÓDULO I - Formação: Fundamentos da Educação a Distância
(Entre abril e outubro – 6 Turmas distribuídas entre participantes externos,
alunos Uems e Turmas Contínuas distribuídos entre professores,  técnicos
administrativos e tutores).

1176 420

MÓDULO II - Formação: Operacionalização Básica do Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA) Plataforma Moodle
(Entre abril e outubro – 6 Turmas distribuídas entre participantes externos,
alunos Uems e Turmas Contínuas distribuídos entre professores,  técnicos
administrativos e tutores).

518 204

MÓDULO III - Elaboração de Material Didático para EaD
(Entre junho e outubro – 5 Turmas distribuídas entre participantes externos,
alunos Uems e Turmas Contínuas distribuídas entre professores,  técnicos
administrativos e tutores).

282 126

ORIENTAÇÕES: Tutor Presencial e a Distância na DED UEMS
(Dezembro – 01 Turma de tutores presenciais e a distância, iniciantes na
equipe DED UEMS).

39 26

Total 2015 776

Fonte: DED/UEMS, 2020.

Os Cursos de Formação são divididos em 3 (três) módulos, básico e avançado, e

foram oferecidos entre os meses de abril a outubro de 2020. 

O “MÓDULO I – Formação: Fundamentos da Educação a Distância”, com carga

horária de 30h, foram matriculados 1176 alunos,  organizados em seis turmas, distribuídas

entre  professores,  técnicos  administrativos,  tutores,  alunos  UEMS e  comunidade  externa,

sendo que desses, 420 concluíram o processo de formação.

O segundo curso foi o “MÓDULO II – Formação: Operacionalização Básica do AVA

Plataforma  Moodle”,  com carga  horária  de  40h,  em que foram matriculados  518 alunos,

organizados em seis turmas, distribuídas entre professores, técnicos administrativos, tutores,

alunos UEMS e comunidade externa, sendo que desses, 204 concluíram o curso.

O terceiro curso de formação foi o “MÓDULO III – Elaboração de Material Didático

para EaD”, com carga horária de 40h. Este curso foi elaborado pela Equipe Multidisciplinar

(professora formadora e professora revisora) selecionada pelo Edital no 002/2019 – DED-

UEMS (publicado no Diário Oficial no. 10.039, de 29 de novembro de 2019, às páginas 72 a

77). O objetivo do curso é preparar os professores e técnicos da UEMS e da comunidade

externa para o processo de elaboração de materiais didático-pedagógicos que considerem as

especificidades  do  ensino  à  distância.  Neste  curso  foram  matriculados  282  alunos,
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organizados em 5 (cinco) turmas distribuídas entre participantes externos, alunos UEMS e

turmas contínuas distribuídas entre professores, técnicos administrativos e tutores, sendo que

desses, 126 concluíram o curso.

Em dezembro de 2020,  atendendo a exigência dos processos seletivos  de tutores

presenciais  e a distância  de formação específica,  foi  ofertado o curso "Orientações: Tutor

Presencial  e  a  Distância  na  DED  UEMS”,  com  carga  horária  de  10h.  No  curso  foram

matriculados 39 candidatos a tutoria, sendo que desses, 26 concluíram o curso. 

Os módulos de curso de formação são direcionados para o corpo docente e técnico da

UEMS, mas visando atender também a comunidade acadêmica (graduação e pós-graduação) e

a  comunidade externa.  No total  foram capacitados 776 profissionais,  que estarão  aptos  a

atuarem na EaD da UEMS ou no mercado de trabalho de outras Universidades. A DED utiliza

a certificação desses cursos como requisito para concorrer as bolsas dos editais de Professor

Formador, Tutor Presencial e Tutor a Distância.

Em  2020  a  DED  auxiliou  também  na  organização  e  execução  do EDITAL No

003/2019 UEMS/PROEC/EAD,  de propostas de cursos e minicursos, a serem ofertados na

modalidade a distância.

2 AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA DED EM 2020

2.1 Ensino Remoto Emergencial (ERE)

Em virtude da Pandemia do Covid-19, a UEMS em 2020, por meio da Circular RTR

N. 015/2020, instituiu algumas recomendações para a comunidade acadêmica das Unidades

Universitárias da Instituição, referente ao AVA a serem adotadas no período de Ensino ERE,

com a utilização de Tecnologias de Comunicação e Informação na Educação (TICE).

A DED, atendendo as demandas decorrente do ERE, desenvolveu atividades de apoio

aos cursos de graduação da modalidade presencial, auxiliando no uso dos recursos didáticos

pedagógicos  e  audiovisuais  para  as  interações  em momentos  síncronos  (webconferências,

chats etc) e assíncronos, com a disponibilização de tutoriais e apoio do suporte técnico e

pedagógico para utilização dos AVA’s.
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Em  relação  a  plataforma Moodle,  foram  realizados  momentos  síncronos  com

objetivo  de  oportunizar  aos  coordenadores  de  cursos  e  docentes  momento  para  dirimir

dúvidas, quanto a utilização do AVA Moodle –  em vista a ampliar a compreensão tanto da

parte técnica, quanto da pedagógica para utilização efetiva dessa plataforma. Para isso, foi

realizado  um  encontro  virtual  dividido  em  02  (dois)  momentos,  sendo  o  1º  (primeiro)

momento  destinado  a  todos  os  Coordenadores  de  Curso  e  o  2º  (segundo)  momento  foi

direcionado aos docentes.

Durante  esse  período,  foram  elaboradas  uma  série  de  conteúdos  audiovisuais,

produzidas  em  formato  de  arquivo  PDF,  imagem  e  em  vídeo  tutorial,  com  orientações

diversas  que  foram  publicados  no  canal  oficial  da  DED  no  Youtube

(https://www.youtube.com/eaduemsvideos)  e  no  site  do  AVA  Moodle (http://ead.uems.br/).

Tais atividades são apresentadas nos subitens abaixo:

2. 1.1 Produção de conteúdos audiovisuais

O setor de produção de recursos didáticos e audiovisuais da DED elaborou, de março

a abril,  02 (duas) cartilhas  de Orientações  Gerais para docentes e  acadêmicos dos  cursos

presenciais  da  UEMS,  contendo  informações  e  tutoriais  sobre  como  realizar  as  web

conferências via CAFe-RNP e Google Meet. Nesse sentido, produziu-se também, 04 (quatro)

vídeos tutoriais, sendo 02 (dois) vídeos sobre o CAFe-RNP e 02 (dois) sobre o Google Meet.

A equipe também organizou orientações em tutoriais em PDF e 24 vídeos tutoriais, sobre

como acessar, editar e configurar as salas virtuais no AVA moodle via navegador e via mobile.

A Equipe,  em junho,  produziu  02  (dois)  vídeos  tutoriais  auxiliando  os  docentes

presenciais a realizarem suas videoaulas, utilizando o programa gratuito  Open Broadcaster

Software (OBS) e o Youtube para hospedagens das mesmas.

No mês de julho foram produzidos, juntamente com a Coordenação Pedagógica da

DED, 14 vídeos tutoriais, publicados no canal da DED no Youtube, com instruções básicas

sobre o software Microsoft Teams, solicitado pela Reitoria da UEMS para o uso dos docentes

e discentes da modalidade presencial nas aulas online.
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No mês  de  setembro,  a  equipe  produziu  04  (quatro)  vídeos  tutoriais  que  foram

publicados no canal da DED no Youtube, com instruções sobre como utilizar as ferramentas

dos  programas  gratuitos  StreamYard e  OBS  para  realizar  transmissões  “ao  vivo”  para  o

Youtube, solicitados pelas Gerências e Reitoria da UEMS.

Em novembro a equipe elaborou e publicou no canal da DED no Youtube, 06 (seis)

vídeos tutoriais, instruindo sobre como utilizar as ferramentas diversas disponibilizadas pelo

GSuite  for  Education  para  a  UEMS,  solicitado  pela  Reitoria  e  Diretoria  de  Informática

(DINF) da UEMS. Foi realizada também, uma transmissão ao vivo no dia 27 de novembro,

para toda a comunidade acadêmica da UEMS, com o objetivo de orientar quanto a migração

do serviço  de  correio  eletrônico  do  Horde para  o  GSuite  for  Education.  Na  transmissão

participaram efetivamente a DINF e a DED (Coordenação Pedagógica e o setor de Produção

de Recursos Didáticos e Audiovisuais).

2.1.2 Transmissões ao vivo

Em 2020, as reuniões oficiais da reitoria, como Conselho Universitário (COUNI) e

Conselho  de  Ensino,  Pesquisa  e  Extensão  (CEPE),  foram  todas  realizadas  online,  com

transmissões  “ao  vivo”  para  o  Youtube. Para  tanto,  foi  solicitada  à  equipe  de  recursos

didáticos e audiovisuais da DED, o serviço de transmissão ao vivo para o Youtube, no canal

oficial  da  UEMS,  bem  como  a  moderação  de  todas  as  reuniões  no  serviço  de  web

conferências Google Meet. As transmissões das reuniões do CEPE aconteceram nos períodos

de: 18 e 19 de maio; 02 de outubro; 25 e 26 de novembro e 03 e 04 de dezembro. E as

transmissões das reuniões do COUNI aconteceram nos períodos de: 28 de agosto; 16 e 17 de

dezembro;

Durante 2020, alguns cursos da modalidade presencial  da UEMS realizaram seus

eventos de semana acadêmica online com transmissões ao vivo. Sendo solicitado a equipe de

Recursos Didáticos e Audiovisuais o apoio para o serviço de transmissão para o Youtube, no

canal da DED, das palestras e apresentações de trabalhos acadêmicos. Tais atividades estão

apresentadas no Quadro 06 a seguir.
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Quadro 06 – Transmissões de eventos.

Curso/Unidade Período Evento

Administração 09 a 11 de setembro I SAVA - Semana Acadêmica Virtual de Administração

PROEC/UEMS/
UFMT

04 a 06 de novembro
XI SEREX - Seminário Regional de Extensão Universitária da
Região Centro-Oeste

Turismo 07 a 08 de dezembro ECOTUR, semana acadêmica do curso de Turismo da UEMS

Ciências  Contábeis
- Ponta Porã

08 a 10 de dezembro 1ª Semana Acadêmica Ciências Contábeis

Fonte: DED/UEMS 2020.

Em 30  de  novembro,  a  equipe  de  Produção  de  Recursos  Audiovisuais  da  DED

moderou e transmitiu, no canal da DED no Youtube a aula inaugural dos cursos de graduação

da  modalidade  a  distância  de  Licenciatura  em  Ciências  Sociais  e  de  Licenciatura  em

Pedagogia (turmas 2020), com palestra do Prof. Dr. Luciano Sathler.

2.2 Visitas técnicas aos Municípios que ofertaram vagas para Processo Seletivo 2020

Com objetivo de divulgar e promover o Processo Seletivo 2020, a diretoria elaborou

o roteiro de visitas técnicas aos municípios que ofertaram vagas para os cursos de graduação

em Ciências Sociais e Pedagogia, com representantes de todos setores da DED. Estas visitas

técnicas  permitiram dialogar  com os  representantes  dos  executivos  municipais  e  com os

Coordenadores  de  Polo  de  apoio  presencial.  Além disso,  possibilitou  a  compreensão  das

demandas de cursos em cada município. Outro ponto de destaque foram os informativos e

materiais repassados pela Secretaria Acadêmica da DED que auxiliaram aos Coordenadores

de  Polo  sobre  os  procedimentos  no  período  de  inscrição  até  a  matrícula  dos  candidatos

aprovados no processo seletivo.
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Figura 01 – Imagens das visitas técnicas aos municípios de polo de apoio presencial. a) Água
Clara, b) Aparecida do Taboado, c) Bataguassu, d) Bela Vista, e) Camapuã, f) Costa Rica, g)
Coxim, h) Miranda,  i)  Paranhos,  j)  Porto Murtinho, k) Rio Brilhante e l)  São Gabriel  do
Oeste.

Água Clara Aparecida do Taboado

Bataguassu Bela Vista

Camapuã Costa Rica
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Coxim Miranda

Paranhos Porto Murtinho

Rio Brilhante São Gabriel do Oeste

Fonte: Arquivos DED/UEMS, 2020.

2.3 Apoio aos processos seletivos da UEMS (PROE, PRODHS)

A DED, durante o ano de 2020, em virtude do contexto da Pandemia do Covid-19,

auxiliou  a  PRODHS e  a  PROE na  organização  e  elaboração  dos  processos  seletivos  de
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professores  para  os  cursos  de  graduação  presenciais,  conforme  explícito  na  Portaria

“P”/UEMS n. 634, de 13 de agosto de 2020 (Diário Oficial Eletrônico n. 10.254, 14 de agosto

de 2020, p.104-105).

A  participação  da  DED  na  Comissão  se  deu  por  meio  de  suporte  técnico  e

orientações quanto a utilização da Plataforma Moodle para inscrições e aplicação das provas

de títulos e de didática dos candidatos para os cargos de professores temporários da UEMS.

Cabe ressaltar que antes do período da Pandemia, todos esses processos eram realizados a

partir da entrega de documentos em papel e provas presenciais.

2.4 Processo de seleção EAD

A DED, juntamente com a PROE, em parceria com a Coordenação Geral da UAB,

realizaram processos seletivos para bolsistas para atuarem nas funções de Professor Formador

(Quadro 07),  Tutores Presenciais  (Quadro 08),  Tutores a Distância (Quadro 09) e Equipe

Multidisciplinar (Quadro 10).
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Quadro 07 – Processos seletivos para bolsistas UEMS/UAB/2020 – Professor Formador.
Editais Abertos em 2020 Cursos Contemplados Vagas

Edital n. 014/2020 - DED-PROE-UEMS - Seleção de Professor 
Formador para Cadastro de Reserva (Diário Oficial Eletrônico n. 
10.107, 6 mar. de 2020, p.134-140.

Bacharelado em 
Administração Pública

1

Edital n. 013/2020 - DED-PROE-UEMS - Seleção de Professor 
Formador para Cadastro de Reserva (Diário Oficial Eletrônico n. 
10.106, 4 de mar. de 2020,  p.  60-66 ).

Licenciatura em Ciências 
Sociais

1

Edital n. 031/2020 - DED-PROE-UEMS - Seleção de Professor 
Formador para Orientação de Trabalho de Conclusão de Curso -  
(Diário Oficial Eletrônico n. 10.203, de 24, de jun. de 2020, p. 
41-45.

Bacharelado em 
Administração Pública

*

Licenciatura em Ciências 
Sociais

*

Licenciatura em Pedagogia *
Fonte: Diário Oficial de MS.
* Conforme consta no Edital “Os candidatos classificados no limite das vagas receberão uma única BOLSA no
valor de R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais), para cada grupo de 5 alunos orientados que realizem a defesa de
TCC”. Considerando que os Trabalhos de Conclusão de Curso podem ser elaborados individualmente ou em
duplas, o número de vagas será calculado após os alunos enviarem a primeira versão dos planos de trabalhos.

Quadro 08 – Processos seletivos para bolsistas UEMS/UAB/2020 – Tutores Presenciais.
Editais Abertos em 2020 Cursos Contemplados Polos Contemplados Vagas

Edital n.  003/2019 – DED-PROE-
UEMS
Seleção de Tutores Presenciais 
(Diário Oficial Eletrônico n. 10.040, 
de 02 de dez. de 2019, p. 40-43).*

Bacharelado em Administração
Pública

Aparecida do Taboado 01

Japorã 01

Paranhos 01
Licenciatura em Ciências 
Sociais

Japorã 01

Licenciatura em Pedagogia Aparecida do Taboado 01
Edital n. 015/2020 – DED-PROE-
UEMS Seleção de Tutores 
Presenciais (Diário Oficial Eletrônico
n. 10.112, de 12 de mar. de 2020, p. 
57-61).

Bacharelado em Administração
Pública

Japorã 01

Edital n. 034/2020 – DED-PROE-
UEMS ( Diário Oficial n. 10.264, de 
28 ago. de 2020, p.  97-101.

Licenciatura em Ciências 
Sociais

Bataguassu 01

Bela Vista 01

Costa Rica 01

Miranda 01

Porto Murtinho 01

São Gabriel do Oeste 01

Licenciatura em Pedagogia

Água Clara 01

Aparecida do Taboado 01

Camapuã 01

Coxim 01

Paranhos 01

Rio Brilhante 01
Fonte: Diário Oficial de MS. * O Edital n.  003/2019 – DED-PROE-UEMS foi publicado no final do ano de 
2019, contudo todo o processo decorrente foi realizado durante o ano de 2020.
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Quadro 09 – Processos seletivos para bolsistas UEMS/UAB/2020 – Tutores a distância
Editais Abertos em 2020 Cursos Contemplados Vagas

Edital n. 002/2019 - DED-PROE-UEMS
Seleção de Tutores a Distância (Diário Oficial 
Eletrônico n. 10.040, 2 de dez. de 2019, p. 36-39)*

Bacharelado em Administração 
Pública

02

Licenciatura em Ciências Sociais 01
Edital n. 033/2020 – DED-PROE-UEMS
Seleção de Tutores a Distância (Diário Oficial 
Eletrônico n. Diário Oficial n. 10.264, no dia
28 de agosto de 2020, às páginas 93 a 97.

Licenciatura em Ciências Sociais 07

Licenciatura em Pedagogia 06

Fonte: Diário Oficial de MS
* O Edital n.  003/2019 – DED-PROE-UEMS foi publicado no final do ano de 2019, contudo todo o processo 
decorrente foi realizado durante o ano de 2020.

Quadro 10 – Processos seletivos para bolsistas UEMS/UAB/2020 – Equipe Multidisciplinar.
Editais Abertos em 2020 Funções Vagas

Edital no 002/2019 – DED-UEMS (Diário 
Oficial Eletrônico n. 10.039, de 29 de nov. de 
2019, p. 72-77). *

Professor Conteudista A  01

Professor Conteudista B  01

Revisor de Textos 01

Total de vagas 03
Fonte: Diário Oficial de MS
* O Edital n.  003/2019 – DED-PROE-UEMS foi publicado no final do ano de 2019, contudo todo o processo 
decorrente foi realizado durante o ano de 2020.

Após  a  realização  dos  processos  seletivos,  os  candidatos  são  matriculados  nos

respectivos cursos de formação, conforme já apresentado no Item 1.2 deste relatório. Dessa

forma, somente os candidatos concluintes dos cursos de formação – e ou que apresentam

certificados de formação equivalentes – são considerados aptos  a exercerem suas funções

como bolsistas UAB/UEMS.

Relatório de Atiidades Diretoria de Educação a Distância (DED) – Ano 2020

24



REFERÊNCIAS 

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL.  Diretoria de Educação a
Distância. Disponível em: <http://www.uems.br/ead> Acesso em 02.dez.2020.

______.Sistema Acadêmico Unificado (SAU). Disponível em:< http://sau.uems.br/>. Acesso
em dez. 2020.
______.Sistema  Ambiente  Virtual  de  Aprendizagem  EAD/UEMS. Disponível  em:<
http://ead.uems.br>. Acesso em dez. 2020

______.Reuniões  Virtuais  CEPE  e  COUNI.  Disponível  em:
<https://www.youtube.com/user/UEMSimprensa>. Acesso em 17. dez. 2020.

______.Videotutoriais  elaborados  pela  equipe  do  setor  de  Produção  de  Recursos
Didático  Audiovisual  -  DED/UEMS.  Disponível  em:
<https://www.youtube.com/eaduemsvideos> Acesso em 17. dez. 2020

Relatório de Atiidades Diretoria de Educação a Distância (DED) – Ano 2020

25


	1 DIRETORIA DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA (DED)
	1.1 Cursos de Graduação e Pós-Graduação
	Quadro 01 – Cursos de Bacharelado e Licenciaturas ofertados em parceria com a UEMS/UAB no ano de 2020 e respectivos polos de ensino.
	Quadro 02 – Vagas ofertadas e alunos matriculados na terceira série dos Cursos de Bacharelado e Licenciaturas ofertados em parceria com a UEMS/UAB no ano de 2020.
	Quadro 03 – Vagas ofertadas e alunos matriculados na primeira série dos Cursos de Licenciaturas ofertados em parceria com a UEMS/UAB no ano de 2020.
	Quadro 04 – Números relacionados aos cursos presenciais da UEMS no ano de 2020.
	1.1.1 Pós-graduação Lato Sensu

	1.2 Cursos de Formação e de Extensão na Modalidade a Distância
	Quadro 05 – Cursos de Formação EaD realizados pela UEMS no ano de 2020.


	2 AÇÕES DESENVOLVIDAS PELA DED EM 2020
	2.1 Ensino Remoto Emergencial (ERE)
	2. 1.1 Produção de conteúdos audiovisuais
	2.1.2 Transmissões ao vivo
	Quadro 06 – Transmissões de eventos.


	2.2 Visitas técnicas aos Municípios que ofertaram vagas para Processo Seletivo 2020
	Figura 01 – Imagens das visitas técnicas aos municípios de polo de apoio presencial. a) Água Clara, b) Aparecida do Taboado, c) Bataguassu, d) Bela Vista, e) Camapuã, f) Costa Rica, g) Coxim, h) Miranda, i) Paranhos, j) Porto Murtinho, k) Rio Brilhante e l) São Gabriel do Oeste.

	2.3 Apoio aos processos seletivos da UEMS (PROE, PRODHS)
	2.4 Processo de seleção EAD
	Quadro 07 – Processos seletivos para bolsistas UEMS/UAB/2020 – Professor Formador.
	Quadro 08 – Processos seletivos para bolsistas UEMS/UAB/2020 – Tutores Presenciais.
	Quadro 09 – Processos seletivos para bolsistas UEMS/UAB/2020 – Tutores a distância
	Quadro 10 – Processos seletivos para bolsistas UEMS/UAB/2020 – Equipe Multidisciplinar.


	REFERÊNCIAS

