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RESOLUCAO COUNI-UEMS N° 206, de 7 de maio de 2002.

Regulamenta o processo seletivo para
convocag¢do e cedéncia de docentes para a
Fundacdo Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da FUNDACAO
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribui¢des legais e, em reunido ordindria realizada em 7 de maio de 2002,

RESOLYVE:

Art. 1° A convocagdo e cedéncia de docentes, para atender as
necessidades da Fundacdo Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, far-se-a
através de processo seletivo nos termos desta Resolucao.

Art. 2° O processo seletivo serd coordenado por comissao
constituida para esse fim especifico e designada pelo Reitor.

Art. 3° A Diretoria de Recursos Humanos, mediante a necessidade
de docentes, providenciard a abertura de edital que serd publicado no Didrio Oficial do
Estado, constando, no minimo, o seguinte:

I - alegislagdo que regulamenta o processo seletivo;

II - as 4reas de conhecimento e requisitos de formagdo académica;

IIT - o periodo, horério, local e homologacao das inscrigdes;

IV - a documentacdo necesséria;

V - as informacdes sobre as provas e divulgacdo da classificacdo
dos candidatos;

VI - o prazo de validade da sele¢do.

Pardgrafo unico. O prazo de que trata o inciso VI deste artigo sera
de até dois anos, contados da data de homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado uma tnica vez por igual periodo.

Art. 4° Poderdo inscrever-se, para participar do processo seletivo,
aqueles que preencherem os requisitos legais de cidadania e que sejam portadores de, no
minimo, diploma de curso de graduacdo plena ou de pds-graduagdo, observados os
requisitos de formacdo académica mencionados no edital.

§ 1° O pedido de inscri¢do implicard no conhecimento e aceitagao,
por parte do candidato, das condi¢des do processo seletivo previstas nesta Resolugado e
das contidas no edital.
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§ 2° Somente poderd submeter-se as provas o candidato que tiver
sua inscri¢do homologada.

Art. 5° O processo seletivo constard das seguintes provas:
I - prova didética;
IT - prova de titulos.

§ 1° A realizagdo das provas, em cada darea, estard sob a
responsabilidade de uma banca examinadora, que serd constituida por trés professores
dos quais pelo menos um tenha titulacdo igual ou superior a dos candidatos e com
atuacdo na drea da selecdo.

§ 2° Os membros de cada banca examinadora serdo indicados pela
comissdo organizadora e designados pelo Reitor.

§ 3° A presidéncia da banca examinadora serd escolhida entre seus
pares, respeitando-se a hierarquia quanto a titulagdo académica.

§ 4° Poderd, sempre que possivel, as provas serem realizadas na
Unidades.

Art. 6° Os programas da prova didética serdo definidos pelas
bancas examinadoras e constituidos por itens do conteido programético representativo
de cada drea de conhecimento e serdo fornecidos aos candidatos no ato da inscrigao.

§ 1° No proprio edital de publicacdo da homologagao das inscri¢cdes
serdo divulgadas informagdes a respeito da data, hordrio e local da reunido publica na
qual serdo realizados os sorteios relativos a prova didatica, estando convocado o
candidato ou seu procurador legalmente constituido, a participar dessa reunido publica
de sorteios.

§ 2° Os sorteios estabelecerdo a ordem segundo a qual os
candidatos serdo submetidos a prova didética e o item que cada candidato desenvolvera.

§ 3° A prova diddtica serd aberta ao publico e iniciar-se-4, no
minimo, 22 horas ap0s a realizacdo do sorteio.

§ 4° A prova didatica compreendera parte expositiva, com duragdo
de, no minimo, quarenta minutos e, no miximo, cinqiienta minutos, € eventual parte
argiiitiva, a juizo da banca examinadora, que poderd solicitar esclarecimentos
relacionados com o conteido exposto, com o plano de aula e o desenvolvimento da
prova didética.

§ 5° A avaliagdo da prova didatica de cada candidato observard os
critérios estabelecidos no anexo [ desta Resolu¢do, ndo cabendo pedido de
reconsiderag¢do quanto ao resultado.
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§ 6° A cada prova didatica cada examinador atribuird ao candidato
uma nota da escala de zero a dez.

§ 7° Encerrada a prova didatica de todos os candidatos, o presidente
da banca examinadora providenciard a publicacdo das notas em edital que serd afixado
em mural no local de provas.

§ 8° Serd eliminado do processo seletivo o candidato que ndo
obtiver na prova diddtica nota igual ou superior a sete, resultante da média aritmética
simples das notas atribuidas pelos examinadores.

Art. 7° A prova de titulos far-se-4 através da avaliacdo do
curriculum vitae, observando-se os critérios estabelecidos no anexo II desta Resolucdo.

§ 1° Na prova de titulos, a banca examinadora atribuird uma nota
obtida a partir do seguinte célculo:

Nota da prova de titulos = n° de pontos na Tabela 1 + n® de pontos na Tabela 2
100 100

§ 2° Encerrada a prova de titulos de todos os candidatos, o
presidente da banca examinadora providenciard a publicagdo das notas em edital que
serd afixado em mural no local de provas.

Art. 8° A pontuagdo final serd calculada através da soma das notas
das provas didética e de titulos.

Art. 9° A banca examinadora encaminhard o resultado final do
processo seletivo a comissdo organizadora, que providenciard o encaminhamento ao
Reitor para homologacao.

§ 1° Os candidatos serdo classificados na area de conhecimento do
processo seletivo, observados os seguintes critérios de desempate:

I - titulagdo académica;

II - nota da prova didatica;

IIT - tempo de magistério superior;

IV - idade.

§ 2° O resultado final serd divulgado através de portaria de
homologac¢do, que serd publicada em mural dos locais de inscricdo e no Didrio Oficial
do Estado.

§ 3° O prazo de recurso contra o resultado final do processo
seletivo serd de dois dias a contar da publicagdo da portaria de homologacdo do
resultado final em mural dos locais de inscri¢ao.
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Art. 10. As convocagdes e cedéncias obedecerdo a ordem
classificatdria e serdo efetivadas na ocasido do surgimento de vagas.

Pardgrafo unico. Os candidatos classificados serdo convocados
para escolha de vagas, devendo manter seu endereco atualizado durante o periodo de
validade da sele¢do, informando a UEMS no caso de alteragao do mesmo.

Art. 11. Havendo candidato aprovado em concurso publico da
UEMS, ainda ndo nomeado, o mesmo poderd ser convocado, observando-se a drea de
conhecimento do concurso e a ordem de classificagao.

Art. 12. Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua
publicacdo, revogando a Resolu¢do Conjunta/COUNI/CEPE-UEMS N° 014, de 23 de
junho de 2001, e demais disposi¢des em contrario.

Prof* LEOCADIA AGLAE PETRY LEME
Presidente COUNI/UEMS
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Aspectos a serem avaliados na Prova Didatica do Processo Seletivo

1. PLANO DE AULA
Devera ser entregue uma copia para cada membro da banca no inicio da Prova Didatica

» Adequagdo dos objetivos ao tema

» Dados essenciais do contetido

» Adequagao dos procedimentos e recursos didaticos
» Indicacgdo das referéncias bibliograficas

2. DESENVOLVIMENTO DA AULA DIDATICA
2.1. Conteudo

» Apresentacdo e problematizagio

» Desenvolvimento seqiiencial

» Articulagdo do contetido com o tema
» Exatidao e atualidade

» Sintese analitica

2.2. Exposi¢do

» Consisténcia argumentativa (questionamentos, exemplifica¢des, dados,
informacdes, etc.)

» Adequacdo do material didatico ao contetido

» Clareza, objetividade e comunicabilidade

» Linguagem: adequagao, corre¢ao, fluéncia e dic¢ao

» Adequacio ao tempo disponivel
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Critérios a serem utilizados para pontuagao na Prova de Titulos do Processo Seletivo

TABELA 1

1. Formacao Académica:

I1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
L.5.
1.6.
1.7.
1.8.
1.9.

1.10.
1.11.
1.12.
1.13.

LAVIE-OCENCIA ..enviiiiiiiiieieeiie et 400
POS-AOULOTadO ..c..eeeiiieiiiiiieieee e 380
Doutorado Na Ar€a .......cc.ceecueeriiriieiieeieerieee ettt 340
Doutorado em 4rea afim ..........ccccoeveiiiiiiiiiiiiiiieee e 320
Créditos completos de doutorado Na Area ..........cceeceeevveeeeriieeniiieeniieeenieeene 280
Créditos completos de doutorado em area afim ..........cceeeeveeeciiencieeninen. 260
MESIrado NA €A ....eouveeeiiriieiiieieeeeee ettt sttt 240
Mestrado em area afim ........cooceeieeiiiiiiinie e 220
Créditos completos de mestrado Na Area ..........c.eeevvveerieieeriiieeniiieeniiieenieeene 180
Créditos completos de mestrado em drea afim ........ccccceevevveeneieeniieeninen, 160
Especializacio Na AT€a ..........coovvieiiiiiiniiieeiiieeriteesiee ettt 120
Especializacdo em area afim ..........ccceeeviieeiiieiiiieciieciee e 100
GradUACAO ....eeeeiiiieiiieeite ettt ettt st e st e s e e s e e 70

Total maximo: 400 pontos

Obs.: Nao poderdo ser computados os pontos cumulativamente, prevalecendo os de
maior titulagdo.
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TABELA 2

2. Atividades docentes, profissionais, producdo intelectual e outros titulos (nos ultimos

03 anos)
. . Pontuacio
Unidade [Quantidade(Peso Méxima

2.1.| Docéncia no ensino superior Ano letivo 03 30 90

2.2.| Projetos de pesquisa concluidos (coordenador) Projeto 03 04 12

2.3.| Projetos de pesquisa concluidos (colaborador) Projeto 03 02 06

24 Projetos de pesquisa em andamento Projeto 02 03 06
(coordenador)

25 Projetos de pesquisa em andamento Projeto 00 01 00
(colaborador)

26. Projetos de ensino ou extensdo concluidos Projeto 04 03 12
(coordenador)

27 Projetos de ensino ou extensdo concluidos Projeto 04 01 04
(colaborador)

23 Projetos de ensino ou extensdo em andamento Projeto 02 15 03
(coordenador)

29 Projetos de ensino ou extensdao em andamento Projeto 00 0.5 01
(colaborador)

210 Orlentagao.de trabalhos de iniciacdo cientifica Orientando 05 02 10
ou monitoria
Orientacdo de monografia de graduacdo

2.11] (cursos fora da drea de atuagdo do docente ou | Orientando 05 02 10
de outra institui¢ao)

2.12] Orienta¢do de monografia de especializa¢do Orientando 05 03 15

2.13] Orientacdo de dissertagdo de mestrado Orientando 03 10 30

2.14] Orientacdo de tese de doutorado Orientando 03 15 45
Participagdo em banca de concurso para

2.15] magistério superior ou para selecdo de pods- Banca 04 03 12
graduacio

716 Partlclpag.ao em bar~10a examinadora de Banca 03 0 06
monografia de graduacio

217 Partlc.lpggao~ em banca ex.ammzidora de Banca 04 03 12
especializacdo e exame de qualificacdo

218 Participagdo em banca examinadora de defesa Banca 03 05 15
de mestrado

219 Participagdo em banca examinadora de defesa Banca 03 07 71
de doutorado

2.20/ Livros editados na area: autor Livro 03 20 60

291 L/1vr.os edltados. na area: tradutor, revisor Livro 02 12 24
técnico ou organizador

2.22] Livros editados na area: colaborador Livro 02 05 10

2.23] Capitulo de livro na érea: autor/co-autor Livro 04 08 32

2.24| Artigos em anais de encontros cientificos Artigo 04 05 20

295 Artlgos em revistas especializadas, cientificas Artigo 04 07 73
indexadas
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. . Pontuacio
Unidade |Quantidade(Peso Méxima

296 Artlgos em revistas ndo especializadas e ndo Artigo 04 02 08
indexadas

297 Apresentagao. de. tra}aglhos em eventos de Apresent. 03 04 12
natureza técnico-cientifica

2.28] Consultoria cientifica Orgéo 02 08 16

299 Mlmst.rante de curso c1e ex‘tensao ou Cd 20h 04 02 08
aperfeicoamento na drea ou drea afim

2.30/ Ministrante de mini-cursos Cd 4h 04 01 04

731 er}1strant‘e de conferéncias e palestras na drea Atividade 04 02 03
ou drea afim
Participagdo em eventos de natureza técnico- Evento/

2.32] cientifica ou curso de aperfeicoamento (carga 05 01 05

PR Curso

horaria minima de 20h)

233 Chefia de depar}amentcz ou coorgienagao de Ano letivo 02 04 08
curso de graduacgdo ou pds-graduagdo
Participacdo em 6rgdos colegiados superiores

2.34]d¢ instituigdo de ensino superior e em | ) qoduo |l 02 03| 06
sociedades cientificas, conselhos nacionais,
estaduais e regionais

735 AtlYldade§ docentes ndo universitarias na area Ano letivo 03 03 09
ou drea afim

)36 Atividades profissionais ndo docentes na area Ano 03 02 06
do concurso

537 Aproyagao em concurso para ingresso na | oo 0 04 08
carreira do magistério superior

238 Aproyagao em concurso para ingresso na | oo 02 02 04
carreira do magistério na educacdo bésica

539 Aprova(f‘aq em concurso para ingresso em | ~ 0 01 0
cargo publico

2.40] Estagios extra-curriculares na drea Cd. 40h 02 02 04

2 41 E.XGI'(,:I.CIO de fnonltorla ou bolsista de iniciagdo Participagio 00 02 04
cientifica na drea

242 Part101pag~ao em projetos Ele ensino, pesquisa Projeto 02 01 02
ou extensdo enquanto académico

Total maximo: 600 pontos
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