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RESOLUCAO COUNI-UEMS N° 334, de 13 de dezembro de 2007.

Aprova o afastamento de docentes para capacitagcdo
em pos-graduacdo “stricto sensu”, Curso de
Doutorado Interinstitucional em Economia — énfase
em Economia do Desenvolvimento, Convénio de
Cooperagdao Técnica e Cientifica N° 568/2007 -
UEMS/UFRGS/FAURGS.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢des legais
conferidas pelo inciso XXIX do art. 30 do Regimento Geral, em reunido extraordinéria
realizada em 13 de dezembro de 2007, e,

CONSIDERANDO a necessidade de qualificagdo técnica de
profissionais de nivel superior na drea de Ciéncias Sociais Aplicadas voltadas para o
desenvolvimento do stricto sensu da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul;

CONSIDERANDO a celebracio do Convénio de Cooperacio
Técnica e Cientifica n® 568/2007 - UEMS/UFRGS/FAURGS entre a Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul e a Universidade Federal do Rio Grande do Sul, com a
Interveniéncia da Fundacdo de Apoio a Universidade Federal do Rio Grande do Sul
(Processo n° 23078.019987/06-14), para a oferta do Curso de Doutorado
Interinstitucional em Economia — énfase em Economia do Desenvolvimento;

CONSIDERANDO que o Convénio de Cooperagdo Técnica e
Cientifica objetiva: a) a capacitacdo técnica de profissionais de nivel superior com
atuacdo docente na drea de Ciéncias Sociais Aplicadas; b) a viabilizacido da formacao de
doutores que propiciem a criagdo e fortalecimento de linhas de pesquisas que
respondam as necessidades regionais e ampliem o comprometimento institucional com
o desenvolvimento da regido; ¢) contribuir para a formag¢ao de um curso de mestrado na
area de concentragdo de Economia; d) subsidiar a nucleacdo e o fortalecimento de
grupos de ensino e pesquisa na referida drea e em dreas afins;

CONSIDERANDO que o projeto do Curso de Doutorado
Interinstitucional em Economia — énfase em Economia do Desenvolvimento - UEMS/
UFRGS prevé que no 4° 5° e 6° trimestre, as disciplinas serdo ministradas na
Universidade Federal do Rio Grande do Sul,

RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar o afastamento de docentes para capacitagdo em
poOs-graduagdo stricto sensu, Curso de Doutorado Interinstitucional em Economia —
énfase em Economia do Desenvolvimento, Convénio de Cooperagdo Técnica e
Cientifica N° 568/2007-UEMS/UFRGS/FAURGS.
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Art. 2° O afastamento de docentes para capacitacio em pds-
graduacgao stricto sensu, Curso de Doutorado Interinstitucional em Economia — &nfase
em Economia do Desenvolvimento, serd concedido em regime diferenciado, podendo
ser parcial ou integral, e poderd contemplar todos os docentes do quadro efetivo,
matriculados no programa, incluindo, excepcionalmente, aqueles que se encontrarem no
periodo de estagio probatdrio.

§ 1° A darea emitird parecer sobre a relevancia do afastamento do
docente do quadro efetivo que estiver em estdgio probatorio.

§ 2° O docente, nesta condi¢do, terd o estdgio probatdrio suspenso
durante o periodo em que for afastado em tempo integral.

§ 3° O afastamento parcial para qualificagdo ndo suspende o estagio
probatdrio.

Art. 3° O afastamento em regime integral serd concedido conforme
o tempo estabelecido no Projeto Pedagdgico do Curso de Doutorado Interinstitucional
em Economia — énfase em Economia do Desenvolvimento, totalizando no maximo 12
(doze) meses.

Pardgrafo inico. O docente afastado para capacitacdo devera
dedicar-se exclusivamente ao curso de pos-graduacgao.

Art. 4° O docente, ap6s a conclusdo dos créditos e do periodo de
afastamento previsto no artigo anterior, poderd requerer afastamento parcial por, no
maximo, 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 5° Ao término do periodo de afastamento autorizado, obtencao
do titulo ou a aprovacdo da solicitacdo de retorno antecipado, o docente retornard as
suas atividades na Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, devendo prestar
contas a Comissdo Permanente de Capacitagdo.

Art. 6° Ao término do periodo de afastamento, o docente deverd
retornar suas atividades no regime de trabalho da €poca da concessdo da liberagdo, e
permanecer na Instituicdo, no mesmo regime, por periodo minimo de 48 (quarenta e
0ito) meses.

§ 1° Durante o periodo previsto no caput do artigo, o docente em
regime de 40 (quarenta) horas semanais poderd requerer alteracdo para o regime de
Tempo Integral.

§ 2° O docente afastado para capacitacdo que ndo cumprir o
disposto no caput do artigo estard sujeito a processo administrativo disciplinar nos
termos da legislacdo em vigor.
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Art. 7° Durante o periodo de capacitacdo, os docentes deverdo ser
comunicados, pela Pr6-Reitoria competente, dos prazos correspondentes ao processo de
lotac@o e remanejamento de aulas, do qual terdo o direito de participagdo.

Art. 8 O docente afastado para capacitacio do Curso de
Doutorado Interinstitucional em Economia — énfase em Economia do Desenvolvimento
ndo poderé solicitar novo afastamento pela Resolu¢do Conjunta/COUNI/CEPE-UEMS
N° 021, ou outra que a substitua, pelo periodo de 48 (quarenta e oito) meses a contar do
término do periodo de afastamento autorizado.

Art. 9° Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissiao
Permanente de Capacitagdo e homologados pelo Conselho competente.

Art. 10. Esta Resolu¢do entrard em vigor na data da sua
publicagdo.

Dourados, 13 de dezembro de 2007.

Prof. Dr. GILBERTO JOSE DE ARRUDA
Presidente COUNI/UEMS



