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DELIBERACAO CPPG/CEPE-UEMS N° 216, de 11 de abril de 2017.

Aprova o Regulamento do Curso de Pos-Graduagdo
“lato sensu” em Gestdo Publica, da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul, a ser ofertado na
Unidade Universitaria de Campo Grande.

A CAMARA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais e, em
reunido ordinaria realizada em 11 de abril de 2017,

RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Pos-Graduagao lato sensu
em Gestdo Publica, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, a ser ofertado na
Unidade Universitaria de Campo Grande, conforme anexo que integra esta Deliberagao.

Art. 2° Esta Deliberagao, apds homologada pelo Reitor da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua publicagao.

Dourados, 11 de abril de 2017.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e P6s-Graduacao CEPE-UEMS

Homologo em 19/4/2017.

FABIO EDIR DOS SANTOS COSTA
Reitor - UEMS
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Anexo da Deliberagado CPPG/CEPE-UEMS N° 216, de 11 de abril de 2017.

REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GRADUACAO LATO SENSU
EM GESTAO PUBLICA

CAPITULO1
DA IDENTIFICACAO DO CURSO

Art. 1° O Curso de P6s-Graduacao lato sensu em Gestao Publica, da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), ¢ proposto pelo Colegiado do Curso de
Administragdo, da Unidade Universitdria de Maracaju, fruto de Cooperagdo Mutua
celebrada entre a UEMS e o Estado de Mato Grosso do Sul (MS), por intermédio da
Secretaria de Estado de Governo e Gestdo Estratégica (SEGOV), e da Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento de Ensino, Ciéncia e Tecnologia do Estado de Mato Grosso do Sul
(FUNDECT), tem como objetivo qualificar os servidores do Estado que sejam ligados
diretamente a gestdo, portadores de diploma de graduagdo em qualquer area do
conhecimento.

Art. 2° O Curso sera ofertado na modalidade presencial, em carater temporario, na
Unidade Universitaria de Campo Grande.

Art. 3° O Curso terd uma duracdo minima de 12 (doze) e maxima de 18 (dezoito)
meses.

Art. 4° Poderdo se inscrever no Curso de Especializacdo em Gestdo Publica,
servidores do Estado de Mato Grosso do Sul ligados diretamente a gestdo, portadores de
diploma de graduacdo em qualquer area do conhecimento, conforme estabelecido no Termo
de Cooperacao Técnica Financeira.

Art. 5° A estrutura curricular do Curso ¢ composta por carga horaria total de 360
(trezentos e sessenta) horas, equivalentes a 24 (vinte e quatro) créditos, que serdo
distribuidas em 9 (nove) disciplinas obrigatdrias, nao computado o tempo de estudo
individual ou em grupo, nem assisténcia docente, e o obrigatoriamente reservado para
elaboragdo individual do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC).

Art. 6° O numero de vagas ofertadas serd de, no minimo 30 (trinta) e, no maximo,
de 40 (quarenta) alunos matriculados.

Art. 7°O curso pertence a Area de Conhecimento Ciéncias Sociais Aplicada,
Grande Area: Administragao, Area Especifica: Administragdo Publica.

CAPITULO II
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 8° A Comissdo de Processo Seletivo (CPS) serd designada por meio de
Portaria publicada em Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul (DO/MS), e tera
como competéncia organizar, coordenar e supervisionar todo o Processo Seletivo.
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Art. 9° As etapas, critérios de selecdo, documentacdo necessdria e demais
disposic¢oes acerca do Processo Seletivo serdo estabelecidos em edital proprio elaborado pela
Comissao de Processo Seletivo (CPS) e aprovado pelo Colegiado do Curso.

CAPITULO 111
DO PROCEDIMENTOS ACADEMICOS

Art. 10. A matricula serd efetuada pelo candidato ou por terceiro, por procuracao
simples, nos horarios e locais divulgados no edital e nos prazos estabelecidos em calendario
académico, mediante a entrega das fotocOpias autenticadas dos seguintes documentos:

I - requerimento de matricula;

IT - copia da cédula de identidade — RG;

IIT - copia do cadastro de pessoa fisica — CPF;

IV - copia do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo com a justica eleitoral;

V - copia de certiddao de alistamento militar ou de quitacdo com o servigo militar,
para maior de 18 anos, se do sexo masculino;

VI - copia de certidao de registro civil de nascimento ou de casamento;

VII - 1 (uma) fotografia 3x4 recente;

VIII - copia e original do histérico escolar da graduacao completo;

IX - copia e original do diploma de graduagdo ou comprovante de conclusdao de
curso.

§ 1° A ndo efetivagdo da matricula inicial no prazo fixado em calendério académico
implicara na perda do direito a vaga oriunda da classificagcdo no processo seletivo.

§ 2° As fotocopias dos documentos poderdo ser autenticadas pelo 6rgao competente
pela matricula, a vista do documento original por meio de carimbo “confere com original”
contendo, além do nome da Instituicdo, local para indicagdo da data, nome e assinatura do
funcionario responsavel pela secretaria académica do curso.

§ 3° Caso o candidato nao apresente os documentos a que se referem os incisos VIII
e IX no dia da matricula, os mesmos poderdo ser substituidos para efeito de registro, pela
declaragao de conclusdo de todas as exigéncias do Projeto Pedagodgico do Curso com
previsao de data de colagdo de grau.

§ 4° Caso nao seja apresentado o documento comprobatério de colagdo de grau em
até no maximo 1/3 (um ter¢o) do inicio das atividades do curso, o aluno tera sua matricula
cancelada automaticamente.

§ 5° A matricula do candidato aprovado no Processo Seletivo obedecera ao nimero
de vagas ofertadas no edital.

Art. 11. A frequéncia minima exigida pelo curso ¢ de 75% (setenta e cinco por
cento).
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Art. 12. Cada disciplina tera um valor expresso em créditos, correspondendo cada
crédito a 15 (quinze) horas.

§ 1° Os créditos relativos a cada disciplina somente serdo conferidos ao aluno que
obtiver frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) €, no minimo, conceito “C”.

§ 2° Os conceitos serdo atribuidos pelo(s) professor(es), em cada disciplina, de
acordo com a tabela a seguir:

Nota Conceito
9,0 a 10,0 A
8,0 a 89 B
7,0 a 7,9 C

0a 69 D

Art. 13. Nao serdo aceitos alunos especiais tendo em vista as especificidades do
Curso, cuja demanda ¢ especifica.

Art. 14. Dado as especificidades do Curso ndo havera aproveitamento de créditos.

Art. 15. Dado o carater temporario do curso, ndo sera permitido trancamento de
matricula.

Art. 16. Dado o carater temporario do curso, ndo serdo reofertadas disciplinas.

Art. 17. Seréd desligado do curso, o aluno que obtiver frequéncia inferior a 75%
(setenta e cinco por cento) ou conceito “D”, em qualquer disciplina do curso.

Art. 18. O aluno desligado do Curso podera solicitar a Diretoria de Registro
Académico (DRA) um certificado constando somente as disciplinas cursadas, nos quais
tenha sido aprovado.

Art. 19. As atividades complementares ndo sao obrigatorias no Curso, mas serao
incentivadas na forma de participagdo em eventos (palestras, congressos, encontros,
seminarios, dentre outros) relacionados a area de Gestao Publica.

Art. 20. Sera concedido certificado de Especialista em Gestao Publica, ao aluno
que tenha cumprido os seguintes requisitos:

I - ser aprovado nos 24 (vinte e quatro) créditos ofertados pelo Curso, com
frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento);

II - ser aprovado na avaliagao do TCC;

III - ndo possuir débitos com a Biblioteca e demais 6rgaos da Universidade.
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CAPITULO IV
DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO E DO PLAGIO

Art. 21. Além das avaliagdes previstas para cada disciplina, sera exigido do aluno,
a defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), que ¢ uma atividade curricular
obrigatoria do Curso de Po6s-Graduacgdo lato sensu em Gestdo Publica sendo regido pela
legislacdo vigente e por este Regulamento.

Art.22.0 TCC deverda ser na forma de artigo cientifico, desenvolvido
individualmente pelo aluno, com a orientagdo de um professor-orientador.

§ 1° O tema escolhido para pesquisa devera estar vinculado a tematica do Curso.
§ 2° Cada professor-orientador podera orientar no maximo 6 (seis) alunos.

§ 3° A orientagdao podera dar-se por professor externo ao corpo docente do curso,
mediante requerimento justificado do aluno e aprovado pela Coordenag¢do do Curso, ndo
resultando ao professor qualquer vinculo empregaticio ou estatutario com a UEMS.

§ 4° Os artigos cientificos produzidos e aprovados pelas respectivas Bancas
Examinadoras poderdo ser publicados, sempre em coautoria € com a anuéncia do professor-
orientador, em revistas especializadas ou livros.

§ 5° A versao final do TCC, com o aval do orientador, devera ser entregue a
Coordenacdo do Curso no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a data da defesa, em versdo
digitalizada.

Art. 23. O TCC devera ser apresentado e defendido de forma oral em banca publica
até o prazo de integralizagdo do Curso.

Art. 24. O TCC sera examinado por uma Banca Examinadora, composta por 3
(trés) professores, tendo o orientador como presidente.

Art. 25. A Coordenagao do Curso divulgara orientacdes relativas a formularios,
apresentacao, cronograma com datas e demais orientagdes para a defesa.

§ 1° Somente podera proceder a defesa do TCC, o aluno que tiver concluido todos
os 24 (vinte e quatro) créditos.

§ 2°0 aluno reprovado em qualquer disciplina do curso ficard impedido de
apresentar o Trabalho de Conclusdo do Curso.

§ 3° Sera considerado reprovado o aluno que ndo obtiver, no minimo, conceito “C”
na avaliacao atribuida pela Banca Examinadora.
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Art. 26. Caso o aluno ndo obtenha o conceito minimo, poderd ser dada nova
oportunidade de apresentagdo do trabalho, desde que atenda as exigéncias da banca, e
proceda a devolugdo do trabalho, no prazo méximo de 15 (quinze) dias, a contar da data da
apresentacao, no periodo de integralizacao do Curso.

Art. 27. Compete ao aluno no TCC:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCC;

IT - elaborar o TCC, que devera obedecer as normas da Associagao Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e as normas do Regulamento do Curso;

III - zelar pela qualidade do TCC;

IV - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCC,;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regulamento, por seu professor-
orientador e pela Coordenacao do Curso;

VI - manter contato de forma regular com seu professor-orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagdes de seu professor-orientador;

VIII - realizar Defesa do TCC junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinados pela Coordenagdo do Curso, sendo que o ndo comparecimento sem
justificativa na forma em vigor, implicarad em reprovagao do aluno;

IX - entregar ao professor-orientador uma versao digital e 3 (trés) copias impressas
do TCC para apreciacdo, pelos membros da Banca Examinadora, em data, horario e local
marcados pela Coordenacdo do Curso.

Art. 28. O plagio académico ¢ a apropriagao de forma parcial ou integral das ideias,
conceitos ou frases de um autor, expressas por qualquer meio ou fixadas em qualquer
suporte, tangivel ou intangivel, omitindo-se a fonte.

§ 1°0O aluno regularmente matriculado que, comprovadamente, for
responsabilizado pela pratica de plagio académico sera reprovado no Curso.

§ 2° O docente responsavel pela disciplina e/ou orientacdo que comprovar o(s)
plagio(s) devera comunicar e encaminhar a Coordenagdo do Curso, os documentos plagiados
para as providéncias cabiveis.

§ 3° A Coordenacao do Curso devera solicitar abertura de processo administrativo
aos orgdos competentes da Instituicao, para apuracdo da pratica de plagio e indicagdao dos
procedimentos académicos pertinentes.

§ 4° As acdes legais decorrentes da pratica de plagio, somente serdo consignadas na
vida académica do aluno, mediante parecer técnico pedagdgico dos 6rgaos competentes da
UEMS, nos termos dos atos normativos internos.

CAPITULO V ,
DA GESTAO ADMINISTRATIVO PEDAGOGICA E ATRIBUICOES
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Art. 29. O Curso terd a seguinte estrutura organizacional e administrativa:
I - Colegiado do Curso;

II - Coordenagao do Curso;

T - Corpo Docente e Discente.

Art. 30. O Colegiado de Curso sera constituido por no minimo 3 (trés)
representantes docentes que ministrem disciplinas no curso e por 1 (um) representante
discente, todos eleitos pelos seus pares.

Paragrafo unico. O Coordenador do Curso, que presidira o Colegiado do Curso,
sera membro do quadro efetivo da UEMS e ministrante de disciplina, eleito por seus pares
para um mandato de tempo em que durar o Curso.

Art. 31. Compete ao Colegiado do Curso:

I - eleger e assessorar a coordenacdo do curso na execucdo e acompanhamento de
suas atividades;

IT - propor a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao (PROPP) o calendario do
curso;

IIT - estabelecer e aprovar diretrizes dos planos de ensino, programas de disciplinas
e critérios de avaliacdo propostos pelos docentes;

IV -aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e atividades
complementares do curso;

V - designar professores integrantes do quadro docente do curso para proceder a
selecao dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selecdo ao ingresso do aluno, respeitadas as normas
vigentes;

VII - propor a PROPP o niimero de vagas a ser ofertado a cada processo seletivo;

VIII - decidir sobre o aproveitamento de disciplina obtido em outros cursos de pos-
graduacdo lato sensu;

IX - aprovar orientadores e coorientadores, bem como as respectivas substituicoes,
quando houver necessidade;

X - aprovar banca para julgamento de TCC;

XI - apreciar e deliberar questdes relativas aos aspectos didatico-pedagdgicos, bem
como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do curso, no ambito de
sua competéncia;

XII - propor a PROPP reformulagdo/adequacdo do regulamento e do projeto
pedagdbgico;

XIII - acompanhar a execucao curricular do curso, avaliar seus resultados e propor
a Divisdao de Pos-Graduagdo (DPG) medidas que visem a garantia do seu padrio de
qualidade;

XIV - propor os valores das taxas, quando couber, respeitando as normas vigentes
da instituicao;

XV - exercer demais fungdes que lhe sejam atribuidas.
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Art. 32. As reunides do Colegiado de Curso poderdo acontecer presencialmente ou
por meio de tecnologias que permitam a comunicagdo simultdnea como: chat, web
conferéncias, dentre outras.

Art. 33. Sao atribui¢des da Coordenacao do Curso:

I - coordenar e supervisionar a execugao do curso;

IT - convocar e presidir as reunides do colegiado;

IIT - executar as regulamentacgdes propostas;

IV - solicitar a DPG publicacdo de edital em Diario Oficial com a relagdo dos
candidatos aprovados no curso;

V - receber, conferir e encaminhar 8 DRA para deferimento, os documentos
referentes a matricula, observando os prazos estipulados no calendario académico;

VI - comunicar ao 6rgdo competente a desisténcia ou reprovacao em disciplinas dos
alunos, imediatamente apos comprovacao, solicitando quando couber, o desligamento dos
mesmos;

VII - encaminhar a DRA, ata de cada disciplina contendo o total de faltas, o
conceito e mensagem, bem como plano de ensino devidamente preenchidos e assinados pelo
professor e coordenador, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos o término da disciplina;

VIII - publicar edital de composi¢ao das bancas de TCC;

IX - encaminhar a DRA, dentro dos prazos estabelecidos por essa Diretoria, as atas
de defesa do TCC apo6s a regularizacdo de todas as obrigacdes do aluno no curso;

X - encaminhar no prazo de 30 (trinta) dias apos a entrega da versao final, 1 (uma)
versdo digitalizada do TCC, ou equivalente, para a Biblioteca da Unidade Universitaria sede
do curso e outra para a Biblioteca Central;

XI - expedir declaracdes relativas as atividades do curso;

XII - manter atualizada a pagina Web do curso;

XIII - organizar e divulgar a produgdo cientifica do curso;

XIV - elaborar relatérios exigidos pelos 6rgaos oficiais;

XV - encaminhar com parecer do colegiado do curso as adequacdes/reformulagdes
do projeto pedagogico a DPG;

XVI - providenciar para que sejam preenchidos formularios de avaliagdo do curso
(formulérios dos alunos, dos professores e do coordenador do curso) e encaminhar a DPG ao
término das disciplinas.

Art. 34. Sao atribui¢des do representante discente:

I - representar todos os alunos no Colegiado de Curso;

I - direito de voz e voto em todas as decisdes tomadas nas reunides do Colegiado
de Curso.

Art. 35. O Corpo Docente do Curso sera constituido por:

I - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores portadores de titulo de
mestre ou doutor, obtido em programa de pos-graduagdo stricto sensu reconhecido pelo
Ministério da Educacgdo e avaliado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES);
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II - no minimo 50% (cinquenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico (CNPq) na 4area ou em 4area afim do curso, acrescido de profissionais
convidados de outras instituicdes parceiras do projeto, conforme previsto em normas
vigentes, e apresentado no anexo do projeto.

Pardgrafo unico. Os profissionais externos ndo terdo quaisquer vinculos
empregaticios com a UEMS, ficando esta Instituicio desonerada de toda e qualquer
responsabilidade decorrente desta atividade.

Art. 36. Em se tratando do corpo docente da UEMS, a carga horaria disponivel
para a pos-graduacao lato sensu devera seguir a normatizagao vigente.

Art. 37. Dos professores que ministrardo as disciplinas e orientardao os alunos na
elaboragdo do TCC sera exigido o grau de especialista, mestre ou doutor com validade
nacional.

§ 1° Desde que previamente autorizada pelo Colegiado de Curso e respeitadas as
especificidades de formacdo da area, a orientacdo poderd dar-se, mediante requerimento
justificado do aluno, por professor externo ao Curso, ndo resultando em qualquer vinculo
empregaticio ou estatutario com a UEMS.

§ 2° A substitui¢do do orientador, por iniciativa propria ou do discente sera possivel
mediante requerimento dirigido ao Colegiado, a quem compete designar o substituto, com a
concordancia das partes interessadas: discente, orientador designado e orientador
substituido.

Art. 38. Sao atribui¢des do professor de disciplina:

I - elaborar os contetidos das disciplinas desenvolvidos ao longo do curso no prazo
determinado;

II - desenvolver o sistema de avaliagdo de alunos, mediante o uso dos recursos e
metodologia previstos no plano de ensino;

II - elaborar as avaliagdes previstas para a disciplina nos prazos determinados,
assim como a sua corregao;

IV - apresentar ao coordenador do curso, ao final da disciplina ofertada, relatério do
desempenho dos estudantes e do desenvolvimento da disciplina;

V - conhecer o projeto pedagdgico e regulamento do curso;

VI - realizar as viagens previamente agendadas a Unidade de oferecimento do
curso.

Art. 39. Sao atribui¢des do professor-orientador:

I - orientar os académicos na defini¢cao do objeto de estudo a ser pesquisado;

IT - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

I - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste e
manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;
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IV - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questdes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar, e participar na elaboragdo do TCC;

VI - estimular o aluno na participagao de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicagdo de trabalhos cientificos;

VIII - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para analise
do processo do TCC, assim como da avaliagdo dos académicos e do processo abrangente de
formacao profissional;

IX - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para Defesa perante
a Banca Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de cuja autoria
de parte ou total ndo pertenga comprovadamente ao seu orientando;

X - avaliar o TCC, encaminhando-o ou ndo a Banca Examinadora;

XI - presidir a Banca Examinadora do trabalho orientado;

XII - fazer a mediacao entre Orientandos e a Banca Examinadora;

XIII - preencher e assinar, com os demais membros da Banca Examinadora, a Ata
Final de Defesa do TCC;

XIV - exercer outras atividades definidas no regulamento do curso;

XV - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste regulamento.

CAPITULO VI
DA METODOLOGIA

Art. 40. O Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Gestdo Publica, na Unidade
Universitaria de Campo Grande, sera desenvolvido em 9 (nove) disciplinas, abrangendo
contetidos especificos, por meio de aulas expositivas, discussdes e debates, semindrios e
outras atividades a serem definidas pelos professores responsaveis da disciplina, com a
obrigatoriedade de elaboracdo individual e apresentacdo publica de TCC, sob a orienta¢ao
de professor integrante do corpo docente do Curso.

Art. 41. Os contetidos poderdo ser ministrados, também, na modalidade a distancia
em até 20% (vinte por cento) da carga horaria total do Curso, em todas as disciplinas, por
meio da plataforma Moodle/UEMS, para envio de textos para leitura, realizacdo de
atividades e aprofundamento de pesquisas na rede eletronica; ficando a critério de cada
docente definir sobre a(s) metodologia(s) a ser(em) utilizada(s) no desenvolvimento do
contetido proposto.

CAPITULO VII
DA AVALIACAO DO CURSO

Art. 42. Até a conclusdo do Curso, os alunos deverdo preencher o Formulério de
Avaliagao de Disciplina e do Curso (disponivel no site do curso) e entregar a Coordenagao
do Curso.
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Art. 43. No ato da entrega da ata de encerramento da disciplina, o professor devera
também entregar o Formulario de Avaliagao do Curso a Coordenacgao do Curso.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 44. Os casos omissos deste regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do
Curso no ambito de suas competéncias.

Dourados, 11 de abril de 2017.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa e P6s-Graduacao CEPE-UEMS

Homologo em 19/4/2017.

FABIO EDIR DOS SANTOS COSTA
Reitor - UEMS




