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CONSOLIDADA
Homologada com alteragoes pela Resolu¢ao CEPE-UEMS N° 721, de 24/4/2007

DELIBERACAO CE/CEPE-UEMS N° 132, de 21 de novembro de 2006.

Aprova o Regulamento do Trabalho de Conclusdo
de Curso, do Curso de Administra¢do — Habilitagcdo
Comércio Exterior, bacharelado, da Unidade
Universitaria de Ponta Pord, da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul.

A CAMARA DE ENSINO DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO

DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais e, em reunido extraordinaria realizada em 21
de novembro de 2006,

RESOLYVE:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento do Trabalho de Conclusao de
Curso, do Curso de Administracdo — Habilitacgdo Comércio Exterior, bacharelado, da
Unidade Universitaria de Ponta Pora, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
conforme anexo que integra esta Deliberacdo.

Art. 2° Esta Deliberagdo, apos homologada pelo Reitor da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, entrard em vigor na data de sua
publicacao.

Dourados, 21 de novembro de 2006.

Prof. CLEVERSON DANIEL DUTRA
Presidente - Camara de Ensino - CEPE/UEMS

Homologo em 23/11/2006.

Prof. LUIZ ANTONIO ALVARES GONCALVES
Reitor —- UEMS
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REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO, DO CURSO
DE ADMINISTRACAO - HABILITACAO COMERCIO EXTERIOR,
BACHARELADO, DA UNIDADE UNIVERSITARIA DE PONTA PORA

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Regulamento tem por finalidade normatizar as atividades do
Trabalho de Conclusdo de Curso do Curso de Administragdo — Habilitagdo Comércio
Exterior, bacharelado, da Unidade Universitaria de Ponta Pora, requisito indispensavel
para obtencdo do diploma de bacharel em Administragdo da Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul.

Art. 2° Para conclusio do curso é obrigatoria a elaboracdo orientada do
Trabalho de Conclusao de Curso, com o tema escolhido pelo aluno dentre as diversas
areas de concentracdo da Ciéncia da Administracdo, bem como a apresentacdo e defesa
em sessdo publica, perante a Banca Examinadora. (redacdo dada pela Resolugdo
CEPE-UEMS N° 721, de 24/4/2007)

Art. 3° O Trabalho de Conclusdo de Curso ¢ parte integrante do curriculo do
curso, e serd regido pela legislagdo vigente e por este Regulamento.

Art. 4° O Trabalho de Conclusao de Curso sera desenvolvido em uma das
seguintes areas de concentragao:

I - administracdo da produgao;

IT - administracao financeira e orcamentaria;

III - administracao de recursos humanos;

IV - administracdo mercadologica;

V - administragdo geral;

VI - administragdo de sistemas de informacao;

VII - administracdo materiais e recursos patrimoniais;

VIII - organizagao, sistemas e métodos;

IX - comércio exterior;

X - gestao de agronegdcio;

XI - gestao da responsabilidade social e ambiental;

XII - gestao publica.

Art. 5° O Trabalho de Conclusdo de Curso devera ser desenvolvido na
modalidade de monografia devendo ser utilizado na sua elaboragao:

I —estudo-deecaso-deumaempresa:

I - estudo de caso; (redacdo dada pela Resolucido CEPE-UEMS N° 721, de
24/4/2007)

II - projeto de pesquisa.

CAPITULO 11
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DOS-OBIHEHVOSE-OPERACIONAHZACAO
DOS OBJETIVOS E DA OPERACIONALIZACAO

(alterado pela Resolu¢do CEPE-UEMS N° 721, de 24/4/2007)

Art. 6° S3o objetivos do Trabalho de Conclusdo de Curso:

I - proporcionar ao aluno oportunidade de desenvolver trabalho técnico-
cientifico;

IT - estimular o desenvolvimento do pensamento cientifico e da criatividade;

III - integrar as dimensdes tedricas e praticas do conhecimento;

IV - oportunizar aos discentes a iniciagdo a pesquisa;

V - garantir a abordagem investigativa de temas relacionados a pratica
profissional, inserida no contexto local, regional e nacional.

Art. 7° O aluno, ao desenvolver seu Trabalho de Conclusao de Curso, devera
evidenciar, requisitos essenciais ao desempenho da profissio de administrador, tais
como:

I - capacidade de desenvolver planejamento administrativo e organizacional;

IT - demonstragdo de capacidade gerencial, para identificar os modelos de
gestdo e de atividades operacionais;

IIT - criatividade para proposicdo de alternativas de gestdo e operacdo eficazes
para a organizacao;

IV - responsabilidade e sensibilidade para utilizar os conhecimentos das
ciéncias administrativas, sugerindo acdes alternativas e complementares para propor o
planejamento e o gerenciamento de empreendimentos.

Art. 8 O Trabalho de Conclusdo de Curso compreende a elaboragdo de
trabalho técnico-cientifico que contemple atividades de direcdo, organizagdo,
planejamento e gestdo de forma a abranger as dareas descritas no art. 4° deste
Regulamento.

Art. 9° Constituem-se como responsabilidade do aluno para formalizar seu
Trabalho de Conclusdo de Curso:

I - escolher o orientador e possuir declaragdo de aceite para o trabalho;

IT - definir, junto com o professor orientador, o tema do seu trabalho;

I1I - obter autorizagd@o junto a organizacao, quando for o caso, para desenvolver
a tematica prevista.

Art. 10. Constituem procedimentos administrativos para a formalizagdao do
aluno para o desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso:

I - apresentagdo do projeto de pesquisa elaborado em conjunto com o
orientador do trabalho;

IT - cumprimento do cronograma das atividades previstas para o Trabalho de
Conclusdo de Curso.

Paragrafo unico. No caso de Trabalho de Conclusdo de Curso desenvolvido
em organizagdes no exterior, os procedimentos sao 0S mesmos previstos neste
Regulamento, devendo o Trabalho de Conclusdo de Curso ser elaborado em portugués,
sem Onus para a Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, no caso do documento
requerer tradugdo.
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Art. 11. O curso adotard formuldrios proprios para o planejamento das
atividades de Trabalho de Conclusdo de Curso, de supervisdo, avaliacdo, controle
administrativo e outros que se fizerem necessarios.

Art. 12. O Trabalho de Conclusdo de Curso devera ser desenvolvido de forma
individual com vistas a atender a uma situagdo, problema ou hipotese, considerando as
implicagdes e exigéncias de um trabalho técnico-cientifico.

Art. 13. A Coordenagdo do Curso colocard a disposicdo dos docentes e
discentes um roteiro de elaboracdo de projetos que serd utilizado como pardmetro para
realizacdo dos trabalhos, os quais deverdo seguir critérios técnicos, de pesquisa, de
criatividade, de qualidade, de metodologia e operacionalidade, que serdo considerados
como regras para o desenvolvimento do projeto.

Art. 14. O professor orientador devera acompanhar os trabalhos, preenchendo
uma planilha especifica, onde constardo datas de reunides, descricdo de tarefas, faltas,
orienta¢des agendadas e demais ocorréncias, devendo constar a assinatura dos alunos.

Art. 15. O professor orientador deverd estimular a criatividade, buscando
novas propostas, comprometendo-se a pratica da pesquisa, para o enriquecimento
cientifico das Ciéncias Administrativas.

§ 1° Para a eficiéncia da relacdo interdisciplinar o professor orientador deve,
sempre que necessario, incentivar o aluno a buscar apoio com docentes de areas
especificas que venham contribuir com o resultado final, sem 6nus para a UEMS, nao se
abstendo de seu compromisso de orientador principal.

§ 2° O professor orientador e o aluno, na execucdo do trabalho, devem respeitar
os principios éticos, fazendo, sempre que necessario, uma discussdo prévia do objetivo
final do projeto.

Art. 16. O Trabalho de Conclusdao de Curso deverd ser entregue em 3 (trés)
vias encadernadas em espiral, em data a ser definida pela Coordenacdo do Curso.

Paragrafo unico. A orientacdo do Trabalho de Conclusdo do Curso terd seu
inicio na 4* série.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E DA AVALIACAO

Art. 17. A estrutura organizacional do Trabalho de Conclusdo de Curso sera:

I - Colegiado do Curso;

II - Coordenador do Curso;

IIT - professores orientadores;

IV - Secretario (a) Académico (a) do curso; (redacdo dada pela Resolugdo
CEPE-UEMS N° 721, de 24/4/2007)

V - alunos. (incluido pela Resolu¢do CEPE-UEMS N° 721, de 24/4/2007)
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Art. 18. O professor orientador ¢ o responsavel pelo acompanhamento e
evolugdo do Trabalho de Conclusdo de Curso e o cumprimento das disposi¢des contidas
neste Regulamento.

Paragrafo unico. No decorrer da realizacdo do Trabalho de Conclusao de
Curso, o aluno podera solicitar a Coordenacdo do Curso, mediante justificativa,
mudanga de orientagao.

Art. 19. Constituem atribuig¢des do orientando:

I - formalizar sua participagdo no Trabalho de Conclusdo de Curso, atento ao
disposto em Calendario Académico e seu Regulamento;

IT - cumprir as rotinas administrativas previstas neste Regulamento;

IIT - cumprir os cronogramas de atividades previstas no seu programa de
Trabalho de Conclusao de Curso;

IV - comunicar alteragdes nas atividades programadas, apresentando as
justificativas necessarias, em nivel pessoal e da organizagdo;

V - cumprir o calendario de rotinas administrativas estabelecidas pelo professor
orientador;

VI - contribuir para o aprimoramento deste Regulamento de Trabalho de
Conclusao de Curso.

Art. 20. Avaliagdo do Trabalho de Conclusdao de Curso constard de 2 (duas)
partes:

I - apresentacdo escrita, obedecendo as normas e a metodologia que rege a
producdo escrita do conhecimento cientifico;

IT - apresentacdo oral e argiiigdo, que serd publica, mediante cronograma a ser
definido pelo Coordenador do Curso.

Paragrafo unico. O aluno terda 20 (vinte) minutos para exposi¢do oral do
trabalho e 10 (dez) minutos para argiiicdo da Banca Examinadora.

Art. 21. A Banca Examinadora sera constituida de 3 (trés) membros, sendo 2
(dois) professores da area de Administragdo e do curso, e o 3° (terceiro) podera ser
escolhido entre um professor da Universidade ou convidado externo, sendo que o
orientador seré o presidente da Banca Examinadora.

§ 1° Da Banca Examinadora ndo podera participar parentes consangiiineos e/ou
por afinidade até o 4° (quarto) grau do orientando. (incluido pela Resolu¢ido CEPE-
UEMS N° 721, de 24/4/2007)

§12 § 2° Na avaliagao, a Banca Examinadora considerara o conteudo ¢ a forma
do Trabalho de Conclusdo de Curso, bem como a defesa apresentada pelo aluno.
(renumerado pela Resolu¢do CEPE-UEMS N° 721, de 24/4/2007)

§22 § 3° Os critérios de avaliacdo da Banca Examinadora do Trabalho de
Conclusdao de Curso serdo: (renumerado pela Resolug¢do CEPE-UEMS N° 721, de
24/4/2007)

a) qualidade e organizagao;

b) conhecimento de contetdo;

c) observancia com os roteiros apresentados;
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d) correlagdo entre os objetivos e o Trabalho de Conclusio de Curso
apresentado;

e) adequacdo da metodologia cientifica;

f) postura e apresentacao;

g) uso adequado da lingua portuguesa.

§3° § 4° Para submeter a Banca Examinadora o aluno devera ter uma
declaracdo por escrito do orientador autorizando a apresentacdo do Trabalho de

Conclusao de Curso. (renumerado pela Resolu¢do CEPE-UEMS N° 721, de 24/4/2007)

§42 § 5° Os trabalhos aprovados, apos as devidas corre¢des indicadas pela
Banca Examinadora deverdo ser entregue em 1 (uma) via, na forma de capa dura, que
ficara disponivel na biblioteca da Unidade Universitaria de Ponta Pord. (renumerado
pela Resolu¢ao CEPE-UEMS N° 721, de 24/4/2007)

Art. 22. Os resultados das avaliagdes realizadas pelos componentes da Banca
Examinadora serdo registrados em documentos proprios do curso que serdo arquivados
na secretaria académica.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. Os casos omissos que surgirem no decorrer dos trabalhos da Banca
Examinadora, por falha decorrente de interferéncias externas, dificuldade em aspecto
académico ou qualquer caso ndo previsto neste Regulamento, serdo dirimidos pelo
Colegiado do Curso.

Dourados, 21 de novembro de 2006.

Prof. CLEVERSON DANIEL DUTRA
Presidente - Camara de Ensino - CEPE/UEMS

Homologo em 23/11/2006.

Prof. LUIZ ANTONIO ALVARES GONCALVES
Reitor - UEMS
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