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CONSOLIDADA

Alterada pelas Resolucoes COUNI-UEMS n° 227, de 29/11/2002; n° 393, de 29/9/2011; n° 400,
de 3/7/2012; n° 504, de 17/5/2017

RESOLUCAO COUNI-UEMS N° 146, de 14 de junho de 2000.

Aprova o Regimento do Conselho Universitario da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da FUNDACAO UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuicdes legais, em reunido
ordinaria realizada em 14 de junho de 2000,

RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento do Conselho Universitario da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul, em anexo.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Prof* LEOCADIA AGLAE PETRY LEME
Presidente COUNI/UEMS
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REGIMENTO DO CONSELHO UNIVERSITARIO

CAPITULO I
DA FINALIDADE E CONSTITUICAO

Art. 1° O Conselho Universitario ¢ o 6rgdo colegiado de instancia superior da UEMS,
de carater normativo e deliberativo.

Art. 2° O Conselho Universitario tem a seguinte composicao:

I - Reitor, seu presidente;

IT - Vice-Reitor, vice-presidente;

III - Pro-Reitores;

IV - Secretario de Estado de Educagao;

V - Diretores-deDiretoria:

V -um Diretor de Diretoria, indicado pelo Reitor; (redacdo dada pela Resolugdo
COUNI-UEMS N° 393, de 29/9/2011)

VI - sm-Coordenador-de-Curse-por-Unidade;

VI - um Coordenador de Curso por Unidade Universitaria; (redacdo dada pela
Resolugdao COUNI-UEMS N°227, de 29/11/2002)

VII - trésrepresentantes-diseentes;

VII - trés representantes discentes da graduacdo; (redacdo dada pela Resolugdo
COUNI-UEMS N° 400, de 3/7/2012)

VIII - umrepresentante-do-corpo-téenteo-administrativo:

VIII - trés representantes do corpo técnico-administrativo; (redacdo dada pela
Resolu¢do COUNI-UEMS N° 400, de 3/7/2012)

IX - um representante da comunidade local;

X - um representante da comunidade regional;

XI - o presidente da ADUEMS - Associacdo dos Docentes da Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul - eleito pelos docentes, o qual tera por suplente o secretario geral da entidade;

XII - representantes docentes eleitos por seus pares para compor o percentual legal.

XIII - um representante discente da pos-graduacao stricto sensu; (inciso incluido pela
Resolugcao COUNI-UEMS N° 400, de 3/7/2012)

XIV - o presidente do Sindicato dos Técnico-Administrativos da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul (SINTAUEMY), eleito pelos técnicos-administrativos, tendo como suplente
o vice-presidente. (inciso incluido pela Resolu¢ao COUNI-UEMS N° 400, de 3/7/2012)

Art. 3° O Reitor, Vice-Reitor, Pré-Reitores e o Diretor indicado pelo Reitor, sdo
membros natos deste Conselho. (artigo alterado pela Resolu¢do COUNI-UEMS N° 400, de
3/7/2012)

§ 1° Os membros do Conselho Universitario terdo os seguintes mandatos:
I - coincidente com os mandatos ou tempo de permanéncia nos cargos consignados, nos
casos do Reitor, Vice-Reitor, Pro-Reitores e os representantes da administracao central e setorial;
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I - um ano para os representantes discentes;
III - dois anos para os demais membros.

§ 2° Os representantes docentes e do corpo técnico-administrativo, e respectivos
suplentes, serdo eleitos por seus pares, em eleigdes convocadas pelo Reitor, e deverao pertencer ao
quadro efetivo da UEMS, podendo ser reconduzidos.

§ 3° Os representantes das comunidades local e regional terdo regulamentada a forma de
escolha pelo Conselho Universitario, ndo podendo fazer parte da comunidade universitaria.

§ 4° Os representantes discentes da graduacgdo e respectivos suplentes serdo eleitos, por
seus pares dos cursos de graduagdo, em eleigdes convocadas pelo Diretorio Central dos Estudantes.
(paragrafo alterado pela Resolu¢ao COUNI-UEMS N° 400, de 3/7/2012)

§ 5° O representante discente da pds-graduagdo stricto sensu e respectivo suplente serdo
eleitos pelos seus pares dos cursos de pds-graduagdo stricto sensu, em elei¢des convocadas pelo
Reitor. (pardgrafo incluido pela Resolucdo COUNI-UEMS N° 400, de 3/7/2012).

Art. 4° O Conselho Universitario serd convocado, por escrito, pelo seu Presidente, por
iniciativa propria, ou atendendo a pedido de, pelo menos, 1/3 de seus membros.

Paragrafo unico. O Conselho Universitario sera presidido pelo Reitor e na sua auséncia,
pelo Vice-Reitor.

Art. 5° Nos casos de falta ou impedimento do Presidente ou de seu substituto legal, a
presidéncia sera exercida pelo Pro-Reitor enquadrado na ordem de sucessdo do Reitor e Vice-
Reitor, estabelecida pelo Conselho Universitario.

Art. 6° Para expor ou discutir assuntos especificos, o Presidente ou a requerimento de
um ter¢o dos Conselheiros, podera convidar pessoas estranhas ao quadro do Conselho sem direito a
voto.

Art. 7° O Secretario do Conselho Universitario é o Secretario dos Orgios Colegiados.

§ 1° O Secretario dos Orgdos Colegiados podera delegar atribui¢des e competéncias.

§ 2° O Presidente do Conselho Universitario, na falta ou impedimento do Secretario ou
de seu delegado, designard um secretéario “ad hoc”.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO

Art. 8° Ao Conselho Universitario, compete:
I - exercer a jurisdicdo superior da UEMS;
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II - tragar a politica universitaria e aprovar diretrizes gerais;

[T - aprovar o Estatuto e suas alteragdes, por deliberagdo favoravel de dois tercos de
seus membros, ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo em matérias académicas;

IV - aprovar o Regimento Geral e suas alteracdes, por deliberagdo favoravel de dois
ter¢os de seus membros, ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao em
matérias académicas;

V - aprovar os Planos de A¢do, de Expansdo e o Plano Diretor da UEMS;

VI - instituir bandeiras e simbolos no ambito da UEMS;

VII - aprovar a estrutura organizacional da UEMS, com as respectivas atribui¢des e
competéncias dos 6rgdos integrantes da referida estrutura;

VIII - aprovar o plano de carreira, cargos e salarios do pessoal técnico-administrativo,
dando-lhe o encaminhamento adequado;

IX - deliberar sobre a criacdo, extingdo e modificagcdo de cargos e fung¢des, dando-lhe o
encaminhamento adequado;

X - aprovar o regimento dos outros orgdos que lhe sdo vinculados, inclusive do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

X1 - conferir, por deliberagdo de dois ter¢cos de seus membros, titulo de Doutor Honoris
Causa, de Professor Honoris Causa, de Professor Emérito e outras dignidades universitarias;

XII - criar comissdes transitdrias ou permanentes para sua assessoria;

XIII - julgar os recursos e os vetos a ele encaminhados, em ultima instancia;

XIV - conhecer e julgar, em ultima instancia, os recursos interpostos contra penas
disciplinares impostas pelas autoridades universitarias;

XV - elaborar, aprovar e emendar o seu Regimento Interno;

XVI - estabelecer a ordem de sucessdao dos Pro-Reitores, nas substituigdes eventuais do
Reitor e do Vice-Reitor e no caso de vacancia simultinea dos mesmos;

XVII - deliberar sobre a criagdo, modificagdo ou extingdo de 6rgaos da UEMS, ouvidos
os respectivos Conselhos;

XVIII - deliberar sobre a alienagdo de bens imoveis, por deliberagdo de dois tergos de
seus membros;

XIX - deliberar sobre a incorporagao de entidades e de institui¢des a8 UEMS;

XX - aprovar a proposta or¢amentaria da UEMS a ser encaminhada ao Governo do
Estado;

XXI - homologar, até trinta dias antes de encerrarem os mandatos dos titulares em
exercicio, os nomes dos eleitos pela comunidade universitaria, por voto direto e secreto, para os
cargos de Reitor e de Vice-Reitor, a serem encaminhados ao Governador do Estado;

XXII - estabelecer normas complementares para a eleicdo dos cargos de Reitor e Vice-
Reitor;

XXIII - deliberar sobre providéncias necessarias a manutencao da ordem, da disciplina e
da hierarquia na UEMS;

XXIV - exercer quaisquer outras atribuigdes decorrentes de lei, do Estatuto e do
Regimento Geral, em matéria de sua competéncia;

XXV - delegar competéncias;

XXVI - deliberar sobre qualquer matéria de interesse da UEMS, ndo prevista em norma
superior pertinente;

XXVII - estabelecer normas de avaliacao institucional;
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XXVIII - homologar os acordos e convénios firmados pelo Reitor, ouvido o Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensao;

XXIX - instituir suas Camaras;

XXX - avocar decisoes.

Paradgrafo unico. As deliberagdes das Camaras, ap6s aprovadas pelo Conselho
Universitario, serdo homologadas pelo Presidente desse Conselho.

CAPITULO 111
DA PRESIDENCIA

Art. 9° Ao Presidente compete:

I - presidir as sessdes e demais atividades do Conselho;

IT - fixar a pauta das sessdes e propor a ordem dos trabalhos;

III - encaminhar assuntos que devam ser apreciados pelo Conselho;

IV - convocar as sessoes ordinarias e extraordinarias;

V - editar Resolugdes, cumprir e fazer cumprir as decisdes do Conselho;

VI - formular convite as entidades qualificadas, para que designem os respectivos
representantes ao Conselho Universitario;

VII - nomear e dar posse aos conselheiros;

VIII - distribuir os trabalhos;

IX - convocar eleigdes para a representacdo docente junto ao Conselho;

X - participar, quando julgar conveniente, dos trabalhos das Camaras e Comissoes;

XI - exercer o voto de qualidade;

XII - resolver as questdes suscitadas em plenario;

XIII - baixar atos, sob forma de Resolucao das decisdes de teor normativo do Conselho;

XIV - encaminhar as autoridades competentes as Resolu¢des do Conselho;

XV - delegar competéncias;

XVI - decidir sobre os casos de urgéncia ou omissos no presente Regimento ad-
referendum do Conselho, que devera proceder a apreciacdo em sessdo especialmente convocada ou
naquela imediatamente posterior a decisao.

CAPITULO IV
DOS CONSELHEIROS

Art. 10. O Conselheiro devera tomar posse em até trinta dias ap6s sua eleicao, em data
a ser marcada pela Reitoria.

Paragrafo unico. Decorrido o prazo sem que o interessado tome posse, sera convocado
imediatamente o seu suplente que assumird a vaga em carater definitivo.

Art. 11. A fungdo do Conselheiro ¢ considerada de natureza relevante e o seu exercicio
ndo serd remunerado tendo prioridade sobre os de quaisquer outras atividades.

§ 1° Os Conselheiros discentes, no periodo necessario a participacdo nas sessoes do
Conselho Universitario, nao sofrerdo prejuizo em suas atividades académicas.



i U E M S i UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
/7

§ 2° No caso de prejuizo das atividades académicas o discente conselheiro podera
requerer a reposicdo das atividades, apresentando ao Coordenador de Curso, uma declaracdo de
participacao da sessdo, expedida pela Secretaria dos Orgados Colegiados.

§ 3° As despesas de locomogao e hospedagem serdo ressarcidas pela UEMS.

Art. 12. Os Conselheiros, serdo convocados, por escrito, pelo seu Presidente, por
iniciativa propria ou atendendo a pedido de, pelo menos, um ter¢o de seus membros, com
antecedéncia minima de 48 horas, contados da expedi¢do da notificacdo, mencionando-se a pauta,
objeto da convocacgdo, fotocopia dos assuntos nela inseridos e a copia da ata da reunido anterior.

Paragrafo unico. Em caso de urgéncia, o prazo de convocagdo pode ser reduzido para
24 horas, contados da expedi¢do da notificacdo, quando ocorrer motivo excepcional a ser justificado
no inicio da reunido.

Art. 13. Qualquer Conselheiro podera participar dos trabalhos da Comissdo a que nao
pertenca, sem direito a voto.

Art. 14. O comparecimento as reunides do Conselho € obrigatorio.

§ 1° Excetuados os membros natos, perde o mandato aquele que, sem motivo
justificado, faltar a trés reunides consecutivas ou cinco alternadas do Conselho e da Camara ou tiver
sofrido penalidade por infragcdo incompativel com a dignidade universitaria.

§ 2° Ao membro nato que, justificadamente, ndo puder comparecer a reunido, sera
facultada a designacdo por escrito de um representante, que ndo seja membro do referido Conselho.
Nao exercida essa faculdade, caberé ao presidente do Conselho essa designacao.

§ 3° A justificativa devera ser encaminhada, por escrito, antes da data da reunido.

CAPiTUL,O \Y4
DO PLENARIO

Art. 15. O Plenario instala-se com a presenca da maioria absoluta de seus membros e
passa a deliberar por maioria simples, salvo os assuntos que exigem o voto de 2/3 dos membros ¢ as
sessoes solenes que se instalam com qualquer quorum.

Paragrafo unico. O quorum serda apurado no inicio da sessdo pela presenca dos
Conselheiros em Plendrio sendo admissivel uma tolerancia de trinta minutos para que ele seja
alcangado.

Secdo |
Das Sessoes

Art. 16. O Conselho Universitario retine-se, ordinariamente, uma vez a cada semestre
letivo, e extraordinariamente, sempre que houver matéria de relevante interesse, por convocacao do
Presidente ou por solicitagao de 1/3 de seus membros.
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Art. 17. As sessdes do Conselho Universitario serdo publicas, ressalvadas aquelas que,
por deliberacdo da maioria simples, devam ser secretas.

Secdo 11
Da Ata

Art. 18. Havendo numero legal e declarada aberta a sessdo, se ndo houver emenda ou
impugnacao, a ata, da sessdo anterior, sera considerada aprovada.

Art. 19. Se houver emendas, alteracdes ou impugnacdes, a ata sera reformulada e
submetida ao plendrio para deliberagdo e aprovagao.

Art. 20. Na ata das sessdes do Conselho devem constar:

I - a natureza da sessdo, o dia, a hora, o local da sua realizagdo, o numero ¢ a data do
Edital de Convocagdo e o nome de quem a presidiu;

IT - os nomes dos Conselheiros presentes, bem como os daqueles que nao
compareceram, mencmnando a respelto destes a ex1stenc1a ou ndo de Justlﬁcatlva

III - as propostas de alterag:ao e sua votacao; (inciso alterado pela Resolugao COUNI-
UEMS N° 504, de 17/5/2017)
IV-o expediente'

V-a ordem do dia e os resultados das votagdes; (inciso alterado pela Resolucdo
COUNI-UEMS N° 504, de 17/5/2017)

VI - as declaragdes de voto, que devem sempre ser consignadas;

VII - a transcri¢do das ementas das resolugdes aprovadas.

§ 1° As sessoes publicas do Conselho deverdo ser gravadas em audio e/ou video e os
arquivos armazenados e preservados pela temporalidade documental prevista em lei, sob a
responsabilidade da Administracao Central da UEMS. (pardgrafo incluido pela Resolu¢ao COUNI-
UEMS N° 504, de 17/5/2017)

§ 2° O arquivo digital da gravacdo de reunido do Conselho devera ser disponibilizado
aos conselheiros em prazo maximo de 60 (sessenta) dias, acompanhado de uma indexagdo
identificando o momento em que se inicia a discussdo de cada item da pauta. (pardgrafo incluido
pela Resolugdo COUNI-UEMS N° 504, de 17/5/2017)

Art. 21. O Conselho Universitario aprovara as atas das reunides extraordinarias
realizadas em conjunto.

Art. 22. O Secretario dos Orgdos Colegiados tomara providéncias no sentido de que
copias das Resolugdes e outros atos do Conselho sejam remetidas, a imprensa oficial e as unidades,
para divulgacgao.

Secdo 111
Do Expediente
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Art. 23. Durante o periodo do expediente, destinado a discussao e aprovacdo da ata ¢ a
comunicacdes, os Conselheiros inscritos, podem apresentar:

I - indicacdes, mogdes ou propostas;

I - propostas de urgéncia para apreciacao de questdes ndo inscritas na ordem do dia.

Paragrafo unico. A urgéncia somente sera concedida por pelo menos 2/3 dos presentes.

Art. 24. Propostas de urgéncia ndo dardo lugar a discussdo, podendo apenas seu autor
justifica-las e um dos membros presentes, caso solicite, usar da palavra para contesta-lo, destinando
trés minutos a cada um dos interessados.

Paragrafo unico. A matéria a que se tenha reconhecido urgéncia continuara nesse
regime até final deliberacdo, salvo se a urgéncia for sustada por dois ter¢os dos Conselheiros
presentes.

Secgdo IV
Da Ordem do Dia

Art. 25. Anunciada a ordem do dia, o Presidente submetera ao Conselho os assuntos na
seqiiéncia estabelecida em pauta.

Art. 26. Podera ser concedida prioridade para discussdo e votagdo de qualquer assunto
constante da pauta, desde que solicitado por um Conselheiro e aprovado pelo Plenario.

Art. 27. O adiamento da discussdo de qualquer matéria poderd ser proposto pelo
Presidente da sessao ou solicitado por qualquer Conselheiro, sendo decidido pelo Plenério.

Art. 28. O pedido de vista de um processo sera concedido ao Conselheiro que solicitar
durante a sessdo em que for apresentado pela primeira vez, mediante justificativa aprovada pelo
Plenario.

Art. 29. O prazo para vista de processo serd de vinte minutos, € comum quando mais de
um o solicitar.

Paragrafo unico. Decorrido o prazo estabelecido no caput deste artigo a matéria voltara
a discussdo, imediatamente apods o término da discussdo do assunto anterior.

Art. 30. O pedido de vista, quando deferido pelo Plenario, interrompera imediatamente
a discussdo da matéria, sem prejuizo da continuidade da pauta.

Art. 31. Esgotada a ordem do dia, qualquer membro do Conselho podera fazer uso da
palavra, uma unica vez pelo prazo maximo de cinco minutos, para tratar de assuntos de interesse
universitario ou para manifestacao pessoal, ndo cabendo, entretanto, deliberagao.

Secdo V
Dos Debates

Art. 32. Os debates de qualquer matéria submetida a deliberagdo do Conselho se
iniciam com a exposi¢ao da mesma pelo Presidente ou por Conselheiro por ele indicado.
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Art. 33. A palavra serd concedida para a discussdo da matéria e justificacdo de
proposicdes, na ordem em que tiver sido solicitada.

Art. 34. Nenhum Conselheiro, salvo o indicado pelo Presidente, podera usar da palavra
mais de duas vezes sobre 0 mesmo assunto em debate.

§ 1° Serdo concedidos cinco minutos para o primeiro pronunciamento e trés minutos
para falar pela segunda vez, sobre o mesmo assunto.

§ 2° O Conselheiro serd avisado pela mesa quando restarem trinta segundos de seu
tempo.

§ 3° A critério da Plendria, podera ser ampliado o nimero de participacdes ao assunto
que exigir maior discussao.

Art. 35. A interrup¢do do orador mediante apartes s6 sera permitida com sua prévia
concordancia, e desde que nao esteja formulando questdo de ordem.

§ 1° O tempo gasto pelo aparteante ndo sera computado no prazo concedido ao orador,
tendo o aparteante o direito de trés minutos improrrogaveis.

§ 2° Nao sera permitido aparte:

a) a palavra do Presidente;

b) quando o orador ndo consentir;

¢) quando o orador estiver formulando questdo de ordem.

Secdo VI
Das Questoes de Ordem

Art. 36. Questdo de ordem ¢ a interpelacio a mesa, com vistas a manter a plena
observancia das normas deste Regimento, do Estatuto, do Regimento Geral da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul ou de outras disposigdes legais.

Art. 37. Em qualquer momento da sessdo, desde que ndo haja orador falando, podera o
Conselheiro pedir a palavra a fim de levantar a questdo de ordem.

Art. 38. As questdes de ordem devem ser formuladas em termos claros e precisos com
citacdo dos dispositivos, cuja observancia se considere infringida, sendo resolvidas em primeira
instancia pelo Presidente, ou se contestado, pelo Plenario.

§ 1° O tempo improrrogavel para se formular uma questdo de ordem ¢ de trés minutos,
em caso de discussao, e de dois minutos na de votagao.

§ 2° Nao ¢ permitida, embora em termos diversos, a renovagao de questdo de ordem ja
resolvida.

Secgao VII
Das Proposicoes
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Art. 39. Proposicao ¢ toda a matéria sujeita a deliberagdo e conhecimento do Conselho,
podendo consistir em pareceres, propostas, estudos especiais, requerimentos, mogdes emendas €
deliberagdes e pronunciamentos das Camaras.

Art. 40. As proposicdes podem ser de tramitagao:
I - urgente;
II - ordinaria.

Secdo VIII
Das Votacoes

Art. 41. Encerrada a discussd@o de uma matéria, sera a mesma posta em votacao, sendo a
deliberacdo tomada por maioria simples, salvo quando este Regimento dispuser em contrario.

Art. 42. Nenhum Conselheiro presente podera excusar-se de votar, salvo nos casos em
que tenha interesse pessoal direto.

Art. 43. As votacdes se fardo pelos seguintes processos:
I - simbdlico;

IT - nominal;

III - por escrutinio secreto.

§ 1° As votagdes serdo feitas normalmente pelo processo simbolico, salvo se outro for
requerida e decidido pela maioria.

§ 2° As votagdes por escrutinio secreto serdo feitas sempre que se tratar de matérias que
assim o recomendam, por proposta de qualquer Conselheiro, e com aprovagdo de 2/3 do Conselho.

Art. 44. Anunciada a votagdo da matéria, ndo serd mais concedida a palavra a nenhum
Conselheiro, salvo para levantar questao de ordem.

CAPITULO VI
DAS CAMARAS

Art. 45. As Camaras formadas pelo plenario do Conselho Universitario sdo as
seguintes:

I - Camara de Recursos Humanos;

II - Camara de Administracao.

Art. 46. As Camaras do Conselho Universitdrio emitem pareceres e decidem os
assuntos a elas pertinentes, cabendo, quando for o caso, recurso ao Conselho Universitario.
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§ 1° As Camaras sdo constituidas, cada uma, por cinquenta por cento dos membros do
Conselho Universitario, excluidos o Reitor € o Vice-Reitor, sendo membros natos nas Camaras os
Pro-Reitores respectivos, que as presidirdo. (redacdo dada pela Resolu¢dio COUNI-UEMS N° 393,
de 29/9/2011)

§ 2° Cada Camara deve eleger, por seus pares, um conselheiro para o cargo de Vice-
Presidente, com mandato de um ano, permitida a recondugao.

Art. 47. As Camaras reunem-se, ordinariamente, uma vez por bimestre letivo e,
extraordinariamente, sempre que convocadas pelo respectivo Presidente.

Art. 48. As deliberagdes e pronunciamentos das Camaras, para eficacia plena, devem
ser homologadas pelo Reitor, a quem cabe editar os atos delas decorrentes.

Art. 49. Quando qualquer membro de Comissdes ou Camaras for autor de propostas e
alegar impedimento, ou contra ele for arguida e reconhecida suspeicdo pela Camara respectiva, sera
indicado um substituto pela Presidéncia.

Art. 50. Poderdo ser criadas Comissdes Temporarias, pelas Camaras, com participagao
de pessoas ndo pertencentes as mesmas, sem direito a voto.

Paragrafo unico. Os pronunciamentos das Comissdes serdo submetidos a aprovacdo do
Plenario.

Secdo 1
Da Camara de Recursos Humanos

Art. 51. Compete a Camara de Recursos Humanos:

I - aprovar normas para concurso publico, selecdo, admissdo, avaliacdo e estdgio
probatorio de servidores técnico-administrativos;

II - aprovar normas para concurso publico, sele¢do, admissdo, avaliacdo e estdgio
probatério de docentes, ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

IIT - aprovar normas complementares as estabelecidas no Estatuto e no Regimento
Geral, referentes ao provimento de cargos eletivos, exceto para Reitor e Vice-Reitor;

IV - aprovar o regulamento disciplinar do pessoal técnico-administrativo;

V - elaborar e propor o plano de carreira, cargos e salarios do pessoal docente, a ser
aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, ouvida a representagao docente conforme
regulamentacdo da Camara;

VI - elaborar e propor o plano de carreira, cargos e saldrios do pessoal técnico-
administrativo, a ser encaminhado ao Conselho Universitario, ouvida a representagdo do pessoal
técnico-administrativo e a Camara de Administracdo, conforme regulamentacdo da Camara;

VII - estabelecer normas sobre capacitagdo e afastamento do pessoal técnico-
administrativo, respeitada a legislacdo pertinente, ouvida a Camara de Administragao;

VIII - deliberar sobre lotagdo e relotagdo de cargos e fungoes;

IX - propor o quantitativo para fixagdo dos quadros do pessoal docente e técnico-
administrativo;

X - propor seu regimento interno para aprovagao pelo Conselho Universitario;
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XI - julgar os recursos referentes a sua area de atuacao;
XII - exercer outras atribui¢des delegadas pelo Conselho Universitario.

Segao 11
Da Camara de Administracdo

Art. 52. Compete a Camara de Administragao:

I - apreciar os acordos e convénios firmados pela UEMS;

IT - fixar valores correspondentes a taxas, contribui¢des, emolumentos e outros;

III - aprovar a sistematica para expedicdo de atos normativos da UEMS, cuja
conceituagdo, nomenclatura e uso devem ser observados em todos os 6rgaos e instancias de decisao
da UEMS;

IV - deliberar sobre a aceita¢do de legados e doagdes;

V - apreciar a proposta orcamentaria e o relatorio anual de atividades da UEMS;

VI - aprovar normas e manuais de procedimentos administrativos dos oOrgdos e
programas de atividades especiais da UEMS;

VII - elaborar e propor os Planos de A¢ao, de Expansao e o Plano Diretor da UEMS,
para deliberacdo do Conselho Universitario;

VIII - aprovar planos de manutencao e desenvolvimento, com vistas a aplicagdo de
rendas geradas ou obtidas pelas Unidades e 6rgaos da UEMS;

IX - julgar os recursos referentes a sua area de atuacao;

X - propor seu regimento interno para aprovacao pelo Conselho Universitario;

XI - aprovar normas para a execu¢ao da prestacao de servicos na UEMS;

XII - exercer outras atribui¢des delegadas pelo Conselho Universitario.

CAPITULO VII
DA SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 53. A assessoria e apoio aos trabalhos administrativos deste Conselho sera exercida
pelo Secretario dos Orgdos Colegiados que podera delegar competéncia, sob a sua responsabilidade
funcional.

Art. 54. Compete ao Secretario dos Orgdos Colegiados:

I - organizar, para aprovacdo dos presidentes, a pauta das sessdes plendrias dos
conselhos superiores e das camaras;

II - coordenar e superintender administrativa e operacionalmente os trabalhos de
plenario dos conselhos superiores e cAmaras, sob a supervisdo dos presidentes;

IIT - tomar providéncias administrativas necessarias a instalacdo das reunides e sessdes
dos conselhos superiores e das cAmaras;

IV - receber, examinar, distribuir e expedir a documentagdo e correspondéncia dos
conselhos superiores e das camaras;

V - proceder o registro de dados e encaminhar as informacgdes autorizadas para fins de
divulgagdo;

VI - auxiliar o presidente durante as sessoes plenarias e prestar os esclarecimentos que
forem solicitados durante os debates;



i U E M S i UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
/7

VII - orientar a instrugdo de processos e fazer cumprir as diligéncias determinadas pelos
presidentes dos conselhos superiores e das camaras;

VIII - encaminhar expediente aos interessados, dando ciéncia das decisdes proferidas
nos respectivos processos;

IX - elaborar as atas referentes aos trabalhos das sessdes dos conselhos superiores,
assim como os atos que serdo apreciados e assinados pelo presidente;

X - autorizar com prévia anuéncia do presidente a requisicdo de pessoal, material,
equipamentos e instalagdes da Universidade para o bom desempenho das fungdes;

XI - orientar os presidentes e servidores encarregados do desenvolvimento dos trabalhos
dos demais 6rgdos colegiados;

XII - desenvolver outras atividades no ambito de sua area de atuacao.

Pardgrafo vnico. O Secretario dos Orgdos Colegiados podera, com autorizagdo do
Presidente do Conselho, requisitar pessoal, material, equipamentos e instalagdes da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul, para melhor desempenho dos trabalhos do Conselho Universitario.

CAPITULO VIII ]
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 55. Os Orgdos técnicos e administrativos da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul, prestardo a assisténcia que lhes for solicitada pelo Presidente ou por qualquer
Conselheiro.

Art. 56. O Reitor podera vetar, no todo ou em parte, com efeito suspensivo, resolugdes
do Conselho Universitario até dez dias apos sua votac¢do pelo Plenario, com imediata comunicagao

a este Conselho, contendo as razoes do veto.

§ 1° Vetada a Resolugdo, o veto devera ser apreciado na reunido imediatamente seguinte
deste Conselho.

§ 2° Se por maioria de 2/3 da totalidade de seus membros o Conselho rejeitar o veto, a
Resoluc¢do sera considerada aprovada.

Art. 57. Este Regimento somente poderd ser modificado mediante proposta do
Presidente ou 1/3 dos seus membros, aprovada em reunido por maioria absoluta.

Art. 58. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacao.
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