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Aprova o Regulamento do Curso de Poés-Graduagdo
“lato sensu” em Residéncia Multiprofissional em Saude
da Familia: Saude dos povos indigenas, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, na
Unidade Universitaria de Campo Grande.
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ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢des legais e, em reunido
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RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Curso de Pos-Graduagao /ato sensu
em Residéncia Multiprofissional em Satde da Familia: Saude dos povos indigenas, da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, na Unidade Universitdria de Campo Grande,
conforme anexo que integra esta Deliberacao.

Art. 2° Esta Deliberacdo, apés homologada pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, entrara em vigor a

partir de sua publicagao.
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Anexo da Deliberagao CPPGI/CEPE-UEMS N° 291, de 28 de setembro de 2021.

REGULAMENTO DO CURSO DE POS-GMDUACAO LATO SENSU EM
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA: SAUDE DOS
POVOS INDIGENAS

CAPITULO I
DA IDENTIFICACAO DO CURSO

Art. 1° O Curso de Pos-Graduagdo lato sensu em Residéncia Multiprofissional em
Satde da Familia: Satide dos Povos Indigenas, da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul (UEMS), ¢ proposto por Professores do Curso de Medicina da Unidade Universitaria de
Campo Grande.

Art. 2° O Curso serd ofertado na Unidade Universitaria de Campo Grande
(UUCQG).

Art. 3° Poderao inscrever-se no Curso de P6s-Graduacao lato sensu em Residéncia
Multiprofissional em Saude da Familia: Satde dos Povos Indigenas, egressos de cursos de
Enfermagem, Educacgdo Fisica, Farmacia, Fonoaudiologia, Odontologia e Psicologia, com
inscri¢do ativa em seus respectivos conselhos de classe.

Art. 4° O Curso, de carater temporario, terd uma duracdo minima de 24 (vinte e
quatro) meses ¢ em regime de dedicagao exclusiva.

§ 1° A dedicagdo exclusiva deve ser entendida como impedimento da frequéncia de
profissionais residentes em concomitincia com qualquer outra atividade profissional ou de
trabalho com recompensa indenizatoria.

§ 2° A dedicagdo exclusiva se restringe a possibilidade de este trabalhar,
concomitantemente, na atividade profissional de sua formacao.

Art. 5° A estrutura curricular do Curso ¢ composta por carga horaria obrigatoria de
5.760 (cinco mil setecentos e sessenta) horas, distribuidas em 3 (trés) Unidades e 19
(dezenove) disciplinas, sendo 4.608 (quatro mil, seiscentas e oito) horas (80%) em
atividades praticas (treinamento em servigo), ¢ 1.152 (mil, cento e cinquenta e duas) horas
(20%) teoricas.

Art. 6° O Curso funcionara com minimo de 8 (oito) e maximo de 18 (dezoito)
alunos matriculados.

Art. 7° O Curso de Pos-Graduagao lato sensu em Residéncia Multiprofissional em
Satide da Familia: Satide dos Povos Indigenas pertence a Area de conhecimento: CNPq
“Ciéncias da Saude” (4.00.00.00-1), Grande area “Satide Coletiva” (4.06.00.00-9) e Area
Especifica “Aten¢do Bésica a Saude”.
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CAPITULO II
DA METODOLOGIA

Art. 8°. O Curso sera desenvolvido em 19 (dezenove) disciplinas, abrangendo
contetido especificos, por meio de aulas expositivas, discussdes e debates, semindrios e
outras atividades a serem definidas pelos professores responsaveis da disciplina, com a
obrigatoriedade de elaboragdo individual e defesa do Trabalho de Conclusdo da Residéncia
(TCR).

CAPITULO 111
DA GESTAO ADMINISTRATIVO-PEDAGOGICA E ATRIBUICOES

Art. 9° O Curso tera a seguinte estrutura organizacional e administrativa:

I - Coordenagdo da Comissdo de Residéncia Multiprofissional (COREMU);

IT - Coordenador do Curso de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia:
Satude dos Povos Indigenas;

IIT - Colegiado do curso;

IV - Nucleo Docente Assistencial Estruturante (NDAE);

V - Docentes;

VI - Tutores;

VII - Preceptores;

VIII - Profissionais da saude residentes.

Art. 10. A Comissao de Residéncia Multiprofissional da Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul (COREMU/UEMS) ¢ o 6rgao deliberativo responsavel por coordenar,
acompanhar e deliberar a execucdo dos Programas de Residéncia na area Profissional da
Saude, na modalidade Multiprofissional ou Uniprofissional.

Art. 11. S3o atribuicdes da Coordenagdo do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude da Familia: Satide dos Povos Indigenas

I - fazer cumprir as deliberagdes da COREMU;

II - garantir a implementac¢ao do programa;

IIT - coordenar o processo de autoavaliagao do programa;

IV - coordenar o processo de analise, atualizacdo e aprovagdo das alteracdes do
Projeto Pedagogico (PP) junto a COREMU;

V - constituir e promover a qualificagdo dos docentes, tutores e preceptores,
submetendo-os a aprovacao pela COREMU;

VI - mediar as negociagdes interinstitucionais para viabilizagdo de a¢des conjuntas
de gestdo, ensino, educagdo, pesquisa e extensao;

VII - promover a articulacdo do programa com outros programas de residéncia em
saude da institui¢do, incluindo a médica, € com os cursos de graduacao e pds-graduagao;
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VIII - fomentar a participagdo dos profissionais de satde residentes, tutores e
preceptores no desenvolvimento de acdes e de projetos interinstitucionais em toda a
extensdo da rede de atengdo e gestdo do SUS;

IX - promover a articulagao com as Politicas Nacionais de Educacdo e da Saude e
com a Politica de Educagdo Permanente em Satde por meio da Comissao de Integracio
Ensino e Servigo (CIES);

X - responsabilizar-se pela documentacdo do programa e atualizagdo de dados
junto as instancias institucionais locais de desenvolvimento do programa e 8 CNRMS.

Paragrafo unico. A fungdo da coordenacao devera ser exercida por profissional de
saude, nivel de doutorado e com experiéncia profissional de, no minimo, 3 (trés) anos nas
areas de formagao, atencao ou gestao em saude.

Art. 12. O Colegiado de Curso sera constituido por 3 (trés) representantes docentes
que ministrem disciplinas no Curso e por 1 (um) representante discente, sendo que todos
deverdo ser eleitos pelos seus pares.

Paragrafo unico. O Coordenador, que presidira o Colegiado do Curso, sera
membro do quadro efetivo da UEMS e ministrante de disciplina, eleito por seus pares para
um mandato de tempo em que durar o Curso.

Art. 13. Compete ao Colegiado de Curso:

I - eleger e assessorar a coordenacdo dos cursos, na execu¢ao ¢ acompanhamento
das suas atividades;

IT - propor a Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovacdo (PROPPI) o
calendario do curso;

III - estabelecer e aprovar diretrizes dos planos de ensino, programas de disciplinas
e critérios de avaliagdo propostos pelos docentes;

IV - aprovar o planejamento quanto a oferta de disciplinas e atividades
complementares do curso;

V - designar professores integrantes do quadro docente do curso para proceder a
selecdo dos candidatos;

VI - estabelecer critérios de selecdo ao ingresso do aluno, respeitadas as normas
vigentes;

VII - propor a PROPPI o ntimero de vagas a ser ofertado a cada processo seletivo;

VIII - decidir sobre aproveitamento de disciplinas obtido em outros cursos de pos-
graduacao lato sensu;

IX - deliberar sobre aproveitamento de créditos obtidos em atividades
complementares;

X - aprovar orientadores e coorientadores, bem como as respectivas substituigdes,
quando houver necessidade;

XI - aprovar banca para julgamento de TCR;
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XII - apreciar e deliberar as questdes relativas aos aspectos didatico-pedagogicos,
bem como propostas e/ou recursos encaminhados por professores e alunos do curso, no
ambito de sua competéncia;

XIII - propor a PROPPI reformulagdo/adequacdo do regulamento e do projeto
pedagbgico;

XIV - acompanhar a execugao curricular do curso, avaliar seus resultados e propor
a DPG medidas que visem a garantia do seu padrdo de qualidade;

XV - propor os valores das taxas, quando couber, respeitando as normas vigentes
da instituigao;

XVI - deliberar sobre os planos de aplicacao colocados a disposi¢ao do curso;

XVII - apreciar e deliberar a prestacdo de contas dos recursos colocados a
disposic¢ao do curso;

XVIII - exercer demais fungdes que lhe sejam atribuidas.

Art. 14. As reunides do Colegiado de Curso poderdo acontecer presencialmente ou
a distancia por videoconferéncia ou meio similar.

Art. 15. Sao atribuicdes do Coordenador

I - registrar, coordenar e supervisionar a execugao do curso;

IT - convocar e presidir as reunides do colegiado;

IIT - executar as regulamentacdes propostas;

IV - elaborar editais de processo seletivo, de vagas remanescentes, de aluno,
especial, e encaminhar a DPG para a publicacdo em Didrio Oficial;

V - receber, conferir e encaminhar a Diretoria de Registro Académico (DRA), para
deferimento, os documentos referentes a matricula, observando os prazos estipulados no
calendario académico;

VI - comunicar & DRA desisténcia ou reprovagdo em disciplinas dos alunos,
imediatamente apos comprovagao, solicitando quando couber, o desligamento dos mesmos;

VII - publicar edital de composi¢do das bancas de TCR;

VIII - preencher, por meio eletronico, dentro dos prazos estabelecidos pela DRA, as
atas de defesa de TCR ap0s a regularizagdo de todas as obrigagdes do aluno, no curso;

IX - encaminhar no prazo de 30 (trinta) dias apods a entrega da versao final, 1 (uma)
versdo digitalizada do TCR, ou equivalente, para Biblioteca da Unidade Universitaria sede
do curso e outra para a Biblioteca Central;

X - expedir declaragdes relativas as atividades do curso;

XI - manter atualizada a pagina Web do curso;

XII - organizar e divulgar a producao cientifica do curso;

XIII - elaborar relatorios exigidos pelos 6rgaos oficiais;

XIV - solicitar e administrar recursos ¢ materiais oriundos do orgamento previsto e
do fomento a pos-graduacao, quando for o caso;

XV - encaminhar com parecer do colegiado do curso as adequagdes/reformulacdes
do regulamento e projeto pedagogico a DPG;
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XVI - providenciar para que sejam preenchidos os formuldrios de avaliacdo do
curso (formularios dos alunos, dos professores € do coordenador do curso), tabular os dados
e, apos parecer do colegiado do curso, encaminhar 8 DPG ao término das disciplinas;

XVII - homologar relatério apresentado pela comissao examinadora de defesa do
TCR;

XVIII - exercer demais fungdes que lhe sejam atribuidas.

Art. 16. O Nucleo Docente Assistencial Estruturante (NDAE) ¢ constituido pelo
coordenador do programa, por representante de docentes, tutores e preceptores de cada area
de concentragdo, com as seguintes responsabilidades:

I - acompanhar a execu¢do do PP, propondo ajustes e mudangas, quando
necessarios, a coordenacao;

IT - assessorar a coordenacdo dos programas no processo de planejamento,
implementagdo, acompanhamento e avaliagdo das acdes tedricas, tedrico-praticas e praticas
inerentes ao desenvolvimento do programa, propondo ajustes e mudancas quando
necessarios;

Il - promover a institucionalizacdo de novos processos de gestdo, atencdo e
formagdo em saude, visando o fortalecimento ou constru¢do de acdes integradas na(s)
respectiva(s) area(s) de concentragdo, entre equipe, entre servigos e nas redes de atengao do
SUS;

IV - estruturar e desenvolver grupos de estudo e de pesquisa, que fomentem a
producao de projetos de pesquisa e projetos de intervengdao voltados a producao de
conhecimento e de tecnologias que integrem ensino e servigo para a qualificagdo do SUS;

V - intervir e mediar situagdes pedagogicas que ndo estejam no escopo de
atribuicdes de preceptores e tutores ou que os envolvam, buscando a garantia da formagao
do residente.

Paragrafo unico. O NDAE devera realizar 2 (duas) reunides ordinarias ao ano.

Art. 17. Os docentes/tutores sao profissionais vinculados as instituigdes
formadoras e executoras que participam do desenvolvimento das atividades teoricas e
tedrico-praticas previstas no Projeto Pedagdgico (PP), devendo ainda:

I - articular e estimular a participagdo de preceptores e residentes nas atividades de
pesquisa e nos projetos de intervengao;

IT - apoiar a coordenagdo dos programas na elaboragdo e execu¢do de projetos de
educagdo permanente em saude para a equipe de preceptores da instituigdo executora;

III - Orientar e avaliar os TCR, conforme as normas vigentes da UEMS.

Pardgrafo Unico: Em se tratando do corpo docente da UEMS, a carga horéria
disponivel para a p6s-graduagao /ato sensu devera seguir a normatizagao vigente.

Art. 18. A fungdo de tutor caracteriza-se por atividade de orientacao académica de
preceptores e residentes, estruturada preferencialmente nas modalidades de tutoria de nucleo
e tutoria de campo, exercida por profissional com formagao minima de mestre e experiéncia
profissional de, no minimo, 3 (trés) anos.
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§ 1° A tutoria corresponde a atividade de orienta¢do académica voltada a discussdo
das atividades tedricas, teorico-praticas e praticas do nucleo especifico profissional,
desenvolvidas pelos preceptores e residentes.

§ 2° A tutoria de campo corresponde a atividade de orientagdo académica voltada a
discussao das atividades teoricas, teorico-praticas e praticas desenvolvidas pelos preceptores
e residentes, no ambito do campo de conhecimento, integrando os nucleos de saberes e
praticas das diferentes profissdes que compdem a area de concentragdao do programa.

Art. 19. Ao tutor compete:

I - implementar estratégias pedagogicas que integrem saberes e praticas,
promovendo a articulacdo ensino-servigo, de modo a proporcionar a aquisi¢do das
competéncias previstas no PP do programa, realizando encontros periddicos com
preceptores e residentes com frequéncia minima semanal, contemplando todas as areas
envolvidas no programa;

I - organizar, em conjunto com os preceptores, reunides periddicas para
implementac¢do e avaliacdo do PP;

IIT - participar do planejamento e implementagdao das atividades de educagdo
permanente em satide para os preceptores;

IV - planejar e implementar, junto aos preceptores, equipe de satde, docentes e
residentes, acdes voltadas a qualificagdo dos servicos e desenvolvimento de novas
tecnologias para atencao e gestdo em saude;

V - articular a integracdo dos preceptores e residentes com os respectivos pares de
outros programas, incluindo da residéncia médica, bem como com estudantes dos diferentes
niveis de formagdo profissional na satude;

VI - participar do processo de avaliacdo dos residentes;

VII - participar da avaliagdo do PP do programa, contribuindo para o seu
aprimoramento;

VIII - orientar e avaliar os trabalhos de conclusdo do programa de residéncia,
conforme as regras estabelecidas neste Regimento, associado ao regimento da COREMU.

Art. 20. A funcao de preceptor caracteriza-se por supervisao direta das atividades
praticas realizadas pelos residentes nos servigos de saude onde se desenvolve o programa,
exercida por profissional vinculado a instituicdo formadora ou executora, com formacao
minima de especialista.

§ 1° O preceptor deverd, necessariamente, ser da mesma area profissional do
residente sob sua supervisao, estando presente no cenario de pratica.

§ 2° A supervisao por parte de preceptor de mesma area profissional, mencionada
no paragrafo 1°, ndo se aplica a programas, areas de concentracdo ou estagios voltados as
atividades que podem ser desempenhadas por quaisquer profissionais da saude habilitados
na area de atuacdo especifica, como por exemplo: gestdo, saude do trabalhador, vigilancia
epidemiologica, ambiental ou sanitria, entre outras.
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Art. 21. Ao preceptor compete:

I - exercer a fungdo de orientador de referéncia para o(s) residente(s) no
desempenho das atividades praticas vivenciadas no cotidiano da atencdo e gestao em saude;

IT - orientar e acompanhar, com suporte do(s) tutor(es) o desenvolvimento do plano
de atividades teorico-praticas e praticas do residente, devendo observar as diretrizes do PP;

IIT - elaborar, com suporte do(s) tutor(es) e demais preceptores da area de
concentragdo, as escalas de plantdes e de férias, acompanhando sua execugao;

IV - facilitar a integracdo do(s) residente(s) com a equipe de saude, usudrios
(individuos, familia e grupos), residentes de outros programas, bem como com estudantes
dos diferentes niveis de formagao profissional na saude que atuam no campo de pratica;

V - participar, junto com o(s) residente(s) e demais profissionais envolvidos no
programa, das atividades de pesquisa e dos projetos de intervencao voltados a producao de
conhecimento e de tecnologias que integrem ensino e servigo para qualificagdo do SUS;

VI - identificar dificuldades e problemas de qualificacdo do(s) residente(s)
relacionadas ao desenvolvimento de atividades praticas de modo a proporcionar a aquisi¢ao
das competéncias previstas no PP do programa, encaminhando-as ao(s) tutor(es) quando se
fizer necessario;

VII - participar da elaboracdo de relatérios periddicos desenvolvidos pelo(s)
residente(s) sob sua supervisao;

VIII - proceder, em conjunto com tutores, a formaliza¢ao do processo avaliativo do
residente, com periodicidade maxima bimestral;

IX - participar da avaliagdo da implementacao do PP do programa, contribuindo
para o seu aprimoramento;

X - orientar e avaliar os trabalhos de conclusao do programa de residéncia,
conforme as regras estabelecidas no Regimento Interno da COREMU, respeitadas a
exigéncia minima de titulagdo de mestre.

Art. 22. O profissional de saude que ingressar no Programas de Residéncia
Multiprofissional em Saude da Familia: Saude dos Povos Indigenas, recebera a
denominacgao de Profissional de Saude Residente, e tera como atribuicoes:

I - conhecer o PP do programa para o qual ingressou, atuando de acordo com as
suas diretrizes orientadoras;

I - empenhar-se como articulador participativo na criagdo e implementagdo de
alternativas estratégicas inovadoras no campo da atencdo e gestdo em saude,
imprescindiveis para as mudangas necessarias a consolidagao do SUS;

IIT - ser corresponsavel pelo processo de formacdo e integracdo ensino servigo,
desencadeando reconfiguragdes no campo, a partir de novas modalidades de relagdes
interpessoais, organizacionais, ético-humanisticas e técnico-socio-politicas;

IV - dedicar-se exclusivamente ao programa, cumprindo a carga horaria de 60
(sessenta) horas semanais;

V - conduzir-se com comportamento ético perante a comunidade e usudrios
envolvidos no exercicio de suas fungdes, bem como perante o corpo docente, corpo discente
e técnico-administrativo das instituicdes que desenvolvem o programa;
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VI - comparecer com pontualidade e assiduidade as atividades da residéncia;

VII - articular-se com os representantes dos profissionais da saude residentes na
COREMU da instituigao;

VIII - integrar-se as diversas areas profissionais no respectivo campo, bem como
com alunos do ensino da educagdo profissional, graduagdo e pos-graduagdo na area da
saude;

IX - integrar-se a equipe dos servigcos de saude e a comunidade nos cendrios de
pratica;

X - buscar a articulacdo com outros programas de residéncia multiprofissional e em
area profissional da satide e também com os programas de residéncia médica;

XI - zelar pelo patrimdnio institucional;

XII - participar de comissdes ou reunides sempre que for solicitado;

XIII - manter-se atualizado sobre a regulamentagdo relacionada a residéncia
multiprofissional e em area profissional de satude;

XIV - participar da avaliagdo da implementagdo do PP do programa, contribuindo
para o seu aprimoramento;

XV - firmar o termo de compromisso para bolsa de trabalho do
PRMS/APS/UEMS, conforme modelo disponibilizado pela coordenagao.

CAPITULO IV
DOS DOCENTES E DA ORIENTACAO

Art. 23. O corpo docente do curso devera ser constituido por:

I - no minimo 30% (trinta por cento) de portadores de titulo de pos-graduacao
stricto sensu, que os titulos tenham sido obtidos em programas de pos-graduacao stricto
sensu devidamente reconhecidos pelo poder publico nacional ou revalidados, nos termos da
legislagdo pertinente;

IT - no minimo 80% (oitenta por cento) de professores efetivos da UEMS,
cadastrados em grupo de pesquisa do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldogico (CNPq) na area ou em area afim do curso.

Art. 24. Em se tratando do corpo docente da UEMS, a carga horaria disponivel
para a pos-graduacao lato sensu devera seguir a normatizacao vigente.

Art. 25. Dos professores que ministrardo as disciplinas e orientarao os alunos na
elaboracdo do TCR serd exigido o grau de especialista, mestre ou doutor com validade
nacional, com comprovada producao na drea em que atuara no curso.

§ 1° A critério do Colegiado de Curso, podera ser admitido como orientador ou
coorientador, profissional vinculado ou ndo ao curso, respeitadas as especificidades de
formacao da area.
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§ 2° E possivel a substitui¢io do orientador, por iniciativa propria ou do discente,
mediante requerimento dirigido ao Colegiado, a quem compete designar o substituto, com a
concordancia das partes interessadas: discente, orientador designado e orientador
substituido. Caso a substituicdo ocorra apos ter sido definido o titulo do TCR, o tema
somente sera mantido com a concordancia do antigo orientador.

§ 3° Cada orientador podera orientar até 4 (quatro) alunos no biénio.

Art. 26. Sdo competéncias do professor-orientador:

I - orientar os académicos na defini¢ao do objeto de estudo a ser pesquisado;

II - indicar referéncia bibliografica e motivar o aluno a buscar outras fontes de
consultas e bibliografias;

III - elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste e
manifestar-se sobre alteragdes supervenientes;

IV - acompanhar o desempenho do aluno, orientando-o em todas as questdes
referentes ao desenvolvimento de suas atividades;

V - auxiliar e participar na elaboragdo do TCR;

VI - estimular o aluno na participagdo de eventos técnico-cientificos;

VII - incentivar o aluno para a publicacdo de trabalhos cientificos;

VIII - disponibilizar 2 (duas) horas semanais para orientacdo, destinadas ao
atendimento de todos os seus orientandos que deverdo ser cumpridas na Instituicao, fora do
horario de aula e dentro dos dias e horarios de funcionamento da Instituicao;

IX - participar de reunides, convocadas pelo Coordenador do Curso, para andlise
do processo do TCR, assim como da avaliagdo dos académicos e do processo abrangente de
formagao profissional;

X - certificar-se da autoria dos trabalhos desenvolvidos pelos seus respectivos
orientandos, impedindo o andamento de trabalhos e/ou encaminhamento para Defesa
perante a Comissdo Examinadora, daqueles que configurarem plagio parcial ou total ou de
cuja autoria de parte ou total ndo pertenca comprovadamente ao seu orientando;

XI - avaliar o TCR, encaminhando-o ou ndo a Comissdo Examinadora;

XII - presidir a Comissao Examinadora do trabalho orientado;

XIII - fazer a mediacao entre Orientandos ¢ a Comissao Examinadora;

XIV - preencher e assinar, com os demais membros da Comissdo Examinadora, a
Ata Final de Defesa do TCR;

XV - exercer outras atividades definidas no regulamento do curso;

XVI - observar e fazer os orientandos cumprirem as normas deste regulamento;

XVII - preencher, por meio eletronico, o plano de ensino antes do inicio da
disciplina;

XVIII - preencher, por meio eletronico, a ata de cada disciplina contendo o total de
faltas, o conceito e a mensagem, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o término da
disciplina.

CAPITULOV
DO CORPO DISCENTE

Art. 27. O corpo discente do curso sera constituido por alunos aprovados em proces-
so seletivo especifico, sendo matriculados como aluno Regular ou Especial.
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Secao I
Aluno Regular

Art. 28. Aluno Regular ¢ aquele aprovado de acordo com os critérios estabelecidos
no edital publico especifico de sele¢do, devidamente matriculado e com direito a obtengao
do grau de especialista.

Secao 11
Aluno Especial

Art. 29. Aluno Especial ¢ aquele selecionado de acordo com os critérios
estabelecidos no edital publico especifico, matriculado apenas em disciplinas isoladas do
curso, portanto, nao podera estar vinculado a nenhum curso de pds-graduagao da UEMS que
conduza ao grau de especialista.

§ 1° O aluno Especial podera cursar até 2 (duas) disciplinas no curso.

§ 2° O namero de vagas, as condi¢des de inscrigdo, prazos de matricula do Aluno
Especial serdo definidos, pelo colegiado de cada curso, ouvido o professor responsavel pela
disciplina.

§ 3° O Aluno Especial faré jus a uma declaracao, constando somente as disciplinas
cursadas nesta modalidade, expedido pela Diretoria de Registro Académico (DRA).

Art. 30. A eventual mudanga da condi¢do de Aluno Especial para a de Regular,
com aproveitamento de créditos, além de depender da aquiescéncia do orientador e do
coordenador do curso, somente poderd ocorrer desde que satisfeitas todas as exigéncias a
que estao sujeitos os alunos regularmente matriculados e aprovados em processo seletivo.

Secao 111
Do Aluno Estrangeiro

Art. 31. Podera ser admitida a matricula de aluno estrangeiro, mediante processo
seletivo regular ou mediante convénio firmado entre a UEMS e a Instituicdo Estrangeira ou
Acordo Cultural Internacional do Governo Federal.

§ 1° A selecdo e classificagdo de que trata o caput deste artigo sera realizada
conforme exigéncia estabelecida pelo convénio ou pelo acordo da Instituicao Estrangeira.

§ 2° Nos casos de candidatos estrangeiros que ndo fazem parte de convénio ou
acordo com institui¢des estrangeiras, serdo admitidas matriculas, desde que estejam em
conformidade com as exigéncias estabelecidas no edital de processo seletivo.

Art. 32. Os documentos necessarios para matricula serdo definidos em edital de
selecdo regular ou os exigidos pelo convénio.
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Paragrafo unico. A matricula sera realizada com copias autenticadas pelo consulado
do pais de origem dos documentos previstos no caput deste artigo, bem como com cépia do
passaporte do mesmo, devendo constar o visto para permanecer no Brasil durante o periodo
de estudos.

Art. 33. Sdo deveres do Profissional de Satde Residente:

I - informar-se de todas as normas e procedimentos que envolvam o TCR;

IT - elaborar o TCR, que devera obedecer as normas da Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas (ABNT) e as normas do regulamento do curso;

III - zelar pelar qualidade do TCR;

IV - cumprir todas as atividades e exigéncias dos Componentes Curriculares
correspondentes ao TCR;

V - cumprir todos os prazos estabelecidos por este Regimento, por seu Professor
orientador e pelo Coordenador do Curso;

VI - manter contato, de forma regular com seu Professor orientador;

VII - atender a solicitagdes e/ou orientagoes de seu Professor Orientador;

VIII - realizar Defesa do TCR junto a Banca Examinadora na data, horario e local
determinado pela coordenagao;

IX - entregar ao orientador 1 (uma) versdo digital e 3 (trés) copias impressas da
versao final do TCR, para apreciagdo pelos membros da Banca Examinadora, em data,
horério e local marcados pelo coordenador do curso.

Art. 34. E vedado aos Residentes.

§ 1° Prestar informagdes ou assinar documentos sobre assuntos fora de suas
atribuigoes.

§ 2° Usar indevidamente ou em proveito proprio as instalagdes e materiais da
UEMS e institui¢des conveniadas.

§ 3° Praticar atos atentatorios a moral e a ética profissional.
§ 4° Matricular-se e frequentar outros cursos de graduagdo e ou pds-graduagdo,
concomitante a realizagao da residéncia, que interfiram na execu¢ao das atividades e no

cumprimento da carga horaria exigida.

§ 5° Realizar outras atividades profissionais no periodo da realizacdo da residéncia,
de acordo com a Lei n° 11.129/2005, Artigo 13, Paragrafo 2°.

Art. 35. Sangdes Disciplinares.

§ 1° A COREMU ¢ o 6rgao de deliberagdo maximo no julgamento e aplicagao das
sangoes disciplinares aos residentes do programa.

§ 2° O Profissional de Saiude Residente estard sujeito as seguintes sangdes
disciplinares:



UEMS

——2.____ UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL il

DO ESTADO

Mato Grosso do Sul

Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul

(F1. 12/23 do Anexo da Deliberagio CPPGI/CEPE-UEMS N° 291, de 28/9/2021)

I - Adverténcia por Escrito: Serd aplicada a penalidade de adverténcia por escrito
pelo coordenador do programa ao residente que cometer qualquer ato, atitude ou
comportamento que comprometa o andamento normal de sua area/servico e ainda
atentatoria aos principios éticos morais. Esta adverténcia devera ser encaminhada pelo
coordenador a COREMU;

IT - Suspensao: A suspensdao do residente deve ser proposta pelos preceptores e
pelos tutores do programa e homologada pela COREMU em reunido ordinaria ou
extraordinaria. Sera aplicada a penalidade de suspensdo ao residente que cometer uma falta
grave, isto ¢:

a) auséncia nao justificada do programa por periodo superior a 24 (vinte € quatro)
horas;

b) participagdo e ou coparticipagdo em qualquer ato considerado pelo codigo civil
como atitude criminosa.

§ 1° A penalidade de suspensdo serd de, no minimo de 3 (trés) dias e no maximo de
29 (vinte e nove) dias.

§ 2° A suspensao implica no desconto em folha dos dias correspondentes a
penalidade.

§ 3° Apods a data do término do programa de residéncia o residente devera
compensar os dias de suspensao cumprindo a carga horaria no referido programa.

§ 4° Ao residente sera garantido pleno direito de defesa.

IIT - Exclusdo: Seré aplicada a penalidade de exclusao ao residente que:

a) reincidir em falta referida no item anterior;

b) ndo comparecer as atividades do programa de residéncia, sem justificativa, por 3
(trés) dias consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados no periodo de seis meses;

c¢) utilizar as instalagdes ou materiais das instituigdes executoras ou instituigoes
conveniadas para fins lucrativos;

d) for reprovado na avaliagao final do programa;

e) caso apresente deficiéncias significativas no seu desempenho, o residente devera
ser informado, de maneira explicita, da possibilidade de seu desligamento do programa. Nao
havendo a esperada recuperacdo, ele podera ser excluido mediante exposi¢do dos motivos
que serao enviados para julgamento da COREMU;

f) ao residente serd garantido pleno direito de defesa.

CAPITULO VI
DOS PROCEDIMENTOS ACADEMICOS

Secao I
Do Processo Seletivo
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Art. 36. A Comissao de Processo Seletivo (CPS) serd designada por meio de
portaria publicada em DOE e tera, como competéncia, organizar, coordenar € supervisionar
todo o Processo Seletivo.

Art. 37. A adocdo de reserva de vagas e sobrevagas como politica de acdes
afirmativas de acordo com as normas vigentes da UEMS, serdao estabelecidos em edital
proprio elaborado pela CPS e aprovado pelo Colegiado do Curso.

Art. 38. As etapas, critérios de selecdo, documentacdo necessdria e demais
disposi¢des acerca do Processo Seletivo serdo estabelecidos em edital proprio elaborado
pela CPS e aprovado pelo Colegiado do Curso.

Secao 11
Da Matricula

Art. 39. A matricula do candidato aprovado no processo seletivo obedecera ao
numero de vagas ofertadas no edital de cada curso.

§ 1° Em se tratando de um numero de aprovados maior que o nimero de vagas
devera ser estabelecido, uma lista de espera, de acordo com os critérios estabelecidos.

§ 2° Surgindo vaga por desisténcia de candidato aprovado podera ser convocado
outro candidato, seguindo a lista de espera, desde que nio tenha ultrapassado 30% (trinta
por cento) da carga horaria da disciplina.

§ 3° Se ndo houver candidatos na lista de espera e ainda existir vagas a serem
preenchidas, poderd, a critério do colegiado, ser ofertado novo edital para complementacao
de vagas remanescentes, desde que adotados os mesmos critérios do edital anterior.

b

§ 4° No caso mencionado no paragrafo anterior, o aluno deverd cumprir a
frequéncia minima de 85% (setenta e cinco por cento) do total da carga horaria da disciplina
ja iniciada, sob pena de reprovagao.

Art. 40. A matricula serd efetuada pelo candidato ou por terceiro, por procuracao
simples, nos horarios e locais divulgados no edital e nos prazos estabelecidos em calendério
académico, mediante a entrega das fotocopias autenticadas dos seguintes documentos:

I - requerimento de matricula;

IT - copia da Cédula de Identidade — RG ou de documento de identificacdo com
foto, desde que tenha registrado neste documento o nimero da Cédula de Identidade;

IIT - cépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

IV - copia do titulo de eleitor, certidao de quitacdo com a justica eleitoral,

V - certidao de alistamento militar ou de quitagao com o servigo militar, para maior
de 18 (dezoito) anos, se do sexo masculino;



UEMS

— 2+ UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul

GOVERNO
DO ESTADO

Mato Grosso do Sul

(F1. 14/23 do Anexo da Deliberagao CPPGI/CEPE-UEMS N° 291, de 28/9/2021)

VI - copia da certiddo de nascimento ou casamento;

VII - 1 (uma) foto 3x4 recente;

VIII - copia e original do histérico escolar da graduagao;

IX - copia e original do diploma de graduagdo ou comprovante de conclusao do
curso.

§ 1° A ndo efetivacdo da matricula inicial no prazo fixado em edital especifico,
implicara na perda do direito a vaga oriunda da classificagdao no processo seletivo.

§ 2° As fotocopias dos documentos poderdao ser autenticadas pelo oOrgdo
responsavel pela matricula, a vista do documento original por meio de carimbo “confere
com original” contendo, além do nome desta Institui¢ao, local para indicacao da data, nome
e assinatura do funcionario responsavel pela secretaria académica do curso.

§ 3° Caso o candidato ndo apresente os documentos a que se referem os incisos
VIII e IX, no dia da matricula, podera ser substituido para efeito de registro, pela declaracao
de conclusdo de todas as exigéncias do projeto pedagogico do curso com previsao de data de
colacao de grau.

§ 4° Caso nao seja apresentado o documento comprobatorio de colagao de grau em
até no maximo 6 (seis) meses do inicio das atividades do curso, o aluno tera sua matricula
cancelada automaticamente.

Secao 111
Do Aproveitamento de Estudos

Art. 41. O aproveitamento do desempenho do aluno nas disciplinas e outras
atividades serao definidos pelos cursos, obedecidos aos seguintes critérios e conforme tabela
de equivaléncia descrita abaixo:

I - Os alunos receberdo conceito final: “A”, “B”, “C” ou “D”;

TABELA DE EQUIVALENCIA
Conceito Nota
A 9,0al0
B 8,0a8,9
C 7,0a7,9
D 0a6,9

IT - Os créditos relativos a cada disciplina somente serdo conferidos ao aluno que
obtiver no minimo, conceito “C” e frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento).

Art. 42. O aluno que tenha frequentado cursos de pds-graduagdo lato sensu podera
aproveitar as disciplinas, desde que haja compatibilidade entre contetido e carga horéria, e
tenham sido cursadas no intervalo de até 4 (quatro) anos da solicitagdo de aproveitamento.
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§ 1° A solicitagdo do aproveitamento de disciplinas devera ser encaminhada ao
coordenador de curso, acompanhada do histérico escolar correspondente ¢ do programa das
disciplinas, devendo ser autorizada pelo professor da disciplina e pelo colegiado do curso.

§ 2° A validagdo de disciplinas ndo isenta o aluno do pagamento das taxas e
mensalidades totais do curso, se houver.

§ 3° Para os alunos que tiveram a solicitagdo de aproveitamento deferida, podera
ser antecipada a data de elaboracdo e defesa de TCR, conforme anuéncia do Colegiado de
Curso.

§ 4° Para alunos que tenham frequentado cursos de pds-graduagdao na UEMS
poderao ser aproveitados até 60% (sessenta por cento) das disciplinas.

§ 5° Para os alunos que tenham frequentado cursos de pds-graduagdo em outra
Instituicdo de Ensino Superior poderdo ser aproveitados até 40% (quarenta por cento) das
disciplinas.

Secao IV
Do Trancamento de Matricula

Art. 43. Nao serao permitidos trancamentos de matricula nos cursos de pos-
graduagdo lato sensu.

Secao V
Do Desligamento

Art. 44. O aluno que ndo atender as exigéncias para conclusdo do curso no prazo
estipulado no regulamento sera automaticamente desligado.

§ 1° O aluno reprovado em disciplina obrigatoria e/ou na defesa do TCR sera
automaticamente desligado do curso.

§ 2° O aluno que receber a penalidade de “Exclusdo” apoés transitado e julgado sera
automaticamente desligado do curso.

§ 3° O aluno desligado do curso podera solicitar a DRA declaragdo, constando
somente as disciplinas cursadas, nas quais tenha sido aprovado.

Secao VI
Das Licencas

Art. 45. O aluno de P6s-Graduacao lato Sensu da UEMS podera usufruir, quando
devidamente comprovado, licengca-maternidade e licenca para tratamento de saude, que o
incapacitem temporaria e comprovadamente de realizar atividades do curso.
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§ 1° O periodo de licenca maternidade e licenca para tratamento de satde ndo
excederd 120 (cento e vinte) dias.

§ 2° A COREMU podera prorrogar por 60 (sessenta) dias a duragdo da licenca-
maternidade, se houver solicitacdo da residente, Conforme Deliberagdo CPPG/CEPE-
UEMS N° 237, de 28 de agosto de 2018.

Art. 46. As auséncias as aulas serdo compensadas por atividades domiciliares
compativeis com o estado de satide, mediante plano de atividades estabelecido pelo docente
e ciéncia do aluno a ser apresentado ao colegiado do curso.

Art. 47. O aluno requerente, ou seu representante legal, deverd entregar a
Coordenagdo do curso, ao qual esta vinculado, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a
contar da data de sua expedi¢do, atestado e/ou relatorio médico ou declaragdo de internagao
constando dia/més/ano do inicio e término da licenga.

Art. 48. A nao observancia do prazo e dos documentos exigidos neste regimento
acarretara no indeferimento do pedido.

Art. 49. A concessao da licenca maternidade e licenca para tratamentos de saude
ndo exime o aluno do cumprimento das atividades académicas, aproveitamento pedagogico
e do término previsto para o curso.

Secao VII
Dos Projetos dos Discentes

Art. 50. Os projetos de pesquisa deverdo ter mérito e viabilidade técnico-cientifica
contribuindo para o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.

Art. 51. Nos casos em que a execugdo do projeto de pesquisa implicar no uso de
qualquer espago fisico coletivo, equipamentos ou servi¢os da Unidade Universitaria, serd de
responsabilidade do pesquisador, a solicitacdo e apresentacdo da anuéncia do gerente e/ou
coordenador de curso, no ato do cadastramento.

Art. 52. Para execugdo e defesa dos projetos de pesquisa dos discentes envolvendo
patrimonio genético e cultural e/ou atividades com animais e seres humanos deverdo ser
observadas as legislagdes pertinentes, sendo de total responsabilidade do orientador do
projeto as providéncias a elas cabiveis.

Secao VIII
Do Trabalho de Conclusao da Residéncia (Tcr)

Art. 53. O TCR deve ser individual ¢ construido sob orientagdao de um tutor.
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Art. 54. O TCR deve ser apresentado na forma de artigo cientifico ou uma
inovagdo de produto/processo, resultado das atividades tedricas, tedrico-praticas e praticas
do Programa de Residéncia multiprofissional em Saude da Familia: saude dos povos
Indigenas, devendo estar em consonancia com as agdes da saude coletiva, atengdo primaria
a saude e com a realidade do servico que se oferta o programa.

§ 1° Entende-se como artigo cientifico, o resultado de um estudo realizado de
acordo com o método cientifico aceito por uma comunidade de pesquisadores.

§ 2° Entende-se por inovacao de produto/processo, a introdugdo de um bem,
implementagdo de um método de producdo ou servico novo ou significativamente
melhorado no que concerne a suas caracteristicas ou usos previstos, como por exemplo:
desenvolvimento de material didatico, técnicas, aplicativos, mapas, patentes e outros.

Art. 55. Para realiza¢do do TCR, todos os preceitos éticos contidos nas legislagdes
vigentes que envolvam seres humanos devem ser respeitados.

Art. 56. Os profissionais de saude residente do primeiro ano (R1) apos defini¢ao
com seu tutor deverdo encaminhar até o oitavo més de residéncia a sugestdo de TCR para
serem apreciadas pela COREMU, constando essencialmente dos objetivos e do tipo de
pesquisa ou produtos que realizardo.

Art. 57. O Profissional de Satde Residente do segundo ano (R2) devera entregar o
seu TCR até o més de dezembro e sua apresentagdo deve ser até o més de fevereiro do ano
seguinte ambos em formato e datas definidas pela COREMU.

Art. 58. A defesa do TCR devera ser feita em sessdo publica ou fechada ao publico
e podera ocorrer de forma presencial ou por videoconferéncia, conforme orientagdes da Pro-
Reitoria.

§ 1° A participacao de integrante da Comissdao Examinadora, que se der a distancia
devera ser registrada em ata.

§ 2° A participagdo a distancia podera ocorrer de forma assincrona ou sincrona com
hora, data e local marcado e com a presidéncia do professor-orientador.

§ 3° O examinador, cuja participagdo se dard a distancia, de forma assincrona,
devera enviar ao presidente da Comissao Examinadora, parecer acerca do trabalho.

§ 4° O parecer do examinador, devera ser anexado a ata de defesa.

§ 5° No campo da ata de defesa destinado a assinatura do examinador que tenha
participado a distdncia, deverd constar a observagdo ‘“participagdo a distancia por
videoconferéncia” (ou meio similar) e ser preenchido com a assinatura do presidente da
Comissao Examinadora e também devera ser assinada pelos membros presenciais da banca.
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§ 6° Em casos excepcionais, com concordancia do orientador, o aluno podera
efetuar a defesa a distincia, com data, hora e local marcado, e neste caso devera constar na
ata a observagdo “participagdo a distancia por videoconferéncia” (ou meio similar) a ser
preenchido com a assinatura do presidente da Comissao Examinadora e também devera ser
assinada pelos membros presenciais da banca.

§ 7° Ainda em casos excepcionais, com concordancia do orientador, a banca para o
exame de qualificagdo ou defesa podera ocorrer com a participagdo de todos os membros a
distancia de forma sincrona, com data, hora e link da sala virtual divulgado amplamente, e
neste caso devera constar a observagdo “participacdo a distancia por videoconferéncia” (ou
meio similar) a ser preenchido apenas com a assinatura do presidente da Comissdo
Examinadora, sendo dispensada a assinatura do aluno e demais membros da banca e
acompanhados dos pareceres dos membros e/ou print do parecer do chat na plataforma
utilizada.

§ 8° O ndo comparecimento do aluno na data, horario e local determinado pela
coordenacgado, sem justificativa na forma em vigor, implicard em sua Reprovagao.

Art. 59. No caso de TCR conter informagdes sigilosas e/ou passiveis de solicitacao
de direitos de propriedade intelectual, com parecer favoravel do Nucleo de Inovacao
Tecnolodgica, a sessdo devera ser fechada ao publico.

§ 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, a realizagdo da defesa devera ser
precedida da formalizacdo de documentos contemplando clausulas de confidencialidade e
sigilo a ser assinado por todos os membros da banca examinadora.

Art. 60. O TCR serd julgado por uma Comissdo examinadora composta pelo
orientador, na condi¢do de presidente, e por mais 2 (dois) membros convidados.

Art. 61. A nota final do TCR serd a média dos conceitos atribuidos pelos 3 (trés)
membros da Comissdo Examinadora composta pelo tutor, coordenador (a) do Programa de
Residéncia multiprofissional em Satde da Familia: saude dos povos Indigenas ou
COREMU, e por um representante da Institui¢do Executora.

§ 1° A versao final do TCR devera ser entregue a coordenagdo do curso no prazo
maximo de 30 (trinta) dias apds a data da defesa, em versao digitalizada.

§ 2° E vedada, na comissao julgadora a participagdo de coOnjuge, parente
consanguineo ou afim, em linha reta ou, na colateral, até o terceiro grau do aluno.

Art. 62. O formato e estrutura do TCR devera seguir as orientacdes da coordenagao
do Programa de Residéncia multiprofissional em Satde da Familia: saide dos povos
Indigenas.
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Art. 63. O TCR devera ser enviado por meio eletronico para o endereco oficial do
Programa de Residéncia multiprofissional em Satide da Familia: saide dos povos Indigenas
até o vigésimo quarto més de residéncia.

§ 1° Aos que optarem pelo artigo cientifico como TCR, deverd estar anexado ao
trabalho uma declaracdo ou comprovante que ateste para qual peridodico o mesmo foi
submetido.

§ 2° O artigo devera ter sido submetido a periddico igual ou superior a B2 segundo
a area de avaliagdo de saude coletiva dos periddicos qualis da CAPES.

§ 3° Aos residentes que optarem por uma inovagao de produto ou processo como
TCR, devera estar anexado ao trabalho o numero do registro do International Standard
Book Number (ISBN).

Art. 64. As producdes, resultados das agdes praticas, tedricas e tedrico-praticas do
PRMS/APS ou enquanto estiverem vinculados ao mesmo, devem constar a seguinte
descricdo: Nome do Programa; Instituicdo Formadora; Instituicdo Executora; Ministério da
Educagao e Saude; Cidade, Estado.

Art. 65. O reconhecimento da autoria deve estar baseado em contribuigdo
substancial relacionada aos seguintes aspectos:

I - concepgao e planejamento do projeto de pesquisa;

IT - analise e interpretagdo dos dados;

IIT - redacdo do artigo ou revisdo critica relevante do contetdo;

IV - aprovacgao final da versao a ser publicada.

Art. 66. O resultado do julgamento do TCR seréa expresso pelas mengdes aprovado
ou reprovado.

§ 1° A aprovacao ou reprovacdo devera ser baseada em avaliagdo individual,
realizada pelos membros da banca examinadora.

§ 2° Sera considerado aprovado na defesa o candidato que obtiver aprovacao da
maioria da Comissao examinadora.

Art. 67. A Comissdo examinadora apresentara relatério de seus trabalhos a
coordenagao do programa para homologacao.

Art. 68. O curso devera possuir o prontuario do aluno, constando:

I - o resultado da prova de selecio;

II - o aceite formal do orientador;

III - a transferéncia de orientador, se houver;

IV - As notas e/ou conceitos obtidos em disciplinas e outras atividades;
V - Demais documentos exigidos para matricula.
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Secao IX
Do plagio

Art. 69. O aluno regularmente matriculado e/ou especial que plagiar artigo(s),
capitulo(s) de livro(s) ou livro(s), na parte ou no todo, em disciplina(s), ou TCR devera ser
reprovado.

§ 1°O docente responsavel pela disciplina e/ou orientagdo que comprovar o(s)
plagio(s) deverd imediatamente comunicar e encaminhar a Coordenacdo do Curso os
documentos plagiados para que esta tome as medidas cabiveis, por meio de documento
formal.

§ 2° A Coordenacao do Curso devera solicitar abertura de processo administrativo
junto as instancias superiores para apurar o(s) caso(s), de acordo com o Regimento Geral da

UEMS.

CAPITULO VII
DA OBTENCAO DO GRAU E DA EXPEDICAO DO
HISTORICO ESCOLAR E DO CERTIFICADO

Art. 70. Para a obtengdo do grau respectivo, o aluno devera, dentro do prazo, ter
satisfeito as exigéncias do Regimento Geral da UEMS, do Regimento Interno dos Cursos de
Pos-Graduacao lato sensu, do Regimento Interno dos Programas de Residéncia
Multiprofissional em Saude, da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, e deste
Regulamento.

Art. 71. O registro do certificado de especialista sera expedido pela Diretoria de
Registro Académico (DRA), no prazo maximo de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de entrega dos documentos finais na DRA e solicitacdo da expedicao do certificado.

Art. 72. A 2% via do certificado e do histérico podera ser expedida tanto por motivo
de extravio como por danificagcdo do original, apds comprovacao concludente do evento.

Paragrafo unico. O prazo para expedicdo de 2* via de certificado sera de 60
(sessenta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento na DRA.

CAPITULO VIII
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 73. A Residéncia Multiprofissional em Satde da Familia: Saude dos povos
indigenas tem 18 (dezoito) bolsas aprovadas pelo Ministério da Satude referentes ao Edital
n° 2, de 16 de janeiro de 2020, no valor de R$ 3.330,43 sendo pagos mensalmente, direto na
conta corrente de cada residente inscrito no programa.
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Art. 74. O fornecimento de todas as informagoes cadastrais de forma correta é de
responsabilidade do residente. O governo federal nao faz pagamento de Bolsa de forma
retroativa.

Art. 75. O residente deve ter conta corrente no Banco do Brasil.

Art. 76. O coordenador do curso ¢ o coordenador da COREMU sdo responsaveis
por administrar a lista de presenca mensal e enviar via sistema para que o pagamento seja
feito a cada residente.

CAPITULO IX
DA AVALIACAO DOS CURSOS

Art. 77. Os cursos de Pos-Graduagao /ato sensu requerem uma dindmica avaliativa
de carater processual e continuo, considerando todas as participagdes e produgdes
vivenciadas durante o periodo letivo, individuais ou coletivas, razdo pela qual estdo sujeitos
a uma avaliagdo continua por parte da UEMS.

Art. 78. O processo de avaliagdo sera por meio de formularios proprios,
disponibilizados pela PROPPI, a serem preenchidos pelos discentes, docentes,
coordenadores de curso, pela PROPPI, DRA e DEaD, quando for o caso.

§ 1° O discente avaliara as disciplinas individualmente, ao serem concluidos os
seus créditos, bem como, fard uma autoavaliacdo e uma avaliagcdo geral ao integralizar todos
os créditos do curso, observando os seguintes critérios:

I - quanto a disciplina:

a) os recursos didaticos;

b) o cumprimento dos objetivos;

c¢) a metodologia de trabalho;

d) a clareza da linguagem utilizada pelo docente;

e) a bibliografia;

f) o sistema de avaliagdo;

g) a assiduidade do docente;

h) a interagdo docente/discente.

IT - quanto a autoavaliacao:

a) pontualidade;

b) assiduidade;

¢) estudo dos textos (atividade extraclasse);

d) participacao nos debates em sala de aula;

e) participagdo nas atividades de grupo (em classe e extraclasse);

f) investimento pessoal na disciplina;

g) relacdo teoria-pratica;

h) crescimento profissional.
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III - quanto a avaliagao final do curso:

a) objetivo/proposta do curso;

b) articulacdo das disciplinas com a proposta do curso;

¢) coordenagao do curso;

d) equipe de apoio;

e) infraestrutura (instalagdes e disponibilidade de recursos didaticos).

§ 2° O docente avaliara a turma, ao concluir cada disciplina de uma forma geral,
observando os seguintes critérios:

I - quanto a avaliag¢ao da turma:

a) assiduidade;

b) leitura dos textos (extraclasse);

¢) participa¢do nos debates em sala de aula;

d) participacao nas atividades de grupo.

II - quanto a avaliagdo do curso:

a) atuagao da Coordenagao;

b) infraestrutura (instala¢des e disponibilidade de recursos didaticos).

§ 3° O coordenador do Curso avaliara o curso de uma forma geral, observando os
seguintes critérios:

I - adequagdo da estrutura fisica da Instituicdo;

I - se os recursos obtidos através das taxas de manutengao dos alunos atenderam as
necessidades do curso;

IIT - necessidade de alteragcdes no projeto pedagogico do curso;

IV - analise da viabilidade de nova oferta do curso com base na tabulacao de alunos
matriculados em comparagdo com alunos que conseguiram concluir o curso.

§ 4° Os formularios das avaliagdes deverao integrar o Relatorio de Desempenho e
serdo utilizadas para o aperfeicoamento continuo e permanente dos cursos de Especializacao
ofertados pela UEMS, sendo homologados pelo Comité de Pos-Graduagao.

§ 5° O coordenador sera avaliado pelos 6rgaos competentes:

I - quanto as atividades relacionadas a PROPPI;

IT - quanto as atividades relacionadas a DRA;

IIT - quanto as atividades relacionadas a DEaD, quando for o caso.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 79. Os casos ndo previstos neste Regimento serdo resolvidos pela COREMU,
e quando for o caso serdo consultados a PROPPI, DRA e DEaD.
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Art. 80. Os casos ndo previstos neste Regimento serdo apreciados e deliberados
pela COREMU, por meio de edi¢ao de resolugdes, em reunido especialmente designada
para este fim e por decisdo da maioria simples de seus membros.

Paragrafo unico. As alteragdes neste Regimento serdo efetuadas mediante decisao
da COREMU, por maioria absoluta de seus membros, ou seja, 2/3 (dois ter¢os) do quérum
em reunido especialmente designada para este fim e encaminhadas a PROPP posteriormente

Art. 81. Os casos omissos serdo resolvidos pela COREMU.

Dourados-MS, 28 de setembro de 2021.

LUCIANA FERREIRA DA SILVA
Presidente - Camara de Pesquisa, Po6s-Graduagao e Inovagao

Homologo em 4/10/2021.

LAERCIO ALVES DE CARVALHO
Reitor - UEMS
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