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RESUMO

O presente trabalho tem como objetivo compreender, apresentar, refletir e analisar quais as
contribui¢des do subprojeto PIBID na formacdo dos académicos de Letras. A pesquisa ¢ de
carater qualitativo e como, instrumento para sua realizag¢do, foi utilizado um questionario
semiestruturado para recolha do depoimento dos sujeitos. A pesquisa foi realizada na
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, com 19 académicos bolsistas do Pibid do
curso de licenciatura em Letras do municipio de Jardim/MS. Para fundamentar o trabalho,
utilizamos os estudos e leituras de referéncias pertinentes ao tema da pesquisa, bem como
documentos, relatorios e registros voltados as agcdes do PIBID, documentos que norteiam tal
proposta, como o site da CAPES, Freire (1996) e Novoa (1997) para a leitura sobre a acdo dos
educadores, formagdo docentee o projeto pedagogico do curso de Letras/UEMS/Jardim
(2012), entre outros. Os dados coletados apresentaram que o subprojeto Pibid tem contribuido
para formagdo dos académicos de maneira significativa para a compreensdo da praxis a partir
das experiéncias vividas na universidade, com leituras, estudos, planejamentos e pesquisas, €
da presenca na escola, com a pratica do dia a dia da sala de aula, trazendo a compreensdo da
interlocugdo entre teoria e pratica.

Palavras-chave: PIBID, Curso de Licenciatura em Letras, Formac¢ao de Professores.



ABSTRACT

The present work ains at, understanding, showing, reflecting and analyzeing which the
contributions of subprojetc PIBID in formation of academics of Letras. Are the research has a
qualitative character and as instrument for its realization, was utilized a questionnaire
semistructured for collection of subjects depoiments. The research was realized at the State
University of Mato Grosso do Sul, whith 19 students fellows of PIBID of Letras Licenciature
course of city Jardim/MS. To ground the work, we used the studies and read the of relevant
references to the them of research, as well as documents, reports and records focused on
actions of PIBID, documents that guide such proposal, like the site of CAPES, Freire (1996)
and Novoa (1997) about the action of educators, teacher training and Pedagogical writings
Project of Letras course/UEMS/Jardim (2012), among others. The data collected showed that
the subproject PIBID has been contribuing for the formation of academics in signicant ways
for the understanding of praxis from the universty life experience, with, readings, studies,
planning and researches, and school altendance, with the pratice of day-to-day of the
classroom, bringing the comprehension of interlocution botween theory and pratice.

Keywords: PIBID, Letras Licenciature course, Teachers education.
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INTRODUCAO

A escolha do tema surgiu a partir das ag¢des realizadas no projeto do PIBID, desde o
segundo ano do curso de Licenciatura em Letras na Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul, Unidade de Jardim/MS. Tais acdes me levaram a pesquisar sobre o que este projeto tem
auxiliado e refletido na formacao de futuros professores, visto que foi através do projeto Pibid
que me despertou o interesse pela profissdo professor, pois, quando entrei no curso de Letras,
tinha o propdsito de utilizar a graduagdo para prestar concursos publicos. No entanto, me
encantei pela profissdo, o que me fez buscar pesquisar e estudar mais sobre o Pibid na
formag@o inicial dos académicos do curso de Letras.

O Pibid ¢ um projeto de aperfeicoamento e valorizagdo de docentes para educacgdo
basica de ensino, seu proposito ¢ a inser¢do de académicos de cursos de licenciatura nas
escolas de educagdo basica da rede publica de ensino desde o inicio de sua formacdo, para que
possam conhecer o contexto e a realidade escolar a fim de realizar atividades didatico-
pedagdgicas como parte de sua formacgao.

O projeto acontece por meio de uma unido entre Institui¢des de Educagdo Superior
com escolas de educagdo basica da rede publica de ensino, que contam com a supervisdo de
professores do curso e da escola.

Esta pesquisa tem como objeto o Pibid da UEMS, trazendo abordagens pertinentes
sobre as contribui¢des do projeto na formacgdo dos académicos do curso de licenciatura em
Letras de Jardim, MS.

Desta maneira, esta pesquisa tem como objetivo, compreender, apresentar, refletir e
analisar se o Programa de Iniciagdo a Docéncia tem contribuido para formag¢do de futuros
professores, e, se sim, de que maneira.

A pesquisa foi realizada na Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, unidade de
Jardim/MS, tendo como sujeitos 19 académicos bolsistas do Pibid, do curso de Licenciatura
em Letras, de ambos os géneros.

Em um primeiro momento foi entregue um pedido de autorizagdo para o
desenvolvimento da pesquisa a geréncia da Universidade, a coordena¢do do Curso ¢ a
Coordenagdo do Pibid, e um termo de consentimento livre aos sujeitos da pesquisa.

O instrumento utilizado para o desenvolvimento da pesquisa foi um questionario
semiestruturado para colher o depoimento dos 19 sujeitos. Foi marcado um dia para aplicacio

do questionario aos académicos.



Desse modo, a pesquisa desenvolveu-se por meio de uma analise de dados em
categorias abertas, para maior compreensdo do leitor, tendo como base tedrica para
fundamentagdo do trabalho, registros bibliograficos tedricos impressos € on line, além de
documentos que norteiam tal proposta.

A pesquisa ¢ de carater qualitativo, que de acordo com Gerhard e Silveira (2009, p.31)
“ndo se preocupa com a representatividade numérica, mas, sim, com o aprofundamento da
compreensdo de um grupo social, de uma organizagio, etc”. Ou seja,

Os pesquisadores que utilizam os métodos qualitativos buscam explicar o
porqué das coisas, exprimindo o que convém ser feito, mas ndo quantificam
os valores e as trocas simbolicas nem se submetem a prova de fatos, pois os
dados analisados sdo ndo-métricos (suscitados e de interagdo) ¢ se valem de
diferentes abordagens. (GERHARD e SILVEIRA, 2009, p.32)

Portanto, neste trabalho, apresentaremos as andlises de dados a partir do depoimento
dos sujeitos em didlogo com os autores estudados, a presente investigagcdo esta estruturada em
trés capitulos.

O primeiro capitulo aborda sobre o contexto historico do Pibid, o surgimento, a
proposta do programa, o objetivo e em quais regides o projeto atua.

O segundo capitulo traz uma breve apresentacdo do Curso de Licenciatura em Letras
da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, Unidade de Jardim, MS, demonstrando o
objetivo do curso para a formacdo de um profissional em Letras, qual seu campo de atuagdo,
quando iniciou o projeto Pibid na unidade universitaria de Jardim, MS, e quais os desafios
encontrados no inicio, relatando o primeiro contato com a escola e o processo de inscri¢io e
selecdo no projeto.

O terceiro capitulo traz reflexdes sobre a formacdo de professores, as acdes do Pibid
de Letras da UEMS de Jardim na escola, bem como os horarios de reunides e planejamento
das atividades desenvolvidas, quais e como sdo desenvolvidas tais atividades e também como
¢ supervisionado. Por fim, serd apresentada a percepcdo dos académicos sobre se hd, e se
houver, quais as contribui¢cdes do PIBID para sua formacao.

Os resultados obtidos por meio dos depoimentos dos sujeitos apontam que o Pibid tem
feito a diferenca na formacdo dos académicos do curso de Licenciatura em Letras da UEMS
de Jardim/MS, possibilitando vivéncias para uma formacao significativa para a compreensao
da praxis a partir das experiéncias vividas na universidade, com leituras, estudos,
planejamentos e pesquisas, ¢ da presenca na escola, com a pratica do dia a dia da sala de aula,

trazendo a compreensio da interlocucdo entre teoria e pratica como futuros professores.
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CAPITULO 1 - BREVE HISTORICO SOBRE O PIBID

Ha tempos a educagdo no Brasil vem sendo tema de pesquisas e discussdes, varias
foram e sdo, as lutas para se obter uma educacdo de qualidade. Um dos profissionais
percussores e mais importante da educag@o, ¢ o professor considerado o agente transformador
dentro de uma sociedade, pois acredita-se que através da educagdo teremos um pais melhor.
Quando falamos em formacao de professores, logo pensamos no dinamismo das suas praticas
pedagobgicas, qualificacdo pessoal e valorizacdo profissional.

Apbs muitas lutas e discussdes, e anos de batalha, pensando na valoriza¢do dos
profissionais da educagdo, o didlogo se acirra e a partir de propostas de um novo governo, o
Ministério da educacdo criou estratégias para o incentivo inicial na formacdo docente nos

. . e 41
cursos de licenciaturas e dentro desse contexto abordaremos sobre o Pibid .

Assim, apresentaremos, nessa pesquisa, o Pibid, sua criag@o, seus percursos historicos,
seus desafios e possibilidades, seus objetivos, chegando ao projeto do Pibid do Curso de

Licenciatura em Letras da UEMS?.

O Pibid foi criado no ano de 2007, mas somente no ano de 2010, o presidente Luis
Inécio Lula da Silva oficializou o programa com o decreto n°7. 219, publicado em 24 de julho
de 2010. O programa, desenvolvido pelo MEC’, e realizado pela CAPES®, é uma atividade
voltada as licenciaturas e contribui para a valorizagdo e aprimoramento na formagdo dos
professores da educacdo bésica, e estabelece uma parceria da universidade com as escolas da
rede publica de ensino. (Disponivel em: www.capes.gov.br. Acesso em 02 de fevereiro de

2016)

Os projetos oferecidos pelo programa promovem a interagdo dos bolsistas no ambito
das escolas publicas desde o inicio de sua formagdo, para que os académicos dos cursos de
licenciaturas desenvolvam atividades pedagogicas que auxiliem na aprendizagem do
estudante, em conjunto com a coordenadora do projeto e do professor regente da escola

publica.

1Programa Institucional de Iniciagdo a Docéncia
*Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

*Ministério da Educagdo

*Comissdo de Aperfeigoamento de Pessoal do Nivel Superior
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O primeiro edital foi publicado no ano de 2007 com a aprovagdo de 43 projetos pelo
Brasil (BRASIL, 2007). No decorrer dos anos, as propostas e editas do PIBID foram se
adequando aos avangos que os projetos estavam sofrendo, podendo abrir € aprovar novos

editais nos anos seguintes.

De acordo com Santos (2014) “do primeiro edital do programa (BRASIL, 2007) até o
mais recente (BRASIL, 2013) foram feitas alteracdes em relagdo aos objetivos e condigdes

para que as institui¢cdes se inscrevessem, entre outras.” (p.51)

Segundo a portaria Capes n°96/2013, o Pibid tem como objetivo:

Incentivar a formacgdo de docentes em nivel superior para a educag@o basica;
contribuir para a valorizagdo do magistério; elevar a qualidade da formagao
inicial de professores nos cursos de licenciatura, promovendo a integragdo
entre educaglo superior ¢ educac¢do bdasica; inserir os licenciandos no
cotidiano de escolas da rede publica de educacdo, proporcionando-lhes
oportunidades de criagdo e participacdo em experiéncias metodologicas,
tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que
busquem a superagcdo de problemas identificados no processo de ensino-
aprendizagem;incentivar escolas publicas de educacdo basica, mobilizando
seus professores como coformadores dos futuros docentes e tornando-as
protagonistas nos processos de formagdo inicial para o magistério; e
contribuir para a articulagfo entre teoria e pratica necessarias a formacao dos
docentes, elevando a qualidade das ac¢des académicas nos cursos de
licenciatura.(Disponivelem:www.capes.gov.br/imagens/stories/download/leg
islagdo/portaria_096 18jull3 _AprovaRegulamentoPIBID.pdf Acesso em 02
de fevereiro de 2016)

Ou seja, o programa busca, além de promover uma ag¢do que contribua com as
atividades propostas nas escolas, aprimorar a formagdo de académicos dos cursos de
licenciaturas para que possam desenvolver e elevar a qualidade de ensino como futuros
professores, compreendendo na praxis o funcionamento e o papel da escola no processo de
ensino e aprendizagem de seus estudantes.

A proposta do Pibid € inserir os académicos na realidade das escolas publicas,
oferecendo aos bolsistas a oportunidade de colocar em pratica desde o inicio de sua formacgao,
a criagdo, participacdo metodoldgica, tecnoldgica e praticas docentes, de maneira inovadora e
dinamizada, auxiliando nas dificuldades de aprendizado do estudante da rede basica de
ensino, contribuindo também para formagdo do licenciando bolsista, pois conforme o
educador Freire (1996), ao mesmo tempo em que se ensina se aprende.

O projeto Pibid possibilita ao bolsista vivenciar e refletir sobre a profissdo professor,

ja que esta voltado para os cursos de licenciaturas, pois estando dentro da escola desde o
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inicio de sua formacdo faz com que o académico veja se de fato, é essa profissdo que quer
seguir, pois conforme Santos (2014) “(...) a ideia central do programa ¢ transformar o espaco

escolar em um espaco de formacao do futuro professor”. (p.58)

1.1.0 SURGIMENTO E A PROPOSTA

Conforme citado outrora, o PIBID visa aprimorar e contribuir para uma melhor
formacdo de académicos de licenciaturas. Sendo assim, o programa estd estruturado com a
supervisdao e colaboragdo de dois coordenadores, sendo um Coordenador Institucional
(professor da universidade) e um Coordenador de area (professor da universidade), um
professor supervisor da rede basica de ensino e os académicos bolsistas (universidade/escola).

A funcdo do professor e coordenador institucional € representar diante da CAPES,
uma institui¢do de ensino superior. Suas principais contribui¢des sao:

Acompanhar as atividades previstas no projeto; dialogar com a rede publica
de ensino; selecionar coordenadores de area; designar a funcdo do
coordenador de area de gestdo de processos educacionais; cadastrar e
atualizar a relagdo de participantes para o pagamento da bolsa; usar os
recursos solicitados para o projeto; Prestar contas regularmente. (Disponivel
em: www.capes.gov.br/educacaobasica/capespibid, acesso em 4 de fevereiro
de 2016).

E o0 coordenador institucional o responsavel pela organizagio da unidade de ensino e
das atividades prestadas pelos bolsistas do programa. Santos (2014), diz que,

o Coordenador Institucional PIBID tem a fun¢do mediadora, no sentido de
revelar/desvelar os significados das propostas do projeto, ele responde pela
coordenagdo geral perante as instancias superiores das Institui¢des Publicas
de Educacdo Superior (IPES), da secretaria de educagdo e da CAPES (p.53).

Sua funcdo ¢ de suma importancia para que se possam alcangar os objetivos nas
atividades desenvolvidas pelos bolsistas do programa. E ele quem faz as selecdes dos
coordenadores de area e das escolas que serdo feitas as atividades pelos académicos, mediante
edital e critérios estabelecidos pelo programa. Responsavel também pela confeccdo de alguns
dos relatdrios enviados a CAPES, bem como o envio dos relatorios feitos pelos académicos e
professores supervisores informando sobre todas as a¢des feitas no projeto. E do coordenador,
ainda, a tarefa de reunir sistematicamente todo o grupo, professores supervisores da
universidade, professores supervisores da escola e académicos, promovendo debates e
partilhando experiéncias vividas e agdes realizadas no projeto.

O coordenador de area ¢ também um professor da universidade, responsavel pelo,
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planejamento, organizacdo e execugdo das atividades de iniciagdo a docéncia
em sua area de atuagdo académica;acompanhamento, orientagdo e avaliacdo
dos bolsistas estudantes de licenciatura;articulagido ¢ dialogo com as escolas
publicas nas quais os bolsistas exercam suas atividades. (Disponivel em:
www.capes.gov.br. Acesso em 04 de fevereiro de 2016).

O coordenador de area ¢ o responsavel por passar todas as informagdes decorrentes
sobre substituigdes, inclusdo e desisténcia de professores supervisores e de bolsistas de
iniciacdo a docéncia de sua area, ¢ ele quem faz os relatorios sobre como as atividades estdo
sendo desenvolvidas para o coordenador institucional. Tem como dever estar ciente e garantir
a capacitacdo dos professores supervisores no regulamento do programa, participar de féruns
e seminarios promovidos pela CAPES e sempre que solicitado enviar os documentos de
acompanhamento referentes ao desenvolvimento das atividades do Pibid para o coordenador
institucional.

Outro representante nas atividades desenvolvidas pelo PIBID € o professor-supervisor.
Para concorrer a este cargo o professor da educacdo basica de ensino precisa ter a formacao
docente dentro da area de escolha em que se inscreveu.

Conforme Santos (2014, p.54), o professor da escola devera:

ser profissional do magistério da Educagdo Basica, em efetivo exercicio, na
rede publica; estar em exercicio ha pelo menos dois anos na escola vinculada
ao projeto PIBID, preferencialmente com pratica efetiva de sala de aula; e,
participar como coformador do bolsista de iniciagdo a docéncia, em
articulagdo com o Coordenador de Area.

Seguindo o regulamento do programa, através do didlogo o professor-supervisor, entra
em consenso com os demais docentes da escola para melhor atender as dificuldades
encontradas pelos estudantes, cabe a ele organizar estratégias dentro dos objetivos do Pibid,
fazendo com que os subprojetos obtenham sucesso no decorrer das atividades.

De acordo com Santos (2014, p.54), o professor-supervisor, ao assumir essa funcao,
deve ter um bom conhecimento de 4rea e estar sempre buscando o conhecimento, pois citando
Freire (1996, p.16) “ensinar exige pesquisa”. E de suma importincia o professor ser
pesquisador, fazer parte da pratica docente; € preciso pesquisar para aprender aquilo que nao
se sabe, anunciar as novidades, bem como atualizar e refletir sempre acerca dos
conhecimentos ja adquiridos. Trazer para dentro das aulas as realidades concretas, assim
como os estudantes, os educadores precisam ser movidos pela curiosidade. O autor diz que o
pensar certo, do ponto de vista do professor envolve o respeito ao senso comum existente no

educando. O respeito e o estimulo do educando contribuem para que o pensar ingénuo, torne-
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se o pensar critico. O professor supervisor ainda tem como fung¢o orientar e supervisionar as

atividades que os bolsistas realizam na escola.

De acordo com o site da CAPES, o processo de sele¢do para tornar-se professor
supervisor ¢ feito pela instituicdo superior de ensino (IES), apds serem aprovados os projetos
e as escolas estarem conveniados com o programa.

Santos (2014, p.55), diz que o professor-supervisor ¢ uma peca fundamental para que
esse projeto se desenvolva e que ele deve estar comprometido com a implantagdo das politicas
do projeto, logo, é essencial na articulacdo com os demais setores das Secretarias Estaduais,
no aprimoramento da gestdo pedagdgica e administrativa, na valorizagdo e fortalecimento dos
canais de participacdo na orientagdo das equipes

As responsabilidades do professor supervisor, segundo a CAPES séo,

Informar a comunidade escolar sobre as atividades do projeto. Elaborar,
desenvolver e acompanhar atividades dos bolsistas ID’. Controlar a
frequéncia dos bolsistas ID nas atividades.Participar dos seminarios de
iniciagdo a docéncia promovidos pelo projeto.Criar ¢ manter atualizado um
curriculo na Plataforma Freire. Ele costuma ser solicitado por instituicdes de
fomento para inscri¢do em processos seletivos de auxilios. (Disponivel em:
www.capes.gov.br, acesso em 05 de fevereiro de 2016)

Por meio da presenga dos académicos na escola, o Pibid reflete também na formagao
continua dos professores envolvidos no projeto. O professor-supervisor traz grandes
influéncias na formacgao inicial dos académicos das licenciaturas por meio de suas praticas
pedagobgicas, da troca de ideias, das pesquisas e atividades que os mesmos desenvolvem para
auxiliar na aprendizagem do educando da rede basica de ensino.

Santos (2014, p.55), diz que “essa relagdo com o professor-supervisor € os demais
professores da escola, seja por meio da observagdo, da pratica, da troca de experiéncias, dos
estudos da teoria possibilita a aprendizagem da profissdo professor.”

E ainda citando Santos,

A construgdo coletiva do projeto PIBID deve priorizar ndo so6 o
desenvolvimento profissional/técnico dos seus professores/alunos, como
também de toda a equipe envolvida no projeto, sempre investindo, com o
mesmo afinco, no desenvolvimento pessoal desses colaboradores, a partir de
um plano de formacgdo continuada, elaborado com a participagao efetiva dos
mesmos. (SANTOS, 2014, p.55)

Portanto, este vinculo criado entre todos os envolvidos no Pibid por meio das a¢des

reproduzidas, contribue, para o aprimoramento profissional de todos os participantes no

5 . . ~ \ ~ .
Iniciacdo a Docéncia
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processo: estudantes do ensino fundamental, graduandos de licenciaturas, professores da
escola, professores da universidade, bem como as institui¢cdes envolvidas.

O programa foi pensado e voltado aos académicos dos cursos de licenciatura, pois foi
desenvolvido para auxiliar na formagao de futuros professores da rede basica de ensino e dar
oportunidade para o estudante vivenciar a realidade da escola e poder contribuir e acompanhar
o professor regente em sala de aula. No entanto, muitos sao atendidos e o processo de ensino e
aprendizagem perpassa todos os envolvidos nas agdes.

O processo de selecdo feito pela instituicdo superior de ensino é através de um
questionario, entretanto para fazer parte do programa, o académico precisa estar regularmente
matriculado no curso de licenciatura, ter cumprido pelo menos o primeiro semestre da
graduacdo, estar em bom desenvolvimento nas disciplinas da graduag@o.

Apds o académico ser aprovado no programa ele precisa entrar em contato com seu
coordenador de area. Os bolsistas, segundo a CAPES, precisam “dedicar ao menos 8 horas
semanais as atividades do projeto; elaborar portfélio com o registro das a¢des desenvolvidas;
apresentar os resultados de seu trabalho no seminario de inicia¢do a docéncia promovida pela
IES”.  (Disponivel em: www.capes.gov.br/educacao-basica/capespibid/estudantes-de-
licenciatura)

O académico bolsista para atuar no projeto tem que ter responsabilidade. Sempre que
for solicitado pelo coordenador de area, deve comparecer as reunides, que devem ser
realizadas semanal ou quinzenalmente, fazer planejamento em conjunto para que no decorrer
das atividades tudo saia de forma eficaz. Fazer registros das observagdes feitas nas escolas,
pois quando convidado a participar de semindrios, essas anotagdes auxiliem nas
apresentacdes. Ser educado com todos, demonstrando uma postura adequada de respeito e
cordialidade, desenvolvendo atividades que contribuam com a realidade da escola. Convidar
os educandos para participar das atividades desenvolvidas, acatando as ideias dos mesmos
quando houver. Manter sempre o curriculo lattes atualizado, pois as vezes pode ser solicitado
pelas institui¢des superiores. Apresentar para comunidade os subprojetos de um modo que
eles possam interagir e contribuir com as atividades. Fazer relatorios para apresentar ao
coordenador de area.

Segundo Santos (2014, p.56),

Todas essas fungdes e atribui¢des que sdo determinadas aos académicos
bolsistas, ressaltam a importancia de que eles compreendam a dindmica da
escola e de sua futura profissdo. A escola tem papel fundamental nesse
processo do PIBID, ela viabiliza um contato de maior abrangéncia temporal
e reflexiva do graduando, cria um espaco de interacdo que permite uma
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aproximacdo maior entre a escola e o aluno, assim busca incentivar a
reflexdo sobre a praxis pedagdgica, orienta e propicia aos graduandos a
pratica da pesquisa em educag@o.

Essa atividade realizada pelos académicos bolsistas serve de colaboracdo para os
educandos das escolas publicas de ensino, bem como uma grande contribuicio a sua propria
formagdo académica, entrando em contato com a realidade de sua profissdo ja nos anos
iniciais de seus estudos.

Gatti (2014, p.12), diz que o programa Institucional de Iniciacdo a Docéncia,

propde incentivar as proprias escolas através da mobilizagdo de seus
professores, que assumem a func¢do de coformadores dos licenciandos,
contribuindo para a melhor articulagdo entre teoria e pratica e elevando a
qualidade das a¢des académicas nos cursos de licenciatura.

Vale ressaltar que existem também académicos ndo bolsistas que desenvolvem
atividades de forma voluntaria, que trabalham junto com os académicos bolsistas, auxiliando
nas atividades que ja estdo em andamento, mas ndo estdo vinculados ao Pibid.

Além de todas as fung¢des e acdes citadas, os estudantes de licenciatura, precisam ter um
bom curriculo académico, ter disponibilidade para desenvolver as atividades do Pibid, ter o
cumprimento da carga horéria solicitada no regulamento do projeto e entregar o relatdrio final
das atividades desenvolvidas.

Portanto, desenvolver atividades pedagogicas junto aos estudantes e professores da
escola faz com que o bolsista coloque em pratica o embasamento teorico que recebe durante o
periodo de sua formagdo, sendo esse um dos grandes objetivos do Pibid proporcionar que a
pratica e a teoria caminhem e se desenvolvam juntas para uma compreensao da praxis.

O organograma a seguir apresenta a disposi¢do de cada participante do Pibid para

uma melhor compreenséo do leitor.
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Figura 1: Organograma dos participantes do Pibid
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FONTE: autoria da pesquisadora, 2016

1.2.REGIOES ATENDIDAS PELO PIBID

De acordo com Gatti (2014, p.12), o programa “visa induzir um novo espirito na
iniciacdo a docéncia e melhor qualifica-la”, portanto o projeto atende especificamenteos
cursos de licenciaturas de universidades publicas e privadas sem fins lucrativos, e ainda
segundo Gatti, o programa “visa incentivar a forma¢do docente em nivel superior para a
educacdo basica e contribuir para a valorizagdo do magistério”.

O Programa de iniciagdo a docéncia, em 2007, atendia apenas instituigdes federais

com 0s cursos nas areas de Matematica, Fisica, Biologia e Quimica para estudantes do ensino
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médio, mas, logo o programa cresceu e instituigdes de ensino superior estaduais, municipais e
comunitarias vieram a fazer parte do programa com a participagdo de todos os cursos de

licenciatura. (Disponivel em: www.capes.gov.br. Acessado em 05 de fevereiro de 2016)

Figura 2: Grafico das quantidades de IES e projetos participantes do Pibid nas Regides do Brasil em 2014.

Quantidade de IES e projetos participantes do Pibid em
2014, por edital e Regio
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FONTE: www.capes.gov.br (Acesso em 5 de fevereiro de 2016).

Os dados de relatério da CAPES, atualizados em outubro de 2014 registram, que o
PIBID atende 273 universidades do Brasil nas regides Sul, Norte, Nordeste, Sudeste e Centro-
Oeste, como se observa na figura 2. O nimero total de projetos foi de 313 até 2014, divididos

por subprojetos PIBID e PIBID diversidade.

No que se refere ao Pibid diversidade, essa proposta estabelece uma relacdo a
formacao inicial de professores nas areas das escolas indigenas e de campo, concedendo
bolsas para que os académicos dos cursos de licenciaturas possam vivenciar experiéncias nas
escolas de educagdo interculturais indigenas e de campo, possibilitando ao licenciando
desenvolver atividades pedagdgicas significativas nessas areas, incluindo também as escolas

quilombolas, extrativistas e ribeirinhas’.

Os objetivos do Pibid diversidade, conforme a CAPES séo:

®pibid Diversidade. (Disponivel em: www.capes.gov.br/educagdo-basica/capespibid/pibid-diversidade. Acesso
em 07 de maio de 2016)
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O incentivo a formag@o de docentes em nivel superior;

A contribuicdo para a valorizagdo do magistério indigena e do campo;

A integrac@o entre educacdo superior ¢ educacdo basica;

O desenvolvimento de metodologias especificas para a diversidade
sociocultural e linguistica, na perspectiva do dialogo intercultural;

O desenvolvimento de um processo formativo que leve em consideracio as
diferencas culturais, a interculturalidade do pais e suas implicacdes para o
trabalho pedagdgico. (Disponivel em: www.capes.gov.br. Acessado em 07
de maio de 2016)

Figura 3: Grafico com a quantidade de institui¢des superiores participantes do projeto Pibid por Regides do
Brasil

Quantidade de institui¢des participantes do PIBID
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FONTE: Autoria da pesquisadora, 2016.

A figura 3 apresenta dados do numero de universidades que fazem parte do Pibid,
sendo elas publicas (Federais, Estaduais e Municipais) e as instituicdes privadas sem fins

lucrativos.

A partir de uma analise do grafico e das informacdes apresentadas, podemos perceber
que o maior nimero institui¢cdes de ensino superior encontra-se no Sudeste, com os estados de
Sdo Paulo, Minas Gerais, Rio de Janeiro e Espirito Santo, nota-se também que os maiores

indices de projetos sdo em institui¢des privadas de ensino.

A regido Sudeste, geograficamente falando. ¢ a regido mais populosa do Brasil, em

hipdtese, o grande numero de universidades privadas nessas regides se deve ao fato de que
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nesses lugares se encontram a maior economia do pais. Por isso, esse grande nimero de IES
privadas com os projetos Pibid, pois grande parte dos cursos em licenciaturas se encontra

nessas institui¢oes.

Figura 4: Grafico com a quantidade de cursos de licenciaturas nas regides do Brasil.
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FONTE: Autoria da pesquisadora, 2016.

De acordo com a figura 4, e por tratar-se de um projeto desenvolvido para auxiliar na
formagdo de futuros professores, extrai-se o seguinte entendimento, que conforme os dados
atualizados em outubro de 2014 pela CAPES, este grafico apresenta o nimero de cursos de
licenciatura atendidos pelo Pibid, sendo dividido por subprojetos e projetos interdisciplinares,
em que nota-se que o programa tem sido solicitado por muitos cursos em licenciaturas no

pais.

Entende-se por projetos interdisciplinares dois cursos de licenciatura que trabalham
juntos em uma mesma escola e é supervisionado por um mesmo coordenador de area, que tem
como fun¢do desenvolver atividades que englobem as duas éareas, auxiliando o professor

quando solicitado e desenvolvendo oficinas em conjunto.

A quantidade geral dos cursos de licenciatura participantes do Pibid, conforme a
estatistica apontada pela CAPES, ¢ de 2997 cursos, dentre eles: Pedagogia, Educagéo Fisica,

Fisica, Quimica, Matematica, Biologia, Letras-Espanhol, Artes plasticas e visuais, Geografia,
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Histéria, Informatica, Letras-Portugués, Filosofia, Ciéncias Sociais, Educacdo Especial,
Musica, Letras-Alemao, Letras- Portugués/Inglés, entre outros. (Disponivel em:

www.capes.gov.br. Acessado em 05 de fevereiro de 2016)

Entre os cursos atendidos, estdo as licenciaturas em Geografias e Letras da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, unidade de Jardim, localizada na regido
Centro-Oeste, onde acontece o projeto Pibid e o Pibid Interdisciplinar, que, como explicado
anteriormente, estabelece relacdo de duas areas de conhecimento, sob a supervisdo de um
mesmo coordenador de area, que buscam meios e atividades que auxiliam na aprendizagem
dessas duas disciplinas, em que os académicos bolsistas trabalham a Literatura em conjunto

com a Geografia.

Mas o que trataremos neste trabalho ¢ sobre subprojeto Pibid no curso de Letras-
Portugués/Inglés que tem como temadtica o “Cinema, Novas Tecnologias e Géneros” com 22

bolsistas.

De fato, o Pibid ¢ um dos programas com mais relevancia para o incentivo a formagao
docente, mas ainda precisa ter uma atencdo maior por parte das politicas publicas, pois
recentemente o programa institucional de iniciagdo a docéncia vem sofrendo alteracdes
significativas em seu edital, apds a mudanga de governo e os processos politicos pelos quais

passa o pais.

Vivenciamos, nesses ultimos dias, as lutas dos professores e bolsistas para
permanéncia do programa que estava ameacado de ser extinto. Coordenadores institucionais,
coordenadores de 4rea, professores-supervisores e académicos bolsistas uniram forgas e
fizeram grandes manifestacdes, em redes sociais, como também a presenca de muitos

bolsistas em Brasilia/DF para uma audiéncia publica em favor da permanéncia do programa.

Essas lutas tiveram grandes impactos para permanéncia do projeto, mas ndo podem
parar, pois, segundo a CAPES, os projetos estdo sendo adequados aos novos planos
or¢amentarios, mediante ao novo governo, querendo extinguir o edital do ano de 2013 que

tem feito grande diferenca na formag¢@o dos académicos bolsistas dos cursos de licenciaturas.

O intuito, a principio, desse novo edital € criar um novo programa com o foco em
atividades voltadas para reforcos nas escolas com IDEB baixo, distorcendo o real objetivo da
proposta inicial do PIBID, que néo ¢ e nunca foi buscar ser uma “tabua de salvagao” ou busca

por “mdo de obra barata”, que se resolvam as arestas e as fragilidades da escola,
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responsabilidade das politicas publicas, mas sempre foi de uma proposta de formagdo
adequada e de qualidade, a partir da préxis, de maneira a contribuir com todos os espagos:
escola e universidade, e de todos os envolvidos: professores e estudantes das escolas e

universidades, bem como a comunidade local e regional.

No decorrer desta pesquisa trataremos no proximo capitulo o objetivo do curso de
Letras da unidade de Jardim/MS ao formar profissionais para exercer suas fungdes no
processo de ensino e aprendizagem, o inicio do subprojeto Pibid Letras, quais foram os

desafios e os avancos encontrados.
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CAPITULO 2 - O CURSO DE LICENCIATURA EM LETRAS DA UEMS

Neste capitulo faremos uma breve apresentagdo da implantacdo da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), do curso de Letras na unidade de Jardim/MS, o
objetivo do curso na formagao dos académicos e posteriormente o inicio do projeto Pibid na
Academia.

Segundo o Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Letras (2012) unidade de
Jardim/MS, a Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, com sede na cidade de
Dourados, foi criada pela Constituicdo Estadual de 1979 e retificada em 1989, conforme
consta em seu artigo 48, Ato das Disposi¢des Constitucionais Gerais e Transitorias. E uma
fundacdo com autonomia didatica—cientifica, administrativa, financeira, disciplinare
patrimonial de acordo com as Leis Estaduais n°. 1.543, de 8 de dezembro de 1994, e n°. 2.583,
de 23 de dezembro de 2002, e com o Decreto Estadual n°. 10.511, de 8 de outubro de 2001.
Rege-se por seu estatuto, oficializado por meio do Decreto Estadual n°. 9.337, de 14 de
janeiro de 1999. Entretanto, somente em 20 de dezembro de 1993, a implantacdo da UEMS
foi publicada conforme a lei Estadual n°® 1461. (p.7-8)

No ano de 1993, criou-se uma comissdo para a implantagdo da Universidade Estadual
de Mato Grosso do Sul, com o objetivo de gerar uma universidade que atendesse e
colaborasse com as necessidades regionais, principalmente devido ao grande numero de
professores em exercicio sem a devida formacdo, com esse intuito a UEMS, foi inserida com
sede em Dourados e,

em outros 14 municipios como Unidades de Ensino, hoje Unidades
Universitarias, uma vez que, além do ensino, passaram a desenvolver
atividades relacionadas a pesquisa e a extensdo, essenciais para a
consolidagdo do “fazer universitario”. Essas Unidades foram distribuidas nos
seguintes municipios: Aquidauana, Amambai, Cassilandia, Coxim, Gloria de
Dourados, Ivinhema, Jardim, Maracaju, Mundo Novo, Navirai, Nova
Andradina, Paranaiba, Ponta Pord e Trés Lagoas.(Projeto Politico do curso
de Letras, 2012, p.8)

A unidade universitaria de Jardim/MS, de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico
do Curso de Letras (2012), foi inaugurada em 1994, com o curso de Ciéncias-Habilitagdo em
Biologia. Desde entdo, a UEMS/unidade de Jardim tem tido o compromisso de atender a

populacdo e a demanda de estudantes dos municipios proximos, como Bela Vista, Bonito,
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Caracol, Guia Lopes da Laguna, Nioaque e Porto Murtinho, além dos distritos circunvizinhos
como, por exemplo, o Boqueirio.

O curso de Letras- Portugués/Inglés teve sua primeira turma em 1999. A UEMS
unidade de Jardim/MS, com quase 20 anos de funcionamento ja formou mais de 600
profissionais comprometidos em contribuir com o crescimento e desenvolvimento da cidade
de Jardim, mas principalmente com a educagdo, pois a universidade forma profissionais nas
diversas areas das licenciaturas (p.9).

A UEMS-Jardim/MS foi implantada em 1994, tendo a primeira turma de Letras-
Portugués/Inglés em 1999, porém somente no ano de 2004, por meio da Resolucdo
CEPE/UEMS N° 478 de 06 de dezembro ¢ aprovado o curso de Letras-habilitagdo
Portugués/Inglés. Essa resolucgdo foi alterada por meio do artigo 1° CEPE/UEMS N° 1072 de
07 de dezembro de 2010, assim criando o curso de Letras com habilitagdo em inglés na
unidade de Jardim. Todavia, o curso, estava em funcionamento desde 1999 até o comeco de
2012, formou 250 profissionais na area. O Projeto Politico Pedagogico do Curso de Letras
(2012) destaca que muitos desses académicos obtiveram conquistas em sua vida profissional
como aprovacgdo em concursos publicos onde atuam nas redes publicas de ensino, sendo elas
municipais ou estaduais e também aprovagdo em pds-graduagio (p.9).

A maioria dos professores que compde o corpo docente é efetivo, por meio de
concurso publico, com titulagdo de mestrado e doutorado. O curso de Letras vem
desenvolvendo também varios projetos de pesquisa com a participacdo de seus académicos,
projetos esses que fazem a diferenga em sua formacgao, pois da a oportunidade do estudante
ter a experiéncia em trés campos de ensino, O Programa de Iniciagdo Cientifica —
PIBIC’/UEMS e PIBIC/CNPq e PIBEx® ¢ o PIBID/UEMS. (Projeto Politico Pedagégico do
curso de Letras, 2012, p.10)

Referente a estrutura fisica da unidade universitaria de Jardim/MS, o campus conta
com:

Biblioteca (informatizada), com ar-condicionado e acervo na area de
Letras de 799 titulos e 2.202 exemplares — (acervo total da biblioteca:
2706 titulos e 7065 exemplares);

Auditério com 200 (duzentos) lugares, com ar-condicionado;
Laboratoério de Informatica;

Rampas de acessibilidade no estacionamento, na entrada da Unidade, no
Auditdrio, na Biblioteca ¢ para as salas de aulas;

"Programa de Iniciagio Cientifica
®Programa Institucional de Bolsa de Extensdo
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Acesso a Internet wireless para académicos e docentes nas salas e
naBiblioteca, com livre acesso a sites de pesquisa académica;

Sala de estudo e acesso a computadores no interior da biblioteca;

Salas de aula climatizadas. (Projeto Politico Pedagogico do curso de
Letras, 2012, p.10)

O curso de Letras da UEMS-Jardim/MS, desde o inicio de sua implantagdo até o
presente momento, tem formado profissionais preparados para atuar nos diversos campos da
linguagem, oportunizando ao académico a aplica¢do do conteudo apreendido para o exercicio
da cidadania intelectual, social, politica e cultural, pois conforme o Projeto Politico
Pedagdgico do curso de Letras (2012), o principal objeto de estudo do curso é a comunicagao,
a informacdo, a interagdo e a formacao do ser humano (p.11).

O curso tem por objetivo formar profissionais criticos, e pesquisadores que contribuam
para uma educac@o de qualidade nas redes basicas de ensino, desse modo, de acordo com o
Projeto Politico Pedagdgico do curso (2012), o académico do curso de Letras conhecera os:

diferentes aspectos da linguagem, que vao da gramatica de uma lingua — sua
historia e estrutura — até a mais alta expressdo cultural e artistica de um
povo, que ¢ a literatura produzida por ele, além do processo de variagdo e
mudanga linguisticas,socioculturais, ideoldgicas e histdricas concernentes a
lingua e a cultura desse povo (p.11).

O curso de Letras abrange uma rica fonte de conhecimento e cultura de um povo,
possibilitando que o discente conheca essa diversidade em forma de pesquisa, formando
assim, um estudante pesquisador. Mas, vale ressaltar que um dos grandes objetivos do curso
¢ formar profissionais qualificados para seguir com a profissao professor, pois de acordo com
o Projeto Politico Pedagogico do curso (2012), a finalidade € de que esses profissionais sejam
comprometidos com a qualidade do processo ensino/aprendizagem e com a busca de novos

conhecimentos e reflexdes para desenvolver o seu fazer pedagogico.

Dos objetivos especificos do curso de Letras, segundo o Projeto Politico Pedagdgico
(2012) ¢,

- ampliar a formacdo linguistico-discursiva, proporcionando a pratica
dalinguagem em todos os niveis;

- buscar e despertar e aprimorar a percep¢ao estética da lingua, preparar para
uma atuag@o consciente na educacdo bdsica, especialmente aquela que
priorize o trabalho e a reflexdo sobre a linguagem em uso e possibilitar
atitudes de pesquisa pela analise critica das teorias relacionadas a ciéncia e a
sociedade;

- formar professores comprometidos com a pratica pedagdgica, que saibam
trabalhar com as diferencas linguisticas de cada regido, e que culturalmente
contribuam para o crescimento do Brasil em todas as regides e estados
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danagdo, pois, em geral, os cursos de Letras historicamente ainda podem ser
considerados como espagos de busca e reflexdo cultural e artistica;

- proporcionar o dominio da lingua-padrio, principalmente sobre como
ensinar essa lingua-padrdo sem desrespeitar ou discriminar as inumeras
variedades linguisticas detectadas em sala de aula. E importante destacar que
a Universidade ndo podera desenvolver um trabalho desvinculado da
realidade sécio histdrica a que esta inserida;

- propiciar condi¢des para que o aluno em formag@o possa interferir na
realidade vivenciada, tornando-se agente de mudancas na sociedade;

- formar profissionais habilitados em lingua e literatura, reflexivos e
preparados para a busca continua de novos conhecimentos e
acompanhamento das transformagdes linguistico-socio-culturais, aptos para
o trabalho em escolas, na imprensa e no mundo cientifico (p.12).

O estudante de Letras pode atuar em varios campos profissionais apds receber a
devida formac¢do. No momento atual, uma pessoa formada na area pode trabalhar como
professor de lingua e literatura portuguesa e inglesa na rede basica de ensino, seja ela publica
ou privada, como também o possibilita aproveitar de seus conhecimentos linguisticos para se
ocupar de cargos administrativos, pois conforme abordado anteriormente, o estudo da

linguagem esta presente em sua formacao, especialmente em leituras e produgdes textuais.

Além dessas vertentes apresentadas, o profissional das Letras tem a oportunidade de
atuar em atividades como a execucdo de revisdo, interpretacdo de textos e de produgdo de
material didatico. Uma vez levado para a pds-graduagdo, o egresso ainda podera atuar como
pesquisador das diversas vertentes da linguagem. (Projeto Politico Pedagdgico do curso de

Letras, 2012, p.13)

Por estarmos apresentando de um campo profissional em licenciatura com habilitacdo
em Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa e suas Literaturas, ndo podemos deixar de destacar
outra possibilidade que o curso proporciona que ¢ a formacdo de professores em lingua

estrangeira.

Quando se trata do ensinar uma nova lingua, espera-se que o professor de uma lingua
estrangeira tenha conhecimento e bom dominio oral e escrito da lingua, além de que no
processo de ensinar ele precisa levar em conta o conhecimento de mundo do seu educando,
pois com o0s avangos que vém acontecendo no mundo globalizado, o estudante ja tem um

conhecimento prévio sobre as coisas.

Arantes (2005) destaca que:
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O professor deva ser um admirador da lingua que ensina, alguém que aprecie
as nuances linguisticas da mesma, e que saiba compartilhar com seus alunos
a alegria proporcionada pela oportunidade de se explorar um universo
repleto de surpresas e oportunidades (p.98).

O profissional de Letras, habilitado em lingua inglesa e lingua portuguesa, além de ser
professor conforme exposto no Projeto Politico Pedagdgico do curso de Letras (2012), pode
atuar também em trabalhos de traducdo e interpretacdo de textos ou, ainda, como intérprete na
comunicacdo oral em atividades ligadas a hotelaria e similares (p.13).

4

E importante abordarmos quais as competéncias e habilidades que o Curso de
Licenciatura Letras-portugués/inglés devera contribuir para que o graduando desenvolva em

seu percurso de formacao, dentre eles estdo:

— dominar as Linguas Portuguesa e Inglesa em suas manifestagcdes oral e
escrita em termos de compreensio e producdo de textos;

— compreender que a lingua é um fenomeno social, historico, educacional,
cultural, politico, ideoldgico e semiologico;

— refletir sobre os conceitos de linguagem, lingua, literatura, lingua
estrangeira, ensino/aprendizagem, avaliagdo e formagdo de professores;

— articular, de forma tedrica e epistemologica, conhecimentos linguisticos,
literarios epedagogicos;

— dominar os conhecimentos praticos sobre o ensino e a4 docéncia;

— desenvolver uma postura critica e comprometida com o ensino, pesquisa,
com a construgdo do conhecimento por parte dos alunos, com as disciplinas
que irdo ministrar e, principalmente, com sua formagdo como educador;

— ser capaz de resolver, tomar decisdes, de trabalhar em equipe e comunicar-
se apartir de uma multiplicidade de saberes que compdem a formagdo de
professor. (Projeto Politico Pedagdgico do curso de Letras, 2012, p.13)

Portanto, diante do breve historico apresentado sobre o curso de licenciatura em Letras
na UEMS, especialmente da Unidade Universitaria de Jardim/MS, € notoério que a institui¢do
de ensino vem preparando profissionais qualificados para atuar e contribuir com o
desenvolvimento da cidade e que tal formacdo ndo tem sido somente reprodugdo de
conhecimento, mas que também visa a propiciar compreensdo profunda sobre a linguagem
nas suas mais diversas dreas, ou seja, 0 curso objetiva formar profissionais reflexivos, com a
capacidade de apresentar amplo dominio da linguagem ao final da graduacdo, incluindo o
conhecimento literario, pois o curso em questdo ndo sera reduzido ao campo instrumental e
devera voltar-se ao enriquecimento cultural e a formagdo humanistica. (Projeto Politico

Pedagogico do curso de Letras, 2012, p.13)
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Visto que estamos apresentando sobre um o curso de licenciatura em Letras em que
seu objeto de trabalho ¢ a profissdo professor, ¢ relevante falarmos da relagdo entre teoria e

pratica.

Uma das acdes apresentadas no Projeto Politico Pedagdgico do curso de Letras (2012)
¢ o Estdgio Curricular Supervisionado obrigatdrio, que visa a inserir os académicos com a
realidade escolar nos ultimos anos da graduag@o, pois acreditava-se que o discente ja possua g
conhecimentos tedricos suficientes para serem trabalhados em sala de aula. Entretanto, um
projeto de suma importancia implantado na Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,

que tem feito essa relag@o entre pratica e teoria na formacao inicial do licenciando, ¢ o PIBID.

De acordo com Simido (2012, p.3-4), a UEMS procura estabelecer seus objetivos
conforme a LDB’, fortalecendo a pratica universitiria no Brasil ¢ a de formacdo de

professores para a educagdo basica.

Dentro dessa perspectiva, inicialmente foram sugeridos dois projetos institucionais no
Pibid, o primeiro projeto implantado no ano de 2010 foi nomeado como “Iniciagdo a
docéncia: fortalecendo compromisso entre universidade e escolas de educagdo bésica”,
voltado aos cursos de licenciaturas ofertados para sede universitiria da cidade de
Dourados/MS.

No ano de 2011, houve a aprovagdo do projeto institucional “A Constru¢do da
Identidade Profissional Docente: formacdo compartilhada entre a Universidade e a Escola de
Educagdo Basica”, o que contemplou 14 cursos de licenciatura em 10 unidades universitarias
no interior do estado, em que foram implantadas 108 bolsas de Iniciacdo a docéncia, 14 bolsas
para professores supervisores e 14 bolsas para professores coordenadores de area (SIMIAO,
2012, p.4).

No decorrer desta pesquisa, no proximo subtopico, apresentaremos o Projeto do Pibid
na Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, Unidade de Jardim/MS, ou seja, o inicio do

programa no curso de licenciatura em Letras.

2.1 0 PIBID NO CURSO DE LETRAS DA UEMS DE JARDIM: O INiCIO

O PIBID na Unidade Universitaria de Jardim/MS surgiu em parceria com a CAPES,

Universidade e Escolas publicas, com intuito de contribuir com a formag¢ao do académico de

°Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacio Brasileira



29

Letras, de modo que o prepare para que seja habilitado a construir conhecimento ao ensino e
aprendizagem da Lingua Portuguesa nas suas diversas 4reas, bem como a escrita de textos e a

leitura.

Além disso, possibilitar que o licenciando possa estar inserido com a realidade escolar
desde o inicio da sua formagdo, pois conforme abordado anteriormente, um dos grandes

objetivos do Curso de Letras da unidade de Jardim ¢ a formacao de professores.

O primeiro edital da qual a unidade universitaria de Jardim participou foi o de n.
001/2011/CAPES, intitulada como “A constru¢do da identidade profissional Docente:
formac¢do compartilhada entre a universidade e a Escola de Educacido Basica”, oportunizando
que 14 cursos de licenciaturas distribuidos por 10 unidades universitarias no interior do estado
de Mato Grosso do Sul, viessem a fazer parte do Pibid. O projeto distribuiu 108 bolsas para
iniciagdo a docéncia, 14 bolsas para professores supervisores e 14 bolsas para professores
coordenadores de érea.

Ja no ano de 2012, a CAPES langou um novo edital em que possibilitou a ampliagao
de dois projetos contemplando, assim, todos os cursos de Licenciatura da UEMS.

O encerramento desses projetos ocorreu no ano de 2013. Logo ap6s, no ano de 2014,
a CAPES selecionou novos projetos institucionais ¢ a UEMS alcangou aprovagdo para 4 anos
de projeto de 2014 a4 2017, constituido por 34 subprojetos, sendo 27 nas areas especificas de
Licenciatura e 7 subprojetos interdisciplinares, contendo dois ou mais cursos de licenciatura,
somando um total 875 bolsas aprovadas, sendo 696 bolsas de iniciagdo a docéncia, 116 de
supervisdo, 56 de coordenador de area, 4 bolsas de coordenacdo de gestdo e 1 bolsa de
coordenagaoinstitucional.(Disponivelem:www.uems.br/pibid/menu/5cd9eebb1774ec0befObf0

cf4adcb35a, Acesso em 25 de julho de 2016).

Para participar do programa, as institui¢des de ensino superior precisam apresentar a
CAPES, com projetos de iniciacdo a docéncia, conforme ¢ solicitado no edital, com propostas
de agdes a serem desenvolvidas nas escolas nas diversas areas do conhecimento de acordo

com cada graduag¢do de licenciatura.

A instituicdo de ensino superior publica e privada, com ou sem fins lucrativos, pode
fazer propostas de projetos, mas vale ressaltar que dos primeiros editais até o que estamos
tratando nesta pesquisa, houve alteracdes, pois o ensino estd em constante avango, uma vez
que estamos abordando sobre um projeto que contribui para formacdo inicial de um futuro

professor, tais exigéncias se fizeram necessarias.
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Para se cadastrar no programa, as instituigdes superiores precisam ter sede e
administracdo no pais, os cursos de licenciaturas devem estar devidamente autorizados,

conforme a lei, ¢ estar em funcionamento.

Sobre as IES privadas com fins lucrativos, puderam apresentar propostas, desde que os
cursos de licenciaturas participantes e os bolsistas envolvidos estejam matriculados no

Prouni'’, em quantidade minima como consta na portaria Capes n°96/2013.

Assim que os projetos e os subprojetos foram aprovados receberam cotas de bolsas e
recursos de custeio para o desenvolvimento das atividades promovidas pelos bolsistas do
programa. A selecdo dos bolsistas para o projeto PIBID foi feita por meio de questionarios

desenvolvidos pela institui¢ao de ensino superior (IES).
De acordo com os documentos oficias, o:

I - bolsista estudante de licenciatura: o aluno regularmente matriculado em
curso de licenciatura que integra o projeto institucional da institui¢do de
educacdo superior, com dedicacdo de carga hordria minima de trinta horas
mensais ao PIBID; II - coordenador institucional: o professor de instituigdo
de educacdo superior responsavel perante a CAPES por garantir e
acompanhar o planejamento, a organizagdo e a execugdo das atividades de
inicia¢do a docéncia previstas no projeto de sua institui¢do, zelando por sua
unidade e qualidade; III - coordenador de area: o professor da instituicdo de
educacdo superior responsavel pelas seguintes atividades: a) planejamento,
organizacgdo e execu¢do das atividades de inicia¢do a docéncia em sua area
de atuagdo académica; b) acompanhamento, orientagdo e avaliagdo dos
bolsistas estudantes de licenciatura; e c) articulagdo e didlogo com as escolas
publicas nas quais os bolsistas exercam suas atividades; IV - professor
supervisor: o docente da escola de educagdo basica das redes publicas de
ensino que integra o projeto institucional, responsavel por acompanhar e
supervisionar as atividades dos bolsistas de inicia¢do a docéncia; ¢ V -
projeto institucional: projeto a ser submetido a CAPES pela instituicdo de
educagdo superior interessada em participar do PIBID, que contenha, no
minimo, os objetivos ¢ metas a serem alcangados, as estratégias de
desenvolvimento, os referenciais para selecdo de participantes,
acompanhamento ¢ avalia¢do das atividades (BRASIL, 2010, p.4).

Conforme a CAPES, sdo concedidas cinco modalidades de bolsas, sendo elas:

1. Iniciag@o a docéncia — para estudantes de licenciatura das areas abrangidas
pelo subprojeto. Valor: R$400,00 (quatrocentos reais).

2. Supervisdo — para professores de escolas publicas de educagéo basica que
supervisionam, no minimo, cinco e, no maximo, dez bolsistas da
licenciatura. Valor: R$765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais).

3. Coordenagdo de area — para professores da licenciatura que coordenam
subprojetos. Valor: R$1.400,00 (um mil e quatrocentos reais).

Programa Universidade para todos.
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4. Coordenacdo de area de gestdo de processos educacionais — para o
professor da licenciatura que auxilia na gestdo do projeto na IES. Valor:
R$1.400,00 (um mil e quatrocentos reais).

5. Coordenacdo institucional — para o professor da licenciatura que coordena
o projeto Pibid na IES. Permitida a concessdo de uma bolsa por projeto
institucional. Valor: R$1.500,00 (um mil e quinhentos reais). (Disponivel
em: <www.capes.gov.br. Acesso em 4 de fevereiro de 2016).

De acordo com o que consta na portaria Capes n°96/2013, as bolsas aos estudantes de
licenciatura de IES privadas com fins lucrativos serd limitada aos participantes do Prouni, os
projetos das IES publicas e privadas sem fins lucrativos poderdo receber, além das bolsas,

recursos de custeio para auxiliar na execucdo das atividades dos bolsistas.

O pagamento ocorre de forma direta aos bolsistas através de crédito bancario, ndo
havendo restricdes para académicos que trabalham com carteira assinada ou académicos
participantes do vale universidade, somente hé restrigdes para estudantes que fazem parte de
trabalhos desenvolvidos dentro da instituicdo de ensino superior ou na escola que sdo

realizadas as atividades do Pibid.

Anteriormente, abordamos sobre a estrutura do Pibid de modo geral, conforme
consta no site da CAPES, entretanto, a Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, dispde
de seu regimento interno Institucional do Programa de Inicia¢do a Docéncia (PIBID), e no que
se refere as caracteristicas do PIBID/UEMS em seu capitulo III, respectivamente em seus
artigos:

Art. 5° O PIBID/UEMS, vinculado a Pro-Reitoria de Ensino (PROE),
desenvolve acdes que integram o ensino, a extensdo e a pesquisa em
conjunto com instituigdes da educagido basica e outros espagos educativos,
parceiros do programa, no processo de realiza¢do de atividades previstas nos
subprojetos das licenciaturas, tendo como foco central o ensino.

Art. 6° Os subprojetos do PIBID/UEMS estdo diretamente vinculados aos
cursos de licenciatura que, através de seu corpo docente, submete ao
colegiado do curso proposta para apreciagdo e possivel oferta de vagas para
concorrer aos editais de selecdo da CAP. § 1° Cabera aos colegiados de curso
deliberar sobre a indicagdo da coordenacdo de area dos subprojetos,
atendendo editais da Comissdo de Acompanhamento do PIBID (CAP). § 2°
Em caso de desligamento do coordenador de area, cabera aos colegiados de
curso deliberar sobre a indicagdo de um substituto, respeitando o disposto no
artigo10.
(Disponivelem:<http://www.uems.br/assets/uploads/pibid/arquivos/3 2016-
04-12_00-40-45.pdf>, Acesso em 25 de julho de 2016).

O projeto Pibid, de acordo com o Regimento Institucional Interno, no que se refere a

composi¢ao dos integrantes do programa conta com,
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I. o coordenador institucional;

II. os coordenadores de area de gestdo de processos educacionais;

II1. os coordenadores de area (coordenadores dos subprojetos);

IV. os professores supervisores das instituigdes publicas participantes;

V. os professores colaboradores dos subprojetos, quando indicados pelos
coordenadores de area;

VI. os bolsistas de iniciagdo a docéncia;

VII. os discentes voluntarios e professores colaboradores da educacdo
basica, quando indicados pelos coordenadores de area;

VIII. os técnicos administrativos.

(Disponivel em: http://www.uems.br/assests/uploads/pibid/arquivos/1_2016-
04-11_22-43-07.pdf Acesso em 14 de agosto de 2016).

Na Unidade Universitaria de Jardim/MS, o subprojeto PIBID Letras/Inglés conta com
um coordenador institucional, dois coordenadores de area, quatro professores supervisores
distribuidos em trés escolas da Rede Estadual de Ensino, conveniado com o programa, e vinte
e dois académicos bolsistas. As atividades desenvolvidas no subprojeto Pibid Letras, podendo
ser no ensino fundamental e médio totalizamem 26 acdes''.

De acordo com o Projeto Instrucional do Programa de Iniciacdo a Docéncia/UEMS, a
primeira a¢do desenvolvida foi a participagdo dos académicos em reunides pedagdgicas
realizadas nas escolas.

A segunda atividade foi a contextualizacdo do académico no ambiente escolar, ou seja,
marcou-se com a inser¢do do bolsista na escola, de modo que pudesse conhecer a realidade
escolar e quais atividades os professores supervisores estavam realizando, conhecer os
coordenadores de area, a equipe administrativa da escola, averiguar quais projetos a escola
vinha desenvolvendo referente a area de leitura e produgdo de textos nos diversos géneros
textuais, pois os estudantes juntamente com seus supervisores vieram para somar na
comunidade escolar.

Outra atividade pertinente € a participagdo e o acompanhamento do bolsista na sala de
aula do professor supervisor ou professor colaborador, pois 0 mesmo tem como objetivo fazer
com que o académico conhega as praticas docentes do professor, de modo que possa também
conhecer os estudantes.

E ainda conforme o Projeto Institucional do Pibid Letras da Unidade Universitaria de

Jardim/MS (2013), um dos encontros teve como intuito fazer o estudo dos documentos

oficiais, formarem grupos para leituras compartilhadas, debater sobre as OCEMs'?,

" Projeto Institucional do PIBID- UEMS Disponivel em:
http://www.uems.br/assets/uploads/pibid/arquivos/2_2016-04-12_00-40-45.pdf Acesso em 14 de agosto de
2016.

“Orienta¢des Curriculares para o Ensino Médio
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Referencial Curricular de Lingua Portuguesa, Projeto Politico Pedagdgico da escola, entre
outros.

A quinta acdo teve como finalidade, fazer o académico propor atividades relacionadas a
questdes culturais e linguisticas, como praticas de leitura e producdo textual nas diversas areas
dos géneros textuais

A sexta agdo foi a participacdo do bolsista no processo de elaboragdo do planejamento
do professor, tal acdo é de fato de grande relevancia para formagdo académica do licenciando,
dado que estamos abordando de um projeto de iniciagdo a docéncia. Escrevo que estamos
abordando, pois como bolsista Pibidiana, faco parte como sujeito da pesquisa.

Dentro dessas 26 ag¢des, temos 5 oficinas intituladas: Oficina I: Géneros Textuais:
Leitura; Oficina II: Géneros Textuais: Producdo e reestrutura¢do linguistica; Oficina III:
Contribui¢des da semidtica greimasiana a leitura de textos sincréticos; Oficina I'V: Elaboragao
de Projetos Tematicos em torno dos géneros textuais; Oficina V: Cinema na escola.

A cada quinze dias ¢ feita uma reunido pedagogica com os bolsistas, professores
supervisores juntamente com os coordenadores de area, com o proposito de partilhar as
atividades e agdes desenvolvidas na escola. E dever do bolsista também a cada quinze dias
apresentar relatdrios orais e escritos sobre as atividades desenvolvidas.

Atualmente, vivemos em um mundo globalizado, onde as novas tecnologias se fazem
cada vez mais presentes, entretanto, faz parte do projeto Pibid, participar desses avangos,
partindo desse pressuposto, foi criado um blog para serem feitas postagens das agdes
desenvolvidas pelos bolsistas, sendo elas na escola ou eventos cientificos com apresentacao
de trabalho'*, bem como registrar as visistas que as coordenadoras de 4rea fazem nas escolas
para observar o andamento das atividades que os bolsistas realizaram.

Como podemos observar, o subprojeto Pibid tem sido de muita relevancia na formagao
académica do licenciando em Letras, algumas dessas atividades abordadas através das
vivéncias e agdes realizadas, estdo vindo para somar e refletir na profissdo de futuros

professores.

2.2. 0S AVANCOS E DESAFIOS DO INiCIO

PProjeto Institucional do PIBID- UEMS Disponivel em:
http://www.uems.br/assets/uploads/pibid/arquivos/2_2016-04-12_00-40-45.pdf Acesso em 14 de agosto de
2016.
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Quando nos referimos a um projeto que busca o aperfeicoamento e a valorizag@o
inicial docente, sabemos que grandes sdo os desafios, este subtopico, tem como objetivo,
demonstrar por meio dos depoimentos dos académicos, quais sdo os desafios encontrados no
inicio do Programa Institucional de Iniciagdo a Docéncia, ou seja, desde o processo de
inscri¢do até o primeiro contato com a escola.

O académico de licenciatura que tem interesse em participar do programa precisa estar
regulamente matriculado em uma Instituicdo de ensino superior que faga parte do PIBID, ¢
aplicado um questiondrio para ser respondido, bem como um cadastro online. Apds esses
procedimentos, € entregue ao coordenador de area para que posteriormente possam apresentar
o resultado aos académicos.

Apbs o processo de inscricdo e aprovagdo no projeto, o académico bolsista ¢
apresentado a uma determinada escola publica de Rede Basica de Ensino, onde contard com o
apoio de um professor - supervisor da escola para auxiliar neste momento que ¢ de suma
importancia para o académico, pois ¢ com o professor supervisor o primeiro contato que o
bolsista faz na escola.

Santos (2014, p.67) aponta que para o projeto dar certo € significativo o apoio da
gestdo escolar, quando a escola de um modo geral apoia o projeto hd grandes possibilidades
de melhoria no ensino/aprendizagem, além da valorizagio da profissdo inicial dos docentes.

Vale ressaltar, que o académico precisa ter bom aproveitamento na universidade, além
de se dedicar ao menos 8 horas semanais as atividades do projeto conforme consta no site da

CAPES.

E importante destacar, também, que além das atividades desenvolvidas na escola, o
bolsista participa de reunides pedagogicas para leituras e estudo de documentos pertinentes e
planejamento das acdes a serem desenvolvidas na escola.

De acordo com Freire (1996, p.59), “ensinar exige comprometimento”, ou seja, o
professor tem que estar preparado, ter conhecimento daquilo que estd falando e ensinando,
ninguém ¢ dono do saber, ninguém sabe de todas as coisas, mas o professor precisa
demonstrar ao educando que tem conhecimento do que esta expondo.

Ensinar exige comprometimento, exige responsabilidade com aquele que aprende.
Portanto, ¢ importante que o académico bolsista se prepare para as atividades que serdo
desenvolvidas, esta fase de estudos, leituras e planejamento, fazem parte deste processo de

ensino/aprendizagem.
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Passaremos agora para algumas percep¢des dos bolsistas em relacdo aos desafios
encontrados no inicio do projeto, ou seja, nesse processo de inser¢do nas escolas, no projeto e
nas atividades, tais questionamentos foram feitos no segundo semestre de 2016 no dia 16 de
Setembro, por questdo de ética e segilo ndo apresentamos os nomes dos sujeitos da pesquisa.

Foi indagado o seguinte questionamento: Quais os desafios encontrados no projeto?

“Acredito que seja o desafio de ser um participante ativo em sala de aula, por em
pratica a teoria estudada na universidade e saber trabalhar nas diversas maneiras e
situagoes, buscando interagir os alunos com as atividades a serem desenvolvidas” (Bolsista
A).

“Atender e se adaptar as diferentes clientelas, que sdo os estudantes” (Bolsista B).

“Os principais desafios sdo os voltados para a incerteza em relagdo ao projeto, como
os cortes e a reformula¢do do PIBID” (Bolsista C).

“Um dos primeiros desafios foi navegar de corpo e alma em algo desconhecido, mas
nada como o tempo para aprimorar o conhecimento. Pelo grau de dificuldade que eu tinha
foi desafiador desenvolver materiais elencado teoricamente” (Bolsista D).

“Realidade em sala de aula, projetos aplicados no contra turno e estimular
participagdo dos alunos no projeto” (Bolsista E).

Dos 19 académicos bolsistas entrevistados, destacam-se 5 para fomentar esse
questionamento.

Ao observar a fala do Bolsista A, nota-se que o desafio maior para ele, foi unir a teoria
com a pratica nas atividades a serem desenvolvidas, de modo a fazer com que os estudantes
participem, por isso vale ressaltar que, conforme Freire (1996, p.15), “ensinar exige
pesquisa’.

E interessante a fala do educador interligando a fala do bolsista, de fato é um desafio
colocar em pratica as teorias estudadas e ainda chamar a aten¢do do educando com as praticas
pedagobgicas, por isso € importante ser um professor pesquisador.

Na perspectiva do bolsita B, o desafio maior foi a fase de adaptagdo, que faz ligagdo
com a resposta do Bolsista E, ou seja, atender a especificidade de cada estudante com a
realidade da sala de aula.

Freire (1996, p.16), destaca que “ensinar exige respeito aos saberes dos educandos”,
isto €, saber respeitar a realidade social do educando. Em sala de aula nos deparamos com
mais diversas culturas e realidades, ter a consciéncia e o respeito sobre isto ja ¢ uma reflexdo

pedagbgica de grande valia.
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J& o bolsista C relatou que o desafio maior foi a preocupagdo com a permanéncia do
projeto, visto que, passamos por fases dificeis de cortes e reformulagdes.

O Pibid ¢ um projeto que veio para somar na formagdo inicial de académicos nos
cursos de licenciaturas. Este ponto de vista nos faz refletir que as politicas publicas precisam
ter mais seriedade com programas de formagéo de professores como este.

Por fim, o bolsista D, relatou que o primeiro desafio ¢ buscar conhecimento para
desenvolver materiais que venham auxiliar nas dificuldades encontradas, pois conforme
Freire(1996,p.51),“ensinar exige curiosidade”, ou seja, fazendo uma reflex@o a partir da fala
do sujeito com a fala de Freire, o professor tem que estar em constante busca de
conhecimento, pois ¢ da curiosidade que se alimenta o saber. Um bom educador ¢ aquele que
aprende enquanto ensina.

Buscou-se, neste subtdpico, trazer algumas reflexdes sobre os desafios encontrados no
programa Institucional de Iniciacdo a docéncia, demonstrando através dos depoimentos dos
sujeitos, que ser professor de fato, ¢ um desafio e que também € preciso estar sempre
buscando praticas inovadoras que contribuam para o processo de ensino/aprendizagem dos

estudantes, atendendo a demanda para uma educagdo de qualidade.
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CAPITULO 3 - O PIBID E A FORMACAO DE PROFESSORES

Os debates e reflexdes sobre formagdo de professores tém sido cada vez mais
discutidos nos ultimos anos. O presente capitulo tem como propdsito compreender sobre a
formagdo de professores na perspectiva de alguns tedricos que trazem consideragdes
pertinentes acerca do tema, como Freire (1996), Novoa (1997), entre outros.

De acordo com Santos (2014, p.19) as pesquisas sobre formagdo de professores
centralizam-se na construcdo do conhecimento profissional, ou seja, “os saberes e identidade
do professor, a profissionalizagdo docente € o espago para o desenvolvimento profissional”.

Quando se trata de formagdo de professores, pensamos nos métodos de suas praticas
pedagoégicas, qualificacdo, reflexdo e valorizagdo pessoal e profissional para desempenhar

suas atividades, conforme suas habilidades inerentes ao processo pedagdgico de ensino.

Freire (1996), diz que a formagdo é um fazer permanente, que se refaz constantemente
na agdo, formar-se professor exige muito mais do que ter determinado conhecimento sobre
algo, ser professor é¢ uma conquista didria que se faz através de reflexdes sobre a praxis, pois,
conforme Santos (2014, p.19),

(..) a formagdo ndo se da por mera acumulacdo de conhecimentos, mas se
constitui no passo a passo com varias influéncias externas, como, por

exemplo, dos livros, mestres, aulas, troca com seus pares, internet ¢ demais
interacoes.

Para Novoa (1997, p.13), “a formagdo ndo se constrdi por acumulacio (de cursos, de
conhecimentos ou técnicas)”, mas sim de reflexdes acerca da praxis pedagdgica. Novoa
(1997), ainda destaca “Por isso € tdo importante investir na pessoa e dar um estatuto ao saber

da experiéncia”.

Partindo deste pressuposto, o projeto Pibid proporciona essas reflexdes acerca do fazer
pedagdgico, através das atividades, dos momentos de planejamento e discussdes sobre a

pratica vai se adquirindo certa experiéncia do processo de como ser professor.
Novoa (1997, p.13), diz que

A formagdo deve estimular uma perspectiva critico-reflexiva, que forneca
aos professores os meios de um pensamento auténomo e que facilite as
dindmicas de auto-formagdo participada. Estar em formac¢do implica um
investimento pessoal, um trabalho livre e criativo sobre os percursos e 0s
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projectos proprios, com vista a constru¢do de uma identidade, que € também
uma identidade profissional.

A participagdo em um evento na cidade de Dourados, MS, em 2016, intitulada
“Formar professores para escola do futuro”, com o professor Doutor Antonio Novoa, foi de

muita relevancia para reflexdes sobre o tema proposto.

O professor Antonio Novoa comegou sua palestra trazendo trés questionamentos:
Como serd a escola do futuro? Onde formar os professores para esta escola? Como formar

estes professores?

Em seu artigo “Para uma formagdo de professores construida dentro da profissdo”,
Novoa (2009), diz que “A educacdo vive um tempo de grandes incertezas e de muitas
perplexidades. Sentimos a necessidade da mudanga, mas nem sempre conseguimos definir-lhe

0 rumo”.

E fato que, assim como tudo t€ém evoluido, na educagdo ndo ¢ diferente. As escolas em
que estudamos ha dez anos ja ndo sdo as mesmas, os estudantes que encontramos nas escolas
j& ndo sdo os mesmos, os avangos tecnologicos estdo cada vez mais fortes no ambito do

trabalho.

Retomando as reflexdes apresentadas na palestra citada anteriormente, o professor
Novoa, deu um exemplo interessante sobre a educacido de modo geral: o do quadro negro, que
do ponto de vista de Novoa, ¢ o maior simbolo da escola do século 19, dizendo que a sala de
aula do mundo todo ¢ igual pelo fato de que o espago tem que estar de acordo com quadro

negro, fazendo com que o professor ensine sozinho.

O educador Freire (1996), diz que “ensinar exige a convic¢do de que a mudanga ¢
possivel”, ou seja, “O mundo ndo é. O mundo esta sendo” (p.46). O mundo € uma constante
mudanga, Freire registra o fato de ndo aceitar o determinismo como um modo para explicar as
desigualdades que existem, mas sim para intervir nessa desigualdade. Os professores precisam
conhecer a realidade de cada educando, suas culturas e histérias; ¢ fundamental ter esse
didlogo entre o educador e o educando; ¢ uma das formas de ensinar a mudanga do seu

mundo.

Novoa (2009) nos apresenta em seu artigo, cinco disposi¢des que sdo esséncias a

definicdo dos professores nos dias de hoje:



39

P1- Praticas: A formagdo de professores deve assumir uma forte componente
praxica, centrada na aprendizagem dos alunos e¢ no estudo de casos
concretos, tendo como referéncia o trabalho escolar;

P2- Profissdo: A formagdo de professores deve passar para <dentro> da
profissdo, isto é, deve basear-se na aquisi¢do de uma cultura profissional,
concedendo aos professores mais experientes um papel central na formacao
dos mais jovens;

P3- Pessoa: A formacdo de professores deve dedicar uma atengdo especial as
dimensdes pessoais da profissdo docente, trabalhando essa capacidade de
relacdo e de comunicag@o que define o tacto pedagdgico;

P4- Partilha: A formacdo de professores deve valorizar o trabalho em equipa
e o exercicio colectivo da profissdo, reforcando a importancia dos projectos
educativos de escola;

P5- Publico: A formagdo de professores deve estar marcada por um principio
de responsabilidade social, favorecendo a comunicacdo publica e a
participagio profissional no espago publico da educagio (NOVOA, 2009,
p.3-7).

A primeira disposicdo, expressa sobre “referéncias sistematica a casos concretos”, ou
seja, a formagdo de professores somaria de forma relevante, se a organizacdo estiver voltada
para as situacdes concretas dos problemas escolares, do insucesso escolar ou de programas de
acdo educativa, isto é, o futuro professor precisa sempre buscar solu¢des para melhorar tais
casos. Outro ponto relevante que vale destacar, ¢ que o conhecimento vai muito além da teoria

e da pratica.

Freire (1996, p.27) nos traz tal reflexdo dizendo que, “saber que ensinar ndo ¢
transferir conhecimento, mas criar as possibilidades para a sua propria produg¢do ou a sua
construg@o”. Isto é, ensinar ndo ¢ transferir conhecimento, ¢ criar possibilidades, ir além, ¢
acreditar que a mudanca ¢ possivel, mostrar e ensinar os principios e valores, ¢ ensinar a lutar

por seus direitos.

A segunda proposta trazida por Novoa (2009), bem como a que melhor explica o
artigo, traz reflexdes pertinentes na contribuigdo, isto €, no auxilio de um professor experiente

para os professores que estdo comecando sua carreira como educador.

De acordo com o esbogado, e pensando na proposta do programa Institucional de
Iniciacdo a docéncia, ressalta-se a importancia do professor supervisor neste processo inicial
da pratica pedagdgica, através das experiéncias dele que o académico bolsista passa a refletir

este processo de pratica pedagogica.

Novoa ainda diz:
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Um momento particularmente sensivel na formacéo de professores ¢ a fase
de indugdo profissional, isto ¢, os primeiros anos de exercicio docente.
Grande parte da nossa vida profissional joga-se nestes anos iniciais ¢ na
forma como nos integramos na escola e no professorado. Neste sentido, este
momento deve ser organizado como parte integrante do programa de

formagdo em articulagdo com a licenciatura e o mestrado (2009, p.6).

A terceira proposta abrange um significado bastante pertinente na formacdo de
professores, quer dizer, ¢ o momento que o profissional da educagdo precisa buscar fazer uma
autoreflexdo e autoandlise sobre si mesmo, visto que a profissdo professor exige que sejam

pessoas por inteiro.

Ainda segundo Novoa (op.cit), os professores dos dias atuais precisam estar

preparados para as novas realidades escolares, sendo de maneiras sociais ou culturais, ou seja,

\

Refiro-me a necessidade de elaborar um conhecimento pessoal (um auto
conhecimento) no interior do conhecimento profissional e de captar (de
capturar) o sentido de uma profissdo que ndo cabe apenas numa matriz
técnica e cientifica. Toca-se aqui em qualquer coisa de indefinivel, mas que
estd na no cerne da identidade profissional docente (NOVOA, 2009, p.7).

A quarta proposta ¢ de grande relevancia, pois trata da formagdo de professores e a
valorizagdo do trabalho em equipe, que segundo Novoa (2009), destaca-se em dois aspectos,

sendo eles:

Em primeiro lugar, a ideia da escola como o lugar da formagdo dos
professores, como o espa¢o da analise partilhada das praticas, enquanto
rotina sistematica de acompanhamento, de supervisdo e de reflexdo sobre o
trabalho docente. O objectivo ¢ transformar a experiéncia colectiva em
conhecimento profissional e ligar a formacdo de professores ao
desenvolvimento de projectos educativos nas escolas. Em segundo lugar, a
ideia da docéncia como colectivo, ndo sd no plano do conhecimento mas
também no plano da ética. Ndo ha respostas feitas para o conjunto de
dilemas que os professores sdo chamados a resolver numa escola marcada
pela diferenca cultural e pelo conflito de valores. Por isso ¢ tdo importante
assumir uma ética profissional que se constréi no didlogo com os outros
colegas (NOVOA, 2009, p.7).

Por fim, a quinta e ultima proposta abordada por Novoa (op. cit), € que a formagao de
professores deve estar marcada por um principio de responsabilidade social, favorecendo a
comunica¢do publica e a participagdo profissional no espaco publico, ou seja, as escolas

juntamente com seus professores precisam participar de um modo maior nas intervengdes nos
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espacgos publicos. E preciso valorizar-se como profissional, além de comunicar o seu trabalho
para fora da escola, ou seja,
A contemporaneidade exige que tenhamos a capacidade de recontextualizar
a escola no seu lugar préprio, valorizando aquilo que é especificamente

escolar, deixando para outras instancias actividades e responsabilidades que
hoje lhe estdo confiadas (NOVOA, 2009, p.8).

Portanto, por meio dessas cinco propostas Novoa (op.cit) registra de maneira didatica
a demonstracdo e reflexdo das praticas pedagdgicas no processo de formagao de professores e,
que segundo ele, essas propostas foram marcadas pela letra P, pois procura valorizar a pratica
docente, ressaltando que ja existem programas de formacdo de professores que contribui para

uma formacgao adequada para futuros profissionais da educagao.

Um exemplo claro desses programas que ressaltam a formagdo de professores ¢ o
PIBID, que como ja dissemos, ¢ a insercdo dos académicos de licenciaturas nas escolas desde

o inicio de sua formagao.

Essa parceria entre universidade, professores universitarios, escola e professores da
escola s6 tém somado na formag¢do inicial dos académicos dos cursos de licenciatura. Na
palestra “Formar professores para escola do futuro”, Novoa (2016), apresentou que a
formagdo docente precisa estar em ligacdo com a escola, ou seja, é preciso construir uma
“casa comum” isto €, algo que esta dentro da universidade, da escola, dos representantes e dos

professores.

Essa casa comum apresentada pelo professor precisa dar condi¢des adequadas para
este processo de formacdo docente. E um lugar de pesquisa e ag¢io publica, um ambiente
colaborativo, lugar de esforco de socializagdo. Ressaltou ainda, que primeiro deve-se
apresentar a pratica, depois a teoria, mas que ambas sdo importantes para pratica docente, no

sentido de complementagao.

Outra sugestdo ¢ um curriculo integrador, em que se utilizem recursos sistematicos,
uma ligacdo ao exterior, relacionar o processo de ensino e aprendizagem do educando com
suas realidades. Freire (1996) diz que “ensinar exige respeito aos saberes dos educandos”, e
ainda ressalta, “porque ndo discutir com os alunos a realidade concreta a que se deva associar

a disciplina cujo conteudo se ensina” (p.17).

Ou seja, € necessario fazer uma ligagdo entre o conteudo com a realidade e experiéncia

social do educando, respeitar o conhecimento que eles trazem de fora; de alguma maneira,
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usar isso na pratica metodoldgica do professor, associar esses saberes com os conteidos

curriculares.

A discussio sobre formagdo de professores ¢ um tema muito amplo, tanto em ambito
nacional quanto internacional, pois a profissdo professor ¢ uma das mais importantes para o
processo de uma educag¢do de qualidade, que contribua para o contexto social de uma

comunidade.
Conforme Santos (2014. p.20),

Nesse contexto, discutir os pressupostos da formagao do professor ¢ debater
como assegurar um dominio adequado da ciéncia, da técnica e da arte da
profissdo docente, ou seja, é tratar da competéncia profissional. No seu
processo de formagdo, o professor se prepara para dar conta do conjunto de
atividades pressupostas ao seu campo profissional. Atualmente, concebe-se
essa formacao voltada para o desenvolvimento de uma agdo educativa capaz
de preparar seus alunos para a compreensdo ¢ transformacdo positiva e
critica da sociedade em que vive.

Desse modo, falar de formacao de professores ¢ refletir, pensar e (re)pensar as praticas
pedagdgicas e a valorizagdo profissional e pessoal dos educadores, é se autoavaliar como um
profissional que faz toda a diferenca dentro de uma sociedade, ¢ lutar por seus direitos e por
uma valorizagdo mais justa, pois, de acordo com Freire (1996), “a luta dos professores em
defesa de seus direitos e de sua dignidade deve ser entendida como um momento importante
de sua pratica docente, enquanto pratica ética” (p.39). Isto ¢, entender que também faz parte
da pratica pedagogica lutar por seus direitos, e de alguma forma inserir isso em suas aulas,
ensinar os educandos e at¢ mesmo motivar para que eles corram atrds de seus objetivos e

defendam seus ideais.

3.1. AS ACOES DO PIBID DE LETRAS DA UEMS DE JARDIM NA ESCOLA

Com base nas vivéncias por meio das acdes do subprojeto PIBID da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul, Unidade de Jardim/MS, neste subtopico traremos algumas
das atividades realizadas na escola, hordrios de reunides, leituras, estudos e planejamentos de

atividades.
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O subprojeto PIBID da unidade universitaria de Jardim/MS atua em trés escolas da
rede publica de ensino, sendo duas em Jardim/MS e uma na cidade de Guia Lopes da Laguna,

MS.

Na escola Estadual Coronel Pedro José Rufino, o subprojeto é supervisionado por duas
professoras da rede basica de ensino e uma coordenadora de area que é a professora da

universidade.

Ja a escola Estadual Coronel Juvéncio estd sob a supervisdo de uma professora da
Rede Basica de Ensino, e na escola Estadual Salomé de Melo Rocha, localizada na cidade de
Guia Lopes da Laguna, também conta com uma professora supervisora, ambas as escolas,
professores e bolsistas estdo sob a supervisdo e coordenagdo de uma mesma professora da

universidade.

Os bolsistas realizam as atividades em duplas, e conforme o regimento do
Pibid/UEMS, em seu artigo 7° e seus respectivos incisos, as atividades do PIBID sdo
desenvolvidas nos seguintes espagos: I. na UEMS; II. nas instituicdes de educagdo basica

parceiras; III. em outros espacos de carater educacional e formativo.

O PIBID de Jardim, MS, contava no inicio com 24 bolsas de inicia¢do a docéncia, mas
devido a varias selegdes e cortes os estudantes foram subtituidos e passou a ter 22 bolsas, 4
bolsas de supervisdo e 2 bolsas de coordenagao de area. Os académicos bolsistas podem atuar

nos niveis de ensino fundamental e médio da rede publica.

Como apresentamos anteriormente, a primeira acdo pedagogica que os bolsistas
realizaram foi a participacdo em reunides na escola, enquanto ouvintes. Tal acdo nos leva a
refletir a importancia que essas atividades tém para formagao de futuros professores e também
para os professores ja atuantes, pois ambos tém como proposito discutir e refletir de maneira
compartilhada sobre a pratica pedagogica. Diante disso, conforme Freire (1996), “o pensar
certo que supera o ingé€nuo tem que ser produzido pelo proprio aprendiz em comunhdo com o

professor formador” (p.22).

Outra atividade importante que vale ressaltar ¢ a insercdo dos bolsistas na escola, o
momento em que o académico se insere com a realidade escolar, e de acordo com o Projeto
Institucional do Pibid Letras da Unidade Universitaria de Jardim/MS (2013), esta ag¢do tem

como objetivo:
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Apresentar-se a comunidade escolar, mais precisamente, aos professores e
coordenadores da area de Linguagens e suas tecnologias, coordenadores
pedagdgicos ¢ diretores com fins a averiguar os projetos ja desenvolvidos
e/ou em andamento, bem como, os anseios da equipe pedagogica da escola
no tocante a leitura e produgdo de textos na perspectiva dos géneros
discursivos, da linguistica textual e da semidtica de linha francesa (plano de
expressdo).(Disponivelem:http://www.uems.br/assets/uploads/pibid/arquivos
/2_2016-04-12_00-40-45.pdf Acesso em 11 de outubro de 2016).

E ainda conforme o Projeto Institucional do Pibid Letras da Unidade Universitaria de
Jardim/MS (2013), apds este processo de apresentacdo a comunidade escolar, o bolsista passa
pela fase de conhecer e conviver com as realidades didaticas em sala de aula, bem como,

Interagir com alunos e professores no intuito de conhecer as turmas e as
estratégias didatico-pedagdgicas desenvolvidas pelos professores da area de
linguagens e suas tecnologias, no que se refere a leitura, a produgdo textual a
partir dos géneros textuais.

(Disponivel em: http://www.uems.br/assets/uploads/pibid/arquivos/2 2016-
04-12_00-40-45.pdf Acesso em 11 de outubro de 2016).

Além das ag¢des realizadas nas escolas, os bolsistas se reunem na universidade
quando solicitados, para partilhar em conjunto com os outros participantes do projeto,
professores - supervisores e coordenadores de area, as atividades realizadas e também planejar
outras a¢des em equipe, como consta no Projeto Institucional do Pibid Letras da Unidade
Universitaria de Jardim/MS (2013), “desenvolvimento de a¢des de planejamento em equipe
envolvendo bolsistas, supervisores e coordenadores de subprojeto”.

No que se refere as reunides na universidade, bem como partilha e estudo continuo,
“a cada quinze dias estaremos nos reunindo com os envolvidos no projeto (bolsistas,
coordenadores e supervisores) a fim de partilhar e refletir sobre leituras e agdes
desenvolvidas” (Disponivel em: http://www.uems.br/assets/uploads/pibid/arquivos/2 2016-
04-12_00-40-45.pdf Acesso em 11 de outubro de 2016).

No entanto, desde o periodo inicial do PIBID até presente momento, algumas
alteragOes foram feitas com relacdo as reunides quinzenais, devido ao processo pelo qual o
PIBID passou no ano de 2016. Conforme o coordenador institucional ndo houve mais essa
necessidade das reunides aconteceterem dessa forma, pois hd maior autonomia e
entrosamento entre os bolsistas e professores — supervirsores, somando-se isso a presenga dos
coordenadores de area na escola, com maior frequéncia.

A organizacdo de cada bolsista para o desenvolvimento das atividades nas escolas ¢

feita conforme os horarios de aula de cada professor supervisor. Assim, ¢ o professor
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supervisor que combina os horarios com cada bolsista, tanto de acompanhamento em sala de
aula, quanto ao desenvolvimento das oficinas, pois conforme o regimento interno do Pibid da
UEMS, no que se diz respeito a fung¢do dos professores supervisores, em seu artigo 25 e seus

respectivos incisos destaco do I, II, Il e VI:

I. planejar, desenvolver e acompanhar as atividades dos bolsistas de
iniciagdo a docéncia sob sua supervisdo, garantindo o cumprimento das
acdes descritas no subprojeto e das atividades desenvolvidas pelos bolsistas
de iniciagdo a docéncia, comunicando ao coordenador de area quaisquer
problemas e dificuldades que venham a prejudicar o bom andamento do
subprojeto; II. Controlar a frequéncia dos bolsistas de iniciagdo a docéncia
na escola, repassando essas informa¢des ao coordenador de area; IIL
Informar ao coordenador de area altera¢des cadastrais e eventuais mudancgas
nas condi¢des que lhe garantiram inscri¢do ¢ permanéncia no PIBID/UEMS;
IV. Atentar-se a utilizacdo da lingua portuguesa de acordo com a norma
padrdo culta, quando se tratar de comunicacdo formal do Programa; V.
promover, obrigatoriamente, reunides periddicas com os bolsistas de
iniciagdo a docéncia sob sua supervisdo, VI. Participar de reunides,
encontros ¢ seminarios de planejamento, acompanhamento e avaliacdo do
PIBID/UEMS, sempre que convocado pela coordenagcdo de area e
institucional (REGIMENTO PIBID/UEMS, 2015, p.12).

As atividades que os bolsistas realizam na escola precisam estar de acordo com as
solicitacdes dos professores supervisores e dos coordenadores do subprojeto, e ainda em
concordancia com o Regimento do Pibid/UEMS (2015, p.13), que no artigo 26 e em seus
respectivos incisos II, III, IV e V, dizem que o bolsista precisa,

II. dedicar-se no periodo de vigéncia da bolsa a, no minimo, 8 horas
semanais as atividades do PIBID na escola, sem prejuizo de suas atividades
discentes regulares. Essa disponibilidade devera ser declarada, por escrito,
no ato da inscricdo; III. Participar das atividades definidas pelo
PIBID/UEMS; 1V. Tratar todos os membros do programa e da comunidade
escolar com cordialidade, respeito ¢ formalidade adequada; V. atentar-se a
utiliza¢@o da lingua portuguesa de acordo com a norma padrio culta, quando
se tratar de comunicag¢@o formal do programa.

Essas atividades estdo voltadas para o ensino de Lingua Portuguesa em seus diversos
géneros textuais. Os bolsistas atuam nas escolas em duplas, cada escola conta 6 bolsistas. Os
horérios sdo estabelecidos por cada professora - supervisora para que ndo haja duas duplas
atuando em uma mesma sala. Por exemplo, a professora pode dividir cada dupla para uma
determinada sala que ela atua, podendo ser no ensino fundamental ou médio.

De acordo com o Projeto Institucional do Pibid da Unidade Universitaria de
Jardim/MS (2013), “a cada 15 dias, os bolsistas deverdo apresentar um relatorio oral e escrito

das acdes desenvolvidas aos coordenadores do subprojeto”. E ainda ‘“haverd um
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acompanhamento sistematico das atividades através da produgdo escrita de relatdrios, ou da
apresentacdo das atividades desenvolvidas semanalmente pelos bolsistas junto as escolas”.
Além de divulgar os registros em um blog voltado para as atividades do Pibid semanalmente,
essas divulgacdes devem ser feitas pelos bolsistas.

O PIBID, além de proporcionar a inser¢ao de académicos com a realidade escolar,
propicia também, a participacdo em eventos cientificos podendo ser “(..)regionais, nacionais
e/ou internacional a fim de partilhar experiéncias”, bem como a publicacdo de resultados em
revistas especializados, como resumos e artigos cientificos. (Disponivel em:
http://www.uems.br/assets/uploads/pibid/arquivos/2 2016-04-12 00-40-45.pdf Acesso em 12
de outubro de 2016).

As atividades podem também ser compartilhadas nas redes sociais, como a “criagdo
de grupos de socializagdo das informagdes em redes sociais, utilizando-se de novas
tecnologias”, tendo como propodsito partilhar com outros grupos de outros estados que
participam do projeto nas atividades desenvolvidas, a fim de trocar experiéncias. (Disponivel
em: http://www.uems.br/assets/uploads/pibid/arquivos/2 2016-04-12 00-40-45.pdf. Acesso
em 12 de outubro de 2016).

No que se refere a avaliagdo das acgdes realizadas pelos bolsistas nas escolas, os
coordenares de area, de acordo com o Projeto Institucional do Pibid da UEMS da Unidade
Universitaria de Jardim/MS (2013),

Avaliaremos os resultados obtidos mediante participagcdo dos professores,
dos alunos, dos académicos em todas as etapas do trabalho a fim de
averiguar pontos fortes e fracos do projeto que, sendo necessario, serdo
reformulados.

E importante destacar esse processo de avaliagdo ¢ um exemplo claro do (re)pensar
pedagbgico, avaliar o que tem dado certo e refletir a partir de algo que precisa ser melhorado,
ou seja, ¢ pensar o modo pelo qual sera ministrada a pratica docente, ¢ transformar as aulas

em algo inovador.

3.2. A PERCEPCAO DOS/AS ACADEMICOS/AS SOBRE AS ACOES DO PIBID PARA
SUA FORMACAO

Neste ultimo subtdpico da pesquisa, traremos algumas reflexdes e percepgdes dos
académicos participantes do subprojeto Pibid da Unidade Universitaria de Jardim, MS, sobre

quais as contribui¢des do Pibid para sua formacdo académica como futuro professor.
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Foram elaboradas 6 perguntas que norteiam tal proposta, 19 bolsistas participaram da
pesquisa, entretanto, selecionamos 9 depoimentos que consideramos mais pertinentes, para
apresentar os resultados dos seguintes questionamentos: Apos participar das agdes, o projeto
atendeu suas expectativas? Vocé considera que o PIBID tem contribuido com a sua formagao.
Por que e de que maneira?

Referente a primeira pergunta aqui apresentada teve-se as seguintes percepgoes:

“Sim. O projeto nos fornece o contato com a sala e com o aluno, trazendo
experiéncias de todos os tipos que o professor pode ter na educagdo, envolvendo atividades

docentes que contribuem com a formagdo docente” (Bolsista A)

Figura 5:Imagem dos participantes da Reunido de estudo e planejamento na Universidade

FONTE: arquivo da prépria académica autora da pesquisa, 2016.

“Totalmente. O subprojeto pibid atendeu todas as minhas expectativas e mais, estou
desenvolvendo projetos e progredindo academicamenteatravés dos conhecimentos (antes

desconhecidos por mim) que tenho aprendido no Pibid. (Bolsista B)
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Figura 6: Imagem de um Bolsista desenvolvendo o projeto.

FONTE: arquivo proprio da académica autora da pesquisa. Disponivel em:
www.pibidlpijardim.blogspot.com.br. Acesso em 31 de Outubro de 2016

“Totalmente. O pibid é um programa que soma em todos os aspectos. Para o
académico proporciona a interagdo com o futuro ambiente de trabalho, objetivando
experiéncias de proximidade com os alunos e para a escola proporciona o auxilio para os
professores regentes e nas formas de ensino por meio das a¢oes académicas”. (Bolsista C)

Figura 7: (a) Imagem da interacdo de um bolsista (b) Imagem das Intera¢des das bolsistas com os
com os estudantes em sala de aula estudantes em sala de aula

FONTE: arquivo proprio da académica autora da FONTE: arquivo préprio da académica autora da
pesquisa. Disponivel em: < pesquisa. Disponivel em: <
http://pibidlpijardim.blogspot.com.br/> Acesso em http://pibidlpijardim.blogspot.com.br/> Acesso em 31

31 de Outubro de 2016. de Outubro de 2016.



49

“Totalmente. Pelo fato de estimular meus conhecimentos prévios e aprofundar

teorias, no ensino em prdtica”. (Bolsista D)

“Sim. Foi muito gratificante a experiéncia de trabalhar junto com o professor

atividades que contribuam no aprendizado dos estudantes”. (Bolsista E)

Figura 8: Imagem do planejamento de atividades com a professora supervisora.

FONTE: arquivo proprio da académica autora da pesquisa. Disponivel em:
www.pibidlpijardim.blogspot.com.br. Acesso em 31 de Outubro de 2016

De acordo com o depoimento do bolsista A, sobre o questionamento se as acdes do
Pibid atenderam as expectativas, nota-se de forma positiva que as atividades t€ém somado na
formagdo dele, pois, relatou que essa vivéncia de sala de aula fez com que ele pudesse
adquirir experiéncia de diversas maneiras, pois conforme Freire (1996, p.12), “quem ensina
aprende ao ensinar e quem aprende ensina ao aprender. Quem ensina, ensina alguma coisa a
alguém”

Quando o bolsista diz que através das atividades elaboradas no Pibid, as experiéncias
sdo de diversas formas, acredita-se que o mesmo quis demonstrar ter disposi¢do em ser um
aprendiz das praticas pedagogicas.

Observa-se na fala do bolsista B que as expectativas foram atendidas de forma integra,
que além da experiéncia que vem adquirindo no projeto, este também acrescenta em seu

desenvolvimento académico, por meio de conhecimentos que o mesmo nao tinha e passou a
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conhecer no projeto, pois conforme o site da CAPES, um dos objetivos do Pibid é “incentivar
a formacdo de docentes em nivel superior para a educag@o bdasica”. (Disponivel em:
http://www.capes.gov.br/educacao-basica/capespibid/pibid, Acesso em 13 de Outubro de
2016).

Segundo o bolsista C, o projeto atendeu totalmente suas expectativas, possibilitando
interagir com o seu futuro local de trabalho, e que também através das atividades
desenvolvidas proporcionam um auxilio aos professores regentes da escola, para Santos
(2014, p.55), “essa relagdo com o professor-supervisor € os demais professores da escola, seja
por meio da observacdo, da pratica, da troca de experiéncias, dos estudos da teoria possibilita
a aprendizagem da profissao professor”.

O depoimento do bolsista D mostra que o projeto atendeu sua expectativa, e
proporcionou ao mesmo, aplicar seus conhecimentos prévios através das atividades
desenvolvidas, contemplando assim, um dos objetivos do PIBID que, segundo a CAPES é:
“contribuir para a articulacdo entre teoria e pratica necessarias a formacdo dos docentes,
elevando a qualidade das agdes académicas nos cursos de licenciatura” (Disponivel em:
http://www.capes.gov.br/educacao-basica/capespibid/pibid, Acesso em 13 de Outubro de
2016).

Por fim, conforme o bolsista E, as atividades desenvolvidas em parceria com os
professores regentes foram de grande satisfagcdo, de modo a colaborar com a aprendizagem

dos estudantes,

a construgdo coletiva do projeto PIBID deve priorizar ndo s6 o
desenvolvimento profissional/técnico dos seus professores/alunos, como
também de toda a equipe envolvida no projeto, sempre investindo, com o
mesmo afinco, no desenvolvimento pessoal desses colaboradores, a partir de
um plano de formagdo continuada, elaborado com a participacdo efetiva dos
mesmos (SANTOS, 2014, p.55).

Ou seja, desenvolver atividades coletivamente soma em todos os aspectos, tanto para
o desenvolvimento profissional inicial do académico, quanto para formacgdo continuada do
professor supervisor.
Passaremos agora para analise dos depoimentos do segundo questionamento que
apresentam as seguintes percepgoes:
“Sim. Os projetos de contra turno contribuiram bastante nos quesitos de produgdo de
planos de aulas mais dinamicos, mesmo com um numero reduzido de alunos que

participaram” (Bolsista F).
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Figura 9: (a) Imagem do Projeto no contra turno (b) Imagem do Projeto no contra turno realizado pelos
realizado pelos bolsistas do Pibid - 2015 bolsistas do Pibid- 2015

>/8/D

ETRAS
S

FONTE: arquivo préprio da académica autora da FONTE: arquivo proprio da académica autora da
pesquisa. Disponivel em: < pesquisa. Disponivel em: <
http://pibidlpijardim.blogspot.com.br/> Acesso em http://pibidlpijardim.blogspot.com.br/> Acesso em 31
31 de Outubro de 2016. de Outubro de 2016.

“Sim. Por meio do contato com a sala de aula antes de realmente assumirmos a

classe. Podemos conhecer os desafios que ser professor nos coloca”. (Bolsista G)

Figura 10: (a) Participacdo de atividades em sala de (b) Participagdo de atividades em sala de aula - 2016
aula - 2016

FONTE: arquivo proprio da académica autora da FONTE: arquivo préprio da académica autora da
pesquisa. Disponivel em: < pesquisa. Disponivel em: <
http://pibidlpijardim.blogspot.com.br/> Acesso em http://pibidlpijardim.blogspot.com.br/> Acesso em 31

31 de Outubro de 2016. de Outubro de 2016.



52

“Sim. Primeiramente os estudos de oficinas ministrados pela prof". Dr® Adélia foi de
extrema importancia, para ter habilidades e conduzir os conteudos dinamicamente aos
alunos. O Pibid também contribui para o dominio de sala e capacitagdo em execugdo de

atividades direcionadas aos aprendizes” (Bolsista H).

Figura 11: (a) Reunido de planejamento de oficinas - (b) Reunido e planejamentos de oficinas — 2015
2015

FONTE: arquivo proprio da académica autora da FONTE: arquivo proprio da académica autora da
pesquisa. Disponivel em: pesquisa. Disponivel em: <
<http://pibidlpijardim.blogspot.com.br/> Acesso em http://pibidlpijardim.blogspot.com.br/> Acesso em 31

31 de Outubro de 2016. de Outubro de 2016.

“Sim. Acredito que todas as experiéncias vivenciadas no ambiente escolar
acrescentam na minha formagdo, mas o mais importante foi o acolhimento dos professores
que receberam os académicos do PIBID com todo carinho e aten¢do, disponibilizando o seu
tempo para tirar nossas duvidas e passando seus conhecimentos que sdo de total importancia

na minha formagdo” (Bolsista I).
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Figura 12: Imagem do Planejamento de oficina com a professora supervisora - 2016.

FONTE: arquivo préprio da académica autora da pesquisa, 2016

A partir da fala do Bolsista F, nota-se que o Pibid tem contribuido para sua formacao,
por meio dos projetos no contraturno, de modo que faz com ele desenvolva planejamentos
dindmicos para execucdo das atividades, mesmo que o nimero de estudantes seja reduzido,
pois conforme Garcia (1999, p.29), “a formacdo de professores, tanto inicial como
permanente, deve ter em conta a reflexdo epistemologica da pratica”, isto é, fazer com que a
pratica e a teoria caminhem lado a lado, e que através do processo de planejamento, o
educador possa refletir suas praticas para que atenda e chame aten¢do dos educandos.

De acordo com o bolsista G, o projeto contribui para sua formacgao através da inser¢ao
do académico em sala de aula desde o inicio da sua formagdo, podendo ter este contato
desafiador que ¢é ser professor, assim atendendo um dos objetivos do Pibid conforme a
CAPES, que ¢ “elevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de
licenciatura, promovendo a integracdo entre educag¢do superior e educag¢do basica”
(Disponivel em: <http://www.capes.gov.br/educacao-basica/capespibid/pibid>. Acesso em 13
de Outubro de 2016).

Observa-se, no depoimento do bolsista H, que o conhecimento partilhado por meio das
oficinas oferecidas pela professora e coordenadora de area somou em sua formacdo e auxiliou
para um fazer pedagdgico mais dindmico, além de contribuir para o dominio de sala de aula,
que conforme Novoa (1997, p.14), “¢ fundamental o didlogo entre os professores, criar redes
coletivas de trabalho ¢ um fator fundamental de socializagdo profissional, além de afirmar

valores proprios da profissdo docente.”
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Por fim, o bolsista I, ressalta a importancia de o professor supervisor acolher e dedicar
seu tempo e experiéncia para contribuir para sua formagdo académica, o que demonstra que,
segundo Freire (1996, p.56), “ensinar exige seguranga, competéncia profissional e
generosidade”, ou seja, percebemos na fala do bolsista que a professora supervisora ao
dedicar seu tempo a ensinar e contribuir para sua formag¢ao com sua experiéncia de campo,
oferece-lhe um gesto de generosidade, pois conforme Novoa (2009),

Nestes anos em que transitamos de aluno para professor ¢ fundamental
consolidar as bases de uma formacdo que tenha como referéncia ldgicas de
acompanhamento, de formacdo-em-situacdo, de analise da pratica e de
integracdo na cultura profissional docente (p.6).

Portanto, a partir das andlises dos depoimentos dos académicos bolsistas do subprojeto
Pibid da Unidade Universitaria de Jardim/MS, o Programa Institucional de Iniciagdo a
Docéncia, tem contribuido para formacao dos académicos do curso de Licenciatura em Letras,
possibilitando vivéncias para uma formacdo significativa para a compreensdo da praxis, a
partir das experiéncias vividas na Universidade, com leituras, estudos, planejamentos e
pesquisas, € da presenca na escola, com a pratica do dia a dia da sala de aula, trazendo a
compreensdo do didlogo entre teoria e pratica como futuros educadores, de maneira
significativa e promovendo momentos de formagao e reflexdo para uma pratica educativa de

qualidade.
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CONSIDERACOES FINAIS

No decorrer desta pesquisa buscamos apresentar quais as contribui¢des do Pibid da
Unidade Universitaria de Jardim, MS, na formacdo dos académicos do curso de Licenciatura

em Letras.

Por meio dos depoimentos dos bolsistas do projeto pudemos compreender que o Pibid
tem contribuido para formacao inicial dos académicos, e que o objetivo do programa tem sido
alcangado de maneira significativa para o entendimento da praxis, trazendo a compreensdo da

interlocugdo entre teoria e pratica.

No entanto, embora haja as contribuicdes que apresentamos no presente trabalho,
existem muitos desafios e incertezas em relagdo a permanéncia do projeto. Passamos por
momentos dificeis em que académicos bolsistas, professores e coordenadores se uniram para
lutar em favor do Pibid, em favor de uma educacdo de qualidade e valorizacdo profissional,
pois ainda hd uma desvalorizagdo por meio das politicas publicas em relagcdo a programas de

formacéo de professores, bem como a educagao do pais.

Apesar dos desafios que encontramos desde o processo de formacgdo até o momento
em que assumimos a profissdo professor, foi gratificante observar através das analises de
dados, tantos pontos positivos de um projeto que de fato, veio para somar na formagao inicial

de estudantes de licenciatura.

Todavia, dissertar sobre formacdo de professores € estar ciente que € um assunto de
ampla discussdo e reflexdo. Cabe a nos, futuros professores estarmos buscando reconstruir e
repensar o processo de pratica pedagodgica, uma vez que, mesmo com muito trabalho,
dedicagdo e resultados positivos, hd a consciéncia e a compreensdo de que sempre existirdo

desafios e algo a ser melhorado superado na busca por uma educagdo efetiva e de qualidade.
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APENDICES

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido.
1. Titulo do projeto de Pesquisa: As Contribui¢des Do Subprojeto PIBID na Formacao dos
Académicos do curso de Letras na Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul / Unidade

de Jardim.

2. Delineamento do Estudo e Objetivos: Serdo realizados estudos e leituras de referéncias
pertinentes ao tema da pesquisa, bem como os relatorios e registros voltados as agdes do
PIBID, documentos que norteiam tal proposta e registros das reunides, encontros, eventos e
momentos de estudo e discuss@o, bem como as ag¢des realizadas na escola. O objetivo deste
trabalho ¢ pesquisar e apresentar as acdes do PIBID do curso de licenciatura em Letras da
UEMS/ Unidade de Jardim- MS, compreendendo e evidenciando, se houver, os beneficios
que auxiliam na formag¢ado do académico.

3.Procedimentos de Pesquisa: Essa pesquisa ¢ de carater qualitativo e serd realizada na
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, com os académicos bolsistas do PIBID, do
curso de licenciatura em Letras do municipio de Jardim, MS.

Todos os académicos bolsistas, de ambos os géneros podem participar de acordo com o
interesse de adesdo.

Como instrumento de pesquisa, sera utilizado um questionario semi-estruturados para colher o
depoimento dos sujeitos.

As analises de dados serdo apresentadas em categorias abertas para maior compreensao do
leitor.

4.Garantia de Acesso ao protocolo de Pesquisa: Em qualquer etapa de desenvolvimento do
protocolo os sujeitos participantes terdo acesso a equipe de pesquisadores e ao coordenador
geral da pesquisa para esclarecimento de eventuais davidas. O responsavel do protocolo de
pesquisa ¢ a académica HéllenStéfany do Nascimentoque pode ser encontrada pelo telefone
(67) 96745399 se por ventura vocé tiver alguma duvida quanto aos procedimentos éticos
envolvidos na pesquisa, por favor, queria entrar em contato com o (a) orientador (a) da
pesquisa, Professora Dra Patricia Alves Carvalho (67) 3922-2001.

5.Garantia de Liberdade: E garantida aos sujeitos participantes a liberdade de retirar a
qualquer momento seus consentimentos de participagdo na pesquisa, sem qualquer prejuizo
pessoal.

6.Garantia de Confidencialidade: Os dados relativos da pesquisa advindas dos depoimentos
descritos serdo analisados conforme a metodologia da pesquisa exploratdria, sem
identificacdo dos sujeitos participantes.

7.Garantia do acompanhamento do desenvolvimento da pesquisa: E direito dos sujeitos
participantes, e dever da equipe de pesquisadores, manté-los (a) informados (a) sobre o
andamento da pesquisa, mesmo que de carater parcial ou temporario.
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8.Garantia de Isencdo de Despesas e/ou Compensacdes: Nao ha despesas pessoais para os
sujeitos participantes em nenhuma etapa da pesquisa, como também ndo ha compensagdes
financeiras ou de qualquer outra espécie relacionadas a sua participacdo. Caso haja alguma
despesa adicional, esta sera integralmente absorvida pelo orgamento da pesquisa.

9.Garantia Cientifica Relativa ao Trabalho dos Dados Obtidos: Ha garantia incondicional
quanto a preservacao exclusiva da finalidade cientifica do manuseio dos dados obtidos.

CONSENTIMENTO

Eu, , declaro para os
devidos fins que fui suficientemente informado ( a ) a respeito do protocolo de pesquisa em
estudo e que li, ou que foram lidas para mim, as premissas e condigdes deste termo de
Consentimento Livre e Esclarecido. Concordo em participar da pesquisa proposta por
intermédio das condi¢cdes aqui expostas e a mim apresentadas pela pesquisadora
HéllenStétany. Declaro ainda que ficaram suficientemente
claros para mim os propdsitos do estudo, os procedimentos a serem realizados, a auséncia de
desconfortos ou de riscos fisicos e/ou psiquicos e morais, as garantias de privacidade, de
confidencialidade cientifica e de liberdade quanto a minha participa¢do, de isencdo de
despesas e/ou compensagdes, bem como a garantia de esclarecimentos permanentes.
Concordo voluntariamente em participar desta pesquisa.

Assinatura do Sujeito Participante Jardim, MS / /

DECLARACAO

Declaro que obtive livremente, de forma apropriada e voluntariamente, o presente Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido (TECLE) do sujeito em questdo, para efetiva participagdo
na pesquisa.

Assinatura Legivel da Pesquisadora Jardim, MS / /
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U E M S Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

//’72://

De: Professora Patricia Alves Carvalho / UEMS
Para: Gerente professora Dra Sandra Cristina Souza / UEMS
Boa noite!

Apresentamos a académica Héllen Stéfany do Nascimento, matriculada no 4° ano do
Curso de Licenciatura em Letras na Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul para que a

mesma possa realizar seu Trabalho de Conclusao de Curso nesta instituigao.

O TCC ¢ um momento de muita relevancia na formagdo docente por ser um
componente curricular que funciona como eixo articulador e integrador entre teoria/pratica,
desempenhando a fun¢do de facilitador do processo de produg¢do do conhecimento na
dinamica do curriculo do Curso de Letras.

Certos de contar com o acolhimento e apoio a académica, agradecemos a atencdo dispensada

e nos colocamos a disposi¢ao.

Titulo do Trabalho de Conclusio de Curso: As Contribuigdes Do Subprojeto PIBID
Letras/Inglés na Formacdo dos Académicos do curso de Letras na Universidade Estadual de

Mato Grosso do Sul / Unidade de Jardim.

Objetivos: O objetivo deste trabalho é pesquisar e apresentar as a¢des do PIBID do curso de
licenciatura em Letras da UEMS/ Unidade de Jardim/MS, compreendendo e evidenciando, se

houver, os beneficios que auxiliam na formag¢ao do académico.

Cordialmente,

Professora Dra Patricia Alves Carvalho
Orientadora do Trabalho

Contato: patriciaalves@uems.br



U E M S UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
. UNIDADE DE JARDIM, MS
— CURSO DE LICENCIATURA EM LETRAS

Questionario aos académicos

Nome (opcional):

Série:

1. Em que série vocé estava quando entrou no PIBID?

() ()2 ()3 ()4

2. O que levou vocé a participar do subprojeto Pibid Letras?
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3. Apos participar das agdes, o projeto atendeu suas expectativas?
( )sim ( )n3o ( )parcialmente ( ) totalmente

Justifique:

4. Quais os desafios encontrados no projeto?

5. Vocé considera que o PIBID tem contribuido com a sua formacao?

( )sim ( )nd3o ( )asvezes
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Por que e de que

maneira?

6. Se houver, quais experiéncias do PIBID realizadas na universidade e nas escolas vocé

considera que contribuiram e contribuem para sua formagao?

Agradeco pela colaboragdo na pesquisa!



