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ﬁf UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL S

de Mao 6rosso do Sul

RESOLUCAO CEPE-UEMS N° 1.152, de 24 de novembro de 2011.

Aprova o Regulamento da Comissdo de Etica no
Uso de Animais, da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas
atribuicOes legais, e, em reunido ordindria realizada em 24 de novembro de 2011,

RESOLYVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento da Comissio de Etica no Uso de
Animais (CEUA) da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), conforme
anexo que integra esta Resolucdo.

Art. 2° Esta Resolucgdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Dourados, 24 de novembro de 2011.

FABIO EDIR DOS SANTOS COSTA
Presidente CEPE — UEMS
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Anexo da Resolucao CEPE-UEMS N° 1.152, de 24 de novembro de 2011.

REGULAMENTO DA COMISSAO DE ETICA NO USO DE ANIMAIS (CEUA)
DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

TITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° A Comissdo de Etica no Uso de Animais (CEUA) da UEMS é um
orgdo colegiado, interdisciplinar, educativo, consultivo e deliberativo de natureza
técnico-cientifica, vinculado ao Conselho de Etica.

Art. 2° A CEUA tem por finalidade analisar, emitir parecer e documentos, nos
limites de suas atribui¢des, considerando o disposto em lei (municipal, estadual e
federal), especialmente nas Resolucdes do Conselho Nacional de Controle de
Experimentacio Animal (CONCEA) e Conselho Federal de Medicina Veterinéria
(CFMV) sobre a utilizagdo de animais para ensino, pesquisa e extensao na UEMS, além
das orientagdes sobre Principios Eticos da Experimentacio Animal da Sociedade
Brasileira de Ciéncia em Animais de Laboratério (SBCAL).

Pardgrafo uinico. O disposto neste Regulamento aplica-se aos animais das
espécies classificadas como filo Chordata e subfilo Vertebrata.

) TITULO IT
DAS ATRIBUICOES, CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DA CEUA

CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES

Art. 3° A CEUA terd como atribui¢des:

I - cumprir e fazer cumprir, nos limites de suas atribui¢cdes, o disposto na
legislacdo nacional e nas demais leis aplicdveis a utilizacdo de animais para ensino,
pesquisa e extensao;

IT - analisar protocolos de aulas préticas, projetos de ensino, pesquisa e
extensdo, a serem realizados na UEMS, envolvendo animais de experimentagao;

IIT - expedir pareceres e documentos que se fizerem necessdrios junto aos
orgdos de fomento a pesquisa e extensao, periddicos cientificos ou outros;

IV - manter cadastro atualizado dos procedimentos de ensino, pesquisa e
extensdo com animais, realizados ou em andamento, ja submetidos a apreciacdo da
CEUA;

V - manter cadastro de pesquisadores que realizam procedimentos de ensino,
pesquisa e extensao com os animais, enviando ao CONCEA uma cépia dos mesmos;

VI - receber dentincias de maus tratos relativas aos animais da Institui¢do e
tomar medidas cabiveis segundo a legislacdo vigente interna e externa;
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VII - decidir pela continuidade, modificacdo ou suspensdo do protocolo ao
observar ou receber dentncias de irregularidades no decorrer do projeto;

VIII - desempenhar papel consultivo e educativo fomentando a reflexdao em
torno da ética na ciéncia e orientando os pesquisadores sobre procedimentos de
pesquisa, bem como sobre as instalagdes necessdrias para a manutencao dos animais em
experimentacao;

IX - promover simpdsios, debates e reunides com o intuito de educar e
conscientizar a comunidade universitaria sobre os assuntos relacionados a ética no uso
de animais;

X - encaminhar relatério técnico anual para o CONCEA e Comité de Etica,
Bioética e Bem Estar Animal do CFMV para atualizacdo do Cadastro Nacional dos
protocolos de ensino e pesquisa em animais;

XI - acompanhar o desenvolvimento das aulas praticas e dos projetos, por meio
de relatdrios parciais e relatério final emitidos pelos professores e pesquisadores, e
realizar inspec¢des in loco, quando necessario, conforme protocolo estabelecido pela
CEUA;

XII - averiguar dentncias de irregularidades de natureza ética nas aulas
praticas e nos projetos de ensino, pesquisa e extensdo e, em havendo comprovagao,
comunicar ao Conselho de Etica da UEMS e quando couber ao CONCEA e CFMV;

XIII - notificar imediatamente ao CONCEA e as autoridades sanitdrias a
ocorréncia de qualquer acidente com os animais, fornecendo informacdes que permitam
acOes saneadoras.

CAPITULOIT
DA CONSTITUICAO

Art. 4° A CEUA ¢ constituida por 11 (onze) membros titulares e seus
respectivos suplentes, conforme segue:

I - 2 (dois) docentes Bidlogos;

II - 1 (um) docente Médico Veterinario;

III - 2 (dois) docentes Zootecnistas;

IV - 3 (trés) docentes das areas de Ciéncias Exatas, Humanas e da Saude;

V -1 (um) aluno;

VI-1 (um) representante convidado da Sociedade Protetora dos Animais,
legalmente constituida;

VII - 1 (um) representante convidado da Sociedade Civil.

§ 1° Os docentes mencionados nos incisos I, I e III deste artigo deverdo
possuir titulagdo, no minimo, de doutor.

§ 2° O aluno mencionado no inciso V deste artigo devera estar vinculado a um
Programa de Pés-graduagao stricto sensu nas areas de Zootecnia ou Biologia.
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§ 3°0s docentes (titulares e suplentes), representantes das dreas de
conhecimento, serdo eleitos por seus pares.

§ 4° A Sociedade Protetora dos Animais indicard um titular e um suplente e os
representantes discentes (titular e suplente) serao indicados pelos seus pares.

§ 5° O mandato dos membros docentes e do representante da Sociedade
Protetora dos Animais serd de 2 (dois) anos, e os representantes discentes terdo mandato
de 1 (um) ano.

§ 6° Para assegurar a continuidade dos trabalhos e a experiéncia dos membros
docentes de Biologia e Zootecnia, no primeiro processo eleitoral, serd estabelecido
mandato de 1 (um) ano.

§ 7° A partir da segunda eleicdo o mandato dos membros da CEUA sera de 2
(dois) anos e todos os membros poderdo ser reconduzidos a um segundo mandato
consecutivo.

§ 8° Os membros componentes da CEUA elegerdo, dentre os representantes
docentes, na primeira reunido de trabalho, o Presidente e o Vice-Presidente. O Vice-
Presidente representard o Presidente com as mesmas atribui¢cdes, quando de
impedimentos.

Art. 5° A CEUA poderd recorrer a consultores ad hoc pertencentes ou ndo a
UEMS, caso haja necessidade de obter subsidios técnicos especificos sobre protocolos
analisados.

CAPITULO III
DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° As aulas préticas, os projetos de ensino, pesquisa e extensao a serem
realizados na UEMS, que envolvam o uso de animais, deverdo conter as informagdes
solicitadas no Protocolo da CEUA, sob pena de ndo serem analisados.

; § 1° Os protocolos serdo encaminhados via Secretaria Executiva do Conselho
de Etica da UEMS.

§ 2° Todo projeto ou aulas praticas antes de serem executadas deverdo ter
aprovacao da CEUA.

§ 3°0 membro da CEUA que tiver envolvimento direto em determinado
protocolo (aulas praticas e projetos) ficard impedido de participar das andlises e
decisdes pertinentes ao protocolo.
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§ 4° Ap6s protocolado o projeto/aulas préticas, a secretaria os encaminhard ao
presidente para distribuigdo.

§ 5° Se houver necessidade de parecer ad hoc o perito terd o prazo de no
maximo 30 (trinta) dias para pronunciar-se.

§ 6° Ap6s andlise dos protocolos a CEUA deve emitir um dos seguintes
pareceres:

I - aprovado;

IT - aprovado com diligéncia - o coordenador do projeto terd o prazo de 45
(quarenta e cinco) dias para realizar as corre¢des ou justificativas necessarias; para aulas
praticas o docente terd um prazo de 15 (quinze) dias para realizar as correcdes ou
justificativas necessarias. Apds estes prazos os processos serdo retirados de pauta;

IIT - reprovado.

§ 7° A Secretaria Executiva da CE/UEMS tera prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
partir da reunido de homologac¢do dos protocolos, para comunicar os resultados aos
proponentes.

§ 8° Todo parecer emitido pela CEUA sera de carter sigiloso.

Art. 7° A CEUA devera reunir-se ordinariamente 4 (quatro) vezes ao ano, ou
extraordinariamente sempre que necessario, a juizo do Presidente ou por convocagao da
maioria dos seus membros.

Pardgrafo unico. Para as reunides extraordindrias serdao publicados prazos
especificos para a submissao e tramitacao.

Art. 8° E da competéncia do Presidente:

I - presidir e convocar reunides ordinarias ou extraordindrias;

IT - determinar a formacao de subcomissdes e distribuir entre estas 0s processos
e outras atividades inerentes a CEUA;

III - solicitar a exclusdo e substituicio de membro considerando o disposto no
art. 12;

IV - assinar os documentos emitidos pela CEUA;

V -representar ou indicar membro(s) da CEUA para substitui-lo em
congressos, foruns, simpdsios ou outras atividades pertinentes a CEUA.

Art. 9° E da competéncia do Vice-Presidente:
I - presidir as reunides ordindrias ou extraordindrias na auséncia do Presidente;
IT - auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes.

Art. 10. E da competéncia dos membros:
I - comparecer as reunides, proferindo voto ou pareceres, manifestando-se a
respeito de matérias em discussao;
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IT - estudar e relatar nos prazos estabelecidos, as matérias que lhes foram
atribuidas pelo Presidente;

III - emitir parecer sobre os projetos e processos encaminhados;

IV - requerer a votagdo de matéria em regime de urgéncia;

V - verificar a instrucdo dos procedimentos estabelecidos, a documentacio e o
registro dos dados gerados no decorrer do processo, o acervo de dados obtidos, os
recursos humanos envolvidos, os relatérios parciais e finais do processo;

VI - desempenhar fungdes atribuidas pelo Presidente;

VII - apresentar proposi¢des sobre as questdes concernentes a CEUA

Art. 11. A reunido da CEUA serd dirigida pelo seu Presidente ou, na sua
auséncia, pelo Vice-Presidente, e para sua instalacdo, bem como, para deliberacido é
necessdria a presenca da maioria simples de seus membros.

§ 1° Caso nao haja quérum no hordrio estabelecido, serd observada uma
tolerancia de 15 (quinze) minutos para a segunda chamada.

§ 2° Poderd haver participagdo periddica de membros convidados com direito a
voz, sem direito a voto.

Art. 12. Sera dispensado da CEUA e substituido o membro que nido
comparecer, sem justificativa, a 2 (duas) reunides consecutivas, ou a 3 (trés)
intercaladas, no mesmo ano.

TITULO III
DO ENCAMINHAMENTO DO PROTOCOLO

Art. 13. As solicitagdes de protocolamento das aulas praticas, projetos de
ensino, pesquisa e extensao a serem encaminhados para a CEUA deverdo conter:

I - protocolo de submissao (formuldrio préprio);

IT - texto de acordo com modelo de projeto (ensino, pesquisa ou extensao)
vigente na UEMS ou no 6rgao de fomento (somente para projetos);

III - Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE) do proprietario ou
responsavel pelo(s) animal (is), quando for o caso.

Art. 14. Ser2o analisados apenas projetos protocolados até 30 (trinta) dias
anteriores as datas das reunides ordindrias, as quais seguirdo calendario previamente
estabelecido pela CEUA.

§ 1° Se recebido fora do prazo, o protocolo integrard a pauta da reunido
subsequente, ndo havendo insercdo de matéria no dia da reunido da CEUA.

§ 2° Os protocolos de aulas praticas deverdo ser submetidos para avaliacdo da
CEUA, na primeira e ultima reunido ordindria.
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TITULO IV
DAS PENALIDADES

Art. 15. Constatado qualquer procedimento fora dos limites da legislacdo
vigente, na execucdo de um procedimento em aula pritica, ou projeto de ensino,
pesquisa e extensdo, a CEUA determinard a paralisacdo de sua execucdo até que a
irregularidade seja sanada, dentro do prazo a ser estabelecido de acordo com a situagao,
sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Pardgrafo tinico. Em caso de transgressdo as disposi¢des em legislacdo o
docente/pesquisador estard sujeito as penalidades estabelecidas pelo CONCEA.

Art. 16. Os professores responsaveis por procedimentos que a CEUA julgar
que ndo estejam de acordo com os Principios Eticos em Experimentacio Animal
elaborados pelo CONCEA, ficardo impossibilitados de receber o certificado de
aprovacao mencionado no § 6° do art. 6°.

Art. 17. Os membros da CEUA estao obrigados a resguardar o sigilo cientifico
e industrial, desde que o mesmo seja compativel com o presente Regulamento, sob pena
de responsabilidade.

Art. 18. Conforme necessidade, a CEUA poderd determinar fiscalizacdo
permanente informando ao coordenador do projeto esta fiscalizacdo.

_ TITULOV )
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. O presente Regulamento poderd ser alterado mediante proposta de,
pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros.

Pardgrafo unico. As alteragdes deverdo ser aprovadas em reunido convocada
para este fim, com a maioria simples dos participantes e, posteriormente, submetidas a
aprovacao do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 20. Das decisdes proferidas pela CEUA caberd recurso a ser avaliado na
préoxima reunido.

Pardgrafo uinico. Do indeferimento do recurso a CEUA, caberd novo recurso,
sem efeito suspensivo, ao CONCEA.

Art. 21. Os projetos de ensino, pesquisa e extensdo em andamento na ocasiao
da aprovagao deste Regulamento poderao ser submetidos a avaliacao da CEUA.
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Art. 22. Os casos omissos serdao decididos pela CEUA.

Dourados, 24 de novembro de 2011.

FABIO EDIR DOS SANTOS COSTA
Presidente CEPE — UEMS



