REGULAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO DO CURSO
DE LETRAS, LICENCIATURA - HABILITACAO PORTUGUES/INGLES E SUAS
LITERATURAS

CAPITULO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° O Estagio Curricular Supervisionado do Curso de Letras, Licenciatura -
Habilitacdo Portugués/Inglés e suas Literaturas, para a Unidade Universitaria de Campo
Grande, € 0 ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho.

Art. 2° O Estégio Curricular Supervisionado devera ser organizado, objetivando:

I- proporcionar mais vivéncia pratica no ambiente de trabalho;

I1- colocar em pratica suportes tedrico-metodoldgicos apreendidos no curso;

I1l- desenvolver a reflexdo tedrico-metodoldgica adequando-a com a realidade do
exercicio da funcao;

IV- promover o exercicio da praxis de principios e preceitos éticos e morais inerentes
ao exercicio profissional;

V- desenvolver a capacidade de iniciativa e a maturidade te6rica em relacdo ao
desempenho profissional;

VI- adquirir conhecimentos praticos para o fazer pedagdgico;

VI1- desenvolver uma postura compromissada com a pratica pedagogica;

X- estimular a reflexao critica sobre a pratica profissional.

CAPITULO 11
DAS MODALIDADES

Art. 4° O Estagio Curricular Supervisionado constitui-se de duas modalidades:

I- Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio;

I1- Estagio Curricular Supervisionado N&o-Obrigatério.

8§ 1° O Estégio Curricular Supervisionado Obrigatorio é o definido como pré-requisito
no Projeto Pedagdgico do curso para aprovacao e obtencdo do diploma.

8 2° O Estagio Curricular Supervisionado N&o-obrigatorio € uma atividade opcional,
que tem como objetivo o enriquecimento da formagdo profissional, na medida em que lhe

oferece a oportunidade de colocar em pratica o conhecimento adquirido no decorrer do curso.

CAPITULO 111
DA ORGANIZACAO E DO FUNCIONAMENTO DO ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO OBRIGATORIO



Art. 5° A carga horaria do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio é de 408
(quatrocentas e oito) horas para a Licenciatura em Letras, distribuida de forma a enfatizar
areas criticas da atividade docente do Licenciado em Letras.

Paragrafo Unico. O aluno matriculado na Licenciatura devera realizar o Estagio
Curricular Supervisionado Obrigatdrio, com carga horaria de 204 horas na Licenciatura e 204
horas no Bacharelado.

Art. 6° O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio sera realizado no decorrer
do dltimo ano do periodo letivo, - 4° ano. As atividades de estagio serdo desenvolvidas em
Instituicdes de Ensino ligadas & Educacdo Basica publica ou privada que comportam a
atuacdo do profissional de Letras.

Art. 7° O Estagio serd realizado em estabelecimentos que ministrem o Ensino
Fundamental e/ou Médio, para a licenciatura e em empresas que tenham condigdes de
proporcionar experiéncia pratica na linha de formacéo, a escolha do estagiario, com base em
critérios que contribuam com sua formagdo profissional, respeitando a legislacdo em vigor
para o bacharelado.

Paragrafo Unico. A escolha ou opcdo do campo de estagio sera de responsabilidade do
aluno e do professor orientador, com a autoriza¢do do supervisor, observadas a legislacdo em
vigor, conforme seus interesses nas areas de atuacdo, tanto em escolas publicas ou privadas,
sob anuéncia da Instituico de ensino e a entidade concedente por meio de convénio
devidamente legitimado e regulamentado.

Art. 9° Os Planos de Ensino das Unidades de Estudo de Estagio Curricular
Supervisionado deverdo ser aprovados pelo Colegiado de Curso, em cumprimento a norma
interna vigente.

Art. 10. O Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio podera ser desenvolvido em
grupos de até 3 (trés) alunos-estagiarios direcionados para os diferentes espacos profissionais,
de acordo com os Planos de Ensino das Unidades de Estudo de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatorio.

Paragrafo Unico. Os espacos profissionais para a Licenciatura sdo as escolas da
Educacdo Baésica, publicas ou privadas.

Art. 11. O registro das observacoes, das pesquisas e das atividades desenvolvidas no
Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio devera constar no Relatorio Final de Estagio

elaborado pelo aluno-estagiario ao final das atividades de Estagio.



Art. 12. A distribuicdo da carga horéaria do Estdgio Curricular Supervisionado
Obrigatdrio sera feita mediante planejamento dos professores de estagio, de forma integrada
com os professores dos médulos.

Art. 13. Os docentes que irdo trabalhar com as Unidades de Estudos Estagio
Curricular Supervisionado deverdo:

| - pertencer a carreira docente e possuir comprovada experiéncia no exercicio da
docéncia na educacdo bésica, por periodo minimo de 2 (dois) anos;

Il - possuir graduacdo especifica em Letras, licenciatura, e possuir titulacdo ou
producdo cientifica nos Gltimos 5 (cinco) anos na &rea de ensino.

Art. 14. Para a lotacdo dos professores do Estagio Curricular Supervisionado
Obrigatorio serdo observados os critérios estabelecidos nas normas internas vigentes.

Paragrafo unico. A carga horaria total da Unidade de Estudos Estagio Curricular
Supervisionado | e 1l deverdo ser divididas, no minimo, entre 2 (dois) docentes, respeitando as
necessidades e especificidades do Curso.

Art. 15. O Professor Orientador € 0 que orienta 0 estagiario no planejamento e na
execucdo das atividades de estagio Curricular Supervisionado Obrigatério e Nao-Obrigatodrio.

§ 1° Os docentes responsdveis pela Unidade de Estudos Estagio Curricular
Supervisionado sdo considerados professores orientadores de Estadgio Curricular
Supervisionado Obrigatoério;

8§ 2° Visando assegurar a articulagdo com as organizagdes concedentes, a integragdo do
estdgio com os demais componentes curriculares do curso e qualidade das atividades
desenvolvidas pelo aluno-estagiario, a COES podera solicitar 8 PROE a amplia¢do do quadro
de professores orientadores de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério e indicar outro
professor do quadro;

8§ 3° A COES podera designar como orientador de Estagio Curricular Supervisionado
N&do Obrigatério um docente do Curso, que ndo esteja lotado na disciplina de Estagio
Curricular Supervisionado.

Art. 16. A operacionalizacdo e acompanhamento do Estagio Curricular
Supervisionado serdo realizados da seguinte forma:

I- Em um primeiro momento, far-se-4 necessario o contato direto do futuro professor
da area de Letras face as particularidades inerentes as Instituicbes de Ensino e ou empresa que
ird estagiar. Os graduandos, por meio de pesquisa de campo ou atividade profissional, irdo
familiarizar-se com o ambiente profissional e adquirir cabedal tedrico que possibilite a

realizacéo de agdes de regéncia de aulas, de pesquisa educacional e/ou atividade profissional.



I1- Serdo abordados temas especificos da area de Letras tais como: Os documentos
oficiais que norteiam o ensino de lingua materna, estrangeira ou literaturas, tais como PCN,
OCEM, Diretriz curricular do Estado e/ou Municipio e o Plano Nacional do Livro Didatico,
para a licenciatura, bem como o referencial tedrico adotado pelo orientador do estagio. No
bacharelado, o enfoque se dard na revisdo de manuscritos, entre outras atividades culturais,
cientificas e humanistas, bem como em outros aspectos relacionado as linguagens. Tal
procedimento visa proporcionar ao aluno de Letras mais conhecimento das Leis internas dos
estabelecimentos de ensino e da organizacdo e alternativas da atividade profissionais na area
de Letras.

I1l- Uma vez estabelecido o contato com a estrutura organizacional e funcional das
Instituicdes Escolares e empresas, os futuros professores desenvolverdo projetos de ensino e
Ou pesquisa que visem apresentar alternativas para o aprofundamento de sua formacdo e de
sua futura atuacdo no mercado de trabalho e de pesquisador sempre supervisionados pelo
professor responsavel pela disciplina ECS.

Art. 17. O estagio sera realizado parcialmente na universidade e no ambiente de
trabalho correspondente a formacgdo académica, para o Licenciado na escola, realizando as
seguintes atividades:

I- andlise e discussdo da Legislacdo que d& sustentacdo a elaboracdo dos elementos
constitutivos da Educacdo Basica.

I1- discussdo dos documentos oficiais que norteiam o ensino de Lingua Portuguesa,
Lingua Inglesa e literaturas tais como PCN, OCEM, Referencial Curricular do Estado de
Mato Grosso do Sul, Referencial Curricular do Municipio e PNLD para reinterpretacdo e
implementacdo no contexto de estégio.

I11- discussdo dos contetdos humanistas e culturais presentes historicamente no curso
de Letras relacionados as atividades educacionais e do mundo do trabalho.

IV- mapeamento, junto aos professores de linguas e literatura da Instituicdo de Ensino,
das perspectivas metodoldgicas utilizadas nas atividades docentes para o entendimento do
contexto do estagio. O foco de investigacdo sera a atuacdo estagiario a partir os dados
levantados para futura colaboracdo com o professor regente.

V- observagdo autocritica e reflexiva de aulas de linguas e literaturas em ambiente
escolar e participacdo na conducdo de aulas mediante supervisdo dos regentes responsaveis
pelas disciplinas, por meio de atividades de monitoria académica e ou docéncia

supervisionada.



VI- compreenséo da realidade historica e processual do ensino de linguas e literatura,
visando ndo s6 conhecer as determinagdes da escola, como também realizar, por meio de uma
leitura da sociedade, intervencdes educacionais;

VII- desenvolvimento de atividades profissionais, sob coordenagdo do professor da
disciplina de Estdgio Curricular Supervisionado Obrigatério, em projetos individuais ou
coletivos, conforme orientacdo do professor, que abordem a area de Letras;

VI11- apresentacdo de resultados e debates periodicos com a comunidade académica;

IX - estagio profissional remunerado ou ndo-remunerado em empresas, escolas, ONGs
e afins em que se desenvolvam atividades relacionadas a docéncia, linguagem, a pesquisa em
Letras em seu uso profissional e ou cientifico.

Art. 18. As pesquisas realizadas pelos alunos-estagiarios, durante o Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatorio, poderdo servir de subsidios para a elaboracdo do Trabalho de
Conclusdo de Curso.

Art. 19. A Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul ndo se responsabilizara com
despesas de transporte, hospedagem e alimentacdo e outras que se fizerem necessarias quando
da realizacdo do Estdgio Curricular Supervisionado, correndo tais despesas por conta do
estagiario.

Art 20. Caso o professor se desloque da unidade universitaria de exercicio para outros
municipios para atender aos alunos, em atividades de estagio na modalidade obrigatéria sera
ressarcido das despesas com diarias e transporte, conforme normas vigentes na UEMS.

Art 21. O aproveitamento de experiéncias afins dos alunos-estagiarios sera concedido
com base nas legislacdes vigentes.

Art 22. A organizacdo concedente do estadgio ou 0s agentes de integracdo empresa-
escola providenciara seguro contra acidentes pessoais aos alunos-estagiarios quando se tratar
de Estagio Curricular Supervisionado Nao-Obrigatdrio.

Paragrafo unico. No caso do Estagio Curricular Supervisionado Obrigatério, a
responsabilidade pela contratacdo do seguro sera assumida pela UEMS.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO
Art. 23. A estrutura organizacional do Estagio Curricular Supervisionado no ambito
da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, na Unidade Universitaria de Campo Grande

sera constituida pelos 6rgdos e profissionais a seguir:



I- Pro-Reitoria de Ensino;

I1- coordenadoria de curso;

[l - secretaria académica;

IV- professor da disciplina de estagio curricular supervisionado e professores
orientadores;

V - Comissdo de Estdgio Supervisionado (COES);

VI - aluno estagiario.

Art. 24. Constituem-se atribui¢es da PROE:

I- formalizar, conforme delegacdo de competéncia, convénio diretamente com a
organizacdo concedente de estdgio ou por intermédio dos agentes de integracdo empresa-
escola, quando se tratar de campos externos a UEMS, e, termo de coopera¢do mutua, quando
se tratar de campos internos, para 0 encaminhamento dos alunos aos campos selecionados;

I1- assessorar a coordenadoria de curso e comissao de estagio supervisionado
nas atividades pertinentes aos estagios curriculares supervisionados;

I11- instruir processos administrativo-legais dos estagios;

IV - discutir com os demais 6rgdos as condi¢des e 0s termos dos estagios;

V- identificar as oportunidades de estagios curriculares junto a pessoas de
direito publico e privado;

VI- manter relacionamento com empresarios, autoridades, representantes de
entidades de classe relacionadas aos campos de estagio, visando facilitar a insercéo dos
alunos e desenvolver estratégias de captacdo de organizagdes para celebracéo de novos
conveénios;

VII- cadastrar os alunos, por curso, diagnosticando seus interesses, organizando um
banco de dados articulado as informacGes das organizacdes concedentes por oportunidades e
campos de estagios e correlacdo com 0S Cursos;

VIII- zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel aos estdgios, coordenando,
acompanhando e avaliando a execucdo dos convénios, facilitando o ajuste das condicOes de
estagios, a constarem do convénio entre a organizacao concedente e a
UEMS;

IX- analisar os regulamentos de estagio dos cursos, encaminhando-o0s para aprovacéao a
PROE;

X - elaborar e divulgar relatério anual do que se efetivou no ambito dos estagios

curriculares.



Art. 25. Compete a coordenadoria de curso constituir a COES, bem como acompanhar
os trabalhos desenvolvidos por ela.

Art. 26. Constituem-se atribui¢fes da secretaria académica:

| - expedir correspondéncias;

Il - arquivar correspondéncias e documentos;

[11 - controlar o envio e o recebimento de documentos;

IV - atender as determinacdes da coordenacao de curso;

V - auxiliar no cumprimento das normas e no funcionamento do estagio;

VI - orientar o aluno-estagiario quanto ao preenchimento dos termos de compromisso
de estagio;

VI - participar de reunides quando necessario.

Art. 27. Constituem-se atribuicdes do professor da disciplina de estagio curricular
supervisionado e do professor-orientador de estagio:

| - comprometer-se com a orientacdo e acompanhamento do desenvolvimento das
atividades do aluno-estagiario durante todo processo de estagio;

Il - avaliar a responsabilidade do aluno, evitando que o mesmo se submeta a
dependéncia das orientacfes para trabalhar, deixando de voltar-se as necessidades préprias de
seu trabalho;

I1l - incentivar o aluno a buscar apoio com docentes de areas especificas que venham
contribuir com o resultado final, ndo se abstendo de seu compromisso de orientador principal;

IV - respeitar os principios éticos, fazendo, sempre que necessario, uma discussao
prévia dos objetivos do estagio;

V - assessorar a coordenadoria do curso e a COES nas atividades de planejamentos
administrativo pertinentes aos campos de estagio;

VI - assessorar 0s alunos na elaboragdo do plano de atividades de estagio;

VIl - acompanhar a execucdo das atividades previstas no plano de atividades de
estagio junto a organizacao concedente;

VIII - contribuir para a solucdo de problemas ou davidas que o aluno encontrar no
campo de estagio;

IX - assessorar na identificacdo de recursos bibliograficos que se destinem a
fundamentacéo de aspectos teoricos;

X - orientar 0 aluno na elaboragéo técnica e cientifica dos relatorios de estagio;

XI - seguir os procedimentos administrativos propostos pela coordenadoria do curso
e/ou COES;



XII - participar das reunides convocadas pela coordenadoria do curso ou COES;

XIII - aprovar juntamente com a COES, o plano de atividades do estagio,
apresentado pelo aluno-estagiario;

XIV - orientar o aluno-estagiario quanto a defini¢do das atividades do estagio;

XV -avaliar o aluno sob sua orientacéo;

XVI - controlar a execucdo do estdgio, no que se refere ao cumprimento de normas e
cronogramas estabelecidos;

XVII - estabelecer cronogramas de atividades e sessdes de orientacao;

XVIII - discutir, periodicamente, no dmbito do curso, os resultados obtidos pelos
alunos no processo de estagio.

Art. 28. Constituem-se atribuicGes da Comissao de Estagio Supervisionado:

I- coordenar a elaboracdo da proposta de Regulamento de Estdgio do Curso,
submetendo-o a aprovacao do colegiado de curso;

I1- articular-se com outros setores da universidade ou unidades universitarias para
tratar dos assuntos relativos a estagios;

I11- atualizar, com o apoio da PROE, o cadastro de organizacbes concedentes para
atender a demanda e oferta de estagios;

IV- apresentar @ PROE solicitacBes para renovacdo de convénios para realizacdo de
estagios, tendo em vista as condi¢des do respectivo campo de estagio e os direcionamentos do
projeto pedagogico;

V- propor intercdmbio e troca de experiéncias entre os diferentes cursos;

VI- propor a divulgacdo das experiéncias de estagios através de publicacdes e
seminérios;

VII- elaborar e divulgar cronograma de atividades de estagio;

VI11- promover reunides com professores de estagio e professores orientadores;

IX- estabelecer canais de comunica¢do com empresarios, autoridades, representantes
de entidades de classe relacionadas a area de administracdo, visando a divulgacéo do curso e
insercdo dos alunos nos campos de atuacédo especificos;

X- colaborar na assessoria aos alunos quanto a resolucdo de assuntos pertinentes ao
estagio;

XI- divulgar informacGes sobre o estagio para os alunos do periodo imediatamente
anterior a realizacdo do estagio;

XI11- zelar pelo cumprimento adequado das disposi¢des contidas neste Regimento, bem

como do previsto em documentos complementares e decisdes administrativas;



XII1- elaborar os formulérios especificos, juntamente com os professores de estagio,
para o desenvolvimento do processo de estagio apresentando ao Colegiado de Curso para
aprovacao;

XIV- propor alterac6es neste Regimento.

Art. 29. Constituem-se atribui¢des do Aluno-estagiério:

| - cumprir as etapas previstas e planejadas para a realizacdo do estagio, em
consonancia com o seu Plano de Ensino de Estagio e respectivo cronograma;

Il - registrar as atividades previstas e desenvolvidas;

I11 - elaborar o relatdrio final.

IV - discutir com o docente titular da classe ou disciplina o planejamento e a execugao
das atividades propostas;

V - manter um comportamento compativel com a funcdo docente, pautando-se pelos
principios da ética profissional;

VI - avaliar de modo constante e critico o seu desempenho na funcéo docente;

VII - colaborar para a solucdo de problemas na escola, no estagio e, ainda, com seus
colegas de turma;

VIII - comunicar com antecedéncia ao docente de estagio sua auséncia nas atividades
previstas;

IX - cumprir integralmente as normas estabelecidas neste Regulamento.

CAPITULO V
DA ORGANIZACAO CONCEDENTE

Art. 30. Serdo consideradas organizacfes concedentes para fins de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatério, as instituicbes escolares publicas, privadas e de carater
fundacional que ministrem o Ensino Fundamental e/ou Médio e empresas que tenham
condicBes de proporcionar experiéncia pratica na linha de formacéo, a escolha do estagiario,
com base em critérios que contribuam com sua formag&o profissional.

Paragrafo Unico. Devera ser dada prioridade aos campos que, pela sua abrangéncia,
qualidade, complexidade e pluralidade de ac¢do, permitam a vivéncia da interdisciplinaridade.

Art. 31. Os campos de estagio serdo oficializados como organiza¢es concedentes
pela PROE mediante convénios celebrados diretamente com a UEMS ou com a intermediagéo
dos agentes de integracdo empresa-escola, de forma a garantir que:

I- as normas estabelecidas na legislacdo de estagio sejam obedecidas;



I1- 0 aluno possa vivenciar o processo da intervencdo interdisciplinar e intersetorial e
as experiéncias politico-pedagdgicas e tecnoldgicas na area de sua formacao;

I11- haja vinculagéo entre as atividades desenvolvidas no estagio e a area de formacao
do aluno;

IV- haja compatibilidade de horério entre as atividades do estagio e do curso,
sem prejuizo ao rendimento escolar do aluno.

8§ 1° As organizagdes concedentes devem proporcionar ao aluno-estagiario:

I- aprofundamento de conhecimentos tedrico-praticos;

I1- supervisdo por profissional qualificado e/ou com notdria experiéncia na area;

I11- condigGes para orientagdo e acompanhamento pelo professor-orientador de
estagio;

IV- vivéncia da futura profissdo e desenvolvimento sociocultural e cientifico.

§ 2° Constituem-se condi¢fes minimas de uma organizacao concedente para ser aceita
como campo de estégio:

I- ser legalmente constituida, comprovando a existéncia de estruturas fisica,
operacional e administrativa;

I1- ofertar vagas de estagio na area relacionada ao curso que pleiteia a vaga;

I1l- dispor de recursos materiais e técnicos que possam ser usados pelo aluno
estagiario para a realizagdo das atividades de estagio;

IV- outras condi¢Bes descritas nos regulamentos de estagio do curso.

CAPITULO VI
DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DO ALUNO

Art. 32. As avaliacGes das Unidades de Estudo de Estagio Curricular Supervisionado
seguirdo as normas internas da UEMS, bem como as previstas neste Regulamento.

Art. 33. Fardo parte das avaliagdes das Unidades de Estudo de Estagio Curricular
Supervisionado Obrigatorio, as observacGes feitas na organizacdo concedente pelo
profissional responsavel em acompanhar o aluno-estagiario e; nos quais se deu o estagio.

Art. 34. O registro das atividado de estagio devera ser acompanhado e avaliado pelos
professores de estagio, de forma a garantir qualidade linglistica e consisténcia tedrico-
historica.

Paragrafo uUnico. Serdo realizados semindrios integradores para apresentacdo e

debate das experiéncias registradas.



Art. 35. Seré considerado aprovado o aluno-estagiario que ao apresentar o Relatorio
Final de Estagio, obtiver a média final prevista no Regimento Interno dos Cursos de
Graduacao da UEMS e tiver concluido a carga horaria total de cada Unidade de Estudo de
Estagio Curricular Supervisionado dos respectivos modulos, prevista no Projeto Pedagdgico.

Art. 36. Tendo em vista as especificidades didatico-pedagdgicas da Unidade de
Estudo de Estagio Curricular Supervisionado, ndo sera concedido aos alunos-estagiarios o
direito a realizacdo de prova optativa e exame final.

Paragrafo Unico. O académico/estagiario sera avaliado por meio de:

I- apresentacdo, por meio de semindrios, dos trabalhos desenvolvidos durante as
atividades iniciais de estagio na universidade;

I1- atuacdo, organizacdo, assiduidade, compromisso e responsabilidade nos periodos
destinados a observacdo, participacao e docéncia;

I11- controle de frequéncia as atividades programadas;

IV- fichas de avaliacdo do desempenho do estagiario (preenchidas pelo professor de
Estagio Curricular Supervisionado);

V- Participacdo e organizacdo nas atividades desenvolvidas durante as aulas de
Estagio Curricular Supervisionado;

VI- Elaboracéao do Relatério Final;

VII- Planejamento e execucdo de projetos de intervencao;

VI1I- Participacdo nas atividades previstas no projeto.

) CAPITULO VII )
DO ESTAGIO CURRICULAR NAO-OBRIGATORIO

Art. 37. O Estagio Curricular Supervisionado Ndo-Obrigatério é uma atividade opcional
que compde a vida académica, enriquecendo a formagdo humana e profissional do aluno.

Art. 38. As atividades de Estagio Curricular Supervisionado N&ao-Obrigatorio serdo
desenvolvidas em instituicbes de ensino e/ou pesquisa e empresas publicas, privadas e
organizacfes ndo governamentais que tenham como finalidade o ato educativo que auxilie na
formacdo profissional do académico.

81° O estagio deverad ser formalizado via convénio entre a UEMS e as instituicdes ou
empresas concedentes de acordo com as disposic¢oes legais vigentes, internas e externas.
§2° A COES devera se manifestar quanto ao fato do estagio solicitado atender ou ndo a

formagé@o em Pedagogia.



Art. 39. As atividades de Estagio Curricular Supervisionado Nao-Obrigatorio ndo poderao
ser consideradas como carga horaria de Estagio Curricular Supervisionado Obrigatorio constante
no Projeto Pedagdgico do curso, mas apenas como carga horaria de Estagio Curricular
Supervisionado N&o-Obrigatorio com registro no histérico escolar, desde que:

| — 0 aluno seja acompanhado e avaliado, durante as atividades de estagio, por um
supervisor profissional na organizacdo concedente;

Il - 0 aluno entregue o Relatorio Final de Estagio Nao-Obrigatorio, até 30 (trinta) dias
apos o término do estagio, ao professor-orientador de estagio e;

1l — o professor-orientador aprove o relatorio final e repasse a COES para ser

referendado e ao Colegiado de Curso que aprovara o registro no historico escolar do aluno.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 40. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado de Curso, ouvidos 0s
professores do Estdgio Curricular Supervisionado, a COES e as demais partes envolvidas,
com a anuéncia da PROE.



