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estagio obrigatorio e nao-

obrigatorio em Servico Social. Ter experiéncia em orientacdo de Trabalho de Conclusédo de
Curso de estudantes concluintes de graduacdo em Servico Social. Ter experiéncia em
orientacdo de Mestrado. Desenvolver atividades e projetos de ensino (monitoria, tutoria,
projeto complementar). Ser orientador académico de discentes de graduag&o.
Desenvolver atividades do Nicleo Docente Estruturante do curso de graduagdo em servico s
ocial. Participar de atividades coletivas de planejamento e avaliagdo vinculadas
ao desenvolvimento pedagogico dos cursos e ao desenvolvimento profissional docente. Pesq
uisa: Participar de atividades de pesquisa vinculadas a Grupos de Pesquisa. Ter producéo e
divulgacdo de pesquisa e conhecimentos cientificos que ampliem e aprofundem a
compreensdo do Servico Social; Desenvolver projetos
de pesquisa voltados ao fortalecimento da &rea de Servico Social; Participar de projetos  de
pesquisa j& formulados cujo objeto seja pertinente ao Servico Social e a politica social.
Participar de eventos cientificos locais, nacionais e internacionais, contribuindo com
apresentacdo de trabalhos, proposicéo de oficinas, atuacdo em mesas redondas e comissdes
cientificas; Estabelecer relacbes e intercAmbios
com grupos de pesquisas de outras instituicdes de ensino superior, nacionais ou estrangeiras;
Vincular-se aos grupos de pesquisas do Departamento de acordo com suas afinidades de
investigacdo, de modo a facilitar a articulacdo entre graduacdo e pés-graduacdo. Extensao:
Coordenar ou colaborar em projetos de extensdo, que estabelegcam a relacéo entre o Servigo
Social e o processo de qualificacdo de assistentes sociais; Participar como colaborador ou
coordenador de projetos de extensdo que qualifiquem a trajetéria formativa de estudantes,
professores e outros profissionais em temas relevantes e expressdes da questdo social e da
politica social; Coordenar ou participar da organizagdo de eventos de extensdo; Participar das
atividades de extensdo promovidas pelo DESSO, pelo PPGSS e pela UFRN. Gestéo:
Participar de atividades, comissdes e colegiados que qualifiquem a gestdo do DESSO, do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e da UFRN; Participar
em instancias técnicas e cientificas da administracdo publica e representar a Universidade e
0 DESSO em instancias e/ou instituicdes publicas; Atender as solicitacGes administrativas

e académicas do DESSO.

Resolucdo N° 232/2021-CONSEPE, de 24 de agosto de 2021.

Aprova atualizagdo do Regimento Interno do Programa de P6s-Graduagdo Mestrado
Profissional em Letras — PROFLETRAS, em Rede Nacional, vinculado ao Centro de Ciéncias
Humanas, Letras e Artes - CCHLA.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, usando das atribuicdes que
Ihe confere o inciso XI, do artigo 17 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO a decisdo do Conselho Gestor do Mestrado Profissional em
Letras - PROFLETRAS, vinculado ao Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes - CCHLA,
em reunido realizada no dia 22 de marco de 2021;

CONSIDERANDO a decisao ad referendum do Conselho de Centro — CONSEC, do
Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes - CCHLA, da Dire¢cdo do CCHLA em 08 de
abril de 2021,

CONSIDERANDO a decisdo da Comissdo de Pds-Graduagdo da Pro-Reitoria de
Pés-Graduacdo - PPg, em reunido ordindria realizada no dia 28 de agosto de 2020;

CONSIDERANDO a Resolugédo n° 13/2021-CPG/PPG, de 20 de agosto de 2021, da
Céamara de P6s-Graduagdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE;

CONSIDERANDO o que consta no processo n2 23077.063468/2020-79,

RESOLVE:
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Art. 12 Aprovar a atualizagdo do Regimento Interno do Programa de Pds-Graduacéo
Mestrado Profissional em Letras — PROFLETRAS, em Rede Nacional, vinculado ao Centro
de Ciéncias Humanas, Letras e Artes - CCHLA, da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte - UFRN, que é parte integrante e inseparavel desta Resolucéo.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas
as disposicBes em contrario.

(a)Henio Ferreira De Miranda - Vice-Reitor

CAPITULO | - Das Finalidades

CAPITULO Il - Das Instituicbes Associadas

CAPITULO llI - Da Organizagdo e Coordenacdo Didética

CAPITULO IV - Do Exame Nacional de Acesso

CAPITULOV - Da Matriz Curricular

CAPITULO VI - Do Exame de Qualificacdo, da Proficiéncia e do Trabalho
de Concluséo

CAPITULO VII - Dos Prazos e Requisitos para Concluséo

CAPITULO VIII - Das Disposic¢des Gerais e Transitorias

CAPITULO |

Das Finalidades

Art. 1° O Mestrado Profissional em Letras em Rede Nacional (ProfLetras) visa a capacitacéo
de professores de Lingua Portuguesa para o exercicio da docéncia na Educacdo Bésica, com
0 intuito de contribuir para a melhoria da qualidade do ensino no pais.

Art. 22 O ProfLetras é um curso semipresencial, com oferta simultanea nacional, no ambito
do Sistema da Universidade Aberta do Brasil (UAB), conduzindo o discente ao titulo de
Mestre em Letras.

Art. 32 O ProfLetras tem como éarea de concentragdo “Linguagens e Letramentos”, com as
seguintes linhas de atuag&o:

| — Estudos da Linguagem e Préticas Sociais;
Il — Estudos Literéarios.

CAPITULO Il
Das Instituicbes Associadas

Art. 4° O ProfLetras é constituido por uma Rede Nacional de Instituigdes de Ensino Superior
que atendem os seguintes requisitos de qualidade académica:

I — ter corpo docente adequado e compativel para a oferta regular do curso com, no minimo,
6 (seis) docentes com titulacdo de doutor que atendam os critérios de produgdo para integrar
0 nlcleo de permanentes;
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Il — dispor de infraestrutura adequada para a oferta regular do curso, apresentando,
comprovadamente, biblioteca, laboratérios e ferramentas de ensino a distancia (EaD)
compativeis com o nimero de vagas a ser ofertado;

Il — ser credenciada para oferta da educacdo na modalidade EaD, no sistema
Universidade Aberta do Brasil (UAB);
IV — apresentar adesdo formal do dirigente maximo da instituicdo ou do representante
legalmente constituido garantindo as condicdes plenas de funcionamento do curso.

812 As Instituices de Ensino Superior (IES) que integram o ProfLetras sdo denominadas de
Institui¢ces Associadas.

822 A adesdo ao Profletras sera realizada por meio de chamada especifica, desde que as IES
interessadas cumpram os requisitos do caput deste artigo e sejam aprovadas pelo Conselho
Superior e pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES).
§32 A permanéncia de cada Instituicdo Associada estd sujeita a avaliagdo quadrienal pelo
Conselho Superior, baseada, fundamentalmente, nos seguintes parametros:

I — efetiva execugdo do projeto pedagdgico nacional do ProfLetras;

I — resultado positivo na formacdo de egressos;

Il — qualidade da producéo cientifica gerada pelo ProfLetras na Instituicdo Associada;

IV — disponibilidade de infraestrutura fisica e material compativel com o nimero de alunos;
V — qualidade e disponibilizacdo das informagfes pertinentes para preenchimento da
plataforma de avaliacdo da CAPES.

§4° A Instituicio Associada caberd arcar com as despesas de deslocamento de quaisquer
participantes do Colegiado Local quando da necessidade de eventuais convocagdes.

Art. 52 0 corpo docente do ProfLetras, em cada Instituicdo Associada, é constituido por
docentes permanentes e colaboradores.

§ 12 O ndcleo permanente do Programa deve ter, no minimo, 6 (seis) docentes que atendam
0s seguintes critérios:

| —ter obtido o titulo de Doutor h& pelo menos 1 (um) ano;

Il — comprovar experiéncia docente em cursos de formagdo continuada voltados para a
Educacdo Basica;

111 — comprovar experiéncia em orientacdo académica;

IV — apresentar produgdo cientifica e/ou técnica coerente com a proposta do Programa.

§ 22 Os professores colaboradores devem atender o estabelecido em portaria da CAPES
editada para tal fim.

§ 32 A proporcdo entre docentes permanentes e colaboradores em cada Instituicdo Associada
deve obedecer ao previsto no documento da area.

Art. 62 A cada quadriénio sera realizado o recredenciamento dos docentes, observando os
critérios estabelecidos pelo Conselho Gestor, com base no documento de area da Capes,
referentes a sua atuagdo e a produgdo técnica, cientifica e académica, a saber:
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I — ter orientagdo concluida no ProfLetras no quadriénio;
Il — comprovar producéo técnica/cientifica resultante de atuacéo e orientagdo no ProfLetras;
111 — ter ministrado disciplinas no ProfLetras no triénio.

Art. 72Os docentes que ndo atenderem os critérios estabelecidos na avaliagdo serdo
descredenciados do ProfLetras.

Paragrafo Unico. Apds o processo de recredenciamento, a Instituicdo Associada que se
encontrar com numero inferior de docentes ao minimo estabelecido, neste regimento, sera
desvinculada da rede.

CAPITULO III
Da Organizagdo e Coordenacéo Didatica

Art. 82 O ProflLetras, para fins operacionais, estrutura-se em trés niveis:

I — Conselho Superior;
Il — Conselho Gestor;
111 — Colegiado de Curso.

Parégrafo Unico. O Conselho Gestor podera criar comissfes especificas de acordo com as
necessidades do ProfLetras.

Art. 920 Conselho Superior constitui instancia consultiva, normativa e deliberativa, sendo
integrado pelos seguintes membros:

I — Coordenador(a) Nacional do ProfLetras, membro nato;
Il — representante do Conselho Gestor;
Il — representante da Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo, ou equivalente, da Instituicdo
Associada Coordenadora da Rede Nacional, indicado(a) pelo seu dirigente méaximo,
presidente;
IV — representante da CAPES;
V — representante das Coordenages Locais escolhido(a) pelos coordenadores dos Programas
vinculados ao ProflLetras;
VI - representante discente escolhido(a) pelos discentes.

8 12 Os membros 11, 111, IV e V deste Conselho terdo mandato de 4 (quatro)
anos, permitida uma reconducdo enquanto estiverem no exercicio do cargo que representam.

§ 22 O presidente do Conselho Superior seré& escolhido entre os seus integrantes, desde que
atenda as condicfes do caput desde artigo para permanecer como representante.

Art. 10. S@o atribui¢des do Conselho Superior:
I —acompanhar o ProfLetras, atentando para a sua exceléncia académica e administrativa;

Il — aprovar alteragOes pertinentes a area de concentracdo, as linhas de atuacdo e a matriz
curricular;
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111 — deliberar sobre o credenciamento de novas Institui¢des/IES, observando o edital de
expansdo da rede do ProfLetras;

IV — decidir sobre o descredenciamento de Instituicbes Associadas que ndo atendam o0s
parametros definidos no artigo 4°;

V — aprovar o0 nimero de vagas para cada processo seletivo em conformidade com o quadro
de docentes permanentes de cada Instituicdo Associada;

VI — definir as normas de distribuicdo de bolsas de estudo, contemplando todas as Instituicdes
Associadas de forma igualitaria;

VIl — coordenar processo de autoavaliacdo ao longo do quadriénio;

VIII — aprovar modificacdo no regimento do programa.

Art. 11. O Conselho Gestor constitui instdncia normativa e executiva, integrado pelos
seguintes membros:

I — Coordenador nacional, como presidente, indicado pela Instituicdo Associada
Coordenadora da Rede Nacional entre os docentes do ProfLetras local;

Il — Coordenador adjunto, a ser indicado pelo Coordenador nacional entre os docentes do
ProfLetras de uma regido diferente daquela em que esta o Coordenador nacional;

111 —um Coordenador local por regido geografica integrante do ProfLetras, escolhido por seus
pares.

Parégrafo Unico. Cada membro deste Conselho terd mandato de 4 (quatro) anos, permitida
uma reconducdo enquanto estiverem no exercicio do cargo que representam.

Art. 12. Séo atribui¢es do Conselho Gestor:

| — coordenar a execucdo e a organizacgao das agdes e atividades do ProflLetras, visando a sua
exceléncia académica e administrativa;
Il — propor alteragdes, quando necessarias, pertinentes a estrutura académica;
111 —elaborar e encaminhar ao Conselho Superior relatdrio anual das atividades desenvolvidas;
IV — organizar o encontro anual dos participantes do ProfLetras;
V — coordenar a elaboracdo e a realizacdo dos Exames Nacionais de Acesso;
VI — coordenar a elaboracdo e a distribuicdo de material didatico;
VII — definir o calendério anual para as atividades académicas;
VIII — propor ao Conselho Superior modifica¢fes no presente Regimento;

IX — designar os membros das comissdes especificas necessarias ao processo de
andamento e acompanhamento do ProfLetras;

X — deliberar sobre credenciamento/descredenciamento de docentes do programa,
observando o exposto no art. 6°.

Art. 13. As Comissdes vinculadas ao Conselho Gestor tém carater executivo e sdo integradas
por docentes do nlcleo permanente do ProfLetras ou de especialistas convidados.

Art. 14. O Colegiado de Curso de cada Instituicdo Associada constitui instancia deliberativa
e executiva, sendo integrado pelos seguintes membros escolhidos na forma definida pelos
seus respectivos Regimentos:

I — Coordenador, seu presidente;
Il — Vice-coordenador;
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Il — Representag&o docente;
IV- Representagdo discente.

Art. 15. Compete ao Colegiado de Curso:

I — coordenar a aplicacdo local dos Exames Nacionais de Acesso;

Il — propor, a cada periodo letivo, a programacdo académica local e a distribuicdo de carga
didatica entre os membros do corpo docente local;

111 — designar os representantes locais das disciplinas obrigatorias, de acordo com o seu corpo
docente;

IV — propor ao Conselho Gestor o credenciamento e o descredenciamento de docentes;

V — organizar atividades complementares, tais como palestras e oficinas, eventos de diversas
naturezas a ser realizados no &mbito do ProfLetras;

VI — decidir sobre solicitacGes de trancamento e cancelamento de disciplinas;

VIl —elaborar e encaminhar ao Conselho Gestor relatorios anuais das atividades
na Instituicdo Associada subsidiando o relatdrio de avaliagdo quadrienal até 60 (sessenta) dias
antes do prazo determinado pela Diretoria de Avaliagdo da CAPES;

VIII — definir a forma e os critérios da obrigatoriedade da frequéncia dos discentes em cada
atividade, respeitando as normas das respectivas IES;

IX — definir as sancbes cabiveis as infragdes disciplinares dos discentes, de acordo com as
normas das respectivas IES;

X —apreciar e aprovar nomes de examinadores que constituam bancas de julgamento do
Trabalho de Concluséo.

Paréagrafo Unico. As competéncias dos membros do Colegiado de Curso sdo aquelas definidas
nos Regimentos de cada Instituicdo Associada.

CAPITULO IV
Do Exame Nacional de Acesso

Art. 16. A admissdo de discentes no ProfLetras se d& por meio de um Exame Nacional de
Acesso, constituido de uma prova escrita, com a finalidade de avaliar as habilidades de leitura
e de escrita.

§12 O Exame Nacional de Acesso seré realizado ao menos uma vez por ano e de forma
simultanea nas Instituicbes Associadas.

822 As normas de realizagdo do Exame Nacional de Acesso, incluindo os requisitos para
inscricdo, os horarios e os locais de aplicagdo do exame, o nimero de vagas de cada
Instituicdo Associada e os critérios de correcdo e aprovacdo serdo definidos por edital do
Conselho Gestor.

Art. 17. Podem matricular-se no ProflLetras os candidatos aprovados no Exame Nacional de
Acesso, diplomados em curso de graduacdo reconhecidos pelo Ministério da Educacdo, que
atuem na Educagdo Basica, conforme edital de selegéo.

Paragrafo unico. Os discentes regularmente matriculados no ProflLetras em cada Instituicdo
Associada fardo parte do corpo discente da pos-graduagdo da respectiva IES, a qual cabe
emitir o Diploma de Mestre em Letras, uma vez cumpridos todos os requisitos para conclusdo




Boletim de Servico - UFRN N° 159 24.08.2021 Fls. 76

do curso. Um selo de identificacdo da Rede Nacional do ProfLetras sera afixado no verso do
diploma.

CAPITULO V
Da Matriz Curricular

Art. 18. O ProfLetras prevé o cumprimento de um minimo de 360 (trezentos e sessenta) horas
em disciplinas, correspondendo a 4 (quatro) disciplinas obrigatérias e 2 (duas) optativas, cada
uma delas com 60 (sessenta) horas.

Art. 19. Cada disciplina obrigatdria e optativa terd uma Comissdo Tematica designada pelo
Conselho Gestor.

Paragrafo Gnico. A cada Comissdo Tematica das disciplinas obrigatdrias e optativas cabera
articular o contelido programatico e sua conducdo metodoldgica, procurando garantir a
unidade da proposta em toda a rede.

Art. 20. Considerando o prazo estabelecido no calendario académico, o candidato selecionado
devera requerer sua matricula na Secretaria do Programa da Instituicdo Associada a qual seré
vinculado.

Art. 21. A cada semestre, o aluno matriculado no Programa devera obrigatoriamente
inscrever-se em atividades definidas pelo Conselho Gestor em consonancia com o Colegiado
de Curso.

Art. 22. SolicitagBes de trancamento de disciplina ou matricula serdo avaliadas pelo
Colegiado de Curso observando o previsto na legislacdo vigente e nas normas Institucionais.

812 N&o sera permitido o trancamento de uma mesma disciplina mais de 1 (uma) vez.

822 O aluno bolsista que trancar a matricula tera sua bolsa de estudos cancelada, exceto nos
casos previstos em lei.

CAPITULO VI
Do Exame de Qualificagdo, da Proficiéncia em Lingua Estrangeira e do Trabalho de
Concluséo

Art. 23. O Exame de Qualificacdo consistird na apresentacdo de uma proposta de ensino de
Lingua Portuguesa ou Literatura, podendo ser sistematizada por meio de um projeto voltado
para a Educacdo Bésica, perante banca aprovada pelo Colegiado de Curso, constituida por 3
(trés) docentes, incluindo o orientador.

§ 12 O Exame de Qualificac8o devera ser realizado até o 15° més.

§ 22 Ao Exame de Qualificagdo serd atribuido o grau aprovado ou reprovado.
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§ 32 No caso de reprovacao, sera permitida uma nova apresentacdo, apds reformulagdo da
proposta, desde que ndo ultrapasse os 18 (dezoito) meses para integralizagdo do Mestrado.

Art. 24, Para o ProflLetras, sera exigida a comprovacdo de proficiéncia em uma lingua
estrangeira.

§ 120 Exame de Proficiéncia serd definido pelo Colegiado de Curso de cada Instituicdo
Associada, a ser realizado até 0 18° més.

§ 22 Em caso de ndo comprovagdo até o 18° més, o aluno sera desligado do curso.

Art. 25. O Trabalho de Concluséo consistira na apresentacdo escrita de um texto que apresente
o resultado do desenvolvimento das atividades previstas no Exame de Qualificacao.

Paragrafo Unico. Na elaboracdo do Trabalho de Conclusdo, o aluno contard com um
orientador escolhido entre os docentes credenciados no ProflLetras, respeitando-se a

disponibilidade do docente.

Art. 26. A avaliagdo do Trabalho de Concluséo cabera a uma Comissdo constituida por 3 (trés)
docentes: o orientador, 1 (um) docente do ProfLetras e 1 (um) membro externo.

§ 1° Entende-se como membro externo o docente vinculado a outra instituigéo.
§ 22 Ao Trabalho de Conclusdo sera atribuido o grau aprovado ou reprovado.
§ 32 No caso de reprovagdo, o aluno néo terd direito ao titulo.

CAPITULO VII
Dos Prazos e Requisitos para Conclusdo

Art. 27. O curso de mestrado deverd ser concluido no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
meses.

§ 12 O pedido de prorrogacao de prazo para conclusdo deverd ser encaminhado ao Colegiado
de Curso, que analisara a solicitagdo tdo somente a luz dos casos previstos em lei.

§ 22Na solicitagdo de prorrogacdo, o aluno devera apresentar justificativa pelo néao
cumprimento do prazo e proposta de cronograma para conclusdo do curso, acrescentando
material até entdo produzido.

Art. 28. Para a obtencdo do grau de Mestre em Letras no programa, o discente devera:
| —totalizar 24 (vinte e quatro) créditos em disciplinas;

Il — ser aprovado no Exame de Qualificacéo;

111 — ser aprovado no Trabalho de Concluséo;

IV — comprovar proficiéncia em uma lingua estrangeira até o 18> més.

CAPITULO VIII — Das Disposigdes Gerais e Transitorias
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Art.29. Os casos ndo previstos neste Regimento serdo analisados pelo Conselho Superior.
Aurt. 30. Este Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacéo pelos Conselhos de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, ou similares, das Instituicfes Associadas, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Resolucdo N° 233/2021-CONSEPE, de 24 de agosto de 2021.

Aprova atualizagdo do Regimento Interno do Programa de Po6s-Graduagdo em
Engenharia Aeroespacial, Mestrado Académico, em Rede Nordeste Aeroespacial — RNA,
vinculado a Escola de Ciéncias e Tecnologia — EC&T.

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, usando das atribuicdes que
Ihe confere o inciso XI, do artigo 17 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO o Oficio n° 1/2020-DAV/CAPES, de 16 de janeiro de 2020;

CONSIDERANDO a justificativa n® 626/2020-PPGEA, de 03 de abril de 2020, do
Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia Espacial, vinculado a Escola de Ciéncias e
Tecnologia - EC&T,;

CONSIDERANDO a decisdo do Conselho da Escola de Ciéncias e Tecnologia -
CONECT, da Escola de Ciéncias e Tecnologia - EC&T, em reunido ordinéria realizada no
dia 05 de abril de 2021,

CONSIDERANDO a decisdo da Comissdo de Pos-Graduacdo da Pro-Reitoria de
Pés-Graduacéo - PPg, em reunido ordinaria realizada no dia 07 de abril de 2020;

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 14/2021-CPG/PPG, de 20 de agosto de 2021, da
Céamara de Pos-Graduag&o do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE;

CONSIDERANDO o que consta no processo n® 23077.025719/2020-17,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a atualizacdo do Regimento Interno do Programa de Pés-Graduacao
em Engenharia Aeroespacial, Mestrado Académico, em Rede Nordeste Aeroespacial — RNA,
vinculado & Escola de Ciéncias e Tecnologia— EC&T da Universidade Federal do Rio Grande
do Norte - UFRN, que é parte integrante e insepardvel desta Resolucao.

Aurt. 22 Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas
as disposicbes em contrario.

(a)Henio Ferreira De Miranda - Vice-Reitor

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ENGENHARIA
AEROESPACIAL
REDE NORDESTE AEOROESPACIAL - RNA

CAPITULO |
DAS FINALIDADES E CRITERIOS PARA INGRESSO DE NOVAS INSTITUICOES
ASSOCIADAS

Art 12 O Programa de P6s-graduacdo em Engenharia Aeroespacial (PPGEA no RN e em PE e
PPgAERO no MA) oferta Curso de Mestrado Académico que visa formar recursos humanos




