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Aos vinte e quatro dias do mês de julho do ano de dois mil e vinte, reuniram-se, via plataforma 

Google Meet, extraordinariamente, os docentes do Programa de Pós-graduação em Educação, 

Mestrado Profissional, na Unidade Universitária de Campo Grande, Rodovia MS 080, s/n, para 

discutir a seguinte pauta: 1) Convênio IFMS e UEMS. 

1) Convênio IFMS e UEMS. A professora Erika informou sobre a celebração do Acordo de 

Cooperação Técnica entre a Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul e o Instituto Federal de 

Mato Grosso do Sul e que envolve reserva de 20% (vinte por cento) das vagas no Programa de Pós-

Graduação em Educação, Mestrado Profissional, para o processo seletivo 2020/2021. Informou 

ainda que o colegiado do programa precisava deliberar sobre a consulta de adesão ao Convênio- 

Processo nº 23347.000600.2020-12- com o Instituto Federal do Estado de Mato Grosso do Sul 

(IFMS), em resposta ao Ofício encaminhado pela Reitoria do IFMS, n.169/2020 RT/IFMS, à 

Reitoria da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS). A professora Dra. Celi Corrêa 

Neres esclareceu alguns detalhes e informações que possuía na qualidade de Vice Reitoria e por 

ocasião de ter acompanhado as discussões sobre o convênio desde o mês de fevereiro. Os docentes 

foram ouvidos por ordem de inscrição no chat, de maneira a apresentarem dúvidas que possuíam e 

também evidenciar argumentos para o amadurecimento de aspectos do convênio que mereciam ser 

destacados. O processo seletivo foi citado mais de uma vez, especialmente devido às mudanças 

necessárias no edital, o número de vagas a serem oferecidas pelo Programa, entre outros. O 

convênio já existente com a SED também foi mencionado, especialmente por estarmos em um 

momento de renovação urgente, prestes a realizarmos um processo seletivo para preenchimento de 

vagas em 2021. Por fim, depois de expostas várias questões, decidiu-se pela elaboração de 

condições (contrapartida do IFMS) para o convênio, concretizadas nas seguintes circunstâncias: 

1)  Haja o financiamento de duas publicações anuais; 2)  Disponibilize a utilização do Software 

SUAP para a UEMS e, consequentemente, para o PROFEDUC; 3) Haja a regulamentação da 

liberação dos docentes, os quais serão discentes no PROFEDUC, para: a) cursarem as disciplinas no 

PROFEDUC; b) participarem de reuniões convocadas pelo orientador; c) participarem de eventos 

do programa; d) participarem de ações pontuais de intercâmbio com a graduação solicitadas pelo 

orientador; e d) estarem presentes nas reuniões do grupo de pesquisa do orientador. Considerando 

essas condições, foi realizada uma votação entre os docentes, e decidiu-se, unanimemente, pela 

aprovação da proposta do convênio, com formalização ainda neste Processo Seletivo de 2021. Às 

11h 34min. a reunião foi finalizada pela coordenadora Professora Dra. Érika Porceli Alaniz. Não 
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havendo nada mais a tratar, eu Marlúcia Francisca de Oliveira Cavalhieri Martins 

___________________, lavrei a presente ata que vai assinada por mim e por todos os presentes, a 

fim de que produza os efeitos legais. 

 

Profa. Dra. Ana Paula Camilo Pereira _________________________________________________ 
Prof. Dr. Antonio Sales_____________________________________________________________ 
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