EDITAL N°025/2022-PROFEDUC/UEMS, de 16 de setembro de 2022.

PROCESSO SELETIVO PARA ALUNO REGULAR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM
EDUCACAO, CURSO DE MESTRADO, MODALIDADE PROFISSIONAL, AREA DE CONCENTRACAO FORMACAO DE
EDUCADORES, NA UNIDADE UNIVERSITARIA DE CAMPO GRANDE

A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu em Educagdo, curso de Mestrado, modalidade
Profissional (PROFEDUC), da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), outorgada por
subdelegacdo de competéncia pela Pro-Reitora de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovagdo (PROPPI/UEMS),
considerando a Lei Federal n° 10.741/03 (Estatuto do Idoso); a Portaria UEMS/PROPP 001/2016, de 1° de
setembro de 2016; a Resolugdo CEPE-UEMS n° 1.623, de 24 de maio de 2016; a Resolugdo CEPE-UEMS N©
2.153, de 19 de maio de 2020; a Deliberagcdao CPPGI/CEPE-UEMS N° 303, de 28 de setembro de 2021, torna
publica a Abertura das Inscricdes para o PROCESSO SELETIVO DE ALUNOS REGULARES do Programa de
Pés-Graduacdo Stricto Sensu em Educacdo, curso de Mestrado, modalidade Profissional, drea de concentracdo
em Formacdo de Educadores, ofertado na Unidade Universitdria de Campo Grande, para ingresso no ano letivo
de 2023.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo do Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu em Educacgdo, curso de Mestrado,
modalidade Profissional, area de concentracdo em Formacdo de Educadores (PROFEDUC), objeto deste Edital,
sera executado pela Coordenacdo do PROFEDUC; sob supervisdo da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pdés-Graduagdo e
Inovacdao (PROPPI/UEMS); reservando-se a Comissdao do Processo Seletivo, designada através da Portaria
UEMS-PROPPI n° 57/2022, de 01 de setembro de 2022, as decisdes de mérito sobre os atos e fatos que
envolvam o certame.

1.2. Poderdao participar da selecdao candidatos portadores de diploma de Graduagao, de qualquer
area de conhecimento, devidamente autorizado e reconhecido pelo 6rgao competente, com vinculo
comprovado na Educacao, em espacos escolares e nao escolares, preferencialmente na Educacao
Basica.

1.3. As informacoes referentes a este Edital e demais atualizagdes constardo no Portal da UEMS, no endereco
eletronico:
http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/educacao-campo-grande-mestrado-profissional/inscricoes.

1.3.1. O(A) candidato(a) devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para se inscrever no processo seletivo observando-se o sistema de concorréncia escolhido.

1.3.2. A efetivagdo da inscricdo do(a) candidato(a) implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condigOes estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.4. O PROFEDUC esta direcionado para a formacdo de educadores, com o objetivo de aprofundar estudos que
busquem a melhoria da qualidade do ensino na Educacdo Basica e estd organizado em duas linhas de pesquisa:
Organizacdo do Trabalho Didatico e Formacdo de Professores, Culturas e Diversidade, descricdo e demais
informagodes no endereco eletronico:
http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/educacao-campo-grande-mestrado-profissional/linhas_pesquisa
1.5. Os horarios referidos neste Edital sdo os oficiais do Estado de Mato Grosso do Sul.

1.6. A conexdo a Internet para inscricdo nesse processo seletivo ocorrerd por conta do candidato.

1.7. Este Edital trata da inscrigdo, selegdo e ocupagcao de um total de até 27 vagas, conforme ANEXO I -
QUADRO DE VAGAS.

1.8. Nesse processo seletivo serdo adotados os seguintes sistemas de concorréncia:

a) por ampla concorréncia:

b) por Convénios, sendo:

I. 30% das vagas aos candidatos que, além de atenderem aos critérios de inscrigdo, comprovarem vinculo com
0 quadro efetivo da Secretaria de Estado de Educagdo de Mato Grosso do Sul (SED/MS).

II. 20% das vagas aos candidatos que, além de atenderem aos critérios de inscrigdo, comprovarem vinculo com
0 quadro efetivo do Instituto Federal de Mato Grosso do Sul (IFMS).

c) por Reserva de Vagas, sendo:

I. 20% (vinte por cento) para candidatos(as) ao regime de cotas para Negros (pretos e pardos);

I1. 10% (dez por cento) para candidatos(as) ao regime de cotas para Indigenas;

ITI. 5% (cinco por cento) para candidatos(as) ao regime de cotas para Deficientes;

IV. 5% (cinco por cento) para candidatos(as) ao regime de cotas para Quilombolas;

V. 5% (cinco por cento) para candidatos(as) ao regime de cotas para Travestis e Trans*;

1.8.1. O(A) candidato(a) devera, obrigatoriamente, optar pelo sistema ao qual deseja concorrer e certificar-se
de que cumpre os requisitos estabelecidos para concorrer as vagas reservadas em decorréncia XXX.

1.8.2. Ao indicar o sistema de concorréncia escolhido o(a) candidato(a) concorrera apenas com
os(as) candidatos(as) inscritos(as) para o mesmo sistema de concorréncia indicado no ato da
inscricao.

1.8.3. E vedada a alteracdo do sistema de concorréncia apds a confirmacdo da inscricdo, a partir da
publicacdo da Lista Preliminar das Inscrigdes.


http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/educacao-campo-grande-mestrado-profissional/linhas_pesquisa

1.9. Constam nos Anexos deste Edital:

a) ANEXO I - QUADRO DE VAGAS;

b) ANEXO II - LINHAS DE PESQUISA E QUADRO DE ORIENTACAO;
c) ANEXO III - REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
d) ANEXO IV - QUADRO DE PONTUAGCAO DO CURRICULO LATTES;
e) ANEXO V - FORMULARIO DE COMPLEMENTAGCAO CADASTRAL;

f) ANEXO VI - AUTODECLARACAO PARA IDENTIFICACAO ETNICA;
g) ANEXO VII - FORMULARIO DE RECURSO.

2. DO CRONOGRAMA:

Cronograma

Datas

Local

Horario

Periodo de Inscricdes

16/09/2022 a
07/10/2022

Observar o item 3 deste Edital.

das 8h de
16/09/2022 as 16h
de 07/10/2022

Publicacdao da Lista Preliminar
das Inscrigdes (deferidas e
indeferidas)

18/10/2022

http://www.uems.br/pos_grad

uacao/detalhes/educacao-camp

o-grande-mestrado-profissional
/inscricoes

a partir das 12h

Inscrigdes Homologadas

o-grande-mestrado-profissional

, ~ das 12h de
:erloﬁ%tc;e Regféﬁ%?nn;rrelaﬁzz 18/10/2022 e https://ead4.uems.br 18/10/2022 as
Inscricses 19/10/2022 ) ' ) 23h59min de

s 19/10/2022
Publicacdo do Resultado dos uhatzgc:)/// d":g;;%:i?;fgg ang_—garfnd
Recursos em relagdo a Lista 21/10/2022 d d fissi pl a partir das 12h
Preliminar das Inscrigdes o-grande-mestrado-profissiona
/inscricoes
http://www.uems.br/pos_grad
Publicagao  da Lista de 21/10/2022 uacao/detalhes/educacao-camp a partir das 12h

do Resultado da Etapa 1

o-grande-mestrado-profissional
/inscricoes

/inscricoes
Etapa 1: Avaliagdo dos Horario de
Projetos de Pesquisa 23{/1%/225222&] PROFEDUC funcionamento do
(Eliminatodria e Classificatéria) PROFEDUC
http://www.uems.br/pos_grad
Publicacao da Lista Preliminar 03/11/2022 uacao/detalhes/educacao-camp a partir das 12h

das Etapa 2

o-grande-mestrado-profissional
/inscricoes

das 12h de
Periodo de Recurso em relacdo 03/11/2022 e . 03/11/2022 as
a Lista Preliminar da Etapa 1 04/11/2022 https://ead4.uems.br 23h59min de
04/11/2022
http://www.uems.br/pos_grad
Publicacao do Re§ultado dos 10/11/2022 uacao/detaIhes/educaca_o—c_amp a partir das 12h
Recursos em relacao a Etapa 1 o-grande-mestrado-profissional
/inscricoes
Etapa 2: Aplicacdo da Prova
Escrita - Dissertativa e 12/11/2022 UEMS - Unidade de Campo das 8h as 11h de
Presencial (Eliminatéria e Grande 12/11/2022
Classificatoria)
http://www.uems.br/pos_grad
Publicagao da Lista Preliminar 24/11/2022 uacao/detalhes/educacao-camp a partir das 12h




Periodo de Recurso em relacdo

24/11/2022 e

https://ead4.uems.br

das 12h de
24/11/2022 as

a Lista da etapa 2 25/11/2022 23h59min de
25/11/2022

Publicagdo do Resultado dos )

Recursos em relagéo a Lista sacag/detalhesfeducatao ooy

Preliminar da Etapa 2 e 29/11/2022 P a partir das 12h

Publicagdo do Ensalamento

para a Etapa 3

o-grande-mestrado-profissional
/inscricoes

Envio do Curriculo Lattes

documentado

29/11/2022 e
30/11/2022

https://ead4.uems.br

a partir das 13h de
29/11/2022 as
23h59min de
30/11/2022

Etapa 3: Entrevista e Analise
de Memorial (Eliminatéria e

01/12/2022 a

de acordo com o item 5.4.2.1

de acordo com o item

Classificatéria) 07/12/2022 deste Edital 5.4.2.1 deste Edital
http://www.uems.br/pos_grad
Publicacdo da Lista Preliminar 09/12/2022 uacao/detalhes/educacao-camp a partir das 12h

do Resultado da Etapa 3

o-grande-mestrado-profissional

/inscricoes
das 12h de
Periodo de Recurso em relacdo 09/12/2022 e . 09/12/2022 as
a Lista Preliminar da Etapa 3 10/12/2022 https://ead4.uems.br 23h59min de
10/12/2022
http://www.uems.br/pos_grad
Publicacao da Lista do uacao/detalhes/educacao-camp
Resultado da Etapa 3 13/12/2022 o-grande-mestrado-profissional 12h
/inscricoes
Etapa 4: Andlise do Curriculo 30/11/2022 a Horario de
lattes documentado 13/12/2022 PROFEDUC funcionamento do
(Classificatéria) PROFEDUC
http://www.uems.br/pos_grad
Publicacao da Lista Preliminar 14/12/2022 uacao/detalhes/educacao-camp a partir das 12h

do Resultado da Etapa 4

o-grande-mestrado-profissional
/inscricoes

das 12h de
Periodo de Recurso em relacdo 14/12/2022 e . 14/12/2022 as
a Lista Preliminar da Etapa 4 15/12/2022 https://ead4.uems.br 23h59min de
15/12/2022
Publicagdo do Resultado dos uh;';;/// dvé?avrﬁzg/n;(s{fgé Egcs)_—gar;d
Recursos em relagdo a Lista 20/12/2022 d d fissi pl a partir das 12h
Preliminar da Etapa 4 0-grande-mestrado-profissiona
/inscricoes
http://www.uems.br/pos_grad
Publicagdo da Lista do uacao/detalhes/educacao-camp .
Resultado da Etapa 4 20/12/2022 o-grande-mestrado-profissional a partir das 12h
/inscricoes
http://www.uems.br/pos_grad
Publicagao da Lista Preliminar 20/12/2021 uacao/detalhes/educacao-camp a partir das 12h

do Resultado Final

o-grande-mestrado-profissional
/inscricoes




das 12h de
20/12/2022 as
23h59min de

21/12/2022

Periodo de Recurso em relacdo
a Lista Preliminar do
Resultado Final

20/12/2022 e

21/12/2022 https://ead4.uems.br

http://www.uems.br/pos_grad

uacao/detalhes/educacao-camp

o-grande-mestrado-profissional
/inscricoes

Publicagdo do Resultado dos
Recursos em relagdo a Lista 22/12/2022
Preliminar do Resultado Final

a partir das 12h

http://www.uems.br/pos_grad

H_omologagao do Resultado 22/12/2022 uacao/detalhes/educaca_o-cgmp a partir das 12h
Final o-grande-mestrado-profissional
/inscricoes

3. DA INSCRICAO

3.1. As inscricbes serao realizadas exclusivamente pela Internet, entre as 8h do dia 16 de setembro
de 2022 e as 16h do dia 07 de outubro de 2022 (horario oficial de Mato Grosso do Sul).

3.2. Para a realizagdo da inscricdo o(a) candidato(a) devera seguir os procedimentos indicados em 3 (trés)
passos.

3.2.1. No 1° Passo o(a) candidato(a), de acordo com a Resolucao COUNI-UEMS n° 363 de 09/09/2009,
devera acessar o endereco eletronico Mmmmgmﬁmwa fazer o cadastro na
plataforma e realizar o seu pedido de inscricdo na pagina inicial, na area identificada como “Inscricdo em
Programa de Pds-Graduagdo”.

3.2.1.1. Ao finalizar o seu cadastro e solicitar o seu pedido de inscricdo, a plataforma disponibilizara a versao
digital da Ficha de Inscricdo que devera ser salva pelo(a) candidato(a) em formato de Portable Document
Format (PDF).

3.2.2. No 2° Passo, o(a) candidato(a) devera acessar o portal FUNAEPE clicando na opgao, dentro do sistema
de inscricdao, EMITIR BOLETO, e realizar seu cadastro no site da Fundacdao de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensdo (FUNAEPE) para emissdo do Boleto Bancério referente ao pagamento da taxa de inscricdo no valor de
R$ 100,00 (cem reais).

3.2.2.1. O pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 100,00 (cem reais), devera ser efetuado até o
ultimo dia do periodo de inscricdo indicado no item 3.1 deste Edital.

3.2.2.2. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipotese alguma, salvo em
caso de cancelamento do processo seletivo por decisdao da Comissao do Processo Seletivo.

3.2.3. No 3° Passo, o(a) candidato(a) devera acessar o endereco eletronico https://ead4.uems.br para
complementacdao de documentos, efetivando sua inscricdo no processo seletivo. Nessa plataforma, o(a)
candidato(a) devera realizar seu cadastro e se inscrever, clicando no banner, na pagina inicial da plataforma,
identificado por “PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU EM MESTRADO
PROFISSIONAL EM EDUCA(;AO".

Ao se inscrever, o(a) candidato(a) devera acessar as areas especificas para o envio da copia digitalizada dos
seguintes documentos:

a) Ficha de Inscrigcdo, conforme subitem 3.2.1 deste Edital;

b) Formulario de Complementacdo Cadastral, conforme Anexo IV deste Edital, preenchido e assinado;

c) Cépia da cédula de identidade (RG);

d) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Copia do Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral (gerada no site
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral ou nos cartérios eleitorais);

f) Copia do Diploma da Graduacdo;

g) Comprovante de vinculo com a Educagdo, preferencialmente na Educagdo Basica;

h) Comprovante de pagamento da taxa de inscricao;

i) Copia do Curriculo Lattes documentado (gerado pelo site https://lattes.cnpg.br), observando-se os itens 2 e
5.5.2 deste Edital;

j) Projeto de Pesquisa, conforme subitem 5.2 deste Edital; e

k) Memorial Formativo, conforme subitem 5.4.1 deste Edital.

3.2.3.1. No Formulario de Complementacdao Cadastral (Anexo IV deste Edital), o(a) candidato(a)
devera indicar, preferencialmente, dois possiveis orientadores, observando-se o quadro de vagas e
tematicas trabalhadas por cada docente (ANEXO II deste Edital).

3.2.3.2. Para comprovagdo de vinculo com a Educacdo, preferencialmente na Educacdo Basica, podera ser
enviada declaragdo emitida pelo(a) responsavel da instituicdo ou holerite do més anterior ao periodo de
inscrigao indicado no subitem 3.1 deste Edital.

3.2.3.3. O Curriculo Lattes devera ser gerado por meio de cadastro na Plataforma Lattes (CNPq), devera estar
acompanhado de comprovacdo das informacdes (documentos digitalizados e sequenciados) e devera ser
enviado no enderego eletronico https://ead4.uems.br, no periodo de 24 e 25 de novembro de 2022,
conforme item 2 deste Edital, apenas pelos(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) e aptos(as)
para a Etapa 3 do processo de selecao.


http://posgraduacao.uems.br/uems-sigpos/portal
https://ead4.uems.br
http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
https://lattes.cnpq.br
https://ead4.uems.br

3.2.3.4. Todos os documentos indicados no item 3.2.3 deste Edital deverdao ser enviados em formato de
Portable Document Format (PDF) apo6s o cumprimento dos subitens 3.2.1 e 3.2.2 deste Edital.
3.2.3.5. As copias digitalizadas dos documentos indicados nos subitens “a” até “h”, do subitem 3.2.3
deste Edital, devem estar em arquivo (nico, em sequéncia e em formato de Portable Document
Format (PDF).

3.2.4. Para inscricdo no processo seletivo, os(as) candidatos(as) de nacionalidade estrangeira, além dos
documentos descritos no item 3.2.3 deste Edital, deverdo enviar a cépia digitalizada dos seguintes documentos:
a) documento de identidade para estrangeiro, valida a data do registro;

b) comprovante de conclusdo de escolaridade do ensino superior no Brasil ou declaracdo de processo de
equivaléncia de estudos realizados no exterior, concedida pelo 6rgédo competente.

3.2.5. Em caso de problema na leitura dos arquivos digitalizados que foram enviados na 32 Etapa, os
candidatos serdo informados por e-mail sobre os procedimentos para reenvio, dentro de um prazo estipulado
pela Comissdo do Processo Seletivo, € de inteira responsabilidade do(a) candidato(a).

3.2.6. Em caso de deficiéncia, o candidato devera solicitar o atendimento especial por meio do Formulario de
Complementagdao Cadastral, conforme Anexo III deste Edital.

4. DO INDEFERIMENTO DAS INSCRICOES:

4.1. O(A) candidato(a) tera a sua inscricdo indeferida quando:

a) ndo cumprir quaisquer dos requisitos determinados no subitem 3.2 deste Edital;

b) ndo preenchimento dos campos IDENTIFICAGAO (TELEFONE E E-MAIL), SISTEMA DE CONCORRENCIA,
INDICACAO DE LINHA DE PESQUISA e PREFERENCIA POR PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) no Formulério de
Complementacao Cadastral.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. A Selegdo dos(as) candidatos(as) dar-se-a em trés etapas e cada uma sera de carater eliminatério e/ou
classificatério.

5.1.1. As Etapas deste processo seletivo consistem em:

a) Etapa 1 - Avaliacdo do Projeto de Pesquisa (Eliminatéria e Classificatéria)

b) Etapa 2 - Aplicagdo de Prova Escrita (Eliminatdria e Classificatoria)

b) Etapa 3 - Entrevista e Analise do Memorial Formativo (Eliminatéria e Classificatoria)

c) Etapa 4 - Andlise do Curriculo Lattes (Classificatoria)

5.2. Etapa 1: Avaliacao do Projeto de Pesquisa (Eliminatoria e Classificatoéria)

5.2.1. Esta etapa consiste na avaliacgdo de um Projeto de Pesquisa que deve conter, obrigatoriamente, os
seguintes itens:

a) Titulo;

b) Linha de Pesquisa;

c) Resumo, apresentado com no minimo 250 e no maximo 400 palavras;

d) Introducao e Justificativa, evidenciando o objeto e o problema a ser investigado;

e) Fundamentacdo Tedrica, evidenciando o referencial tedrico e/ou perspectiva epistemoldgica da pesquisa;

f) Objetivos Geral e Especificos;

g) Percurso ou Referencial Metodoldgico, evidenciando as acdes de pesquisa;

h) Cronograma; e

i) Referéncias Bibliograficas, conforme normas atualizadas da ABNT.

5.2.2 Durante a avaliagao do Projeto de Pesquisa serao observados os seguintes itens:

a) adequacdo da tematica a linha de pesquisa indicada e a area de pesquisa do orientador, conforme o subitem
1.4 deste Edital;

b) ter, obrigatoriamente de 10 a 12 laudas (espacamento 1,5, fonte 12), apresentando todos os itens indicados
no subitem 2.3.1 deste Edital;

c) disponibilidade de vagas voltadas a tematica do projeto proposto e ofertadas pelos possiveis orientadores
indicados no Formulario de Complementagdo Cadastral.

5.2.2.1 Fica facultado a Comissdo do Processo Seletivo realizar a redistribuicdo dos projetos entre os(as)
possiveis orientadores(as) de acordo com as necessidades internas do Programa, ndo cabendo recurso por
parte dos(as) candidatos(as) caso venham a ser avaliados(as) e/ou selecionados(as) por orientador(a)
diferente dos(as) indicados(as) no Formulario de Complementacdo Cadastral.

5.2.3. Para a avaliacdo do Projeto de Pesquisa serdao adotados os seguintes critérios:

a) Evidéncia do objeto ou da questdo de pesquisa (1 ponto);

b) Justificativa, contempla, objeto e problema, no que se refere a pertinéncia da pesquisa proposta (2 ponto);
c) Coeréncia da Fundamentacgao Teodrica (2 pontos);

d) Evidéncia e detalhamento do Percurso ou Referencial Metodoldgico (2 pontos);

e) Adequacdo linguistica, coesdo e coeréncia textual, correcdo ortografica e gramatical (1 pontos); e

f) Aderéncia do projeto a uma das linhas de pesquisa do Programa e ao tema de estudo do orientador(a) (2
pontos), conforme o subitem 1.4 deste Edital;

5.2.4. A classificacdo da Etapa 1 dar-se-a em ordem decrescente e a convocacao dos(as)
candidatos(as) aptos(as) para a proxima etapa serao indicados a partir da obtencdo de, no minimo,
nota 7,0 (sete) nesta etapa, respeitando o dobro do quantitativo de vagas indicadas por cada
Orientador(a) para a Etapa 2, conforme ANEXO II - QUADROS DE TEMATICAS E VAGAS PARA



ORIENTACAO deste Edital.

5.2.4.1. Serao considerados DESCLASSIFICADOS os candidatos que obtiverem nota 7,0 (sete) ou
maior, mas ndo estiverem entre os contemplados(as) pelo dobro do quantitativo de vagas indicadas
por cada orientador.

5.2.5. Haverd a possibilidade de ampliacdo do nimero de vagas dos(as) candidatos(as) aptos(as) na Etapa 2 e
convocados(as) para a Etapa 3 se houver solicitacdo por parte do Orientador(a) e/ou empate entre
candidatos(as) aprovados(as).

5.3. Etapa 2: Prova Escrita (Presencial e Eliminatoéria)

5.3.1. A prova consistird na producdo de um texto dissertativo a partir de um tema e/ou um excerto de texto
correspondente a Linha de Pesquisa indicada pelo candidato no formulario de inscrigdo.

5.3.2. O candidato devera demonstrar no contetdo e na forma do texto elaborado o dominio tedrico do tema e
das normas para produgdo de texto na lingua portuguesa.

5.3.3. O candidato devera comparecer ao local munido de:

a) documento oficial de identificacdo pessoal com foto (RG e/ou carteira nacional de habilitagdo - totalmente
visivel e com data de emissdao de no maximo 10 anos, ano final de emissdo valido até 2012);

b) caneta esferografica azul ou preta.

5.3.4. A referida etapa sera realizada no dia 12/11/2022, das 8 horas as 11 horas, na Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul - Unidade Universitaria de Campo Grande. Os candidatos deverdo chegar com
30 minutos de antecedéncia. O ensalamento serd divulgado de acordo com o Cronograma deste Edital.

5.4. Etapa 3: Entrevista e Analise do Memorial Formativo (Eliminatéria e Classificatoria)

5.4.1 Entende-se por Memorial Formativo a elaboragdo de um texto discursivo, com fonte 12, tipo Times New
Roman e espaco entre linhas de 1,5, que deve explicitar a trajetdria de formacdo académica e profissional com
até 20.000 caracteres (com espacos, incluindo notas e referéncias), apresentando as experiéncias profissionais
e académicas; exposicdo das razdes da escolha do Programa, da Linha de Pesquisa e da tematica; concluindo
com, no maximo, duas paginas finais que contemplem a apresentagdo de um Plano de Estudos, descrevendo o
tema de interesse para a pesquisa, autores vislumbrados e experiéncia anterior em torno do tema.

5.4.2. A Entrevista sera gravada e realizada por uma banca composta de, no minimo, dois docentes
permanentes do PROFEDUC, entre os dias 01 de dezembro a 07 de dezembro de 2022, por meio
remoto, em plataforma virtual (Skype), com link disponibilizado previamente para os(as) candidatos(as)
aptos(as) a Etapa 3.

5.4.2.1. Serd publicada na pagina do PROFEDUC a listagem com indicagdo das datas e horarios da
realizagao das bancas de entrevistas e apenas os(as) candidatos(as) aptos(as) a participar da Etapa
3 receberdo, individualmente, o link da sala virtual pelo e-mail informado no Formulario de
Complementacao Cadastral.

5.4.3. A entrevista tera duracdo maxima de até 30 (trinta) minutos.

5.4.4. O presidente da banca de entrevista dard, ao(a) candidato(a), uma tolerancia de atraso de, no maximo,
10 (dez) minutos do horario divulgado para acesso a sala virtual. Caso o mesmo ndo acesse a sala virtual nesse
tempo de tolerancia sera automaticamente desclassificado(a).

5.4.4.1. O tempo de tolerancia serd contabilizado no tempo total destinado a entrevista.

5.4.5. Se no momento da entrevista houver problema com a conexdao que comprometa a avaliacdo do(a)
candidato(a), o presidente da banca devera comunicar a Comissdo do Processo Seletivo que terd autonomia
para remarcar uma nova entrevista sem prejuizo para a avaliacao do(a) candidato(a).

5.4.6 Para a avaliacao dessa etapa considerar-se-a que o(a) candidato(a):

a) sera entrevistado(a) individualmente pela banca examinadora;

b) deverad demonstrar argumentacdo analitica, clareza e coeréncia ao responder questdes sobre o Projeto de
Pesquisa e o Memorial Formativo (2 pontos);

c) devera evidenciar aspectos relacionados as motivagoes e interesses académicos/profissionais registrados e
justificados no Memorial Formativo do(a) candidato(a) (3 pontos); e

d) devera defender o Projeto de Pesquisa enviado durante o periodo de inscrigdo, observando os itens indicados
no subitem 5.2.1 deste Edital (5 pontos).

5.4.7. A classificacdo da Etapa 3 dar-se-a em ordem decrescente e os(as) candidatos(as) aptos(as)
para a proxima etapa serdo indicados a partir da obtencdao de, no minimo, nota 7,0 (sete) nesta
etapa.

5.5. Etapa 4: Analise do Curriculo Lattes documentado (Classificatéria)

5.5.1. Sera pontuado o Curriculo Lattes, a partir da analise da documentagdo comprobatdria, apenas dos(as)
candidatos(as) aprovados na Etapa 3.

5.5.2. Os(as) candidatos(as) deverdo enviar o Curriculo Lattes documentado no enderego eletronico
https://ead4.uems.br, no periodo de 29 e 30 de novembro de 2022, de acordo com o item 2 deste Edital.

5.5.3. Para a pontuacdo do Curriculo Lattes serdo observados os critérios de pontuagdo de acordo com o ANEXO
III - QUADRO DE PONTUAGAO DO CURRICULO LATTES deste Edital.

5.5.3.1. Para a classificacdo/qualificacdo de artigos cientificos serd considerada a Classificacdo de Periddicos
Quadriénio 2013-2016, da Plataforma Sucupira/CAPES.

5.5.7. A classificagdo da Etapa 4 dar-se-a em ordem decrescente.


https://ead4.uems.br

6. DA CLASSIFICAGAO

6.1. A classificacdo dos(as) candidatos(as), em cada uma das etapas previstas neste processo seletivo, sera
organizada em ordem decrescente.
6.1.1. Para o calculo da nota final do(a) candidato(a) sera aplicada a férmula a seguir:

NF = (N1+[\132+N3) + N4

Sendo:

NF - Nota Final do(a) candidato(a);

N1 - Nota do(a) candidato(a) na Etapa 1 (nota de zero a 10);
N2 - Nota do(a) candidato(a) na Etapa 2 (nota de zero a 10);
N3 - Nota do(a) candidato(a) na Etapa 3 (nota de zero a 10); e
N4 - Nota do(a) candidato(a) na Etapa 4.

6.2. Ocorrendo empate, o desempate sera efetuado considerando-se os critérios na seguinte ordem:

I. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo no Processo Seletivo,
conforme artigo n® 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 10.741/03 (Estatuto do Idoso), dentre estes o de
maior idade;

II. maior valor obtido na Etapa 2;

III. maior valor obtido na Etapa 1;

IV. maior valor obtido na Etapa 3.

7. DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

7.1. O resultado de cada uma das etapas previstas e o resultado final desse processo seletivo sera publicado no
endereco eletrénico

http://www.uems.br/pos graduacao/detalhes/educacao-campo-grande-mestrado-profissional/inscricoes,
conforme item 2 deste Edital.
7.2. A homologacao do resultado final do Processo Seletivo serd publicado no Diario Oficial do Estado e
disponibilizado no site
http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/educacao-campo-grande-mestrado-profissional/inscricoes,
conforme item 2 deste Edital.

8. DOS RECURSOS

8.1. O(A) candidato(a) podera recorrer quando houver as seguintes publicagoes:
a) Publicacdo da Lista Preliminar das Inscricdes (deferidas e indeferidas);

b) Publicacdo da Lista Preliminar do Resultado da Etapa 1;

c) Publicacdo da Lista Preliminar do Resultado da Etapa 2;

d) Publicagdo da Lista Preliminar do Resultado da Etapa 3;

e) Publicagdo da Lista Preliminar do Resultado da Etapa 4;e

f) Publicacdo da Lista Preliminar do Resultado Final.

8.2. O(A) candidato(a) podera submeter recurso no periodo préprio, conforme o item 2 deste Edital, por meio
do endereco eletrénico https://ead4.uems.br, na area especifica.

8.2.1 E vedada a alteracdo do sistema de concorréncia apés a confirmacdo da inscricdo, a partir da
publicagdo da Lista Preliminar das Inscricdes, ndao sendo objeto de recurso a alteragdo do sistema de
concorréncia. )

8.3. O(A) candidato(a) sé poderad enviar o Requerimento de Recurso, conforme ANEXO VI - FORMULARIO DE
RECURSO deste Edital, em arquivo digitalizado, uma Unica vez para cada publicagdo e periodo de recurso,
observando-se o item 2 deste Edital, ndo sendo possivel inserir novas informacdes apds envio.

8.3.1. O Requerimento de Recurso deve estar em formato de Portable Document Format (PDF).

8.4. Para fundamentagdo do recurso, o(a) candidato(a) podera solicitar por escrito a Comissdao do Processo
Seletivo, pelo e-mail profeducprofeduc@gmail.com, cépia da ficha de avaliagdo, observando-se o subitem
8.3 deste Edital.

8.5. A Coordenacdao do PROFEDUC constituira uma Comissdo ad hoc de Analise de Recurso com 03 (trés)
docentes permanentes do Programa, na data de publicacdo deste Edital, para avaliar os recursos das
publicagbes do Processo Seletivo indicadas no subitem 8.1 deste Edital.

8.5.1. A Comissdo de Analise de Recurso emitird sua decisdo por escrito e de forma fundamentada, indicando
os motivos que acolhem ou ndo os argumentos levantados pelo(a) candidato(a) e, observados os prazos
indicados no item 2 deste Edital, a Comissdo do Processo Seletivo enviara ao(a) candidato(a) o parecer final.
8.6. Serdo indeferidos os recursos que ndo observarem a forma (Formulario de Recurso) e o prazo (periodo e
horario), conforme constam no item 2 e no ANEXO V - FORMULARIO DE RECURSO deste Edital.

8.7. Nao serdo aceitos recursos protocolados pessoalmente, via postal, fax e/ou qualquer outro meio.

8.8. Em nenhuma hipdtese cabera recurso a decisdo que apreciar o recurso.

8.9. A Comissdao do Processo Seletivo ndo se responsabilizard por solicitacdo de recurso nao recebida por
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motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e a conexdo a Internet.

9. DA MATRICULA

9.1. Os(As) candidatos(as) classificados(as) e que estiverem incluidos até o limite de vagas estabelecido neste
Edital, conforme ANEXO I - QUADROS DE VAGAS deste Edital, serdo convocados(as), exclusivamente por meio
de editais especificos, para realizar sua matricula nas datas, horarios e locais especificados nos respectivos
Editais de Convocacdo para Matricula, disponibilizados no endereco eletrénico
http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/educacao-campo-grande-mestrado-profissional/inscricoes.

9.2. E facultado aos(as) Orientadores(as) solicitar, formalmente, o remanejamento de vagas a Comissdo do
Processo Seletivo, respeitando-se as vagas destinadas aos convénios e a reserva de vagas.

9.3. Os(As) candidatos(as) serao convocados(as) a partir da ordem decrescente da lista de homologagdo do
resultado final, considerando:

a) o quantitativo de vagas de cada orientador(a);

b) a indicacdo de orientadores pelo(a) candidato(a) no ato de inscricdo; e

c) as excecodes observadas ao longo do presente edital e deliberadas pela Comissao do Processo Seletivo.

10. DOS CONVENIOS

10.1. As vagas destinadas aos(a) candidatos(as) pelos convénios com a Secretaria de Estado de Educacdo de
Mato Grosso do Sul (SED/MS) e do Instituto Federal de Mato Grosso do Sul (IFMS) serdao preenchidas somente
depois de cumpridas todas as etapas de selegdo previstas neste edital.

10.1.1. Aos(as) candidatos(as) inscritos(as) € preciso que apresente, no ato da matricula, comprovagao de sua
condicdo a partir do holerite (comprovante de pagamento) do més anterior ao periodo da matricula.

10.2. Caso as vagas destinadas a candidatos(as) pelos convénios com a Secretaria de Estado de Educagao de
Mato Grosso do Sul (SED/MS) e do Instituto Federal de Mato Grosso do Sul (IFMS), ndo venham a ser
preenchidas serdo disponibilizadas aos demais candidatos(as) inscritos(as) na ampla concorréncia.

11. DA RESERVA DE VAGAS

11.1. De acordo com a Deliberagdo CPPG/CEPE-UEMS n° 231, de 28 de agosto de 2018, é prevista a adocdo de
reserva de vagas e sobrevagas como politica de aces afirmativas para o acesso como aluno regular ao
PROFEDUC.

11.1.2. Em relagdo ao regime de cotas para Negros (pretos e pardos), consideram-se negros(as) as pessoas
com fendtipo de preto(a) e pardo(a), e os(as) candidatos(as) que assim se autodeclararem deverdo ter seus
tracos fenotipicos reconhecidos por uma banca avaliadora especifica.

11.1.2.1. O uso de bancas de Verificagao Fenotipica/Heteroidentificacdo pauta-se pelos documentos juridicos e
principios histéricos basilares da equidade e tem como finalidade garantir a publicidade, a ampla defesa e o
contraditorio.

11.1.2.2. Para avaliacdo dos fenodtipos sera constituida, no minimo, 1 (uma) banca de Verificacdo
Fenotipica/Heteroidentificacdo com, no minimo, 3 (trés) membros em cada uma.

11.1.2.3. Comp&em a banca: docentes, técnicos administrativos, estudantes de Graduagdo e Pds-Graduacdo
cotistas da UEMS, egressos cotistas e/ou membros da sociedade civil organizada ligada a questdes
étnico-raciais.

11.1.2.4. A Banca de Verificagdo Fenotipica/Heteroidentificagdo utilizara exclusivamente o critério fenotipico
para afericdo da condicdo declarada pelo(a) candidato(a) a vaga reservada para negros.

11.1.2.5. Fendtipo define-se como o conjunto de caracteristicas visiveis do individuo, predominantemente, a cor
da pele (preta ou parda), a textura do cabelo (crespo ou enrolado) e o formato do rosto (nariz largo e labios
grossos e amarronzados), as quais, combinadas, permitirdo validar ou invalidar a condigdo étnico-racial
afirmada pelo candidato autodeclarado negro (preto ou pardo), para fins de ocupagao de vaga, objeto de cotas
ou reserva.

11.1.2.5.1. Os critérios fenotipicos que devem ser observados pela Banca de Verificagdo sdo os que
possibilitam, nas relagdes sociais estabelecidas, o reconhecimento do individuo como negro, de cor/raca preta
ou de cor/raga parda.

11.1.2.5.2. Os genotipos que se definem como a ascendéncia ou colateralidade familiar do(a) candidato(a), ndo
serdo considerados em nenhuma hipdtese para os fins de averiguagdo da autodeclaracdo de pessoa negra
(preta ou parda) do(a) candidato(a).

11.1.2.6. O procedimento de Verificagdo Fenotipica serd presencial ou virtual, conforme previsto em Edital
especifico.

11.1.2.6.1. Durante o procedimento de verificacdo presencial ou virtual, serd vedado ao(a) candidato(a) o uso
de quaisquer acessodrios tais como boné, chapéu, d6culos de sol, maquiagem, entre outros, que impecam,
dificultem ou alterem a observacdo de suas caracteristicas fenotipicas.

11.1.2.7. O(A) candidato(a) que ndo estiver disponivel perante a Banca de Verificagdo Presencial, no dia, local e
horario estabelecidos em comunicacdo oficial da Universidade, tera a sua autodeclaracdo (pretos e pardos) nao
confirmada em carater definitivo, ndo efetuara matricula e sera eliminado(a) do Processo Seletivo.

11.1.2.8. O(A) candidato(a) que ndo estiver disponivel perante a Banca de Verificagdo Virtual, na plataforma
virtual, no dia e no horario estabelecidos em comunicacgdo oficial da Universidade, tera a sua autodeclaracao
(pretos e pardos) ndo confirmada em carater definitivo e ndo efetuara matricula, sendo eliminado(a) do



processo seletivo.

11.1.2.9. O(A) candidato(a) que ndo puder se apresentar a Banca de Verificagdo Fenotipica/Heteroidentificacdo,
presencial ou virtual, local/plataforma virtual, no dia e horario para os quais foi convocado(a), por razoes
legais, devera fazer-se representar por um procurador, legalmente constituido, perante a Comissdo de
Averiguacdo, na data de sua convocatéria para agendamento de novo procedimento de Verificacdo Fenotipica.
11.1.2.9.1. O procurador devera, obrigatoriamente, apresentar aos membros da Banca de Verificacdo
Fenotipica/ Heteroidentificagdo, os documentos que comprovem a impossibilidade de participacao supracitada
em até 48 (quarenta e oito) horas apos sua data convocatéria.

11.1.2.10. O(A) candidato(a) devera, obrigatoriamente, comparecer munido de documento de identidade oficial
com foto, atualizado nos ultimos 10 (dez) anos, ou valido, no caso de digital, para fins de identificagdo.
11.1.2.11. Durante a sessdo de Verificagdo Fenotipica é obrigatorio ao(a) candidato(a), quando menor de 18
(dezoito) anos de idade, se fazer acompanhar por uma pessoa que seja o0 seu responsavel legal,
presencialmente ou em plataforma digital, munido de documento de identidade oficial, com foto. Ndo sera
permitido ao responsavel legal qualquer tipo de manifestagdo durante a sessdo de Verificagdo Fenotipica.
11.1.2.12. Aos(As) candidatos(as) com deficiéncias serd permitida a presenga de acompanhante,
presencialmente ou em plataforma digital, mediante comunicacdo prévia do(a) candidato(a) a Comissao
responsavel pelo processo seletivo, conforme Edital.

11.1.2.13. O(A) candidato(a) sera considerado(a) ndao enquadrado(a) na condigdo de pessoa preta ou parda
quando:

I. ndo comparecer a entrevista;

II. @ maioria dos membros da Comissdo de Avaliagdo considerar o ndo atendimento do quesito cor preta ou
parda por parte do(a) candidato(a).

11.1.2.14. A deliberagdo pela Banca de Verificacdo Fenotipica/Heteroidentificacdo ocorrera imediatamente apds
o término da entrevista.

11.1.2.15. Em atendimento ao direito ao contraditério e a ampla defesa, o(a) candidato(a) podera apresentar
pedido de reconsideracdo do parecer desfavoravel a validacdo da condicdo étnico-racial afirmada pelo(a)
candidato(a) autodeclarado(a) negro(a), no prazo de 12 (doze) horas.

11.1.2.15.1. A analise do pedido de reconsideracdo serd feita por nova Banca de Verificacdo Fenotipica/
Heteroidentificagdo, com membros diferentes da primeira banca que avaliou o(a) candidato(a) no procedimento
inicial de Verificagdo Fenotipica.

11.1.2.15.2. Mantendo-se o resultado desfavoravel a validacdo da condicdo étnico-racial afirmada pelo(a)
candidato(a) autodeclarado(a) como negro(a) (preto(a) e pardo(a)), encerra-se a fase recursal.

11.1.2.16. N&o serd realizada a matricula dos(as) candidatos(as) cujas autodeclaracdes ndo forem validadas
em definitivo no procedimento de verificacdo de critérios fenotipicos, complementar a autodeclaracdo dos(as)
candidatos(as) negros(as) (pretos(as) e pardos(as)), ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovagao
no vestibular e independentemente de alegagdo de boa-fé.

11.1.3. Em relacdo ao regime de cotas para Indfggnas, é preciso que o(a) candidato(a) apresente, no ato da
matricula, a copia do Registro de Nascimento de Indio (RANI) ou Registro Administrativo de Casamento de
Indio (RACI) ou certiddo de Registro Civil de Nascimento com identificacio étnica ou Carteira de Identidade
(RG) com identificacdo étnica ou autodeclaracdo conforme ANEXO V - AUTODECLARAGAO PARA IDENTIFICACAO
ETNICA deste Edital.

11.1.4. Em relagdo ao regime de cotas para Deficientes; somente serdao consideradas pessoas com deficiencia
aquelas que se enquadrarem nas categorias indicadas no quadro de autoclassificacdo, em consonancia com a
Lei Federal no 13.146, de 6 de julho de 2015, Lei Brasileira de Inclusdo (LBI).

11.1.4.1. No Formuldrio de Complementacdo Cadastral do processo seletivo devera constar, explicitamente, os
itens de classificacdo da LBI: Deficiencia Fisica (paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou aus€ncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congenita ou adquirida); Deficiencia Visual (cegueira,
baixa visao), Deficiencia auditiva (perda bilateral, parcial ou total); Deficiencia Surdocegueira; Defici€ncia
Mdltipla; Pessoas com transtornos globais do desenvolvimento (Transtorno do espectro autista); Pessoas com
altas habilidades/superdotacao.

11.1.4.2. O(a) candidato(a) que se declarar deficiente, se convocado(a) para matricula, devera comprovar sua
condicdo por meio de laudo médico ou exame especifico.

11.1.5. Em relacdo ao regime de cotas para Quilombolas, os candidatos(as) aprovados(as) autodeclarados(as)
quilombolas deverdo apresentar, no ato da matricula, a titulo de comprovacdo do direito ao ingresso por esta
acdo afirmativa, declaracdo comprobatéria do pertencimento étnico-racial e residencia, assinada pelo(a)
presidente(a) da organizacdo/associacdo de sua respectiva comunidade e Carta de Certificacdo da comunidade
emitida pela Fundacao Cultural Palmares.

11.1.6. Em relagdo ao regime de cotas para Travestis e Transexuais, os(as) candidatos(as) aprovados(as)
autodeclarados(as) transexuais e travestis deverdo apresentar, no ato da matricula, a titulo de comprovacdo do
direito ao ingresso por esta acdo afirmativa, um documento de autodeclaracdo ratificado pelo Conselho Estadual
dos Direitos da Populacdo de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e Transexuais de Mato Grosso do Sul ou
orgdo congenere do Estado de origem do candidato.

11.2. Havendo desistencia de candidato(a) autodeclarado(a), aprovado(a) em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo(a) candidato(a) autodeclarado(a) aprovado(a) e classificado(a) em ordem decrescente de nota
final, dentro da modalidade de cotas para qual se inscreveu.

11.2.1. N3do havendo candidatos(as) autodeclarados(as) aprovados(as) em numero suficiente para o
preenchimento das vagas reservadas dentro da modalidade de cotas, as vagas remanescentes serao revertidas
para outra categoria de cotas, em lista de espera e, nao havendo, para os(as) candidatos(as) aprovados(as) em



ampla concorrencia, sendo preenchidas em ordem decrescente de notas finais.
12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. A UEMS reserva-se o direito de alterar o contelddo deste Edital, responsabilizando-se por divulgar
qualquer alteracao no enderego eletronico
http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/educacao-campo-grande-mestrado-profissional/inscricoes.

12.2. A inscricao do(a) candidato(a) no processo seletivo da UEMS implica na autorizagdo para utilizacdo, pela
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, de suas informacgdes constantes da sua ficha de inscrigao,
permanecendo em sigilo dados pessoais sensiveis.

12.3. A qualquer tempo poder-se-a cancelar a inscricdao e a matricula do(a) candidato(a), caso seja comprovada
qualquer falsidade nas declaracdes e/ou a utilizacdo de meios ilicitos nos documentos apresentados.

12.4. E de inteira responsabilidade dos(as) candidatos(as) a consulta dos resultados, o cumprimento
dos prazos estabelecidos neste Edital, bem como o acompanhamento de eventuais alteragcoes por
meio do enderecgo eletronico
http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/educacao-campo-grande-mestrado-profissional/inscricoes.

12.5. As convocaclGes para matricula serdo divulgadas por meio de Edital nos enderecos eletronicos
http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/educacao-campo-grande-mestrado-profissional e
http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/educacao-campo-grande-mestrado-profissional/inscricoes, sendo
responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todas as convocagoes.

12.5.1. Os(As) candidatos(as) convocados(as) para matricula nas vagas reservadas pelos Convénios deverao
comprovar sua condicdo, conforme o subitem 10.1.1 deste Edital.

12.5.2. Serdo instituidas pela UEMS Bancas de Verificagdo para as Autodeclaragdes, as quais irdo verificar a
veracidade da autodeclaracdo do candidato convocado para matricula nas vagas reservadas as pessoas negras
(pretas ou pardas), conforme o subitem 11.1.2 deste Edital.

12.5.3. Os(As) candidatos(as) convocados(as) para matricula nas vagas reservadas aos Indigenas deverdo
comprovar a condicdo de indigena no ato de matricula, conforme o subitem 11.1.3 deste Edital.

12.5.4. Os(As) candidatos(as) convocados(as) para matricula nas vagas reservadas aos Deficientes deverao
comprovar sua condicdo, conforme item o subitem 11.1.4 deste Edital.

12.5.5. Os(As) candidatos(as) convocados(as) para matricula nas vagas reservadas aos Quilombolas deverdo
comprovar sua condicao, conforme item o subitem 11.1.5 deste Edital.

12.5.6. Os(As) candidatos(as) convocados(as) para matricula nas vagas reservadas aos(as) Travestis e
Transexuais deverdao comprovar sua condicao, conforme item o subitem 1.1.6 deste Edital.

12.6. (0] inicio das aulas sera divulgado nos enderecos eletrénicos
http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/educacao-campo-grande-mestrado-profissional e
http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/educacao-campo-grande-mestrado-profissional/inscricoes

12.7. O(a) candidato(a) que for aprovado(a) no processo seletivo e convocado(a) para a matricula,
devera dedicar-se, pelo menos, 20 (vinte) horas semanais para as atividades do Programa de
Pos-graduacgao Stricto Sensu em Educagdo, curso de Mestrado, modalidade Profissional, da Unidade
Universitaria de Campo Grande, da UEMS.

12.8. Este edital serd publicado no Didrio Oficial do Estado e disponivel no site
http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/educacao-campo-grande-mestrado-profissional/inscricoes.

12.9. A inscricao do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e na expressa aceitagdo das normas
e condicOes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.
12.10. Sera de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), acompanhar todas as divulgagdes relativas ao
Processo Seletivo, bem como, as publicagées do Diario Oficial do Estado de Mato Grosso do Sul, nos enderegos
eletrénicos http://www.imprensaoficial.ms.gov.br e
http://www.uems.br/pos_graduacao/detalhes/educacao-campo-grande-mestrado-profissional/inscricoes.

12.11. Quaisquer duvidas e informacgdes suplementares poderdo ser respondidas pela Secretaria Executiva do
Programa de Pds-graduacdo Stricto Sensu em Educagdo, curso de Mestrado, modalidade Profissional, da
Unidade Universitaria de Campo Grande, da UEMS pelo WhatsApp (67) 99277-3333 e/ou por e-mail
profeducprofeduc@gmail.com, de segunda-feira a sexta-feira, das 13h a 17h.

12.12. Os casos omissos, no ambito de sua competéncia, serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo.

Campo Grande-MS, 16 de setembro de 2022.

Profa. Dra. Léia Teixeira Lacerda
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo
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ANEXO I - QUADRO DE VAGAS
EDITAL N° 025/2022-PROFEDUC/UEMS

VAGAS POR SISTEMA DE CONCORRENCIA

Convénios Reserva de Vagas
Ampla
Concorréncia Negros , - . Travestis e
SED/MS IFMS (pretos e | Indigenas | Deficientes | Quilombolas?! Trans*!
pardos)
3 8 5 5 3 1 1 1

! De acordo com o paragrafo 19, do artigo 2°, da Deliberacdo n® 231 CPPG/CEPE-UEMS, de 28 de agosto de
2018; homologada com alteracOes pela Resolucdo n® 2.015 CEPE-UEMS, de 31 de outubro de 2018; a reserva
de vagas para “Quilombolas” e “Travestis e Transexuais” é calculada como sobrevaga e, nesse caso, 0
quantitativo é ampliado, aplicando o percentual de cota destinada aos quilombolas, transexuais e travestis
sobre o numero de vagas ofertado inicialmente pelo curso ou programa, contabilizadas separadamente para
cada segmento.

ANEXO II - LINHAS DE PESQUISA, QUADRO DE TEMATICAS E VAGAS PARA ORIENTAGAO
EDITAL N° 025/2022-PROFEDUC/UEMS

A Linha de Pesquisa “Organizacdao do Trabalho Didatico” incide sobre a organizacdo do trabalho didatico
nas instituicdes educativas. A organizacdo do trabalho didatico é aqui entendida como uma relagdo entre
docentes e discentes, mediada por contelidos, procedimentos técnico-pedagdgicos e tecnologias educacionais.
A natureza histérica do trabalho didatico impGe que esses elementos sejam pesquisados em estreita relagao
com condicdes concretas de cada tempo e lugar. Significa pesquisar a escola e os espagos educativos na sua
funcdo pedagdgica e naquelas decorrentes do aprofundamento da divisdo do trabalho no dmbito da educacéo,
abarcando a estrutura administrativa. Para além do trabalho docente em sentido estrito, considera-se a
organizagao do trabalho escolar composta por relacdes de poder estabelecidas no interior das instituicdes
educativas em consonancia com as transformagdes no cendario politico e econdmico. Considera-se como objeto
de analise a atuacdo do Estado no desenho das politicas educacionais e as implicagGes para a reorganizacao do
trabalho na escola, tais como: gestdo escolar, financiamento, condicdes de trabalho docente, relagdo publico e
privado. Insere-se, ainda, nessa linha o estudo historiografico de anadlise da constituicdo das instituigdes
escolares, entendidas como locais com organizacgdo juridica e material de agdo social em que se estabelecem as
relagdes de poder, concretas e simbdlicas, a constituicdo da identidade dos sujeitos envolvidos e o seu lugar
como repositério da memoria e histéria de modo imbricado. Isso deve colocar o educador pesquisador frente ao
trabalho concreto que se desenvolve na escola e nos demais espacos educativos, com vistas ao desempenho e
resultados qualitativamente mais avancados e comprometidos com a formagdo do discente e, em Uultima
instancia, com a transformacdo da pratica social.

A Linha de Pesquisa “"Formacao de Professores, Culturas e Diversidade” tem como objetivo investigar a
formacdo de professores e sua atuacdao com os diferentes grupos que constituem a sociedade brasileira e sua
insercdo em fronteiras internacionais e limites nacionais de Mato Grosso do Sul, como: indigenas - aldeados
e/ou urbanos - quilombolas, afro-brasileiros, imigrantes europeus, orientais, latinos americanos e povos das
aguas, de forma a promover, além da apropriagdo do conhecimento por parte do discente, a construgdo da
identidade da infancia a vida adulta, valorizacdo e promogao dos direitos humanos valorizando a arte, por meio
de temas relativos a cultura, a identidade, ao género, a raca e etnia, a histéria e memoria, a religido, a
orientacdo sexual, pessoas com necessidades educacionais especiais, bem como praticas educativas que
contribuam para o respeito as diferencas, acolhimento e inclusdo dos espagos educativos de todo tipo de
diversidade, compreendendo a pluralidade presente nos espagos educativos escolares e nao escolares.
Espera-se, portanto que as pesquisas desenvolvidas nessa linha facam o enfrentamento de todas as formas de
injustica social, preconceito, discriminacdo e violéncia, considerando que a escola € um espaco privilegiado para
formacao de trocas culturais, ampliacdo a constituicao de cultura.



LINHA DE | DOCENTE TEMAS DE CURRICULO LATTES NUMERO
PESQUISA INTERESSE DE
VAGAS
Ana Paula Ensino de Geografia, http://lattes.cnpq.br/8652177342144761 01
Camilo Formacao de
Pereira professores, Politicas
Publicas Educacionais,
Educacao na Fronteira,
Metodologias Ativas.
Andressa 01
Gomes de Estado e politica | http://lattes.cnpq.br/4866141638069550
Rezende educacional, parceria
Alves publico/privado,
gestdo educacional.
Carla http://lattes.cnpq.br/9530085309552404 01
Villamaina | Histéria da Educacao,
Centeno pesquisas
histdrico-biograficas,
histéria das
instituicOes escolares,
pensamento
educacional, ensino de
Histdria, organizacao
do trabalho didatico no
ensino de Historia,
Filosofia e Sociologia.
Organizacio Erika _ Refqrma do Ensino http://lattes.cnpg.br/4989483325191725 02
do Trabalho Porcgh Med!o em MS, N
Didatico Alaniz MowmeNntos Sociais e
Educagao do Campo.
Frederico Tecnologias Digitais de | http://lattes.cnpq.br/4989483325191725 01
Fonseca Informacdo e
Fernandes | Comunicagao,
Educacdo a Distancia,
Formacdo de
Professores que
Ensinam Matematica,
Ensino e
Aprendizagem de
Matematica.
Geovane 01
Ferreira Gestao de Indicadores | http://lattes.cnpq.br/8675429126256018
Gomes Educacionais;
(Colaborad | Sociologia da
or) Educacgao; Educacgao e

Tecnologia.
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http://lattes.cnpq.br/8675429126256018

Iara Organizacao do http://lattes.cnpq.br/6306656805248906 01
Augusta da | Trabalho Didatico no
Silva Ensino Médio,
Alfabetizagao de
criangas, Educacao
Infantil.
Jaqueline Politicas Publicas http://lattes.cnpq.br/4224464620856250 01
Daniela Educacionais voltadas
Basso ao Ensino Médio e
Impactos da
implementagdo do
Corredor Rodoviario
Bioceanico (Rota Porto
Murtinho-Portos do
Norte do Chile) na
Educacdo Escolar.
Katia Histéria da Educacéo; http://lattes.cnpq.br/6034445458102576 01
Cristina Instituicdes Escolares;
Nascimento | Indigenas e ndo
Figueira Indigenas;
Historia, Memoria e
Educacao.
Nedina Histéria, memoria e 01
Roseli educacdo. Histéria da http://lattes.cnpq.br/6318040764720019
Martins Educacao. Instituicdes
Stein Escolares.
Maria Leda | Linguistica e ensino de | http://lattes.cnpq.br/6631799224451076 01
Pinto Lingua Portuguesa,
cultura e construcdes
identitarias do homem
pantaneiro,
diversidade cultural e
meio ambiente,
Analise dialdgica do
discurso
Ademilson | Fundamentos da http://lattes.cnpq.br/3783619047788603 02
Batista Educacado, Educagao e
Paes Diversidade.
Celi Correa | Educacgao Especial http://lattes.cnpq.br/1447713278574091 01
Neres
Djanires Educacao e novas 01
Lageano tecnologias de ensino http://lattes.cnpq.br/0080447988753959
Neto de e aprendizagem.
Formac&o Jesus Perspectivas
de inovadoras, hibridas e
Professores ativas no contexto
e educacional
Diversidade multicultural.

Formacao, trabalho e
bem estar docente.



http://lattes.cnpq.br/6306656805248906
http://lattes.cnpq.br/4224464620856250
http://lattes.cnpq.br/6034445458102576
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http://lattes.cnpq.br/1447713278574091
http://lattes.cnpq.br/0080447988753959

Keyla Arte, Arte-Educacdo, http://lattes.cnpq.br/2084936240964535 02
Andrea Infancia, Cinema e
Santiago Teoria Critica.
Oliveira
Léia Educacao Escolar http://lattes.cnpq.br/0416559581832830 02
Teixeira Indigena, Educagdo
Lacerda Sexual e Identidades

de Género.
Marsiel Teoria Critica e http://lattes.cnpq.br/0433875706735815 01
Pacifico Educacdo;

Neuroeducacao.
Marcos Educacao, Arte, http://lattes.cnpq.br/7724599673552418 02
Antonio Cultura, Pensamento
Bessa-Olive| Descolonial.
ira
Reginaldo Politicas publicas de 01
Peixoto formacao inicial e http://lattes.cnpq.br/4397425097179971

continuada de

professores; Formacao

de professores,

docéncia e

desenvolvimento

profissional; Formacao

de professores para a

inclusao da

diversidade: género,

sexualidades e

diversidades;

Formacdo de

professores na

perspectiva da

educacao especial e

inclusiva.
Sirley Lizott| Filosofia da Diferenca e | http://lattes.cnpq.br/2933463524794801 01
Tedeschi Educacéo, Curriculo e

Diferenca, Curriculo e

Epistemologia,

Curriculo e producgédo

de

identidades/diferencas,

Diferencga Cultural e o

espago escolar.
Walter Ensino de Geografia, http://lattes.cnpq.br/6582804310478655 02
Guedes da | Educacgdo na Fronteira,
Silva Educag@o Ambiental.
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ANEXO IV - QUADRO DE PONTUAGCAO DO CURRICULO LATTES
EDITAL N© 025/2022-PROFEDUC/UEMS

FORMACAO ACADEMICA (MAXIMO 3 PONTOS)

Especializacao 1,50 ponto/formagao

Outra graduacgao 1,50 ponto/formacado

EXPERIENCIA PROFISSIONAL (MAXIMO 4 PONTOS)

Tempo de atuacdo na Educacgdo Basica 0,50 ponto/ano

EXPERIENCIA ACADEMICA (MAXIMO 3 PONTOS)

Apresentacdao em evento cientifico 0,25/apresentacao

Apresentagao/organizacdo de atividade

artistica/cultural 0,50/apresentagao ou organizagao

Publicagdao em anais de evento 0,25/publicacao
Publicacdo de capitulo de livro de natureza cientifica 0,75/publicacéo
Publicacdo de livro de natureza cientifica 1,00/publicacao
Publicacdo de artigo cientifico em qualis A 1,00/publicacao
Publicacdo de artigo cientifico em demais qualis 0,75/publicacéo

Patente ou desenvolvimento de produto

técnico/tecnoldgico aplicado a educacdo 1,00/patente ou produto

Participagdo em Banca de Trabalho de Conclusdo de L
Curso (TCC) 0,25/participagao




ANEXO V - FORMULARIO DE COMPLEMENTAGCAO CADASTRAL
EDITAL N° 025/2022-PROFEDUC/UEMS

FORMULARIO DE COMPLEMENTACAO CADASTRAL - PROFEDUC

IDENTIFICAGAO
Nome Completo (sem abreviagdo):
Identidade de Género:
0 Homem cisgénero 0 Homem trans* U Travesti
O Mulher cisgénero O Mulher trans* (0 Trans ndo binario

[0 Nao declarada

Endereco Residencial: Cidade UF
CEP: Pais: (DDD) Fone: (DDD) Cel: E-mail:

Possui alguma deficiéncia que demande atendimento especial?
CONAO
OSIM. Qual?

SISTEMA DE CONCORRENCIA

0 Ampla Concorréncia

O Convénio SED/MS

O Convénio IFMS

0 Regime de Cotas para Negros (pretos e pardos)
0 Regime de Cotas para Indigenas

0 Regime de Cotas para Deficientes

[0 Regime de Cotas para Quilombolas

[0 Regime de Cotas para Travestis e Trans*




FORMAGCAO ACADEMICA

Curso de Graduagao:

Instituicdo:

Ano de Conclusdo:

Curso de P6s-Graduacao:

Instituicdo:

Ano de Conclusao:

Curso de Pdés-Graduagao:

Instituicao:

Ano de Conclusao:

BOLSA DE ESTUDO

Dispde de Bolsa de Estudos?
OSIM. Qual érgdo/entidade?

CONAO

Deseja candidatar-se a uma bolsa do Curso?
OSIM O NAO

ATIVIDADE PROFISSIONAL ATUAL

Instituicdo/Empresa:

Endereco: Cidade:

UF:

CEP: Pais: Telefone: Cel: E-mail:

¢ ) ¢ )

LINHA DE PESQUISA PRETENDIDA

[0 ORGANIZACAO DO TRABALHO DIDATICO
0 FORMAGAO DE PROFESSORES E DIVERSIDADE

PREFERENCIA POR PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)

12 opgdo:

23 opgao:




DEDICAGAO AO CURSO

OPoderei dedicar-me 40 horas semanais nas atividades do PROFEDUC.
JPoderei dedicar-me 20 horas semanais nas atividades do PROFEDUC.

DECLARAGAO

Declaro, para os devidos fins, que me submeto a todas as condicdes do PROCESSO SELETIVO PARA ALUNO REGULAR
DO PROGRAMA DE POS—GRADUACAO STRICTO SENSU EM EDUCA(;AO, CURSO DE MESTRADO, MODALIDADE
PROFISSIONAL, AREA DE CONCENTRACAO FORMACAO DE EDUCADORES, NA UNIDADE UNIVERSITARIA DE CAMPO
GRANDE, para o preenchimento de vagas de aluno(a) regular do Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu em
Educacdo, curso de Mestrado, modalidade Profissional, area de concentracdo em Formacao de Educadores, ofertado
na Unidade Universitaria de Campo Grande, de acordo com o Edital n® 025/2022 - PROFEDUC/UEMS de 16 de

setembro de 2022, bem como serem verdadeiras as informagdes prestadas, responsabilizando-me pelas mesmas.

Data: de de 2022

Assinatura




ANEXO VI - AUTODECLARAGAO PARA IDENTIFICACAO ETNICA
EDITAL N° 025/2022-PROFEDUC/UEMS

AUTODECLARACAO PARA IDENTIFICACAO ETNICA

Declaro, para o fim especifico de atender ao subitem 11.1.3 do Edital n® 025/2022 - PROFEDUC/UEMS, de 16

de setembro de 2022, para Ingresso de Estudantes Indigenas da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

/ UEMS, conforme a Convencéao 169 da OIT, que
........................................................................................................................... , Identidade no
................................................................... , pertence ao Povo Indigena
................................................................................................................ , € € membro da Comunidade
Ve [ o =Y o T T PP , situada no(s) Municipio(s)
o

Estou ciente de que, se for detectada inveracidade na declaracdo, estarei sujeito a penalidade prevista no item
10.3 do referido Edital.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Nome Legivel da Lideranca Indigena Nome Legivel do membro da comunidade
indigena

N© Cédula de Identidade

NO Cédula de Identidade

Assinatura da Lideranca Indigena

Assinatura do membro da comunidade
Indigena




ANEXO VII - FORMULARIO DE RECURSO
EDITAL N° 025/2022-PROFEDUC/UEMS

FORMULARIO DE RECURSO

Nome do(a) Candidato(a):

Documento de Identificagdo NO°: Orgéo Expedidor: CPF:
Telefone para Contato: E-mail: Edital No:
( )

Senhor(a) Presidente da Comissdo do Processo Seletivo do Programa de Pds-Graduacgdo Stricto
Sensu em Educacgdo, curso de Mestrado, modalidade Profissional, area de concentragdo em Formagdo
de Educadores (PROFEDUC):

O(A) candidato(a) acima identificado(a) vem requerer a V. S2. a revisdo da
) Publicagdo da Lista Preliminar das Inscricoes (deferidas e indeferidas)
) Publicagdo da Lista Preliminar do Resultado da Etapa 1
) Publicacdo da Lista Preliminar do Resultado da Etapa 2
) Publicacdo da Lista Preliminar do Resultado da Etapa 3

) Publicacdo da Lista Preliminar do Resultado da Etapa 4

~ AN AN AN

) Publicacdo da Lista Preliminar do Resultado Final

Justificativa:

Documento(s) digitalizados que sera(do) anexados a esse recurso:

Nestes termos, pede deferimento.

, de de 20

Assinatura

ATENGCAO: Os documentos digitalizados que serdo anexados e este formuldrio deverdo estar em arquivo
Unico e em formato de Portable Document Format (PDF).



