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Thairine Lima Corrêa 065.040.441-63 PRESENTE 4,26
Jaqueline Paes Ortiz Correa 075.743.111-96 PRESENTE 4,04
Denilson Lima de Moura 064.483.881-76 PRESENTE 3,90
Emanoella Oliveira de Cristo 065.828.631-50 PRESENTE 3,89
Gabriela Kawamnami de Sena 055.768.851-55 PRESENTE 3,71
José Roberto Benevides Gonçalves 073.767.961-18 PRESENTE 3,53
Gabriela da Silva Souza 065.008.991-05 PRESENTE 3,43
Luiz Felipe Moreira Alves 089.626.351-78 PRESENTE 3,42
Davyd Acosta Leite 069.609.351-05 PRESENTE 3,37

CANDIDATOS AUSENTES:

CANDIDATOS CANDIDATOS/CPF SITUAÇÃO FASE III MÉDIA FINAL 
FASE III

Adriana Dias da Silva 055.539.411-56 AUSENTE 0,00

Samara Silva Amate 081.280.861-46 AUSENTE 0,00

Suellen Amate 068.896.651-98 AUSENTE 0,00

Campo Grande, 10 de janeiro de 2020.

RICARDO JOSÉ SENNA
Diretor-Presidente interino

Fundação Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

RETIFICAÇAO DO EDITAL Nº 004/2019 – DED-PROE-UEMS
Apostile-se a seguinte alteração no EDITAL Nº 004/2019 – DED-PROE-UEMS - Seleção de Professor Formador 
para cadastro de reserva, publicado no Diário Oficial nº. 10.054, de 19 de dezembro de 2019, às páginas 84 a 
91, no que se refere ao item 6.6:
Onde constou: 
6.6  O candidato deverá enviar os documentos relacionados abaixo seguindo  rigorosamente a ordem do 
subitem 6.2 a 6.4 em único arquivo em formato PDF, com título conforme o modelo: <nome do candidato.
função pretendida> para o endereço eletrônico: selecao.ead.uems@gmail.com, até o dia 10 de janeiro de 
2020, impreterivelmente. O não cumprimento do disposto acima acarreta na desclassificação do processo 
seletivo.
Passe a constar: 
6.6  O candidato deverá enviar os documentos relacionados abaixo seguindo rigorosamente a ordem do 
subitem 6.2 a 6.4 em único arquivo em formato PDF, com título conforme o modelo: <nome do candidato.
função pretendida> para o endereço eletrônico: selecao.ead.uems@gmail.com, até o dia 19 de janeiro de 
2020, impreterivelmente. O não cumprimento do disposto acima acarreta na desclassificação do processo 
seletivo.

 Em 10 de janeiro de 2020. 
Maria José de Jesus Alves Cordeiro 

Pró-Reitora de Ensino 

Glaucia Gabriel Sass 
Diretora da Diretoria de EAD-UEMS 

EXTRATO DO CONVÊNIO N. 1041/2019
Processo: 29/500959/2019
Partes: A FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL – UEMS e a UNIVERSIDADE DE 
SALAMANCA (ESPANHA).
Objeto: Estabelecimento de um marco permanente de colaboração e cooperação. A colaboração estipulada 
no presente instrumento, deve ser desenvolvida de acordo com os programas que deverão ser elaborados em 
conjunto entre as instituições envolvidas, e abarcando o âmbito geral de pesquisa, docência e atividades culturais 
e esportivas.
Data de Assinatura: 19 de novembro de 2019.
Vigência: O presente instrumento terá vigência pelo período de 04 (quatro) anos a partir da data de assinatura.
Assinam: LAÉRCIO ALVES DE CARVALHO – Reitor - UEMS
RICARDO RIVERO ORTEGA – Reitor – UNIVERSIDADE DE SALAMANCA


