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EDITAL n° 038/2021 DEX/DED/UEMS

EDITAL DE FLUXO CONTINUO DAS AGOES DE EXTENSAO/E OU DE
CULTURA, ESPORTE E LAZER DE CHAMADA INTERNA PARA
SELEGCAO DE PROPOSTAS DE CURSOS E MINICURSOS, A SEREM
OFERTADOS NA MODALIDADE A DISTANCIA

A FUNDACAO UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO
SUL-UEMS, por meio da Pro-reitoria de Extensdo, Cultura e Assuntos
Comunitarios (PROEC) e da Diretoria de Educagcao a Distancia (DED), no
uso de suas atribuicdes legais, tornam publico a abertura da presente
chamada publica com a finalidade de selecionar propostas de cursos e
minicursos a serem ofertados na modalidade a distancia pela UEMS
considerando:

I. A Resolucdo CEPE-UEMS N° 1645, de 24 de maio de 2016 e
Resolucao CEPE-UEMS N° 1869, de 21 de junho de 2017 que homologa,
com alteracado, a Deliberaciao n° 4, da Camara de Extensao, Cultura e
Assuntos Comunitarios, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, de
10 de marco de 2016, que aprovam a Politica da Extensao Universitaria e
a normatizacao das acdoes de Extensdao no ambito da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul;

Il. A Resolucao CEPE-UEMS n° 1.786 de 24 de outubro de 2016 alterada
pela Resolucdo CEPE-UEMS n° 1.868 de 21 de junho de 2017 que dispoe
sobre a Politica de Cultura, Esporte e Lazer no ambito da UEMS.

lll. A Resolucado CEPE-UEMS N° 1.881, de 21 de junho de 2017 que
regulamenta a Educacao a Distancia da Universidade Estadual de Mato
Grosso do Sul.

1. DO OBJETIVO

1.1. O presente Edital tem por objetivo selecionar propostas de cursos e
minicursos na modalidade a distancia, com a finalidade de formacao de
cadastro de reserva que poderao ser ofertados de acordo com o interesse
do coordenador/proponente e/ou da instituicao;

1.2. As propostas devem estar alinhadas com a misséao da UEMS, qual
seja, “gerar e disseminar o conhecimento, com vistas ao desenvolvimento
das potencialidades humanas, dos aspectos politico, econémico e social
do Estado, e com compromisso democratico de acesso a educacao
superior e o fortalecimento de outros niveis de ensino, contribuindo, dessa
forma, para a consolidagdo da democracia”.

2. DEFINICOES
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2.1. Para os termos dessa Chamada Interna, entendem-se as acodes de
extensao e cultura denominadas de curso e minicurso conforme a
Resolucao CEPE-UEMS n° 1.645, de 24 de maio de 2016 e Resolucao
CEPE-UEMS n° 1.868 de 21 de junho de 2017:

I. Curso: possui carga horaria superior a 30 (trinta) horas, conteudo
programatico e processo de avaliacao definido (conceito ou nota);

Il. Minicursos: carga horaria minima de 8 (oito) horas e maxima de 30
(trinta) horas.

2.2. Os cursos e minicursos deverao ser ofertados, impreterivelmente, na
modalidade a distdncia ou de forma mista, com parte da carga horaria
presencial e parte desta a distancia;

|. Caso a carga horaria seja dividida entre as modalidades presencial e a
distancia, especificar no projeto o quantitativo para cada modalidade.

2.3 Os cursos podem ser classificados como: (a) iniciagao; (b) atualizacio;
(c) extensdo cultural; (d) aperfeicoamento; (e) capacitacao especifica; e (f)
capacitacao profissional,

2.3.1 O curso de aperfeicoamento € destinado aqueles que ja possuem o
nivel médio completo ou graduacao, e tem duragao igual ou superior a 120
(cento e vinte) horas;

2.4 As propostas de cursos e minicursos devem se enquadrar em uma das
grandes areas do conhecimento, conforme orientacao da Fundacao
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
e do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPQ):

|. Ciéncias Exatas e da Terra;

Il. Ciéncias Bioldgicas;

lll. Engenharias;

IV. Ciéncias da Saude;

V. Ciéncias Agrarias;

V1. Ciéncias Sociais Aplicadas;

VII. Ciéncias Humanas;

VIII. Linguistica, Letras e Artes;

IX. Multidisciplinar.

2.4.1. Areas tematicas da extens3o:
Areas Tematicas de Extens&o Universitaria
Area Definicoes

Comunicacao Social; Midia Comunitaria; Comunicacao Escrita e
Eletronica; Producao e Difusao de Material Educativo; Televisao
Comunicacao | Universitaria; Radio Universitaria; Capacitacao e Qualificacao de
Recursos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de
Comunicacao Social; Cooperacao Interinstitucional e Cooperacao
Internacional na area.
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Desenvolvimento de Cultura; Cultura, Memoria e Patriménio;
Cultura e Memoria Social; Cultura e Sociedade; Folclore,
artesanato e tradicées culturais; Producdo Cultural e Artistica na
Area de Artes Plasticas e Artes Graficas; Producdo Cultural e
Cultura Artistica na Area de Fotografia, Cinema e Video; Producao Cultural
e Artistica na Area de Musica e Danca; Producdo Teatral e
Circense; Radio Universitaria; Capacitacao de Gestores de
Politicas Publicas; Cooperacao interinstitucional e Cooperacao
Internacional na area; Cultura e Memoria Social.

Assisténcia Juridica; Capacitacdao e Qualificacdo de Recursos

Direitos Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de Direitos
Humanos e | Humanos; Cooperacao Interinstitucional <] Cooperacao
Justica Internacional na area; Direitos de Grupos Sociais; Organizacbes

Populares; Questao agraria.
Educacao Basica; Educacao e Cidadania; Educacdo a Distancia;
Educacao Continuada; Educacao de Jovens e Adultos; Educacao
Educacdo | Especial, Educacao Infantil; Ensino Fundamental. Ensino Médio;
Incentivo a Leitura; Capacitagdo e Qualificacdo de Recursos
Humanos e de Gestores de Politicas Publicas de Educacao;
Cooperacao Interinstitucional e Cooperacdo Internacional na area.
Preservacao e Sustentabilidade do Meio Ambiente; Meio Ambiente
Meio e desenvolvimento sustentavel, Desenvolvimento regional e
Ambiente | sustentavel, Aspectos do meio ambiente e sustentabilidade do
Desenvolvimento Urbano e do Desenvolvimento Rural; Capacitagao
e Qualificacdo de Recursos Humanos e de Gestores de Politicas
Publicas de Meio Ambiente; Cooperacao Interinstitucional e
Cooperacao Internacional na area; Educacao Ambiental; Gestao de
Recursos Naturais; Sistemas Integrados para Bacias Regionais.
Promocdo a Saude e Qualidade de Vida; Atencao a Grupos de
Pessoas com Necessidades Especiais; Atencao Integral a mulher;
Atencao Integral a Crianca; Atencdo Integral a Saude de Adultos;
Atencao Integral a Terceira Idade; Atencao Integral ao Adolescente
e ao Jovem; Capacitacdo e Qualificacdo de Recursos Humanos e
Saude de Gestores de Politicas Publicas de Saude; Cooperacao
Interinstitucional e  Cooperacao internacional na area;
Desenvolvimento do Sistema de Saude; Saude e Seguranca no
Trabalho; Esporte, Lazer e Saude; Hospitais e Clinicas
Universitarias; Novas Endemias e Epidemias; Saude da Familia;
Uso e dependéncia de drogas.
Transferéncia de Tecnologias Apropriadas; Empreendedorismo;
Empresas Juniores; Inovacdo Tecnoldgica; Polos Tecnolégicos;
Tecnologia e | Capacitacao e Qualificacdo de Recursos Humanos e de Gestores
Producao | de Politicas Publicas de Ciéncias e Tecnologia; Cooperacao
Interinstitucional e Cooperacao Internacional na area; Direitos de
Propriedades e Patentes.
Reforma Agraria e Trabalho Rural; Trabalho e inclusdo social;
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Capacitacdo e Qualificacdo de Recursos Humanos e de Gestores
de Politicas Publicas do Trabalho; Cooperacao Interinstitucional e
Trabalho Cooperacao Internacional na area;

Educacdo Profissional; Organizacdes Populares para o Trabalho;
Cooperativas Populares; Questao Agraria; Saude e Seguranca no
Trabalho; Trabalho Infantil; Turismo e oportunidades de trabalho.

3. PRAZOS

3.1. Vigéncia do Edital: de 22 de fevereiro de 2021 a 18 de janeiro de
2022.

3.2. Divulgacado dos Resultados dos pareceres de analise das propostas:
até sessenta dias apos a data de submissao no SIGPROJ.

3.3. SO serao aceitas propostas de acdes de extensdo enviadas on-line
pelo SIGPROJ, cadastradas no sistema com antecedéncia minima de
30 dias da realizacao das referidas agoes, sendo considerada a data de
submissao no sigproj.ufrj.br

3.4. Nao serao aceitas as propostas com data de realizacao retroativa a
realizacdo da acao.

4. PROPONENTES

4.1 Poderao ser proponentes de cursos e minicursos:

| - professores efetivos da Universidade e cedidos;

Il - alunos dos cursos de graduacido, pds-graduacao e de ensino
profissionalizante e tecnolégico da Universidade;

Il - servidor técnico efetivo da Universidade com formac&o superior;

IV — professor visitante.

§ 1° A participacdo do técnico com formacao superior na funcdo de
coordenador nao sera remunerada conforme termo de compromisso de
voluntariado previamente estabelecido.

§ 2° Professores visitantes e cedidos poderao coordenar acio de extensao
mediante parecer fundamentado do(s) Colegiado(s) de Curso(s), com
apresentacao de um termo de compromisso de um professor efetivo,
com experiéncia na area, que assumira a coordenacdo da acao de
extensdo se houver necessidade.

§ 3° O servidor técnico com formacao superior podera coordenar acdes de
extensao conforme a Politica de Extensao e a Politica de Cultura, Esporte
e Lazer da UEMS de acordo com as normas vigentes, com parecer
favoravel da chefia imediata e que nao comprometa sua atividade principal,
horario de trabalho e o desempenho de suas atividades e/ou caracterize
desvio de funcao.

§ 4° Docentes ou técnicos administrativos de formacao superior do quadro
efetivo da UEMS sem quaisquer pendéncias em acgdes de Extensao ou
com o Programa Institucional de Bolsa de Extensdo — PIBEX, assim como
sem quaisquer pendéncias em acdes de Cultura, Esporte e Lazer ou com
o Programa Institucional de Bolsa de Cultura, Esporte e Lazer - PIBCEL;
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§ 5° Os discentes na condicdo de coordenador de projetos e cursos
de Extensao ou de Cultura, Esporte e Lazer, terdo obrigatoriamente o
acompanhamento de um docente orientador do quadro efetivo da UEMS
que fara a supervisio do desenvolvimento das acdes e se
responsabilizara pelos recursos captados - quando for o caso - e a
respectiva prestacao de contas;
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5. RECURSOS FINANCEIROS

5.1 Os cursos e minicursos que se referem a este edital deverao ser
ofertados de modo que n&o gerem énus para a Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul - UEMS.

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPAGAO

6.1. A elaboracao de novas propostas de curso e minicurso inicia-se nas
Coordenadorias de Cursos, Geréncias de Unidades Universitarias, nas
Pro-Reitorias ou outros 6rgaos da UEMS e serao apresentados a Divisao
de Extensdo (DEX) ou Divisdo de Cultura, Esporte e Lazer (DCEL), por
meio do sistema de cadastro adotado pela PROEC,;

6.2. As propostas referentes a cursos e minicursos deverdo estar de
acordo com as Resolucoes citadas no item 2.1 e suas alteracoes
posteriores;

6.3. O coordenador/proponente das propostas ndo podera possuir
quaisquer pendéncias em relatérios parciais e finais de atividades de
extensao e cultura na DEX e DCEL/PROEC, respectivamente;

6.4. Os cursos deverdo ser ofertados na modalidade EaD por meio do
Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da plataforma Moodle, sob a
coordenacao da DED — UEMS.

7. APRESENTAGAO E SUBMISSAO DAS PROPOSTAS

7.1. As propostas de cursos e minicursos serao submetidas por meio do
preenchimento on-line do formulario especifico para a acao na plataforma
SIGPROJ disponivel no endereco http://sigproj.ufrj.br;

7.1.1. Para cadastrar a proposta, o coordenador/proponente devera ter
senha e login de acesso, além de estar com o cadastro atualizado no
sistema SIGPROJ;

7.2. Apods efetuar o login no sistema, o coordenador/proponente devera
acessar o menu para acOes de extensdo e selecionar o edital
“DEX/PROEC/DED/UEMS Edital de Fluxo Continuo das Acoes de
Extensao de Chamada Interna para Sele¢cdao de Propostas de Cursos
e Minicursos, a Serem Ofertados na Modalidade a Distancia” referente
a cursos e minicursos que abrira o campo para a criacdo da proposta,
apos a indicacao da acao pretendida, cadastrar a proposta e submeter no
Sistema SIGPROJ, com antecedéncia minima de 30 dias do inicio da
acao, e devera conter os seguintes anexos:



P R M E [ UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL GOVERNO
N~ PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E DO ESTADO
R ASSUNTOS COMUNITARIOS- PROEC MatoGrsodoSi
DIVISAO DE EXTENSAO-DEX
DIVISAO DE ENSINO ADISTANCIA - DED

- Anexo | - Parecer fundamentado e assinatura do coordenador do curso e
do gerente da Unidade;

- Anexo Il — Termo de compromisso do professor efetivo;
- Anexo Il — Termo de compromisso de voluntariado técnico;

- Anexo V — Termo de aceite para orientar discente;

7.3. A proposta s6 sera considerada submetida apdés o sistema gerar um
numero automatico de protocolo.

8. ELABORAGAO DA PROPOSTA

8.1 A apresentacao da proposta devera atender as seguintes orientacdes:
8.1.1 Preenchimento do formulario especifico de acordo com o curso
proposto, via on-line pelo endereco hitp:/sigprojufribr com o
detalhamento dos fundamentos tedricos que orientam os cursos e
minicursos;

8.1.2 Objetivos definidos com clareza e precisao;

8.1.3 Explicitacao dos procedimentos metodolégicos e dos recursos
didaticos utilizados nas atividades a distancia e presenciais (caso estejam
previstas);

| - Entende-se por recursos didaticos: materiais impressos, e-books,
videoaulas, tele e web conferéncias, chat, objetos de aprendizagem,
foruns, podcast entre outros recursos que permitam construcao do
conhecimento e mediar a interlocucao entre estudante e professor.

Il — Todos os recursos didaticos tém, legalmente, seus direitos autorais
resguardados o Coordenador/proponente e equipe. Porém, o direito
patrimonial se estende a UEMS.

8.1.4 Conteudo Programatico;

8.1.5 Indicacdo do publico-alvo e do numero estimado de pessoas
beneficiadas (publico devera ser majoritariamente externo a UEMS);

| - O Art. 3°, da Resolugdo CEPE-UEMS N° 1.881, de 21 de junho de 2017,
define o quantitativo minimo de 30 vagas para os cursos de extensao.
8.1.6 Programacao das atividades desenvolvidas na acdo e respectivas
cargas horarias;

| — As atividades que serao cadastradas devem contemplar, no minimo:
periodo de preparacao dos recursos didaticos, periodo de
diagramacdao da sala de aula virtual, periodo de divulgacao e
inscricao, periodo do curso e periodo para a elaboracao do relatorio
parcial e/ou final.

Il — Para o cadastro das atividades o coordenador/proponente deve se
basear em 34 semanas seguindo o ano letivo. Assim, por exemplo, um
membro da equipe que participara do projeto colaborando em 2 horas
semanais, tera uma caga horaria anual de 68 horas anuais.

8.1.7 Relacao dos participantes da equipe executora das acdes, funcoes
definidas e carga horaria de cada participante. Obrigatoriamente, as acdes
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deverao prever a participacdao de discentes (graduacdo ou pos-
graduacao) na equipe de execucao;
8.1.8 Cronograma de execucao com a especificacdo da carga horaria de
preparo. No caso de curso semipresencial definir a carga horaria que sera
presencial.
8.1.9 Descricao do processo de acompanhamento, da forma de avaliacao
e dos indicadores de avaliacao.
I. A avaliagdo inclui a forma de avaliar os participantes do curso ou
minicurso e a avaliagao do curso ou minicurso pela comunidade atendida.
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9. AVALIACAO DAS PROPOSTAS

9.1 O processo de avaliagido/aprovacao das propostas compreendera
duas etapas:

9.1.1 A primeira corresponde ao enquadramento do curso na modalidade
a distancia via parecer da Diretoria de Educacado a Distancia (DED) da
UEMS

9.1.2 A segunda compreende a avaliagao do curso ou minicurso de acordo
com as Resolucdes citadas no item 2.1 e suas alteracGes posteriores, por
meio de parecer da DEX ou DCEL/PROEC, pelo Comité de Extensdo ou
Comité de Cultura, Esporte e Lazer e seus consultores Ad Hoc;

9.2 A DED avaliara a viabilidade técnica de oferecimento da acao na
modalidade a distancia e emitira parecer deferindo ou indeferindo a
proposta;

9.2.1 As propostas deferidas serdo encaminhadas para os comités citados
no subitem 912, apdés a conclusdo da primeira etapa de
avaliacao/aprovacao;

9.3. Os critérios de julgamento da DEX ou DCEL/PROEC levam em
consideracao os aspectos enunciados nas Resolugdes citadas no item 2.1;
9.3.1 O Comité de Extensao ou de Cultura, Esporte e Lazer ou Consultor
Ad Hoc podera emitir trés possiveis resultados: a) recomendar o
desenvolvimento da acdo; b) ndo recomendar o desenvolvimento da acao;
ou c) solicitar reformulacao da acao de extensao (apenas uma vez);

9.4 Concluida a avaliacao da proposta, a DEX ou a DCEL encaminhara ao
coordenador/proponente da acdo um comunicado informando o parecer
final;

9.4.1. O coordenador da proposta podera acompanhar o processo de
avaliacao e o parecer final na area restrita do coordenador/proponente no
SIGPROJ.

9.5 Quando o coordenador receber o comunicado informando o parecer
final de que o projeto foi recomendado, ele podera, a qualquer momento,
solicitar a DED-UEMS apoio técnico e orientacdo para a criacdo e
elaboracdo da sala de aula virtual no Moodle. Fica sobre a
responsabilidade do coordenador/proponente entrar em contato com a
DED-UEMS.

. 10. ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO
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. 10.1 O acompanhamento das propostas dar-se-a por intermédio da
analise dos relatorios, parcial e final de atividades;

. 10.1.1 O relatorio parcial e final dos cursos e minicursos deverao
ser preenchidos no SIGPROJ.

. 10.1.2 E de responsabilidade do Coordenador da proposta do curso
ou minicurso a elaboracao dos relatorios parciais e finais das atividades
realizadas no SIGPROJ, bem como anexar os documentos que
comprovem a realizacao da acao.

. 10.1.3 Os relatorios de atividades deverao conter as avaliagcoes

do curso ou minicurso desenvolvido e atender aos dispostos nas Resolucdes
citadas noitem 2.1.

11.CERTIFICAGAO

11.1. A certificagcdo dos participantes do curso ou minicurso sera emitida
pela DED — UEMS.

11.2 A certificacao da equipe de execugao do projeto sera emitida pela
DEX-PROEC.

12. IMPLANTACAO E INiCIO

12.1 Apds a emissao do parecer de aprovacao emitido pela DEX ou
DCEL/PROEC, o coordenador/proponente do curso ou minicurso devera
preparar o conteudo didatico com o suporte da Diretoria de Educacao a
Distancia (DED);

12.2 Nenhum curso/minicurso podera ser iniciado antes do periodo
destinado a preparacao do conteudo didatico, conforme o cronograma.

13. DISPOSIGCOES GERAIS

13.1. A inscricao das propostas implicara a aceitagao das normas e dos
requisitos para a selecao contidos nos comunicados, neste Edital e em
outros documentos a serem publicados;

13.2. E de inteira responsabilidade do coordenador/proponente
acompanhar a publicacdo de avisos, editais e comunicados referentes a
este processo seletivo em meios impressos, bem como aqueles
divulgados no endereco eletrénico da Diretoria de Educacdo a Distancia
da UEMS: http:/mwww.uems.br/ead no icone “Editais”;

13.3. Esclarecimentos sobre o conteudo deste edital e informacoes
adicionais podem ser solicitadas via e-mail diretoria.ead@uems.br ou pelo
telefone (67) 3902-2642, das 8h as 11h e das 13h as 16h;

13.4. E de responsabilidade do(s) coordenadores/proponente(s) as
informacdes prestadas, sendo que a inexatiddo ou ma fé nos dados
fornecidos implicara a nao homologacao da proposta;

13.5. Os casos omissos serdo resolvidos pelas Pro-Reitoria de Extensao,
Cultura e Assuntos Comunitarios (PROEC) e Diretoria de Educacao a
Distancia (DED) da UEMS.
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