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tens:

O Poder nas Organizacgoes;

Recrutamento e Selegdao de Pessoas;

Comportamento de Compra do Consumidor;

Estratégias de Desenvolvimento de Produtos;
Planejamento e Controle da Produgao;

Analise Financeira e Tipos de Ponto de Equilibrio;
Fundamentos dos Sistemas de Informacgao nas Empresas;
Gestdao de Compras nas Organizacgoes;

Dimensionamento e Controle de Estoques.
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