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Edital n°® 02/2017 — CAP/PIBID/UEMS, de 02 de fevereiro de 2017.

SELECAO DE COORDENADOR DE AREA PARA SUBPROJETO DO PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE BOLSA DE INICIACAO A DOCENCIA - PIBID/UEMS

A Comissdo de Acompanhamento do Pibid (CAP) da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o Edital de Abertura do Processo Seletivo de
Coordenador de Area para subprojeto que compde o Projeto Institucional PIBID 2013 — UEMS,
do Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) vinculado a Coordenacédo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes).

1. Disposicdes Gerais
1.1. O Programa

O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — PIBID, financiado pelo Ministério da
Educacdo (MEC), através da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES), objetiva fomentar a iniciacdo & docéncia de estudantes dos cursos de Licenciatura das
Instituicdes Publicas de Educacdo Superior, aumentando a convivéncia dos graduandos com o
cotidiano da funcdo docente, em condicOes criativas e diversificadas, estimulando suas
permanéncias na docéncia e o desenvolvimento profissional, contribuindo, assim, para ajustar as
ofertas as demandas da rede publica, minimizando a caréncia de professores da educacao basica.

1.2. Objetivos do PIBID
O Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia — PIBID objetiva:

a. incentivar a formacdo de docentes em nivel superior para a educacgéo basica;
b. contribuir para a valorizacdo do magisteério;

c. elevar a qualidade da formacéo inicial de professores nos cursos de licenciatura, promovendo a
integracdo entre educacado superior e educacgdo bésica;

d. inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacdo, proporcionando-
Ihes oportunidades de criacdo e participacdo em experiéncias metodoldgicas, tecnoldgicas e
praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que busquem a superacéo de problemas
identificados no processo de ensino aprendizagem;

e. incentivar escolas publicas de educacdo bésica, mobilizando seus professores como co-
formadores dos futuros docentes e tornando-as protagonistas nos processos de formacéo inicial
para 0 magistério;

f. contribuir para a articulacdo entre teoria e pratica necessarias a formacédo dos docentes, elevando
a qualidade das a¢Oes académicas nos cursos de licenciatura;

g. contribuir para que os estudantes de licenciatura se insiram na cultura escolar do magistério, por
meio da apropriacdo e da reflexdo sobre instrumentos, saberes e peculiaridades do trabalho
docente.

2. Do Objeto

2.1. O presente edital objetiva a selecdo de 01 (um) docente para a coordenacgéo de area do Pibid da
UEMS para o subprojeto Ciéncias Sociais da Unidade de Paranaiba, com base no Artigo 43 da
RESOLUCAO CEPE-UEMS N° 1.577, de 19 de outubro de 2015 e de acordo com o quadro a
seguir:
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Unidade Subprojeto Area de Formac&o/Atuacéo N° de Vagas
Paranaiba Ciéncias Sociais Ciéncias Sociais ou Sociologia 1
Total: 1

2.2. O(a) docente selecionado(a) sera responsavel em dar continuidade as metas e acdes previstas no
subprojeto Ciéncias Sociais (Unidade de Paranaiba) do Pibid, conforme projeto aprovado pela
Capes.

3. Dos requisitos da Coordenacao de Area
3.1. S&o requisitos necessarios aos candidatos a coordenacéo de area:
I. possuir formacdo — graduacdo ou pds-graduacdo — na area do subprojeto;
Il. pertencer ao quadro permanente da UEMS,;
I11. ser docente e estar em efetivo exercicio das atividades do magistério no ensino superior;
IV. possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior;

V. ministrar disciplina em curso de licenciatura da UEMS na area do subprojeto (Letras ou
Geografia);

VI. possuir experiéncia na formacdo de professores ou na execugdo de projetos de ensino,
comprovada por pelo menos dois dos seguintes critérios:

a) orientacdo de estagio em curso de licenciatura;
b) curso de formacgdo ministrado para professores da educacao basica;
c) coordenacdo de programas ou projetos de formacdo para o magistério na educacao
bésica;
d) experiéncia como docente ou na gestdo pedagodgica da educacao basica;
e) producdo na area.
VII. ndo ocupar o cargo de reitor, vice-reitor ou pro-reitor na UEMS;

VIII. ndo acumular bolsa concedida pela Capes ou por qualquer agéncia de fomento publica,
nacional ou internacional, ou de instituicdo puablica ou privada, salvo se norma
superveniente dispuser em contrario;

IX. Possuir curriculo Lattes atualizado.

4. Dos deveres da Coordenacio de Area
4.1. Sao deveres dos Coordenadores de Area:

I. responder pela coordenacdo do subprojeto de area perante a coordenacao institucional;
Il. elaborar, desenvolver e acompanhar as atividades previstas no subprojeto;

I1l. participar de comissdes de selecdo de bolsistas de iniciagdo & docéncia e de supervisores
para atuar no subprojeto;

IV. orientar a atuagdo dos bolsistas de iniciagdo a docéncia conjuntamente com 0s supervisores
das escolas envolvidas;

V. apresentar ao coordenador institucional relatérios periddicos contendo descri¢fes, analise e
avaliacdo de atividades do subprojeto que coordena;

VI. atentar-se a utilizacdo do portugués de acordo com a norma culta, quando se tratar de
comunicacgéo formal do programa;

VII. informar ao coordenador institucional toda substituicdo, inclusdo, desisténcia ou alteracGes
cadastrais de integrantes do subprojeto que coordena;
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comunicar imediatamente ao coordenador institucional qualquer irregularidade no
pagamento das bolsas a integrantes do subprojeto que coordena;

participar de seminarios de iniciacdo a docéncia do Pibid promovidos pela UEMS;

enviar ao coordenador institucional quaisquer documentos de acompanhamento das
atividades dos bolsistas de iniciacdo a docéncia sob sua orientacdo, sempre que solicitado;

participar das atividades de acompanhamento e avaliacdo do Pibid definidas pela Capes;
manter seus dados atualizados na Plataforma Lattes;
assinar termo de desligamento do projeto, quando couber;

compartilhar com os membros do colegiado de curso e seus pares as boas préaticas do Pibid
na perspectiva de buscar a exceléncia na formacéo de professores; e

elaborar e desenvolver, quando possivel, projetos interdisciplinares que valorizem a
intersetorialidade e a conexdo dos conhecimentos presentes da educacdo basica.

5. Do Cronograma de selecéo

CRONOGRAMA DE SELECAO DE BOLSISTA

1 - Publicacéo do Edital 02/02/2017

. - 02 a 07/02/2017 (até
2 — Periodo de Inscrigdes 4s 23h59min)
4 — Publicacdo da Homologagao das inscri¢es 08/02/2017

5 — Periodo para a realiza¢do de reunido conjunta dos
colegiados de cursos para deliberar sobre a indicagdo de um dos 09 a 13/02/2017
candidatos homologados

6 - Publicacéo do resultado final 14/02/2017

7 - Inicio das atividades no PIBID para o selecionado 14/02/2017

6. Das inscricdes dos docentes

6.1. No periodo de 02 a 07 de fevereiro de 2017 (até as 23h59min), os(as) candidatos(as) deverdo
preencher um cadastro com os dados pessoais no formulario eletrénico disponivel em:
http://www.portal.uems.br/pibid.

6.1.1. No momento do cadastro no formulario eletrénico, os(as) candidatos(as) deverdo anexar,
obrigatoriamente, cOpia digital dos seguintes documentos:

a)

b)
c)

Comprovante de conta corrente, preferencialmente no Banco do Brasil, ou copia LEGIVEL
do cabecalho do extrato bancéario, constando o nome do Banco, nome do titular da conta,
numero da agéncia e nimero da conta corrente;

Diploma de graduacéo;
Comprovacao da experiéncia exigida na alinea V1 do item 3.1;

6.1.2. Os arquivos a serem anexados ndo podem ser maiores do que 500 KB e devem estar em
formato PDF.

6.2. SO poderao se inscrever os(as) candidatos(as) que atendam aos requisitos estabelecidos no item
3 e que atendam a area de formacé&o/atuacao prevista no item 2.1.
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7. Do processo de selecéo e classificacdo dos docentes

7.1. As inscricOes dos(as) candidatos(as) serdo analisadas pela Coordenacéo Institucional do Pibid
que fara a homologacdo dos que atenderem aos requisitos previstos neste Edital e encaminhara os
nomes ao coordenador do curso de Ciéncias Sociais — Unidade de Paranaiba.

7.1.1. A homologac&o pela Coordenacéo Institucional do Pibid, terd como parametros:

a) os documentos anexados ao formulario eletrénico no ato da inscri¢do (item 6.1.1);
b) o mapa atualizado da lotacdo de professores da UEMS para 2017;

c) as informagdes cadastradas no curriculo Lattes do(a) candidato(a);

d) consulta ao Setor de Registro Funcional da PRODHS.

7.2. O coordenador de curso de Ciéncias Sociais da Unidade de Paranaiba convocard uma reunido
de colegiado de curso no periodo de 09 a 13 de fevereiro de 2017 para deliberar pela indicacédo de
um candidato para a vaga de coordenador de area do subprojeto de Ciéncias Sociais.

7.2.1. Na reunido do colegiado de curso de Ciéncias Sociais 0s(as) candidatos(as) que tiveram suas
inscricdes homologadas terdo até 15 minutos para expor suas experiéncias profissionais, de
formacdo de professores e as intensfes de dar continuidade as metas e acGes previstas no projeto
Ciéncias Sociais (Unidade de Paranaiba) aprovado pela Capes.

7.2.2. Apos a explanacdo de cada candidato(a) poderdo ser formulados até trés questionamentos
relacionados ao desenvolvimento do subprojeto, os quais deverdo ser dirigido a todos os(as)
candidatos(as), que terdo até 5 minutos para responder cada questao.

7.2.3. Apo6s concluida as etapas previstas nos itens 7.2.1 e 7.2.2, sera efetuado uma votagdo secreta
pelos membros do colegiado presentes a reunido, sendo aprovado para a indicacéo o(a) candidato(a)
que obtiver a maior votacdo, e os demais ficardo na lista de espera, classificados pela ordem
decrescente do nimero de votos obtidos.

7.2.4. Havendo empate entre os(as) candidatos(as) na votacdo, utilizar-se-4, como critério de
desempate, 0 seguinte:

1°. Experiéncia docente em Estagio Curricular Supervisionado na area do subprojeto;

2°. Maior titulacéo;

3°. Maior tempo como docente efetivo da UEMS;

4°, Maior tempo como docente de Ensino Superior;

5°. Maior Idade.
7.2.5. Finalizado o processo de votacgdo e classificacdo da lista de espera, sera lavrada a Ata, que

devera ser assinada por todos os membros do colegiado presentes na reunido e encaminhado uma
copia digitalizada para o e-mail pibid2011@uems.br.

8. Divulgacgdo da Homologacgéo das Inscricdes e do Resultado

8.1. A homologacao das inscricdes e o resultado final do processo seletivo serdo divulgados nas
datas previstas no cronograma de selecdo, por meio de edital no endereco eletrénico:

http://www.portal.uems.br/pibid, no Menu Editais

9. Das informacg6es complementares

9.1. Os candidatos devem estar cientes de que este processo seletivo € uma substituicdo de
coordenador de area do subprojeto Pibid que ja esta em andamento e que foram aprovados pela
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Capes. Portanto, se selecionado, devera dar continuidade as metas e acles especificadas nos
referidos subprojetos, ndo podendo altera-lo, sob pena de ser desligado do programa.

9.2. Os subprojetos Pibid estdo disponiveis no Menu Subprojetos do endereco eletrénico:
http://www.portal.uems.br/pibid

9.3. Quaisquer duvidas e/ou informagdes poderdo encaminhadas ao e-mail:
pibid2011@uems.br.

10. Das disposic¢0es finais

10.1. Ao se inscrever neste processo seletivo, o docente se comprometendo a cumprir todas as
obrigacOes pertinentes & coordenacdo de &rea e declara que j& tem conhecimento e aceita as
disposicdes previstas neste Edital, na Portaria Capes n° 096, de 18 de julho de 2013 (disponiveis em
http://www.capes.gov.br/educacao-basica/capespibid/documentos-pibid) e da Resolu¢cdo CEPE n°
1.577 de 19 de outubro de 2015 do Regimento Interno do Pibid / UEMS, e que as informacdes
prestadas durante o processo seletivo séo verdadeiras, sob pena de ser desclassificado(a).

10.2. Os candidatos que ndo forem selecionados ficardo numa lista de espera do subprojeto em que
se inscreveu, e que terd validade para o ano letivo de 2017.

10.3. Na hipotese de haver apenas um(a) candidato(a) com a inscricdo homologada, a Coordenacao
Institucional do Pibid podera declara-lo(a) selecionado, sem a necessidade de realizacdo da reunido
conjunta prevista no item 7.2 deste edital.

10.4. Na hipdtese de ndo existir candidatos interessados na coordenagdo de subprojeto da
licenciatura descrita no item 2.1, a Coordenacdo Institucional do Pibid podera designar um
coordenador do quadro docente efetivo ou do quadro de colaboradores cedidos ou convocados,
desde gue atendam aos demais requisitos previstos no item 3.1 deste edital, excetuando-se o item II.

10.5. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdao de Acompanhamento do
Pibid (CAP).

Dourados-MS, 02 de fevereiro de 2017.

Prof. Dr. Lucélio Ferreira Simiao
Presidente da CAP
Comissao de Acompanhamento do Pibid
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