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PRO REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E ASSUNTOS COMUNITARIOS

DIVISAO DE EXTENSAO — DEX

EDITAL N° 017/2021 — PROEC/UEMS ELEICAO DE SERVIDORES

PARA COMITE DE EXTENSAO DA UEMS

A Pro-Reitoria de Extensao, Cultura e Assuntos Comunitarios - PROEC/UEMS, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publico, para conhecimento da comunidade académica —
UEMS, o Edital n® 017/2021 - PROEC/UEMS, que visa a elei¢cdo de servidores do quadro
efetivo para as areas tematicas do Comitéde Extensdo da UEMS para o periodo de
junho/2021 & maio/2023, conforme Resolugdo CEPE-UEMS n°1645, de 24 de maio de 2016,
RESOLU(;AO CEPE-UEMS N° 1.869, de 21 de junho de 2017, que estabelece a Politica de
Extensdo Universitaria e a normatizacdo das ac¢des de Extensdo no ambito da Universidade

Estadual de Mato Grosso do Sul e a regulamentagdo do Programa Institucional de Bolsas de

Extensao - PIBEX da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

1. Cronograma:

Lancamento do edital

09/04/2021

Inscricdes

09/04/2021 a 23/04/2021

Homologacéao das inscricdes

A partir de 29/04/2021

Periodo para recursos

30/04 a 03/05/2021

Analise dos recursos

Até 05/05/2021

Homologacgéao do resultado dos recursos

referentes as inscrigdes

A partir de 10/05/2021

Eleicdo

17/05/2021 e 18/5/2021

Homologacgao do resultado da votagao

A partir de 24/05/2021

Periodo para recursos referentes a votacéo

26/05/2021

referentes a votacao

Homologacdo do resultado dos recursos

A partir de 28/05/2021
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Resultado final A partir 31/05/2021

Periodo do mandato junho /2021 & maio de 2023

2. DA REPRESENTACAO

a. O Comité de Extenséo é formado por representantes das seguintes areas:
I. Comunicacéo
[I. Direitos Humanos e Justica
lll. Educacao
IV. Meio Ambiente
V. Saude
VI. Tecnologia e Producéo

Vv

I. Trabalho

b. Cada area sera composta por 2 (dois) representantes titulares docentes
efetivos da UEMS, com titulacdo minima de mestre e um suplente de cada
area temética da Extensdo Universitaria. Os representantes titulares serao
eleitos, junto com um suplente, de cada area teméatica da Extensao Universitaria

pelos seus pares do quadro efetivo.

c. 1 (um) técnico administrativo com formacéo superior com titulacdo minima
de especialista, e seus respectivos suplentes eleitos pelos seus pares do quadro
efetivo.

d. O mandato sera por um periodo de 2 (dois) anos (junho/2021 a maio/2023).

3. DA COMPETENCIA

a. Ao Comité de Extensédo compete:

| - participar das reunides da Divisdo de Extensao (DEX) sempre que for
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convocado;

Il - conhecer a Politica de Extensdo da Instituicio bem como o Plano
Nacional de Extensao Universitaria;

1] - realizar a andlise, emitir pareceres ou homologar os pareceres
dosconsultores ad hoc, aprovando ou ndo as acbes de extensao propostas,
osrelatérios parciais e finais e selecdo de trabalhos cientificos, quando for o
caso;

IV - participar do processo de selecdo do Programa Institucional de

Bolsa de Extensédo (PIBEX);

V - propor reformulacdo e/ou adequagéo no Regulamento do PIBEX;

VI - definir o calendério de atividades do PIBEX;

VIl - selecionar as propostas submetidas ao PIBEX;

VIII - acompanhar as atividades do Programa e sugerir aos participantes
quaisquer medidas julgadas Uteis e necessérias a execu¢do do mesmo;

IX - colaborar na organizagdo do evento institucional anual relativo a
apresentacao dos resultados das bolsas PIBEX;

X - avaliar os pedidos de substituicdo de professores extensionistas ou
bolsistas nos projetos de extensao e emitir parecer ou homologar;

Xl - analisar e aprovar ou homologar as acfes de projetos e relatérios;

XII - julgar recursos;

XIlI - participar na organizagédo de eventos de extensdo da instituigéo e
na avaliacao de trabalhos apresentados;

XIV - manter sigilo sobre os assuntos tratados pelo Comité;

XV - acompanhar eventualmente in loco as agdes em desenvolvimento;

XVI -comunicar a PROEC, possiveis irregularidades nodesenvolvimento
das acdes de extensao;

XVII - propor e elaborar normas para o desenvolvimento da Extensao
Universitaria no ambito da Universidade;

XVIII - atender as convocacgdes da PROEC,;

XIX - identificar nas propostas de acbes de Extensédo e do Programa

PIBEX se o coordenador da proposta fez mengéo da necessidade de parecer do
3
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Comité de Etica com Seres Humanos (CESH);

XX - identificar nas propostas de acdes de Extensdo e do Programa
PIBEX, quando do uso de animais, a presenca do parecer da Comisséo de Etica
no Uso de Animais - CEUA.

4. REQUISITOS PARA OS CANDIDATOS
4.1. Ser do quadro efetivo da UEMS;
4.2 Nao estar afastado a qualquer titulo, pela Instituicéo;
4.3Docente, possuir no minimo, titulacdo de mestre;

4.4. Técnico administrativo, com formacdo superior com titulagdo minima de

especialista;

4.5 Responsabilizar-se pela area do conhecimento na qual representa.

5 DASVAGAS
5.1 As vagas para este pleito estdo distribuidas por area de conhecimento,

conforme segue:
a) Comunicacéo: 2 (duas) vagas para titular e 1 (uma) para suplente;

b) Direitos Humanos e Justica: 2 ( duas ) vagas para titular e 1 (uma)

para suplente;
c) Educacéo: 2 (duas) vagas para titular e 1 (uma) para suplente;
d) Meio Ambiente: 2(duas) vagas para titular e 1 (uma) para suplente;
e) Saude: 2 (duas) vagas para titular e 1 (uma) para suplente;

f) Tecnologia e Produgéo: 2 (duas) vagas para titular e 1 (uma) para

suplente;
g) Trabalho: 2 (duas) vagas para titular e 1 (uma) para suplente;

h) 1(uma) vaga para Técnico Administrativo com formag&o superior,

com titulacdo minima de especialista e 1 (uma) para suplente, que atenda pelos
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menos umas das 7(sete) areas da Extensao.

5.2 As definicbes das respectivas areas tematicas da extensdo universitaria

constam no anexo |l deste edital.

6. DAS INSCRICOES
6.1 Os Professores e Técnicos Administrativos que desejam candidatar-se para
o Comité de Extensédo deverdo enviar ficha de inscricdo constante no anexo |

deste Edital, para e-mail divisaoextensao@gmail.com

6.2 As inscricbes serao recebidas somente no e-mail indicado acima no
periodo de 09/04/2021 a 23/04/2021.

6.3 ApOs o recebimento das inscricdes e a verificacdo da conformidade dos
requisitos descritos neste edital, sera divulgada a homologacéo das inscricdes

dos candidatos.

6.4 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste edital, em relagdo as quais nao podera

alegar desconhecimento.

7. DOS VOTANTES

Todos os servidores efetivos da UEMS e que néo estejam afastados de suas

funcoes.

8. DA ELEICAO
8.1 Periodo e Procedimentos de votacdo

a) As eleicbes serdo realizadas online, por meio do endereco:
http://lvotacao.uems.br. Inicio em 17 de maio as 8hs e encerrando no dia 18

de maio as 23h59min, horario de Mato Grosso do Sul.

b) Cada votante devera acessar o link http://votacao.uems.br, e fazer o login

utilizando o mesmo login da UEMS, é preciso estar logado para votar;
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c) Ao digitar seu login ndo sera necessario o “@uems.br”, e entrar clique na eleicédo

gue deseja votar e em seguida no botédo “Votar nessa eleicao”;

d) O sistema de votacdo ndo permitira a identificacdo do votante, garantindo o

sigilo do voto;

e) A apuracgédo sera realizada automaticamente pelo sistema, os resultados serdo
divulgados conforme os prazos determinados no item 1 deste edital.

8.2 Serdo declarados eleitos como representantes titulares da area, os servidores

mais votados (maioria simples) e os respectivos suplentes;

8.3 Todos os servidores do quadro efetivo da UEMS estdo convidados a participar

da eleicdo desde que atendam o item 8 deste edital.

8.4 As regras de desempate sdo nessa ordem:
a) Maior tempo de servico na UEMS;
b) Maior titulacéo;

¢) Maior idade.

9. AS DISPOSICOES GERAIS

Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensédo, Cultura e

Assuntos Comunitarios.

Esclarecimentos e informacfes adicionais podem ser obtida, via e-mail:

divisaoextensao@gmail.com .

Dourados- MS, 09 de abril de 2021.

Prof. Dra. Marcia Regina Martins Alvarenga
Pro-Reitora de Extensao, Cultura e Assuntos Comunitarios.
PROEC/UEMS
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