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ATADAREUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO
REALIZADAEM 15.6.2022

Aos quinze dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois, 0s membros do Conselho Universitéario
(COUNI), da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul (UEMS), estiveram reunidos em sessdao
ordinaria, via webconferéncia pelo link https://meet.google.com/gmd-ppbp-bxh, e transmitida ao publico,
como define o artigo 17 do regimento do Conselho Universitério, (Resolucdo COUNI-UEMS N° 146/2000),
pelo link https://youtu.be/cn-TnYkqgzQo, atendendo ao Edital de Convocagdo nimero dois, de dois mil e
vinte dois, assinado pelo Presidente do Conselho, Reitor Laércio Alves de Carvalho. As oito horas e dezoito
minutos, constatado o quérum, o Presidente declarou iniciada a reunido. Presentes os Conselheiros: Celi
Correia Neres, Vice- Reitora; Maria José de Jesus Alves Cordeiro, Pro-Reitora de Ensino; Luciana Ferreira
da Silva, Pr6-Reitora de Pesquisa, P6s-Graduac&o e Inovacio; Erika Kaneta Ferri, Pro-Reitora de Extenséo,
Cultura e Assuntos Comunitarios; Robsom Marques Amorin, Pré-Reitor de Administragdo e Planejamento;
Aguinaldo Lenine Alves, Pro-Reitor de Desenvolvimento Humano e Social; Allan Motta Couto,
Coordenador de Curso representando a Unidade Universitaria de Aquidauana; Eva Faustino da Fonseca de
Moura Barbosa, Coordenadora de Curso, representando a UU de Campo Grande; Paulo Gerson Rodrigues
Steffanello, Coordenador de Curso, representando a UU de Cassilandia; Suzana Neves Moreira,
Coordenadora de Curso, representando a UU de Coxim; Zélia Ramona Nolasco dos Santos Freire,
Coordenadora de Curso, representando a UU de Dourados; Simone Candido Ensina Maekawa,
Coordenadora de Curso, representando a UU de Gloéria de Dourados; Marcio Rodrigo Gimenes,
Coordenador de Curso, representando a UU de Ivinhema; Hellen Thais dos Santos, Coordenadora de Curso,
representando a UU de Maracaju; Euclésio Simionatto, Coordenador de Curso, representando a UU de
Navirai; Oyran Silva Raizzaro, Coordenador de Curso, representando a UU de Nova Andradina; José
Péricles de Oliveira, Coordenador de Curso, representando a UU de Paranaiba; Tiago Satim Karas,
Coordenador de Curso, representando a UU de Jardim e Jocimar Lomba Albanez, Coordenador de Curso,
representando a UU de Amambai. Representantes discentes da graduacdo: Amanda Nunes de Morais,
periodo da manhd; Jander de Morais Santos e Reinaldo Afonso Santos Rodrigues. Representantes técnicos
administrativos: Alcides Ortega; Simone de Oliveira Rocha Cavalcante e Magali Gorete da Silva Magri;
Adma Cristhina Salles de Oliveira, indicada pelo Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicdes de
Ensino Superior (ANDES), como representante da Comunidade Regional; Esmael Almeida Machado,
Presidente da ADUEMS. Representantes Docentes: Djanires Lageano Neto de Jesus; Elisabeth Maria de
Mendonga Silva; Celia Maria Foster Silvestre; Alex Haroldo Jeller; Glaucia Gabriel Sass; Fernando
Machado de Souza; Frederico Fonseca Fernandes; Gabriel Luis Bonora Vidrih Ferreira, periodo da manha;
Luciana Henrique da Silva; Jaqueline Daniela Basso; Jodo Victor Maciel de Andrade Silva; Maria
Aparecida do Nascimento dos Santos; Norton Hayd Rego, periodo da manhd; Mateus Boldrine Abrita;
Leonardo Schmitt de Bem; Tiago Zoz; Paulo Neres Carvalho; Wander Matos de Aguiar; Walter Guedes da

Silva e Volmir Cardoso Pereira, periodo da tarde. Representante discente da pos-graduagdo stricto sensu,
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Carlos Fabricio de Souza Ribeiro de Castro; Presidente do SINTUEMS, Ana Maria da Trindade Rodrigues
Rauber. Apresentou Justificativa de auséncia: Maria Cecilia Amendola Motta, Secretaria de Estado de
Educacéo, por compromissos agendados anteriormente. Ausentes: Amanda Nunes de Morais, representante
discente da graduacdo, periodo da tarde; Gabriel Luis Bonora Vidrih Ferreira, representante docente,
periodo da tarde; Norton Hayd Rego, representante docente, periodo da tarde; Moisés Centenaro,
Coordenador de Curso, representante da UU de Ponta Pord; Ronildo Lopes de Lima, indicado pelo MST,
como representante da Comunidade Local; El6i Panachuki, representante docente; Antdnio Corréa de
Oliveira Filho, representante docente; Leandro Marciano Marra, representante docente; Volmir Cardoso
Pereira, representante docente, periodo da manhd; Renato Bichat Pinto de Arruda, representante docente e
Wilson Brum Trindade Junior, representante docente. Constavam do Edital de Convocacéo: em Expediente,
item 1, aprovacdo de ata: 1.1, ata da reunido ordinaria de 14.9.2021 e 1.2, ata da reunido extraordinaria de
27.1.2022. Da Ordem do Dia, item 1, proposta de homologa¢do da Resolucdo n° 612, COUNI-UEMS,
baixada ad referendum, em 10 de janeiro de 2022, que Corrige o valor do auxilio-alimentacdo concedido
aos servidores do Grupo Profissional da Educacdo Superior, da UEMS, a partir do més de janeiro de 2022;
item 2, proposta de homologacéo da Resolucdo n® 616, COUNI-UEMS, baixada ad referendum em 4 de
marco de 2022, que Estabelece normas para reconhecimento de titulos de habilitacdo para elevacdo de
referéncia pelo grau de escolaridade dos ocupantes de cargos da carreira dos Profissionais Técnicos da
Educacédo Superior da Fundagdo UEMS; item 3, proposta de homologacao da Resolugdo n® 617, COUNI-
UEMS, baixada ad referendum em 12 de abril de 2022, que Regulamenta o funcionamento das reunides em
formato remoto do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UEMS (CEPE-UEMS) e suas respectivas
Céamaras, e do Conselho Universitario da UEMS (COUNI-UEMS) e suas respectivas Camaras, e da outras
providéncias; item 4, proposta de homologacdo da Deliberacdo n° 9, da CRH-COUNI, de 31 de maio de
2022, que aprova a criacdo de funcGes e suas atribuicdes, nos cargos do Técnico de Nivel Superior e
Assistente Técnico de Nivel Médio, da UEMS; item 5, proposta de homologacéo da Deliberacdo n° 10, da
CRH-COUNI, de 31 de maio 2022, que Define os critérios para afastamento dos docentes em exercicio de
Mandato Classista no Sindicato Nacional dos Docentes das Instituicbes de Ensino Superior, Andes
Sindicato Nacional; item 6, proposta de alteracdo do Regulamento da Docéncia Sénior da UEMS, aprovado
pela Resolucdo COUNI-UEMS N° 450, de 8 de abril de 2015; item 7, proposta de alteracdo do Regimento
do Conselho de Etica da UEMS; item 8, proposta de Revogacio da Resolucdo COUNI-UEMS N° 455, de
11 de agosto de 2015 que aprova o Regulamento para implantagdo dos Centros de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, da UEMS; item 9, proposta de Constituicdo da Comissdo Especial de Concessao de Titulos da
UEMS, Resolucdo COUNI-UEMS N° 426, de 10 de junho de 2014; item 10, proposta de alteracdo da
Resolucdo COUNI-UEMS N° 462, de 16 de setembro de 2025, que aprova os critérios para a progressao
funcional do Professor de Ensino Superior ao Nivel V - Professor Associado, da UEMS; item 11, proposta
de Resolucgdo para aprovacdo do credenciamento de Polo de Atendimento Presencial, proprio, para oferta
de curso(s) na modalidade a distancia, no ambito da UEMS; item 12, proposta de Resolucdo para

Autorizacdo das Relagdes com Fundacdes de Apoio; item 13, proposta de Resolucdo para Criacdo do
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Programa de Bolsas de Iniciagdo & Docéncia da UEMS, denominados Programa Institucional de Bolsa de
Iniciacdo a Docéncia (PIBID/UEMS) e Programa de Residéncia Pedagogica (PRP/UEMS); Dando inicio &
reunido, o Presidente Laércio Alves de Carvalho, agradeceu a presenca de todos e todas e colocou em
apreciacdo e em votagéo, a aprovacao da Ata do dia 14 de setembro de 2022. Aprovada sem alteracao.
Também colocou em discussdo a Ata do dia 27 de janeiro de 22, que apds discussdes foi proposto a sua
retirada de pauta para inser¢do da fala do Conselheiro Aguinaldo Lenine Alves e ap0s, reencaminhar para
aprovacdo na proxima reunido. Aprovada a retirada. Em Ordem do Dia, colocou em discussao o item 1,
proposta de homologacédo da Resolucéo n® 612, COUNI-UEMS, baixada ad referendum em 10/1/2022, que
Corrige o valor do auxilio-alimentacdo concedido aos servidores do Grupo Profissional da Educacdo
Superior da UEMS, a partir do més de janeiro de 2022. Aprovado sem alteracdo. Em seguida, colocou em
discussdo o item 2, proposta de homologacéo da Resolucdo n° 616, COUNI-UEMS, baixada ad referendum
em 4 de marc¢o de 2022, que Estabelece normas para reconhecimento de titulos de habilitacdo para elevacao
de referéncia pelo grau de escolaridade dos ocupantes de cargos da carreira dos Profissionais Técnicos da
Educacdo Superior da Fundacdo UEMS. Aprovado sem alteracdo. Na sequéncia o Presidente colocou em
discusséo o item 3, proposta de homologacéo da Resolucéo n® 617, COUNI-UEMS, baixada ad referendum
em 12 de abril de 2022, que Regulamenta o funcionamento das reunides em formato remoto do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UEMS (CEPE-UEMS) e suas respectivas Camaras, e do Conselho
Universitario da UEMS (COUNI-UEMS) e suas respectivas Camaras, e da outras providéncias. Aprovada
com a seguinte alteragdo: A Conselheira Simone de Oliveira Rocha Cavalcante prop6s a inclusao de novo
artigo como sendo o de numero 7, com a seguinte redacdo: “Nas reunides dos Conselhos e suas respectivas
Camaras, em formato remoto, o chat de comentarios publico, na plataforma de transmissdo, devera
permanecer aberto, garantindo o direito a livre manifestacao publica, podendo ser bloqueados comentarios
de baixo caldo ou ofensivos, por decisdo da Presidéncia do Conselho ou por solicitagcdo de quaisquer dos
Conselheiros”. Consequentemente os artigos subsequentes foram renumerados. Dando continuidade o
Presidente colocou em discussdo o item 4, proposta de homologagéo da Deliberacéo n° 9, da CRH-COUNI,
de 31/5/2022, que aprova a criacdo de funcdes e suas atribuigdes, nos cargos do Técnico de Nivel Superior
e Assistente Técnico de Nivel Médio, da UEMS. Aprovado sem alteragdo. Em seguida, o Presidente passou
para discussdo do item 5, proposta de homologacédo da Deliberacéo n° 10, da CRH-COUNI, de 31/5/2022,
que Define os critérios para afastamento dos docentes em exercicio de Mandato Classista no Sindicato
Nacional dos Docentes das Instituicbes de Ensino Superior — ANDES SINDICATO NACIONAL.
Aprovado sem alteracdo. Logo apo6s, o Presidente colocou em discusséo o item 6, proposta de alteragdo do
Regulamento da Docéncia Sénior da UEMS, aprovado pela Resolu¢cdo COUNI-UEMS N° 450, de oito de
abril de 2015. Aprovado sem alteracdo. Em seguida, na discussdo do item 7, proposta de alteracdo do
Regimento do Conselho de Etica da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul - CE/UEMS. Aprovado
sem alteragdo. Na sequéncia o Presidente colocou em discussdo o item 8, proposta de Revogacdo da

Resolucdo COUNI-UEMS N° 455, de 11 de agosto de 2015, que aprova o Regulamento para implantacéo
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dos Centros de Ensino, Pesquisa e Extensdo, da UEMS. Aprovado sem alteracdo. Na discusséo do item 9,
proposta de Constituicdo da Comissdo Especial de Concessao de Titulos da UEMS, Resolu¢cdo COUNI-
UEMS N° 426, de 10 de junho de 2014. Apds sugestbes de alguns Conselheiros foi aprovada por meio de
votacdo o nome das Conselheiras: Adma Cristhina Salles de Oliveira, Zélia Ramona Nolasco dos Santos
Freire e Célia Maria Foster Silvestre, como Docente e de Maria da Silva Peixoto, como técnica-
administrativa, para comporem a Comissdo Especial de Concesséo de Titulos da UEMS. Em seguida na
discussédo do item 10, proposta de alteragdo da Resolucdo COUNI-UEMS N° 462, de 16 de setembro de
2025, que aprova os critérios para a progressao funcional do Professor de Ensino Superior ao Nivel V -
Professor Associado, da UEMS. Considerando o teto estabelecido para o desenvolvimento dos trabalhos,
as onze horas e trinta minutos, o Presidente encerrou o periodo da manha. As treze horas e trinta e cinco
minutos, constatado o quérum exigido, o Presidente deu inicio a continuidade da reunido com a discussao
do item 10. A Presidéncia em conjunto com o Procurador Juridico Rogério Turella propuseram a inser¢édo
de artigo como sendo o 2°, com a seguinte redagdo: “As alteracdes promovidas por esta resolu¢do serdo
aplicaveis aos processos e/ou pedidos pdsteros, respeitados todos os demais atos praticados e as situagdes
juridicas consolidadas sob a vigéncia da regra anterior”. Aprovado. Consequentemente os artigos
subsequentes foram renumerados. Dando continuidade na discusséo do item 11, proposta de Resolugéo para
aprovacdo do credenciamento de Polo de Atendimento Presencial, préprio, para oferta de curso(s) na
modalidade a distancia, no ambito da UEMS. Aprovado sem alteracdo. Em seguida, o Presidente colocou
em discussdo o item 12, proposta de Resolugéo para Autorizacdo das Relagcdes com Fundacdes de Apoio.
Aprovado com as seguintes alteracbes: O Conselheiro Robsom Margques Amorin prop0s alteracdo de
redagdo na ementa e no artigo 2°, que passaram a constar conforme seguem: “Disple sobre o
relacionamento da Universidade com as fundacGes de apoio mediante a celebracdo de convénios ou
contratos, com a finalidade de apoiar projetos de ensino, pesquisa, extensdo, artistico-cultural,
desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e estimulo a inovagdo, internacionalizagéo,
inclusive na gestdo administrativa e financeira necessaria a execucdo desses projetos, e da outras
providéncias” e “A UEMS poderéa celebrar convénios, contratos, acordos ou outros instrumentos juridicos,
por prazo determinado, com Fundac¢des de Apoio instituidas com a finalidade de apoiar e colaborar com o
suporte operacional, administrativo e financeiro necessarios para consecucdo de projetos de ensino,
pesquisa, extensdo, empreendedorismo, inovacdo tecnologica ou de desenvolvimento institucional,
internacionalizacdo, que envolvam servidores, discentes ou recursos de infraestrutura da Universidade, e
para realizacdo de processos seletivos para ingresso na Universidade e de concursos publicos”. O
Conselheiro Propds ainda a insercdo de inciso como sendo o VI no artigo 3° conforme segue:
“internacionalizagdo: programas, projetos, atividades e agdes para promover mobilidade e capacitacao
internacional de alunos e servidores por meio de intercAmbios de ensino, pesquisa, extensdo, estagio,
missOes de trabalho e visitas laborais no exterior; atividades e ag0es de internacionalizacdo em casa para
fomento do nivel de internacionalizagdo da UEMS por meio de seminarios, oficinas, cursos, clubes de

linguas estrangeiras, recep¢do de alunos e pesquisadores estrangeiros; outras atividades voltadas a
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internacionalizacdo da UEMS em suporte as diretrizes de internacionalizacdo em casa e proficiéncia
linguistica para capacitagdo de alunos e servidores”. Por fim, o Presidente colocou em discussao o item 13,
proposta de Resolucdo para Criacdo do Programa de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia da UEMS,
denominados Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID/UEMS) e Programa de
Residéncia Pedagdgica (PRP/UEMS). Aprovado sem alteracBes. Vencidos o0s assuntos de pauta o
Presidente deixou livre a palavra aos conselheiros que quisessem manifestar-se. Ndo havendo mais nada a
ser tratado, as dezesseis horas e cinco minutos, o Presidente declarou encerrada a reunido. Para constar, eu

Jandira Catarina Rocha, Secretaria dos Orgdos Colegiados, em substituicéo,

lavrei a presente ata que ap0Os aprovada, serd assinada pelo Presidente e demais Conselheiros presentes,
atendendo ao disposto no Regimento Geral da Instituicdo e as orientacdes previstas na Resolugdo COUNI-
UEMS, n° 504, de 17 de maio de 2017.

Dourados - MS,15 de junho de 2022



