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CONSOLIDADA
Alterada pela Resolucio CONJUNTA COUNI/CEPE-UEMS N° 50, de 2/6/2010

RESOLUCAO CONJUNTA/COUNI/CEPE-UEMS N° 024, de 4 de dezembro de
2006.

Define os critérios para ingresso e permanéncia no
regime de Tempo Integral dos docentes da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul.

O CONSELHO UNIVERSITARIO ¢ o CONSELHO DE
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO
GROSSO DO SUL, no uso de suas atribui¢cdes legais e, em reunido extraordinaria
conjunta realizada em 4 de dezembro de 2006,

RESOLYVE:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento para ingresso e permanéncia
no regime de Tempo Integral dos docentes da Universidade Estadual de Mato Grosso do
Sul.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Revogam-se os arts. 5°, 6° e 7° da Resolugdo Conjunta/
COUNI/CEPE-UEMS N° 017, de 19 de julho de 2001, e demais disposicdes em
contrario, apos o enquadramento dos docentes neste Regulamento no prazo de 12 (doze)
meses.

Dourados, 4 de dezembro de 2006.

Prof. LUIZ ANTONIO ALVARES GONCALVES
Presidente - COUNI/CEPE - UEMS
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REGULAMENTO PARA INGRESSO E PERMANENCIA NO REGIME DE
TEMPO INTEGRAL DOS DOCENTES DA FUNDACAO UNIVERSIDADE
ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

CAPITULO 1
DO INGRESSO E PERMANENCIA

Art. 1° O regime de trabalho de Tempo Integral tem por finalidade favorecer o
desenvolvimento e o aprofundamento do conhecimento humano, cientifico, cultural e
artistico através da permanéncia de forma integral do docente nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Art. 2° O docente podera ingressar no regime de Tempo Integral, a qualquer
momento, desde que cumpra todas as exigéncias descritas neste Regulamento.

Art. 3° O docente submetido ao regime de Tempo Integral devera dedicar-se
exclusivamente aos trabalhos de seu cargo ou funcdo, vedado o exercicio de outra
atividade publica ou particular, salvo as excecdes constantes da Lei n® 2230, de 2 de
maio de 2001.

Art. 4° Sera permitido ao docente em regime de Tempo Integral o exercicio de
atividades, remuneradas ou ndo, objeto de norma propria aprovada pelo Conselho
Universitario.

Art. 5° O ingresso no regime de Tempo Integral devera originar-se de proposta
do docente, que serd encaminhada pelo Colegiado de Curso, a Comissdo de
Acompanhamento do Regime de Tempo Integral — CARTI, para analise.

§ 1° O Colegiado de Curso, da Unidade Universitaria do docente, apds dar
parecer no Plano de Trabalho do candidato, encaminhard a Comissdao de
Acompanhamento do Regime de Tempo Integral a proposta que devera conter os
seguintes documentos para analise:

I - Plano de Trabalho, no qual contenha informagdes sobre as atividades de
ensino, pesquisa e/ou extensao a serem desenvolvidas, conforme Anexo I;

IT - parecer do Colegiado de Curso, conforme Anexo I, sobre as atividades a
serem desenvolvidas;

IIT - declaragao do interessado de que, em regime de Tempo Integral, nao
exercera outro cargo, funcdo ou atividade incompativel, mesmo que ndo remunerado, de
carater publico ou particular, a ndo ser nos casos expressamente autorizados, conforme
Anexo II;

IV - copia do Curriculo Lattes atualizado.

§ 2° As atividades constantes do inciso I, do § 1°, deste artigo, deverdao estar
aprovadas pelas Pro-Reitorias competentes, que emitirdo comprovantes para serem
anexados ao Plano de Trabalho.

§ 3° Na hipétese de as atividades constantes do Plano de Trabalho nao estarem
aprovadas nas instancias competentes, o docente terd o prazo previsto na legislaciao
vigente para apresentar o parecer favoravel do érgdo competente.

§ 4° E permitida a modificagdo ou a substituicio do Plano de Trabalho
previamente apresentado, devendo o candidato, na oportunidade, justificar e submeter
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essa ocorréncia a Comissdo de Acompanhamento do Regime de Tempo Integral, apds
parecer do Colegiado de Curso, da sua Unidade Universitaria.

Art. 6° O ingresso no regime de Tempo Integral serd homologado mediante
Portaria do Reitor, apds recomendacdo da Comissao de Acompanhamento do Regime
de Tempo Integral e parecer da Comissdo de Andlise de Desempenho e Qualificagdo
Profissional - CADQP.

Paragrafo unico. Publicada a Portaria, o docente devera iniciar suas atividades
no regime de Tempo Integral no prazo de 30 (trinta) dias, podendo solicitar prorrogagao
por igual periodo, a critério do Colegiado de Curso. Decorrido esse prazo, devera
atender o disposto no art. 5° deste Regulamento.

COUNI/CEPE-UEMS N° 50, de 2/6/2010)

CAPITULO 11
DA COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO REGIME DE TEMPO
INTEGRAL

Art. 8 Compete a Comissdo de Acompanhamento do Regime de Tempo
Integral, zelar pela observancia rigorosa das obrigacdes proprias do regime, conforme
disposto neste Regulamento.

Art. 9° A Comissao de Acompanhamento do Regime de Tempo Integral
subordinar-se-4 a Reitoria e serd composta por docentes do quadro efetivo da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul, portadores, no minimo, de titulo de
doutor, representantes das grandes areas do conhecimento, eleitos por seus pares
juntamente com 1 (um) suplente.

§ 1° Na hipotese de ndo haver doutores interessados em concorrer, a grande
area podera eleger mestres; ndo havendo mestres interessados em concorrer, a grande
area podera eleger especialista.

§ 2° Cada eleig@o para a Comissdo de Acompanhamento do Regime de Tempo
Integral devera renovar 50% (cinqiienta por cento) de seus membros.

§ 3° A Comissao de Acompanhamento do Regime de Tempo Integral serad
presidida por um de seus membros, escolhido pelos seus pares, designado por ato do
Reitor.
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§ 4° As designagdes, o prazo de duragdo, as normas funcionais, as atribuigodes
complementares serdo definidas pelo Regimento Interno da Comissdao de
Acompanhamento do Regime de Tempo Integral, objeto de norma especifica, aprovada
pelo Conselho Universitario.

§ 5° O membro da Comissdo de Acompanhamento do Regime de Tempo
Integral fica impedido de participar de reunido em que for julgado assunto do seu
interesse pessoal ou de parente, consangiiineo ou por afinidade, até o 4° (quarto) grau.

Art. 10. S3o atribuigdes da Comissao de Acompanhamento do Regime de
Tempo Integral:

I - manifestar-se sobre o Plano de Trabalho dos docentes interessados em
ingressar no regime de Tempo Integral;

IT - manifestar-se sobre a solicitagdo do docente para mudanga do regime de

pela Resolugdo CONJUNTA COUNI/CEPE-UEMS N° 50, de 2/6/2010)

IV - apurar as irregularidades relativas ao regime de Tempo Integral e
encaminha-las ao Reitor, para que adote as providéncias disciplinares cabiveis;

V - elaborar o regimento interno e submeté-lo a aprova¢do do Conselho
Competente;

VI - orientar os docentes em regime de Tempo Integral na execucdo do Plano
de Trabalho, quando solicitada;

VII - divulgar o presente Regulamento a todos os interessados;

VIII - apreciar os recursos, referentes ao ingresso ou permanéncia no regime de
Tempo Integral, interpostos pelos docentes;

IX - inteirar-se, sobre as atividades que venham sendo desenvolvidas pelo
docente em regime de Tempo Integral, mediante entrevista, visita ou solicitacdo de
relatdrios especiais.

CAPITULO 111
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 11. Apdés 1 (um) ano de vigéncia deste Regulamento ocorrerd a 1%
(primeira) avaliagdo dos docentes em regime de Tempo Integral, na qual o pardmetro
“S”, do Anexo V, devera ser o mesmo para todos os docentes, com valor minimo de 0,1
(zero virgula um).

Art. 12. Sera facultado ao docente efetivo que esteja no exercicio de cargo em
comissao ou licenga para mandato classista o afastamento parcial ou integral das
atividades de ensino, sem prejuizo da possibilidade de ingresso ou permanéncia no
regime de Tempo Integral.

Art. 13. Sera facultado ao docente efetivo que esteja no exercicio da funcao de
Gerente de Unidade Universitaria ou de Coordenador de Curso o afastamento parcial
das atividades de ensino, sem prejuizo da possibilidade de ingresso ou permanéncia no
regime de Tempo Integral.

Art. 14 Serd permitida a mudanga do regime de Tempo Integral para outro
regime de trabalho, mediante solicitagdo do docente constando os motivos para a
alteragdo do regime e apresentagdo de relatério comprobatério das atividades
desenvolvidas, que serdo levados ao conhecimento do Colegiado de Curso, com
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manifestacdo da Comissdo de Acompanhamento do Regime de Tempo Integral e
homologagao pela Comissao de Analise de Desempenho e Qualificagdo Profissional.

Paragrafo unico. O prazo minimo para permanéncia no regime de Tempo
Integral ¢ de 360 (trezentos e sessenta) dias.

Art. 15. O docente que infringir qualquer das disposi¢des que regulamentam o
regime de Tempo Integral podera ser excluido do mesmo, em conformidade com as
normas disciplinares aplicadas aos servidores publicos estaduais.

§ 1° Caracterizada a ma fé, o docente sera obrigado a devolver, em valores
atualizados, o que recebeu indevidamente, sem prejuizo de outras san¢des normativas.

§ 2° O pedido de reingresso do docente excluido do Regime, nos termos do
caput, deverd observar o intersticio minimo de 360 (trezentos e sessenta) dias contado
da data de exclusdo, obedecendo ao disposto no art. 5° deste Regulamento.

Art. 16. A eleigdo para a Comissdao de Acompanhamento do Regime de Tempo
Integral devera ser realizada no prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir de 1° de
fevereiro de 2007.

Art. 17. Apds a elei¢do, a Comissdo de Acompanhamento do Regime de
Tempo Integral terd até 180 (cento e oitenta) dias para a implanta¢dao deste Regulamento.

Art. 18. Os docentes com liberagdo para capacitagdo em regime integral terdo o
prazo de 120 (cento e vinte) dias, ap6és o término da liberacdo, para atenderem o
disposto no art. 5°.

Art. 19. Qualquer alteracdo no Regulamento do regime de Tempo Integral

devera ser aprovado em reunidao conjunta pelos Colegiados Superiores da Universidade
Estadual de Mato Grosso do Sul.

Art. 20. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de
Acompanhamento do Regime de Tempo Integral e homologados pelo Reitor.

Dourados, 4 de dezembro de 2006.

Prof. LUIZ ANTONIO ALVARES GONCALVES
Presidente COUNI/UEMS
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Anexo I da RESOLUCAO CONJUNTA/COUNI/CEPE-UEMS N° 024, de 4/12/2006

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MATO GROSSO DO SUL - UEMS
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO REGIME DE TEMPO INTEGRAL
— CARTI

| Formulario do Plano de Trabalho

Docente

Situacao funcional | Titulacao |
Grupo de Estudo

Cadastrado em | () CNPg ( ) Outro:
Area no CNPq

Docentes da Area

Linhas de Pesquisa do Docente(CNPq)

Sintese das atividades desenvolvidas pelo Docente
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Fls. 02/03 do Anexo I da RESOLUCAO CONJUNTA/COUNI/CEPE-UEMS N° 024,
de 4/12/2006

Projeto que Coordena '

Titulo
Categoria (_ )Pesquisa  (_ )Ensino () Extensdo
Colaboradores/Instituicdo
Alunos Envolvidos
Inicio | Término |
Orgfo Financiador
Valor Aprovado Custeio: Capital:

Resumo do Projeto

Infra-Estrutura Disponivel/Viabilidade de Execucdo

Resultados Esperados

Cronograma para cada ano de desenvolvimento

Parecer do Colegiado do Curso

() Atende aos Interesses do Projeto Pedagogico do Curso

() Fortalece as linhas de Pesquisa/Extensdo do Curso

() Nao ¢ relevante

Data: Carimbo/Assinatura do Presidente:

Utilizar um formulario para cada projeto.
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Fls. 03/03 do Anexo I da RESOLUCAO CONJUNTA/COUNI/CEPE-UEMS N° 024,
de 4/12/2006

Parecer da Comissao

Docente |

A Comissdao de Acompanhamento do Regime de Tempo Integral — CARTI,
reunida nesta data resolve:

() Aprovar o Plano de Trabalho recomendando o ingresso no Regime de Tempo
Integral

() Aprovar com restrigdes o Plano de Trabalho, recomendando o ingresso no Regime
de Tempo Integral apos reformulagao do Plano. Justificativa:

() Nao aprovar o Plano de Trabalho. Justificativa:

Data: / /

Assinatura dos membros:

Assinatura do Presidente:
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Anexo 1T da RESOLUCAO CONJUNTA/COUNI/CEPE-UEMS N° 024, de 4/12/2006

DECLARACAO

Eu, , declaro que
tenho pleno conhecimento das regras concernentes ao regime de Tempo Integral, ¢
assumo o compromisso de exercé-lo, observando o que estd prescrito no Regulamento
concernente ao Regime aprovado pela Resolugdo COUNI/CEPE-UEMS N° 024, de 4 de
dezembro de 2006, e também o disposto na Lei n° 2.230, de 2 de maio de 2001.

Sendo assim, firmo a presente, ciente de que, caso nao venha a
cumprir as regras que regem o regime de tempo integral, serdo aplicadas as sansoes
legais previstas no Regulamento.

, de de 20
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HPA = HT ~[HAM + HCD + HAA+ HL + HCS + (HT x 0,1)]
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(Anexo III revogado pela Resolugdo CONJUNTA COUNI/CEPE-UEMS N° 50, de
2/6/2010)
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1 | Orientacdes-Concluidase Aprovadas
++ | Fese—de—douterade—em—eurses O 1 N I o
recomendadospela CAPES
12 | Fese—de—deunterado—em—eurses Ceo- i ’
recomendadospela CAPES orientader 500
- Dissertacio-de-mestrado-em—etrses 0 1 0 i
il recomendadospela CAPES 500
+4 | Dissertaefio-de-mestrado-emeursos Ceo- 5 i
recomendadospela CAPES orientador 250
- Menegrafia—de—Trabatho—de
Bl Paicsonp Otientador | Otientando | 100
138 | Estagie—Profissionalizante—eu . 1 . i 50
eurrietar
4. | Fraduciio
4+ | Eivresecompletes Fraduter Livre 260
531 |Indexade——com——econceito—A 800+-1000
QUALLS) Auter Artigo xfater-de
HApaete)
52 |Indexadoe——ecem———coneetto—B
Atter 5600
(QUALIS) Artige
5.3 [ Indexado  com  conceito C .
Atitor 200
(QUALIS) Artige
54 |Nae-indexade Auter Artige 50
5.5 Indexados e ndo avaliados no .
Atitor 160
QUALIS Artige
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SRR 5 EEEE

1%
171 | Internacionats Membro Evento 150
172 | Nacionais Membro Evento 100
173 | Eoeais Membro Evento 50
8+ Ministrante | Curso 120
Confordneias Manstrante | Adpvidade 10
ontifi
20. | Di Goral T I
. N . . L. Meosml o 50
ind ; 5
%I_Reﬁs%a—Gieﬂtiﬁea—the*&da Membro | Atividade 20

A=
(Anexo IV revogado pela Resolu¢do CONJUNTA COUNI/CEPE-UEMS N° 50, de
2/6/2010)
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