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2.14.
Apresentação de trabalhos em 
eventos de natureza técnico-
científica

Apresentação 04 04 16

2.15.
Ministrante de curso de 
extensão ou aperfeiçoamento 
na área ou área afim

Mínimo 20h 04 04 16

2.16. Ministrante de conferências e 
palestras na área ou área afim Atividade 05 03 15

2.17.

Atividades docentes não 
universitárias na área ou 
área afim ou Coordenação de 
Viagens técnicas e expedições 
didáticas

Atividade/
Viagem

04 04 16

2.18. Estágio de pós-doutoramento Estágio 1 11 11

Total máximo: 600 pontos
Total de Pontos: 	

BANCA EXAMINADORA/ASSINATURA

Presidente 	

Membro 	

Membro 	

EDITAL N.º 275/2022 –PRODHS/UEMS

RESULTADO  DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO INDIVIDUAL REFERENTE AO  PROCESSO DE 
PROMOÇÃO FUNCIONAL DOS PROFISSIONAIS TÉCNICOS DA EDUCAÇÃO SUPERIOR DA FUNDAÇÃO 

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL

O PRÓ-REITOR DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL DA UNIVERSIDADES ESTADUAL DE MATO GROSSO 
DO SUL – em exercício, no uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICO, para conhecimento dos interessados, 
o resultado da Avaliação de Desempenho Individual dos servidores pertencentes ao cargo de Assistente 
Técnico de Nível Médio e Técnico de Nível Superior, do Quadro Permanente de Pessoal da Universidade Estadual 
de Mato Grosso do Sul, que tinham (três) anos de saldo de tempo, não computados no ato de enquadramento 
e reenquadramento em 31 de dezembro de 2021, aptos à promoção funcional, conforme consta no edital 
259/2022-PRODHS/UEMS de 14/09/2022, publicado no Diário Oficial nº 10.939 de 14/09/2022, p. 112 a 115, 
republicado no Diário Oficial nº 10.995, de 30/09/2022, p. 136-138. O servidor que discordar do resultado da 
Avaliação (Anexo I) deverá encaminhar recurso devidamente justificado para o Setor de Avaliação, através do 
e-mail setordeavaliacao@uems.br, Unidade Dourados-MS.

1. DOS PRAZOS

Os prazos relacionados às etapas do processo, objeto deste edital, constam no cronograma a seguir:

DATAS ETAPAS
04/10/2022 

e 05/10/2022

Período para recebimento de recursos referentes ao resultado da Avaliação de Desempenho 
Individual. 

06/10/2022

 e 07/10/2022
Análise dos recursos referentes ao resultado da Avaliação de Desempenho Individual 

17/10/2022 Divulgação do resultado dos recursos interpostos à CADQP

Dourados, 03 de outubro de 2022.
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EVALDO CARLOS SIMIS JUNIOR 
Pró-Reitor de Desenvolvimento Humano e Social – PRODHS/UEMS - em exercício

ANEXO I do Edital nº 275/2022 – Deferidos

Cargo: Assistente Técnico de Nível Médio

Da letra C para letra D

Nº Ordem Servidor Pontuação

1º MÁRCIA ABREU DIAS CATELLAN TEIXEIRA 914

2º PATRÍCIA POGLIESI PAZ 370

3º KELLY FERNANDES PORTILHO 226

4º JANDRA JOSÉ DE FREITAS MACHADO E SOUZA 225

5º FLÁVIO RODRIGUES LHOPES 182

6º JOÃO BRAZ TEIXEIRA BARBOSA 122

7º LÍVIA PATRÍCIA DE PAULA DAVI 72

Da letra D para letra E

Nº Ordem Servidor Pontuação

1º FABIANA FLORES DA SILVA 399

2º ROSE MARI VOLPATO NASCIMBENI 386

3º LEILA MARQUES FARIA DE SOUZA 318

4º ADRIANA COZIM DE OLIVEIRA LIMA 262

5º ALESSANDRA MULLER DA SILVA FREITAS 210

6º CÉLIA JESUS ARAÚJO DE LIMA 204

7º VANILSON CAMACHO DA COSTA 184

8º CELSO ALVES DE ALMEIDA 182

9º JANDIRA MESSIAS DE ANDRADE 143

10º ELEONORA APARECIDA MAIA 118

11º MARLY FAGUNDES 115

12º RONALDO ANDRADE MACIEL 115

13º RITA CÁSSIA MOURA DE SOUZA MATHIAS 103

Da letra E para letra F

Nº Ordem Servidor Pontuação

1º REGINA LOPES COSTA 180

2º ELENI GUIMARÃES AIRES VITA 146

3º GERSON MARCIO DA SILVA 146

4º IVANILDA APARECIDA RODRIGUES 142

5º ROSEMARY IDALINA MOCHI 56

Cargo: Técnico de Nível Superior 

Da letra C para letra D
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Nº Ordem Servidor Pontuação

1º MARIANNE PEREIRA DE SOUZA 532

2º NIDENE CARDENA SOUZA 294

3º VANESSA APARECIDA DE MORAES WEBER 248

4º ANDRESSA SANTOS QUINTANA 197

5º MARINALVA DA SILVA PEDRO DE ALMEIDA 197

6º MÁRCIA DANTAS 193

7º JANE VIVANCOS HOFFMANN 167

8º MIRIAN EIKO SUZUKI 152

9º JOÃO AMÂNCIO GONÇALVES DE OLIVEIRA JUNIOR 147

10º SIMONE DE OLIVEIRA ROCHA CAVALCANTE 141

11º PÉRICLES DAVID DOS SANTOS JULIO 132

12º HELDER DE LIMA FAVA 121

13º ELIAS CASALI 99

14º BIANCA PAULINO E SILVA 90

Da letra D para letra E

Nº Ordem Servidor Pontuação

1º MARIA DE LOURDES MACHADO 360

2º IRENI APARECIDA MOREIRA BRITO 311

3º ELIDA GALVÃO DO NASCIMENTO 291 

4º VALDIRENE FONSECA DE SOUZA TEIXEIRA 217

5º JORGINA ESPÍNDOLA ORTEGA DE LIMA 167

6º ROSA DECIAN MIYASHITA 147

7º LEILA ROQUE RIBEIRO MARQUES 138

Da letra E para letra F

Nº Ordem Servidor Pontuação

1º MARIA DA SILVA PEIXOTO 191

2º ELIZABETH RIBEIRO DE SOUZA  92

ANEXO II do Edital nº 275/2022 – Indeferido

Servidor Motivo

EDIVAN PEREIRA DUARTE  Não entregou documentos previstos no EDITAL 
N.º 259/2022 –PRODHS/UEMS - 


