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Agradecimentos

Aos académicos, docentes e técnicos,

Pela receptividade com que acolheram o inicio do processo de
avaliagdo interna como um instrumento necessario ao
crescimento da UEMS, enquanto instituicdo que preza pela oferta

de educacéo de qualidade.



“Se os teus projetos forem para um ano, semeia o gréo.

Se forem para dez anos, planta uma arvore.

Se forem para cem anos, educa o povo.”

Provérbio chinés



Apresentagao

E com satisfacdo que divulgamos os resultados do primeiro ciclo de
Avaliagdo Institucional da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
representando os segmentos académico, docente e técnico dos cursos de Letras,

Matematica e Normal Superior, da Unidade Universitaria de Nova Andradina.

Este processo ocorreu com a finalidade da busca permanente da melhoria
da qualidade e relevancia cientifica e politica das atividades desenvolvidas. Isto
porque a universidade, como qualquer outra instituicado publica, deve prestar contas
a sociedade em termos da eficacia social de suas atividades, como da eficiéncia de

seu funcionamento.

As consideragdes iniciais, objetivos do processo de Avaliagao
Institucional, instrumentos utilizados, analise documental, ferramentas, softwares e
modelos utilizados no tratamento dos dados, assim como o Relatério global do 1°
Ciclo de Avaliagao Institucional da UEMS estao disponiveis na integra no endereco:

http://www.uems.br/portal/cpadoc.php.

Em 2007, a Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA/UEMS e o
NUPAI/RTR/UEMS trabalharam para que os relatérios fossem extraidos por curso,
para que a avaliagdo atingisse seus propositos além do que exige a Lei do SINAES,
ou seja, para que os resultados pudessem ser disponibilizados, objetivando servir de
norte para a real intervengcdo nos rumos que estdo sendo ou que serédo trilhados a

partir de entao.


http://www.uems.br/portal/cpadoc.php
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CURSO DE LETRAS
1 Relatorio dos Académicos

1.1 Perfil dos Entrevistados

Do universo de 199 académicos matriculados em 2005 no curso de Letras,
142 responderam ao questionario. Destes, 27,46% corresponde a 32 série, 26,76% a
12 série (grafico 01). Constata-se que 26,76% dos académicos ingressaram na
Instituicdo no ano de 2005 e 26,06% em 2003 (grafico 2).

Académicos por série

26,06% 26,76%
O 1° Série
| 2° Série
O 3° Série
O 4° Série

27,46% 19,72%

Grafico 01 — Discentes distribuidos por série
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Grafico 02 — Discentes distribuidos por ano de ingresso



Com relagcao ao sexo, 82,39% declarou ser feminino e 17,61% masculino
(grafico 3). Quanto a cor da pele 49,03% declarou ser branca (grafico 4). Em relagao

a faixa etaria, 48,59% tém idade entre 21 a 25 anos (grafico 5).

Sexo

@ Feminino
B Masculino
82,39%
Grafico 03 — Discentes distribuidos por sexo
Cor
11,97% 2,82%
49,03%

O Branca
B Parda
O Preta

O Amarela

35,92%

Grafico 04 — Discentes distribuidos pela cor



Faixa Etaria

21,83% HALE20
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O031a35
W 36 a40
O41a50
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48,59%

Grafico 05 — Discentes distribuidos pela faixa etaria

Com relacdo a atividade econbémica, 21,83% nao exerce nenhum tipo de
atividade remunerada e 33,10% trabalha por 40 ou mais horas semanais (grafico 6).
Quanto ao recebimento de bolsa, 94,37% nao recebe nenhum tipo de bolsa para
custeio de despesas pessoais e 4,93% recebe a bolsa-permanéncia (grafico 07). Na
renda média mensal das familias, 56,34% recebe entre 1 a 3 salarios minimos e
28,17% de 3 a 6 salarios (grafico 8).

Exerce alguma atividade remunerada

11.97% 21,83%
13,38% ° = NEAR
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Grafico 06 — Discentes distribuidos pela atividade remunerada



Recebimento de bolsa
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Grafico 07 — Discentes — recebimento de bolsa
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Grafico 08 — Discentes distribuidos por renda familiar

Ao se avaliar o acesso a informatica, verificou-se que 28,87% possui
computador em sua residéncia (grafico 9) e destes, 76,06% nao tem acesso a
Internet (grafico 10), que é realizado na Universidade por 74,65% dos académicos

(grafico 11).



Possui computador?
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O Sim
B Nao

71,13%

Grafico 09 - Presenca de computador na residéncia do estudante
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Grafico 10 - FreqUéncia de computadores residenciais dos académicos com acesso a Internet
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Grafico 11 - Principais formas de acesso a Internet utilizadas pelos académicos



Quanto a escolaridade, 70,42% dos pais e 65,49% das méaes concluiram o

Ensino Fundamental. Os demais dados estdo nos graficos 12 e 13.

Escolaridade do pai

4,93% 1,41% 13,38%

9,86%

O Analfabeto

B Ensino Fundamental
O Ensino Médio

O Ensino Superior

B Pos-Graduacao
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Gréfico 12 — Discentes - grau de escolaridade dos pais
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Gréfico 13 — Discentes - graus de escolaridade das maes

Quanto ao tempo semanal dedicado aos estudos, 48,59% estudam de 1 a 4
horas semanais (grafico 14). Observa-se que 85,92% nunca ficaram com
dependéncias, 12,68% ja tiveram de 1 a 3 dependéncias, (grafico 15). Verifica-se
que 92,96% dos académicos nunca reprovou em nenhuma série e 7,04% reprovou

alguma vez (grafico 16).
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Grafico 14 - Tempo dedicado ao estudo semanal
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Grafico 15 - Porcentagem de académicos com disciplinas em dependéncia
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Grafico 16 - Porcentagem de académicos com reprovagao em série




1.2 Avaliagao das atividades relacionadas com o curso

Nesta perspectiva, os académicos deveriam atribuir valores de 4, 3, 2, 1 ou
NSA, segundo as seguintes especificagoes:

4=excelente 3=bom 2=regular 1=ruim e NSA =n&o se aplica

1.2.1 Avalie os seguintes itens de acordo com os conceitos

Item avaliado Excelente] Bom Regular Ruim NSA

a. Estrutura curricular do curso 8,45% 69,72% 17,61% 3,52% 0,70%
b. Objetivos do curso 14,79% 70,42% 13,38% 0,70% 0,70%
c. Atendimento as suas expectativas 8,45% 45,07% 42,25% 2,82% 1,41%
fgl:nli’:rrﬂl do profissional que o curso quer 21.13% 60.56% 16,90% 0,00% 1,41%
e. Ementas das disciplinas do curso 7,75% 51,41% 33,10% 5,63% 2,11%

f. Perfil do profissional proposto pelo
curso em relacdo ao exigido na atuacao 11,27% 54,93% 28,87% 3,52% 1,41%
profissional

g. Clareza nos objetivos das disciplinas 2,82% 47,18% 39,44% 8,45% 2,11%

h. Bibliografia sugerida para o curso 14,08% 51,41% 29,58% 2,82% 2,11%

i. ’Egunlbrlo entre aul_as_te_orlcas e 563% 26.76% 47.89% 18,31% 1,41%
praticas dentro das disciplinas

j- Adequacéo da sequéncia das

S 4,23% 50,00% 37,32% 5,63% 2,82%
disciplinas no curso

k. Adequacao da carga horaria as o o o o o
ementas das disciplinas do curso 4,93% 49,30% 40,14% 4,23% 1.41%

I. Carga horaria total do curso 10,56% 59,15% 24,65% 4,23% 1,41%

m. Integracéo entre ensino, pesquisa e o o o o o
extensdo nas atividades do curso 14,79% 40,85% 33,10% 8,45% 2.82%

n. Procedimentos didaticos utilizados em
sala de aula (aulas expositivas,
participagdo dos académicos, aulas
praticas e trabalhos em grupo).

15,49% | 52,82% | 26,76% 3,52% 1,41%

0. Recursos didaticos empregados 5,63% 45,77% 40,14% 7,75% 0,70%

dﬁ’\-/;‘;;”;fj‘sifpﬁr‘::'s'agao utilizadas nas 352% | 3028% | 50,70% | 14.79% | 0,70%

g. Divulgacao do resultado das 211% 16,90% 39.44% 39.44% 211%

avaliagdes
r. Comentarios das avaliacbes 2,11% 20,42% 48,59% 22.,54% 6,34%
s. Publicagao de freqiéncia 2,82% 23,94% 41,55% 26,76% 4.,93%

t. Atualidade das referéncias e

0, 0, o, o, 0,
abordagem dos conteudos trabalhados 7.04% 53,52% 32,39% 4,23% 2,82%

u. Oportunidade de participacdo em

D . 4,23% 45,07% 40,14% 7,75% 2,82%
atividades de ensino

v. Oportunidade de participacdo em

- . 6,34% 42,25% 34,51% 13,38% 3,52%
atividades de pesquisa

x. Oportunidade de participacdo em

- o 6,34% 42,25% 34,51% 13,38% 3,52%
atividades de extensao

y. Obtencao de informacdes sobre o

e A 6,34% 33,80% 40,14% 15,49% 4,23%
curso no inicio do ano letivo

w. Preser)ga de |nterd|SC|pI|’nar|dade no 563% 40 85% 38.73% 11,27% 3.52%
desenvolvimento dos conteudos

z. Gestéo da UEMS 4,23% 47,18% | 3521% 11,27% 2,11%

MEDIA 7,86% 44,99% | 34,87% 9,94% 2,34%

De acordo com os dados apresentados na tabela anterior, verificou-se que o

conceito BOM atingiu maior frequéncia com média de 34,87 %.



1.2.2 Desempenho e envolvimento com o curso

Item avaliado Excelente| Bom Regular Ruim NSA

a. Aproveitamento de conhecimento 352% | 27.46% | 3803% | 26.76% | 4.23%
trazido do Ensino Médio

b. Aproveitamento de conhecimento
sobre conteudos de disciplinas cursadas 4,.23% 49,30% 28,87% 3,52% 14,08%
em séries anteriores (na universidade)

c. Habilidades referentes a interpretagao,
compreensao, raciocinio légico e 11,27% 53,52% 33,10% 2,11% 0,00%
aplicagao da teoria

d. Participagdo em atividades de ensino 5,63% 50,00% 37,32% 3,52% 3,52%

e. Participagao em atividades de 3,529 38.03% 46 .48% 7 04% 4.93%
pesquisa ’ , ; , )

f. Participacdo em atividades de extenséo 4,93% 34,51% 42,96% 9,86% 7,75%

?épf;z:(':r']f:g;g:STugg‘é'tﬂades de 775% | 23.24% | 47.80% | 14,08% | 7,04%

h. Participagdo em atividades
complementares (visitas técnicas,
viagens de estudo, eventos académicos,
montagens teatrais, grupos de estudo...)

18,31% | 4577% | 25,35% 7,75% 2,82%

MEDIA 7,40% 40,23% | 37,50% 9,33% 5,55%

O “Desempenho e envolvimento com o curso” foi avaliado como BOM com média de
40,23%.

1.3 Condicdes de trabalho e infra-estrutura

1.3.1 Condig¢oes de trabalho e infra-estrutura para o funcionamento do curso

SALAS DE AULA

Item Excelente] Bom Regular Ruim NSA
lluminag&o 9.86% | 37,32% | 3451% | 18,31% | 0,00%
Condigdes Gerais Espago Fisico 211% | 14,08% | 3944% | 4296% | 141%
Ventilacdo 211% | 11,97% | 4437% | 39.44% | 2,11%
Mobiliario 211% | 16,20% | 37,32% | 42,25% | 2,11%
MEDIA 4,05% | 19,89% | 38,91% | 35,74% | 1,41%
Item Excelente] Bom Regular Ruim NSA
Recursos Quantidade 141% | 16,20% | 3592% | 44,37% | 2,11%
@gfr'gg;zf;fr’ Disponibilidade 141% | 17,61% | 47,89% | 33.10% | 0,00%
orojetor de slides, | Qualidade 141% | 28,87% | 50,70% | 19,01% | 0,00%
video. TV...) Manutencio 423% | 2887% | 47,89% | 14,79% | 4,23%
MEDIA 212% | 22,89% | 45,60% | 27,82% | 1,59%

As salas de aula foram avaliadas com conceito REGULAR em ambos os
itens.




LABORATORIOS DE PRATICA/ EXPERIMENTAGAO
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Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
lluminagéo 14,08% 33,10% 36,62% 10,56% 5,63%
Condicdes Gerais Espaco Fisico 7,04% 28,17% 42,96% 21,13% 0,70%
Ventilacdo 7,04% 23,24% | 47,89% 21,13% 0,70%
Mobiliario 7,04% 26,06% | 47,89% 17,61% 1,41%
MEDIA 8,80% 27,64% | 43,84% 17,61% 2,11%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 4,23% 19,01% 50,70% 24.65% 1,41%
Equipamentos / Disponibilidade 2,11% 26,76% 52,11% 18,31% 0,70%
recursos didaticos | Qualidade 1,41% 37,32% 52,11% 7,75% 1,41%
Manutencéo 0,70% 35,92% 45,07% 14,79% 3,52%
MEDIA 2,11% 29,75% | 50,00% 16,38% 1,76%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 7,04% 34,51% 36,62% 19,72% 2,11%
Clareza nas
Apoio técnico/ informacdes 5,63% 32,39% 40,14% 21,13% 0,70%
recursos humanos | prestadas
Eficiéncia 7,04% 39,44% 38,03% 14,08% 1,41%
N° de servidores 2,82% 16,20% | 41,55% 35,21% 4,23%
MEDIA 5,63% 30,64% | 39,09% | 22,54% 2,11%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
.- Qualidade 2,11% 29,58% | 45,77% 19,01% 3,52%
Materiais de ; o o 5 5 5
CONSUMO Quantidade 1,41% 13,38% | 41,55% 38,73% 4,93%
Reposicao 0,70% 14,08% | 48,59% 30,99% 5,63%
MEDIA 1,41% 19,01% | 45,30% | 29,58% 4,69%

O Laboratério de Pratica / Experimentagao recebeu conceito REGULAR em

todos os itens avaliados, com destaque para equipamentos / recursos didaticos, com

media de 50%.

BIBLIOTECA
Item Excelent Bom | Regular | Ruim NSA
lluminagao 12,68% 52,82% 27,46% 6,34% 0,70%
Espaco Fisico 3,52% 22,54% | 38,03% | 35,21% 0,70%
. . Ventilacao 7,04% 40,14% 30,28% 21,83% 0,70%
Cond G
ondigoes fserais Mobiliario 3,52% 30,99% 41,55% 23,24% 0,70%
fo“’?“o de 493% | 32,39% | 3873% | 22,54% | 1.41%
uncionamento
MEDIA 6,34% 35,78% 35,21% 21,83% 0,84%
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Item Excelente| Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 1,41% 18,31% | 43,66% | 35,92% 0,70%
Acervo de livros Disponibilidade 2,11% 20,42% | 50,00% | 26,06% 1,41%
para o seu curso Qualidade 6,34% 59,86% | 26,06% 6,34% 1,41%
Atualidade 3,52% 40,85% | 41,55% | 13,38% 0,70%
MEDIA 3,35% 34,86% | 40,32% | 20,43% 1,06%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 0,70% 28,17% | 47,89% | 21,13% 2,11%
Qgﬁ%‘fc‘i varao  |Disponibiidade 0,70% | 27,46% | 54,23% | 16,20% | 1,41%
seu cUrso Qualidade 3,52% 38,03% | 46,48% | 10,56% 1,41%
Atualidade 5,63% 33,10% | 44,37% | 15,49% 1,41%
MEDIA 2,64% 31,69% | 48,24% | 15,85% 1,59%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 10,56% | 45,07% | 29,58% | 12,68% 2,11%
Clareza nas
Apoio técnico / informacgdes 7,75% 42,96% | 38,03% 9,86% 1,41%
recursos humanos prestadas
Eficiéncia 9,15% 4577% | 35,21% 9,15% 0,70%
N° de servidores 3,52% 30,99% | 33,80% | 28,17% 3,52%
MEDIA 7,75% 41,20% | 34,16% | 14,97% 1,94%

A Biblioteca recebeu conceito BOM nos itens condi¢gdes gerais e apoio técnico

/ recursos humanos, enquanto que os itens acervo de livros e periddicos atingiram
conceito REGULAR.

SERVICOS DE APOIO

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 17,61% 41,55% 23,94% 15,49% 1,41%
Clareza nas
informacgdes 14,08% 42,25% 30,99% 11,97% 0,70%
prestadas
Eficiéncia 11,27% 44 37% 31,69% 11,97% 0,70%
3 0, 0, 0, 0,
Coordenagao de Z: c::j_?ner\:tdores 3,52% 33,80% 40,85% 19,72% 2,11%
curso acz dé'miios" aos 7,75% | 37,32% | 37,32% | 16,90% | 0,70%
Horario de 563% | 40,85% | 33,10% | 1972% | 0,70%
funcionamento
Secretaria de curso | 7 750, | 50,00% | 30,28% | 9.86% | 2,11%
[ atendimento
ﬁfe”r‘::'ca@“ 2,82% | 41,55% | 38,03% | 16,20% | 1,41%
MEDIA 8,80% 41,46% 33,28% 15,23% 1,23%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 9,86% 4718% | 26,065% | 14,08% 2,82%
Clareza nas
informacgdes 7,75% 33,10% 40,85% 14,79% 3,52%
Geréncia da prestadas
Unidade Eficiéncia 5,63% 43,66% 31,69% 17,61% 1,41%
N° de servidores 2,82% 33,10% 38,03% 23,24% 2,82%
Horario de o o o
funcionamento 3,52% 30,28% 35,21% 26,76% 4,23%
MEDIA 5,92% 37,46% 34,37% 19,30% 2,96%
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Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Atendimento 4,93% | 3451% | 29,58% | 26,76% | 4.23%
Horario de
Setor de Xerox funcionamento 3.52% 23,94% 31,69% 34,51% 6,34%
Z:[L?; cobradopela | 5 440, | gas59% | 1338% | 67.61% | 8.45%
MEDIA 3,52% | 22,30% | 24,88% | 42,96% | 6,34%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Espaco fisico 5,63% 35,92% 36,62% 19,72% 2,11%
Local de instalagcdo 6,34% 57,75% | 27,46% 6,34% 2,11%
:t‘()a;aé:?ngﬁto 7.04% | 59.15% | 24.65% | 7.04% | 211%
Diversidade dos 10,56% | 45.77% | 33.10% | 845% | 2.11%
alimentos oferecidos
Cantina Qualidade dos 16,90% | 55.63% | 23.24% | 352% | 0,70%
alimentos oferecidos
Qualidade no 3521% | 50,00% | 1056% | 2.82% | 1.41%
atendimento
ﬁg?edr:‘éoes de 2254% | 63.38% | 1056% | 141% | 2.11%
Precos praticados 7,75% 28,17% 36,62% 21,83% 5,63%
MEDIA 14,00% | 49,47% | 2535% | 8,89% | 2,29%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
g‘;i{g;dé‘ifoesde 211% | 191% | 30.28% | 4085% | 7.75%
Cordialidade 5.63% | 32,39% | 38,03% | 1549% | 8.45%
Seguranca Qualidade 211% | 30,28% | 3944% | 19.01% | 9.15%
SH;%'(‘)’ gr:‘eglli‘zeago 0,70% | 31,69% | 33,80% | 23,24% | 10,56%
MEDIA 2,64% | 28,37% | 3539% | 24,65% | 8,98%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
gﬁig:}déifoesde 070% | 21.13% | 3592% | 38.73% | 3.52%
Cordialidade 3.52% | 45,07% | 33.80% | 16.20% | 1.41%
Limpeza sQe”ri:g"oade geraldo | 4530, | 30,99% | 39,44% | 2324% | 2,11%
Horario em que o 6,34% | 42,96% | 33,80% | 1549% | 1,41%
servico é realizado
MEDIA 3,70% | 35,04% | 3574% | 23,42% | 211%

Os servigos de apoio receberam conceito BOM para os itens Coordenacéao de

Curso, Geréncia de Unidade e Cantina; enquanto que os itens Xérox, Seguranga e

Limpeza obtiveram conceito REGULAR.
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As respostas abertas relacionadas a seguir foram elencadas ao final do

questionario, como sugestdes para melhorar a qualidade do curso, tendo sido

agrupadas por assunto.

TOPICOS

NUMERO DE OCORRENCIAS

2a
série

3a
série

42
série

5a
série

ESTRUTURA FiSICA'E MANUTENCAO
DO PREDIO

Reformar o prédio

8

13

Melhorar a limpeza do prédio

2

Melhorar espaco fisico das salas de aula

Melhorar higiene nos banheiros

Reformar o prédio, com adaptagao para
portadores de necessidades especiais

BIBLIOTECA E RECURSOS AUDIO-
VISUAIS

Ampliar acervo bibliografico

10

Melhorar recursos audiovisuais

Ampliar a biblioteca

N>

Melhorar horario de funcionamento da
biblioteca

=ININ|O®

ENSINO

Melhorar didatica dos professores

Organizar calendario para ndao acumular
avaliagbes e trabalhos para o final do ano
letivo

— |00

Agilizar processo de devolugao de notas
e faltas

Oferecer disciplinas de inclusao social na
escola, arte e teatro

Implantar a disciplina voltada para
Portadores de Necessidades Especiais

N

Oferecer capacitacdo aos professores

Contratar novos professores

Aumentar niumero de eventos e palestras

Programar a semana de Letras

Oferecer mais aulas praticas

Melhorar processo de devolutiva de notas
e faltas

SlalalaININ

GESTAO )
CURSO/UNIDADE/INSTITUICAO

Melhorar atendimento dos funcionarios

Melhorar atuagéo / atendimento da
coordenacao

Melhorar atuagéo / atendimento da
geréncia

Acompanhar o cumprimento de horario e
atividades dos professores

Melhorar qualidade / valor do xérox

Melhorar interagéo professor / aluno

Aumentar numero de funcionarios

Ampliar nimero de professores,
principalmente titulados

N|B_|O|O

Melhorar a ética dos professores

N




LABORATORIO DE INFORMATICA
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Adquirir computadores e melhorar acesso
a informatica

Ampliar horario de atendimento do
laboratorio de informatica

EXTENSAO, PESQUISA E POS-
GRADUACAO

Aumentar incentivo a pesquisa e a
extenséo

LABORATORIO DE PRATICA

Ampliar horario de funcionamento do
laboratério de linguas

Melhorar a ventilagao do laboratério de
Letras
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2 RELATORIO DOS DOCENTE

2.1 Perfil dos Entrevistados

Ao final do ano de 2005, eram 13 os professores lotados no curso em

questao; 4 responderam o questionario, o que representa 30,76% do total

investigado.

Responde SEXO COR FAIXA ETARIA

ntes M F Parda Nao 20 a 25 36 a 40
preenchera
m
04 33,33% 66,67% 66,67% 33,33% 66,67% 33,33%

Categoria Regime de Tempo de docéncia na Titulagcao
Funcional Trabalho UEMS

Efetivo | Convo 20h 40h + 2a4 6a8 8a10 | Mestre | Especi | Doutor

-cado TI anos anos anos a-lista
66,67% | 33,33% [ 66,67% | 33,33% | 33,33% | 33,33% | 33,33% | 33,33% | 33,33% | 33,33%

Quanto ao perfil, 66,67% séo efetivos e 0 mesmo indice representa o regime
de trabalho de 20 horas. Nota-se um equilibrio em relagdo ao tempo de docéncia e a

titulacéao.

2.2 Avaliagao das atividades relacionadas com o curso

Nesta perspectiva, os docentes deveriam atribuir valores de 4, 3, 2, 1 ou NSA,
segundo as seguintes especificagdes:

4=excelente 3=bom 2=regular 1=ruim e NSA =nao se aplica
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2.3 Considerando o projeto pedagoégico do curso, indique seu conceito quanto:

Tépico avaliado Excelente| Bom Regular Ruim NSA
a. Estrutura curricular do curso 0,00% 33,33% 66,67% 0,00% 0,00%
b. Objetivos do curso 0,00% 66,67% 33,33% 0,00% 0,00%
?&I:near:" do profissional que o curso quer 33.33% 33.33% 33.33% 0,00% 0,00%
d. Ementas das disciplinas do curso 0,00% 33,33% 33,33% 33,33% 0,00%
e. Adequacao do perfil do profissional
proposto pelo curso em relagao ao 33,33% 33,33% 33,33% 0,00% 0,00%
exigido na atuagéo profissional
f. Adequacao dos objetivos das
disciplinas ao perfil do profissional 33,33% 0,00% 66,67% 0,00% 0,00%
proposto pelo curso
g. Clareza nos objetivos da disciplina 0,00% 33,33% 66,67% 0,00% 0,00%
h. Adequagéao do aprofundamento de
cada uma das disciplinas as 0,00% 33,33% 66,67% 0,00% 0,00%
necessidades do curso
i. Adequacao da bibliografia sugerida 0.00% 66.67% 33.33% 0,00% 0,00%
para o curso
j- EqU|I|br|olen.trej aulas teodricas e praticas 0.00% 33.33% 33.33% 33.33% 0,00%
dentro da disciplina
k. Adequagao da seqliéncia das 0,00% | 33,33% | 33,33% | 33,33% | 0,00%
disciplinas na estrutura curricular
|. Adequagao da carga horaria as 66,67% | 0,00% | 33,33% | 000% | 0,00%
ementas das disciplinas do curso
m. Carga horaria total do curso 66,67% 0,00% 33,33% 0,00% 0,00%
n. Integracdo entre ensino, pesquisa e o o o o o
extensdo nas atividades do curso 0,00% 33,33% 66.67% 0,00% 0,00%
Média geral 16,67% | 30,95% | 45,24% 7,14% 0,00%

A estrutura do curso foi avaliada como REGULAR, com média de 45,24%.

2.4 Seu grau de envolvimento no curso quanto a:

Tépico avaliado Excelente| Bom Regular Ruim NSA
a. Estrutura curricular do curso 66,67% 33,33% 0,00% 0,00% 0,00%
b. Atividades de pesquisa 33,33% 66,67% 0,00% 0,00% 0,00%
c. Atividades de extenséo 66,67% 0,00% 33,33% 0,00% 0,00%
d. Producéo cientifica 33,33% 0,00% 66,67% 0,00% 0,00%
e. Produgao cultural 33,33% 0,00% 66,67% 0,00% 0,00%
f. Participacdo em bancas de monografia 33,33% 66,67% 0,00% 0,00% 0,00%
g. Participagdo em reunides de colegiado 33,33% 66,67% 0,00% 0,00% 0,00%
El.JrPS:zrtlmpagao em comissoes internas do 33,33% 33.33% 33,33% %0,00 0,00%
i. Orientagcéo de alunos (monitoria,

iniciacéo cientifica, projetos de ensino e 33,33% 66,67% 0,00% 0,00% 0,00%
extensdo, monografia...)

j- Organizagao/participagéo em atividades

complementares (visitas e viagens

técnicas, eventos académicos, 33,33% 0,00% 33,33% 33,33% 0,00%
congressos, montagens teatrais, grupos

de estudos...)

Z.mPIeaqnueijpaemento e execugao de projetos 0.00% 66.,67% 33,33% 0.00% 0,00%
I(;uSr:g disponibilidade de tempo para o 66.,67% 0.00% 33,33% 0.00% 0,00%
m. Repasse de conhecimentos/

informagdes adquiridos quando da 33,33% | 66,67% | 000% | 000% | 0,00%
participagdo em eventos junto a colegas e

alunos

Média Geral 38,46% | 35,90% | 23,08% 2,56% 0,00%
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A auto avaliagao do docente quanto ao seu envolvimento com o curso obteve

conceito EXCELENTE, com média de 38,46%.

2.5 Desempenho e envolvimento dos alunos com sua disciplina

Topico avaliado Excelente Bom Regular Ruim NSA
A. Demonstragdo de conhecimento 0,00% | 33,33% | 33,33% | 0,00% | 33,33%
trazido do Ensino Médio

B. Demonstragdo de conhecimento

dos alunos sobre conteudos de 0,00% | 33,33% | 33,33% | 0,00% | 33,33%
disciplinas cursadas em séries

anteriores (na Universidade)

C. Habilidades referentes a

interpretacao, compreensao, raciocinio 0,00% 66,67% 33,33% 0,00% 0,00%
l6gico e aplicacdo da teoria

D. Demonstracao de interesse por 66,67% | 33,33% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
atividades de ensino

E. Demonstragdo de interesse por 66,67% | 33,33% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
atividades de pesquisa

F. Demonstragdo de interesse por 66,67% | 33,33% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
atividades de extensao

Média Geral 33,34% 38,89% 16,67% 0,00% 11,11%

A avaliagao do académico pelo docente tem um conceito BOM, com média de

38,89%.

SALAS DE AULA

Iltem Excelente Bom Regular Ruim NSA

lluminag&o 0,00% | 100,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%

o _ Espago Fisico 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00% | 0,00%
Condicées Gerais  [/entilagao 0,00% | 66,67% | 0,00% | 33,33% | 0,00%
Mobiliario 0,00% | 33,33% | 33,33% | 33,33% | 0,00%

Média 0,00% | 66,67% | 16,67% | 16,67% | 0,00%

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA

Recursos Quantidade 0,00% | 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00%
Audiovisuais/ Disponibilidade 0,00% | 0,00% | 100,00% | 0,00% | 0,00%
(retroprojetor, Qualidade 0,00% | 33,33% | 66,67% | 0,00% | 0,00%
projetor de slides,  [y1-1tencao 0,00% | 33,33% | 66,67% | 0,00% | 0,00%
video,TV...) Média 0,00% | 16,67% | 75,00% | 8,33% | 0,00%

As condi¢cbes gerais das salas de aula obtiveram conceito BOM. Em relagao

aos recursos audiovisuais, o conceito REGULAR.
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Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
lluminac&o 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00% 0,00%
o _ Espago Fisico 0,00% | 66,67% | 0,00% | 33,33% | 0,00%
Condicées Gerais  [entilagao 0,00% | 66,67% | 0,00% | 33,33% | 0,00%
Mobiliario 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00% 0,00%
Média 0,00% | 66,67% | 16,67% | 16,67% | 0,00%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 0,00% | 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00%
_ Disponibilidade 0,00% | 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00%
Equipamentos / Qualidade 0,00% | 33,33% | 33,33% | 33,33% | 0,00%
recursos didaticos o utencao 0,00% | 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00%
Média 0,00% | 8,33% | 75,00% | 16,67% | 0,00%
Item Excelente] Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00% 0,00%

Clareza nas
informacgdes 0,00% 66,67% 33,33% 0,00% 0,00%

L prestadas

Apoio tecnico/ Eficiéncia 33,33% | 33,33% | 33,33% | 0,00% | 0,00%
recursos humanos  I'No ge servidores 0,00% | 66,67% | 0,00% | 33,33% | 0,00%
Média 8,33% | 58,34% | 25,00% | 8,33% 0,00%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Qualidade 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00% | 0,00%
Materiais de Quantidade 0,00% | 33,33% | 66,67% | 0,00% | 0,00%
consumo Reposicdo 0,00% | 33,33% | 33,33% | 33,33% | 0,00%
Média 0,00% | 44,44% | 44,44% | 11,11% | 0,00%

A maioria dos itens dos laboratérios obteve conceito BOM, com excec¢ao dos

equipamentos / recursos didaticos, que obtiveram REGULAR. Nota-se também, que

houve empate nos conceitos BOM e REGULAR, no item materiais de consumo.

SALAS DE ATENDIMENTO

Item Excelente| Bom Regular Ruim NSA
lluminacéo 0,00% | 100,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
Espaco Fisico 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00% | 0,00%
- _ Ventilacio 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00% | 0,00%
Condigdes Gerais 'y opiliario 0.00% | 33.33% | 66,67% | 0.00% | 0,00%
Equipamentos 0,00% | 33,33% | 66,67% | 0,00% | 0,00%
Média 0,00% | 60,00% | 40,00% | 0,00% | 0,00%

SALA DE PROFESSORES
Item Excelente| Bom Regular Ruim NSA
lluminac&o 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00% | 0,00%
Espaco Fisico 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00% | 0,00%
- . Ventilacio 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00% | 0,00%
CondigSes Gerais 1 hiliario 0,00% | 33,33% | 66,67% | 0,00% 0,00%
Equipamentos 0,00% 33,33% 66,67% 0,00% 0,00%
Média 0,00% | 53,33% | 46,67% | 0,00% | 0,00%
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Tanto sala de atendimento, quanto a sala dos professores atingiram conceito

BOM, com média de 60% e 53, 33%, respectivamente.

BIBLIOTECA
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
lluminacao 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
Espaco Fisico 0,00% 33,33% | 66,67% 0,00% 0,00%
Ventilagido 0,00% | 66,67% | 33,33% 0,00% 0,00%
Condics . Mobiliario 0,00% | 66,67% | 33,33% 0,00% 0,00%
ondi¢bes Gerais Horario de
funcionamento 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
Média 0,00% | 73,33% | 26,67% | 0,00% 0,00%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 0,00% 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00%
, Disponibilidade 0,00% 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00%
Acervo de livros Qualidade 0,00% | 33,33% | 66,67% | 0,00% | 0,00%
para o Seucurso  ayalidade 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00% | 0,00%
Média 0,00% | 25,00% | 75,00% | 0,00% 0,00%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 0,00% 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00%
Disponibilidade 0,00% 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00%
Acervo de Qualidade 0,00% | 33,33% | 66,67% | 0,00% | 0,00%
ggﬂ%ﬂ'g’: para o Iatualidade 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00% | 0,00%
Média 0,00% | 25,00% | 75,00% | 0,00% 0,00%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 33,33% | 33,33% | 0,00% | 33,33% 0,00%
Clareza nas
informagdes 33,33% | 33,33% | 0,00% 33,33% 0,00%
Apoio técnico / prestadas
recursos humanos  [Eficiancia 33,33% | 33,33% 0,00% 33,33% 0,00%
N° de servidores 0,00% | 33,33% | 66,67% 0,00% 0,00%
Média 25,00% | 33,33% | 16,67% | 25,00% | 0,00%

Os itens condi¢gbes gerais e apoio técnico / recursos humanos, obtiveram
conceito BOM. Os itens acervo de livros e de periddicos obtiveram conceito
REGULAR.

SERVICOS DE APOIO
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Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 66.67% | 33,33% | 000% | 000% | 0,00%
Clareza nas
informacdes 33,33% 33,33% 33,33% 0,00% 0,00%
prestadas
Eficiéncia 33.33% | 66,67% | 000% | 000% | 0,00%
N° de servidores 33,33% | 66,67% | 0,00% | 000% | 0,00%
Coordenagso de Atendimento aos
curso E’gﬁi‘fjﬁg:s 3333% | 66,67% | 0,00% 0,00% 0,00%
atencéo...)
Horario de o o o o o
funconamento 33,33% | 66,67% | 0,00% | 000% | 0,00%
Secretaria de curso | e 670, | 3333% | 000% | 000% | 0,00%
/ atendimento
Média 42,86% | 52,38% | 4,76% | 0,00% | 0,00%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 33.33% | 66,67% | 0,00% | 000% | 0,00%
Clareza nas
informacdes 33,33% | 33,33% | 33,33% | 000% | 0,00%
A prestadas
Sﬁggg'ea da Eficiéncia 33.33% | 33,33% | 33,33% | 000% | 0,00%
N° de servidores 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00% | 0,00%
Z?lgggadnfemo 33.33% | 33.33% | 000% | 3333% | 0,00%
Média 26,66% | 46,67% | 20,00% | 6,67% | 0,00%
Iltem Excelente Bom Regular Ruim NSA
Atendimento
(eficiéncia, 66,67% | 0,00% | 33,33% | 0,00% 0,00%
Setor de Xerox atencdo...)
fHor?r'o de 66,67% | 000% | 3333% | 000% | 0,00%
uncionamento
Quantidade de
copias destinadas a | 33,33% | 0,00% | 66,67% | 0,00% 0,00%
disciplina
Média 5556% | 0,00% | 44,44% | 0,00% | 0,00%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Espago fisico 0,00% | 33,33% | 33,33% | 000% | 33,33%
Local de instalacido | 0,00% | 33,33% | 33,33% | 0,00% | 33,33%
:t‘;f‘(;;%g‘;to 0,00% | 33.33% | 3333% | 000% | 3333%
Diversidade dos 000% | 66,67% | 000% | 000% | 33.33%
alimentos oferecidos
Cantina Qualidade dos 33,33% | 33,33% | 000% | 0,00% | 33,33%
alimentos oferecidos
Qualidade no 3333% | 33.33% | 0,00% | 0,00% | 33.33%
atendimento
ﬁ;?edri‘éées de 33,33% | 33.33% | 000% | 0,00% | 33,33%
Precos praticados 33,33% | 33,33% | 0,00% | 0,00% | 33,33%
Média 16,67% | 37,50% | 12,50% | 0,00% | 33,33%
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Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 33,33% | 33,33% 0,00% 0,00% 33,33%
Seguranga Eficiéncia 33,33% | 33,33% 0,00% 0,00% 33,33%
Média 33,33% | 33,33% 0,00% 0,00% 33,33%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA

Quantidade de

FUNCIONAr 0,00% 33,33% | 66,67% 0,00% 0,00%
uncionarios

Qualidade geral do

Limpeza sorvico 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00% | 0,00%

Horario em que o 0,00% | 66,67% | 33,33% | 0,00% 0,00%
servico é realizado

Média 0,00% 55,56% | 44,44% 0,00% 0,00%

A maioria dos itens dos Servicos de Apoio obteve conceito BOM, a excecao
do Setor de Xérox que atingiu EXCELENTE e da Seguranga, onde houve e empate
nos itens EXCELENTE, BOM E NSA, com média de 33,33%.
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2.6 Questoes Abertas

As respostas abertas relacionadas a seguir foram elencadas ao final do

questionario, como sugestbes para melhorar a qualidade da disciplina / curso:

Atualizar-se sempre. (Didatica)
Manter e adquirir o acervo na biblioteca. (Didatica, Psicologia da Educagao)

Maior clareza com relagéo ao estagio da disciplina. (Psicologia da Educagéao)
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CURSO DE MATEMATICA

3 RELATORIO DISCENTE

3.1 Perfil do Entrevistado

Do universo de 144 académicos matriculados em 2005 no curso de
Matematica, 61 responderam ao questionario. Destes 44,26% corresponde a 12
série, 40,98% a 22 série (grafico 01). Constata-se que 49,18% dos académicos

ingressaram na Instituicdo no ano de 2005 e 36,07% em 2004 (grafico 2).

Académicos por série
11,48%
3,28% 44,26%

O 1° Série

| 2° Série

O 3° Série

[ 4° Série

40,98%
Grafico 01 — Discentes distribuidos por série
Ano de ingresso na UEMS
1,64% 9,84%
3,28%
49,18%

@ Ano 2000

\ l Ano 2001
O Ano 2003

O Ano 2004

B Ano 2005

36,07%

Grafico 02 — Discentes distribuidos por ano de ingresso
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Com relacdo ao sexo, 50,82% declarou ser feminino e 49,18% masculino
(grafico 3). Quanto a cor da pele, 50,82% declarou ser branca (grafico 4). Quanto a

faixa etaria, 54,10% tém até 20 anos (grafico 5).

Sexo

49,18%

E Feminino
B Masculino

50,82%

Grafico 03 — Discentes distribuidos por sexo

Cor

14,75% 1,64%

@ Branca
W Parda
O Preta

O Amarela
50,82%

Grafico 04 — Discentes distribuidos pela cor
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Faixa Etaria
1,64%

o,
3,28% Kasis

8,20% ,
O Até 20

m21a25
026a30
O031a35
W 36 a40
54,10% @ 41 a 50

31,15%

Grafico 05 — Discentes distribuidos pela faixa etaria

No item atividade econdmica, 22,95% n&o exerce nenhum tipo de atividade
remunerada e 50,82% trabalha por 40 ou mais horas semanais (grafico 6). Em
relacdo ao recebimento de bolsa, 98,36% nao recebe nenhum tipo de bolsa para
custeio de despesas pessoais e 1,64% recebe a bolsa-alimentagédo (grafico 07).
Quanto a renda média mensal das familias, 49,18% recebe entre 1 a 3 salarios

minimos e 36,07% de 3 a 6 salarios (grafico 8).

Exerce alguma atividade remunerada

1.64%—, 28% 22.95%

21,31% O NEAR

B T400u+ h/s

OT+de20e-de40
h/s

OTaté 20 h/s

BTE

50,82%

Grafico 06 — Discentes distribuidos por atividade remunerada



Recebimento de bolsa

O Nao recebo
B Bolsa-alimentagao

98,36%

Grafico 07 — Discentes distribuidos por recebimento de bolsa

36,07%

Renda média familiar
1.64% 1,64%

49,18%

O1a3
E3ab6
O06a9
O09a12

B Menos de 1
@D12a15

Grafico 08 — Discentes distribuidos por renda familiar

26

Ao se avaliar o acesso a informatica, verificou-se que 24,59% possui

computador em sua residéncia (grafico 9) e destes, 85,25% nao tem acesso a

Internet (grafico 10), que é realizado na Universidade por 47,54% dos académicos

(grafico 11).



Possui computador?

24,59%

O Sim
B Nao

Grafico 09 - Presenca de computador na residéncia do estudante

Com acesso a internet

14,75%

85,25%

O Sim
B Nao

Grafico 10 - Frequiéncia de computadores residenciais com acesso a Internet

Tem acesso a internet

16,39% 1,64%

@ Universidade
W Outro

O Nao tenho

O Trabalho

B Lan House

6,56% ‘
2 47,54%

18,03%

Grafico 11 - Principais formas de acesso a Internet utilizadas pelos académicos
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Quanto a escolaridade, 65,57% dos pais e 68,85% das méaes concluiram o

Ensino Fundamental. Os demais dados estdo nos graficos 12 e 13.

Escolaridade do pai

4,92% 1,64%

9,84% 18,03%

O Analfabeto

B Ensino Fundamental
O Ensino Médio

O Ensino Superior

B Pdés-Graduacao

65,57%

Grafico 12 - Distribuicdo por graus de escolaridade dos pais

Escolaridade da mae

4,92%

11,48%

O Ensino Fundamental
W Ensino Médio

O Analfabeta

O Ensino Superior
68,85%

Gréfico 13 - Distribuicado por graus de escolaridade das maes

Quanto ao tempo semanal dedicado aos estudos, 45,90% estudam de 1 a 4
horas semanais, (grafico 14). Observa-se que 45,90% nunca ficaram com
dependéncias, e 44,26% ja tiveram de 1 a 3 dependéncias, (grafico 15). Verifica-se
que 86,89% dos académicos nunca reprovou em nenhuma série e 13,11% reprovou

alguma vez, (gréafico 16).



Horas semanais de estudo

9,84% 3,28%
P 45,90%
16,39%

\ m1a4
Wm4a8
O Nenhuma
O08a12

- B Mais de 12

24,59%

Grafico 14 - Tempo dedicado ao estudo semanal

Disciplinas que ficou em dependéncia no curso

6,56%

—

3,28%
[ 45,90%

@ Nenhuma
E1a3
O4a6
O7a9

44,26%

Grafico 15 - Porcentagem de académicos com disciplinas em dependéncia

Ja reprovou em alguma série do curso

13,11%

OB Nenhuma

W Ja reprovou

86,89%

Grafico 16 - Porcentagem de académicos com reprovagao em série
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3.2 Avaliagao das atividades relacionadas com o curso
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Nesta perspectiva, os académicos deveriam atribuir valores de 4, 3, 2, 1 ou

NSA, segundo as seguintes especificagoes:

4= excelente 3=bom 2 =regular

3.2.1 Avalie os seguintes itens de acordo com os conceitos

1=ruim e NSA =nao se aplica

Item avaliado Excelente. Bom Regular Ruim NSA
a. Estrutura curricular do curso 14,75% | 55,74% | 29,51% 0,00% 0,00%
b. Objetivos do curso 18,03% | 59,02% | 16,57% 3,28% 0,00%
c. Atendimento as suas expectativas 6,56% 2951% | 47,54% | 14,75% 1,64%
]Eio.rlfnzrjl do profissional que o curso quer 27.87% | 39.34% | 26.23% 4.92% 1,64%
e. Ementas das disciplinas do curso 13,11% | 49,18% | 26,23% 3,28% 8,20%
f. Perfil do profissional proposto pelo
curso em relacdo ao exigido na atuacéo 14,75% | 49,18% | 24,59% 8,20% 3,28%
profissional
g. Clareza nos objetivos das disciplinas 1,64% 31,15% [ 44,26% | 21,31% 1,64%
h. Bibliografia sugerida para o curso 4,92% 50,82% | 36,07% 1,64% 6,56%
i. Equilibrio entre aulas tedricas e praticas o o o o o
dentro das disciplinas 0,00% 28,87% | 44,26% | 21,31% 6,56%
J. Adequagao da sequéncia das 4,92% | 4590% | 32,79% | 11,48% | 4,92%
disciplinas no curso
k. Adequacao da carga horaria as o o o o o
ementas das disciplinas do curso 8,20% 52,46% | 36,07% 1,64% 1,64%
I. Carga horaria total do curso 13,11% [ 69,93% | 16,39% 3,28% 3,28%
m. Integracao entre ensino, pesquisa e o o o o o
extensdo nas atividades do curso 9.84% 36,07% | 32,79% | 13,11% 8,20%
n. Procedimentos didaticos utilizados em
sala de aula (aulas expositivas, 6,56% | 32,79% | 40,98% | 16,39% | 3.28%
participacdo dos académicos, aulas
praticas e trabalhos em grupo).
0. Recursos didaticos empregados 3,28% 40,98% 37,70% 11,48% 6,56%
p. Formas de avaliagao utilizadas nas 4.92% 3279% | 44.26% | 18.03% 0.00%
diversas disciplinas ’ ’ ’ ’ ’
g;/g:‘;‘;?:fao do resultado das 328% | 26.23% | 39,34% | 29.51% | 1,64%
r. Comentarios das avaliacbes 6,56% 34,43% | 42,62% | 16,39% 0,00%
s. Publicacéo de freqiiéncia 4,92% 34,43% | 34,43% | 14,75% | 11,48%
t. Atualidade das referéncias e 6.56% 49.18% | 31.15% | 11.48% 1.64%
abordagem dos conteudos trabalhados ' ’ ’ ’ '
u. Oportunidade de participagdo em o o o o o
atividades de ensino 6,56% 45,90% | 37,70% 6,56% 3,28%
v. Oportunidade de participagdo em o o o o o
atividades de pesquisa 6,56% 2459% | 37,70% | 27,87% 3,28%
x. Oportunidade de participagdo em o o o o o
atividades de extensao 9,84% 29,51% | 32,79% | 24,59% 3,28%
y- Obtencao de informagdes sobre o 492% | 42,62% | 27.87% | 16,39% | 8,20%
Curso no inicio do ano letivo
w. Presenca de interdisciplinaridade no o o o o o
desenvolvimento dos conteudos 3,28% 44,26% | 37,70% | 11,48% 3,28%
z. Gestéo da UEMS 19,67% | 50,82% | 18,03% 8,20% 3,28%
MEDIA 8,20% 41,40% | 34,30% | 12,52% 3,74%

De acordo com os dados apresentados na tabela anterior, verificou-se que o

conceito BOM atingiu maior frequéncia com média 41,40%.



3.2.2 Desempenho e envolvimento com o curso
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Item avaliado Excelente Bom Regular Ruim NSA
a. Aproveitamento de conhecimento 328% | 18,03% | 39,34% | 36,07% | 3,28%
trazido do Ensino Médio
b. Aproveitamento de conhecimento
sobre contelidos de disciplinas cursadas 3,28% 47,54% 26,23% 4,92% 18,03%
em séries anteriores (na universidade)
c. Habilidades referentes a interpretacao,
compreensao, raciocinio légico e 8,20% 42,62% 31,15% 13,11% 4,92%
aplicagao da teoria
d. Participacdo em atividades de ensino 4,92% 37,70% 34,43% 13,11% 9,84%
Sé;?l:ti'sca"pa‘?ao em atividades de 492% | 3279% | 2951% | 22.95% | 9.84%
f. Participacdo em atividades de extenséo 1,64% 24,59% 36,07% 27,87% 9,84%
g. Participagéo em atividades de o o o o o
representacdo estudantil 8,20% 19,67% 37,70% 31,31% 13,11%
h. Participacdo em atividades
complementares (visitas técnicas, o o o o o
viagens de estudo, eventos académicos, 14,75% 22,95% 13,11% 29,51% 19.67%
montagens teatrais, grupos de estudo...)
MEDIA 6,15% 30,74% | 30,94% | 22,36% 11,07%

O “Desempenho e envolvimento com o curso” foi avaliado como BOM, com

média de 30,74%.

3.3 Condigoes de trabalho e infra-estrutura

3.3.1 Condigoes de trabalho e infra-estrutura para o funcionamento do curso

SALAS DE AULA

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
lluminac3o 22,95% | 40,98% | 2951% | 6,56% 0,00%
Condicdes Gerais Espaco Fisico 11,48% | 54,10% | 22,95% | 11,48% | 0,00%
Ventilagdo 6,56% | 32,79% | 26,23% | 34,43% | 0,00%
Mobiliario 164% | 27.87% | 31,15% | 37,70% | 1,64%
MEDIA 10,66% | 38,94% | 27,46% | 22,54% | 0,41%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Recursos Quantidade 164% | 4098% | 36,07% | 21,31% | 0,00%
@gfr';’ggﬁfr’ Disponibilidade 4.92% | 44,26% | 40,98% | 9.84% | 0,00%
projetor de siides, | Qualidade 6,56% | 47,54% | 40,98% | 4,92% 0,00%
video, TV...) Manutencgéo 1,64% 44,26% 36,07% 11,48% 6,56%
MEDIA 3,69% | 44,26% | 38,53% | 11,89% | 1,64%

As salas de aula foram avaliadas com conceito BOM em ambos os itens.




LABORATORIOS DE PRATICA/ EXPERIMENTAGAO
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Iltem Excelente Bom Regular Ruim NSA
lluminagéo 29,51% | 50,82% | 11,48% 8,20% 0,00%
Condicbes Gerais Espaco Fisico 2459% | 54,10% | 14,75% | 4,92% 1,64%
Ventilagdo 32,79% | 44,26% | 14,75% 8,20% 0,00%
Mobiliario 22,95% 42,62% 25,59% 8,20% 1,64%
MEDIA 27,46% 47,95% 16,64% 7,38% 0,82%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 13,11% 45,90% 29,51% 9,84% 1,64%
Equipamentos / Disponibilidade 11,48% | 42,62% 34,43% 11,48% 0,00%
recursos didaticos Qualidade 13,11% 45,90% 34,43% 8,20% 1,64%
Manutengao 9,84% | 4590% | 34,43% 8,20% 1,64%
MEDIA 11,89% | 45,08% | 33,20% | 9,43% 1,23%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 492% | 55,74% | 26,23% 8,20% 4,92%
Apoio técnico/ e o prostadas | 820% | 44.26% | 3115% | 1311% | 328%
recursos humanos | efisiancia 9,84% | 44,26% | 32,79% | 9,84% | 3,28%
N° de servidores 6,56% 39,34% 37,70% 11,48% 4,92%
MEDIA 7,38% | 45,90% | 31,97% | 10,66% | 4,10%
ltem Excelente [ Bom Regular Ruim NSA
- Qualidade 820% | 50,92% | 24,59% | 13,11% 3,28%
gﬂoant:{]'r?q'z de Quantidade 8,20% | 37,70% | 32,79% | 18,03% | 3,28%
Reposicéo 6,56% | 36,07% | 34,43% | 19,67% 3,28%
MEDIA 7,65% 41,56% 30,60% 16,94% 3,28%
O Laboratério de Pratica / Experimentagdo recebeu o conceito BOM em
todos os itens.
BIBLIOTECA
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
lluminagao 22,95% 59,02% 16,39% 1,64% 0,00%
Espaco Fisico 14,75% 45,90% 24,59% 14,75% 0,00%
- . Ventilacdo 13,11% | 54,10% | 21,31% | 11,48% 0,00%
Condigbes Gerais Mobiliario 820% | 42,62% | 34,43% | 14,75% 0,00%
forariode 11.48% | 54,10% | 23.23% | 820% | 0,00%
MEDIA 14,10% | 51,15% | 23,99% | 10,16% | 0,00%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 9,84% 32,79% 40,98% 16,39% 0,00%
Acervo de livros Disponibilidade 6,56% | 40,98% | 34,43% | 18,03% 0,00%
para o seu curso Qualidade 11,48% 54,10% 26,23% 8,20% 0,00%
Atualidade 9,84% 45,90% 32,79% 11,48% 0,00%
MEDIA 9,43% | 43,44% | 33,61% | 13,53% | 0,00%
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Item Excelente Bom Regular Ruim NSA

Acervo de Quantidade 3,28% 39,34% 45,90% 9,84% 1,64%

peridicos para o Dispgnibilidade 4,92% 42.62% 34,43% 16,39% 1,64%

seu curso Qualidade 9,84% 45,90% 32,79% 8,20% 3,28%
Atualidade 6,56% 50,82% 26,23% 14,75% 1,64%
MEDIA 6,15% 44.67% 34,84% 12,30% 2,05%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 9,84% 54,10% 27,87% 4,92% 3,28%
Clareza nas

Apoio técnico / informacdes 9,84% 49,18% 31,15% 9,84% 0,00%

recursos humanos prestadas
Eficiéncia 4.92% 59,02% 29.51% 4,92% 1,64%
N° de servidores 8,20% 44 26% 36,07% 8,20% 3,28%
MEDIA 8,20% 51,64% 31,15% 6,97% 2,05%

A Biblioteca recebeu conceito BOM em todos os itens.

SERVICOS DE APOIO
Item Excelente] Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 22,95% 49.18% 21,31% 4,92% 1,64%
Clareza nas
informacgdes 16,57% 50,82% 19,57% 8,20% 1,64%
prestadas
Eficiéncia 19,67% 55,74% 16,39% 8,20% 0,00%
N° de servidores 18,03% 59,02% 16,39% 6,56% 0,00%
Atendimento aos o

Coordenaco de acadamicos 19,67% 45,90% 27.87% 6,56% 0,00%
Horario de

curso 0
funcionamento 16,39% 55,74% 18,03% 9,84% 0,00%
Secretaria de curso o o o o o
| atendimento 21,31% 47 54% 19,67% 11,48% 0,00%
ﬁ?e”r"r‘]‘:'cagao 9,84% | 49,18% | 26,23% | 11,48% | 3,28%
MEDIA 18,05% 51,64% 20,68% 8,41% 0,82%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 21,31% 44.26% 18,03% 11,48% 4,92%
Clareza nas
informacdes 8,20% 45,90% 27,87% 16,39% 1,64%

Geréncia da prestadas

Unidade Eficiéncia 9,84% 42.62% 31,15% 14,75% 1,64%
N° de servidores 8,20% 47 .54% 31,15% 9,84% 3,28%
Horar
fu?]ré‘i‘gr?adnfen o 11,48% | 34,43% | 36,07% | 11,48% | 6,56%
MEDIA 11,81% 42,95% 28,85% 12,79% 3,61%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Atendimento 9,84% 42.62% 29,51% 18,03% 0,00%
Horario de

Setor de Xerox funcionamento 11,48% 31,15% 40,98% 14,75% 1,64%
::/:;l)?ar cobradopela | 46400 | 1475% | 31,15% | 50,82% | 1,64%
MEDIA 7,65% 29,51% 33,88% 27,87% 1,09%
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Item Excelentel Bom Regular Ruim NSA
Espaco fisico 14.75% | 49.18% | 26.23% | 656% | 3.28%
Local de instalacdo 19,67% | 47,54% | 21,31% 9,84% 1,64%
Horario de 2131% | 39.34% | 31.15% | 820% | 0,00%
atendimento ’ ’ ’ ’ ’
Diversidade dos 2459% | 3115% | 34.43% | 820% | 1.64%
alimentos oferecidos
Cantina Qualidade dos 32.79% | 47.54% | 18.03% | 1.64% | 0,00%
alimentos oferecidos
gtgf]'('ﬁ:gi o 34.43% | 45.90% | 18.03% | 1.64% | 0,00%
Ei‘;?edr:gﬁes de 27.87% | 50.82% | 16,39% | 4.92% | 0,00%
Precos praticados | 3,28% | 44,26% | 37,70% | 14,75% | 0,00%
MEDIA 22.34% | 44,47% | 25.41% | 6,97% | 0,82%
Item Excelentel Bom Regular Ruim NSA
fQ“a.”“d,a‘.je de 6.56% | 34.43% | 40.98% | 14.75% | 3,28%
uncionarios
Sequranca Cordialidade 14.75% | 39.34% | 34.43% | 984% | 1.64%
gurang Qualidade 656% | 4098% | 42.62% | 8.20% | 1.64%
Horario em que o 6,56% | 45,90% | 36,07% | 820% | 3,28%
servico e’reallzado
MEDIA 8.61% | 4016% | 38.53% | 10,25% | 2,46%
Item Excelentey Bom Regular Ruim NSA
S“af‘t'dt”‘fie de 11,48% | 39.34% | 32.79% | 13,11% | 3.28%
uncionarios
Cordialidade 13.11% | 44.26% | 32.79% | 656% | 3.28%
Limpeza Se“ri:foade geraldo | 434110, | 4426% | 3279% | 820% | 1,64%
Horario em que o 16,39% | 40,98% | 36,07% | 4,92% | 1,64%
servico é realizado
MEDIA 1352% | 42.21% | 3361% | 820% | 2.46%

A maioria dos itens do servigo de apoio receberam conceito BOM, a excegao
do Xérox, que obteve REGULAR, com média 33,88%.
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3.4 Questoes Abertas

As respostas abertas relacionadas a seguir foram elencadas ao final do
questionario, como sugestdes para melhorar a qualidade do curso, tendo sido

agrupadas por assunto.

TOPICOS NUMERO DE OCORRENCIAS

12 22 32 42 52
série série série série série |TOTAL
ESTRUTURA FISICA E MANUTENGCAO - - - - - -

DO PREDIO
Reformar o prédio
Adquirir novas mobilias
ENSINO

Melhorar a didatica dos professores
Implantar horario de atendimento aos
alunos
Melhorar horario para os alunos com - 3 - - -
dependéncia
Melhorar sistema de devolutiva de notas - 1 1 - - 2
e faltas
Oferecer mais aulas praticas - 1 - 1 -
Melhorar o método de avaliagao dos 1 - - - - 1
professores
Oferecer atividades culturais no final de - 1 - - - 1
semana
Oferecer mais cursos da mesma area - - - 1 - 1
para a Unidade
Oferecer cursos de relacionamento aos - - - 1 - 1
professores

7 - 2 -

O] [N
1
1

w
1
1
1
IR EN

w

GESTAO - - - - - -
CURSO/UNIDADE/INSTITUICAO
Contratar Professores mais 7 - - - - 7
compreensivos
Melhorar dialogo entre professores / - - - 2 - 2
alunos
Melhorar qualificacdo dos professores 2 - - - -
Melhorar a motivagéo por parte do - 1 - - - 1
coordenador aos alunos
BIBLIOTECA E RECURSOS AUDIO- - - - - - -
VISUAIS

Ampliar o acervo bibliografico 1 3
Ampliar recursos audiovisuais - 1 - - -

2

LABORATORIO DE INFORMATICA -

Melhorar o0 acesso aos computadores -

EXTENSAO, PESQUISA E POS-
GRADUACAO

Incentivar a pesquisa 1 - - 1 - 2

N|r [=]O1




4 Relatoério dos Docente

4.1 Perfil dos Entrevistados

Ao final do ano de 2005, eram 13 os professores lotados no curso em

questao; 4 responderam o questionario, o que representa 30,76% do total

investigado.
N° SEXO COR FAIXA ETARIA
Respondentes "y F Nzo Branca | Parda 26 a 31a +de
preenc 30 35 50
h.

04 50% 25% 25% 50% 50% 25% 50% 25%
Categoria Regime de Trabalho Tempo de Titulacado
Funcional docéncia na

UEMS
Efeti | Convo-| 40h 40h + 20h Até 2 2a4 |[Especia-| Mestre | Doutor
vo cado TI anos anos lista
25% | 75% 50% 25% 25% 75% 25% 50% 25% 25%

Quanto ao perfil, 87,50% estao

62,50% sé&o Mestres. Em relagcdo a obtencdo de informagbdes sobre o projeto
pedagogico, 75% declarou té-las obtido por iniciativa prépria e 12,50% via

Coordenacéao de Curso.

no regime de trabalho de 40 horas + TI, e

4.2 Avaliagao das atividades relacionadas com o curso

Nesta perspectiva, os docentes deveriam atribuir valores de 4, 3, 2, 1 ou NSA,

segundo as seguintes especificagdes:

4= excelente 3= bom

2 =regular

1=ruim e NSA =nao se aplica
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4.3 Considerando o projeto pedagoégico do curso, indique seu conceito quanto:

Tdpico avaliado Excelente Bom Regular Ruim NSA

a. Estrutura curricular do curso 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
b. Objetivos do curso 0,00% 75,00% 0,00% 0,00% 25,00%
o ':f';fc')'r;‘;rp’°f'ss'°"a' que o curso 0,00% | 75,00% | 0,00% | 0,00% | 25,00%
d. Ementas das disciplinas do curso 50,00% 25,00% 0,00% 0,00% 25,00%
e. Adequacgao do perfil do profissional
proposto pelo curso em relagao ao 25,00% 75,00% 0,00% 0,00% 0,00%
exigido na atuacéo profissional
f. Adequacgao dos objetivos das
disciplinas ao perfil do profissional 25,00% 75,00% 0,00% 0,00% 0,00%
proposto pelo curso

| g. Clareza nos objetivos da disciplina 25,00% 75,00% 0,00% 0,00% 0,00%
h. Adequacgao do aprofundamento de
cada uma das disciplinas as 25,00% 50,00% 0,00% 0,00% 25,00%
necessidades do curso
:5 :rgiq;‘sf:: da bibliografia sugerida | 55 090, | 2500% | 25,00% | 25,00% | 0,00%
j- Equilibrio entre aulas tedricas e o o o o o
praticas dentro da disciplina 0,00% 75,00% 25,00% 0,00% 0,00%
k. Adequagdo da sequéncia das 50,00% | 50,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
disciplinas na estrutura curricular
I. Adequacao da carga horaria as 0.00% 100.00% 0.00% 0.00% 0.00%
ementas das disciplinas do curso ’ ’ ’ ’ ’
m. Carga horaria total do curso 50,00% | 50,00% 0,00% 0,00% 0,00%
n. Inteqragao en.tr.e ensino, pesquisa e 0,00% 75,00% 25,00% 0,00% 0,00%
extensdo nas atividades do curso
Média geral 19,64% 66,07% 5,36% 1,79% 7,14%

A avaliagao da estrutura do curso recebeu conceito BOM, com média de

66,07%.

4.4 Seu grau de envolvimento no curso quanto a:
Topico avaliado Excelente Bom Regular Ruim NSA
a. Estrutura curricular do curso 75,00% 25,00% 0,00% 0,00% 0,00%
b. Atividades de pesquisa 0,00% 50,00% 0,00% 25,00% | 25,00%
c. Atividades de extensao 0,00% 25,00% | 75,00% 0,00% 0,00%
d. Producao cientifica 0,00% 0,00% 75,00% | 25,00% 0,00%
e. Producgéo cultural 0,00% 0,00% 75,00% 0,00% 25,00%
Lzzgéi'a"’f?:“ em bancas de 0,00% | 25,00% | 25,00% | 2500% | 2500%
g. Participagao em reunioes de 25,00% | 75,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
colegiado
IJ. Participagdo em comissoées internas 0,00% 50,00% | 50,00% 0,00% 0,00%

o curso

i. Orientagao de alunos (monitoria,
iniciagao cientifica, projetos de ensino 0,00% 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
e extensdo, monografia...)
j- Organizagaol/participagao em
atividades complementares (visitas e
viagens técnicas, eventos académicos, 0,00% 50,00% 50,00% 0,00% 0,00%
congressos, montagens teatrais,

| grupos de estudos...)
k. Planejamento e execugao de o o o o o
projetos em equipe 0,00% 25,00% | 75,00% 0,00% 0,00%
Ic;usrls‘z disponibilidade de tempo para o 0,00% 75,00% 25,00% 0,00% 0,00%
m. Repasse de conhecimentos/
informagoes adquiridos quando da 25,00% 0,00% 75.00% 0,00% 0,00%

participagao em eventos junto a
colegas e alunos
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| Média Geral | 962% | 3846% | 4038% | 577% | 577% |

A auto avaliacdo do docente quanto ao seu envolvimento com o curso

obteve conceito REGULAR.

4.5 Desempenho e envolvimento dos alunos com sua disciplina

Toépico avaliado Excelente Bom Regular Ruim NSA
A. Demonstragao de conhecimento 0,00% | 0,00% | 75,00% | 25,00% | 0,00%
trazido do Ensino Médio

B. Demonstragao de conhecimento

dos alunos sobre conteudos de 0,00% | 2500% | 75,00% | 0,00% | 0,00%
disciplinas cursadas em séries

anteriores (na Universidade)

C. Habilidades referentes a

interpretagdao, compreensao, raciocinio | 0,00% 25,00% 75,00% 0,00% 0,00%
I6gico e aplicacdo da teoria

D. Demonstracao de interesse por o o o o o
atividades de ensino 0,00% 75,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
E. Demonstragao de interesse por o o o o o
atividades de pesquisa 0,00% 25,00% | 50,00% 0,00% 25,00%
F. Demonstracao de interesse por o o o o o
atividades de extensio 25,00% | 25,00% | 50,00% 0,00% 0,00%
Média Geral 4,17% 29,17% 58,33% 4,17% 4,61%

A avaliacdo do académico pelo docente obteve conceito REGULAR, com

meédia de 58,33%.

SALAS DE AULA

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA

lluminaggo 0,00% | 100,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%

Condigdes Gerais | Espaco Fisico 50,00% | 50,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
Ventilagdo 2500% | 50,00% | 25,00% | 0,00% | 0,00%

Mobiliario 0,00% | 50,00% | 25,00% | 25,00% | 0,00%

Média 18,75% | 62,50% | 12,50% | 6,25% | 0,00%

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA

Recursos Quantidade 2500% | 25,00% | 50,00% | 0,00% | 0,00%
Audiovisuais/ Disponibilidade 25,00% | 50,00% | 25,00% | 0,00% 0,00%
(retroprojetor, Qualidade 50,00% | 25,00% | 0,00% | 2500% | 0,00%
f/’l,rgfcfoTr\j’e)s“deS’ Manutencao 25.00% | 50,00% | 25,00% | 0,00% | 0,00%
o Média 31,25% | 37,50% | 25,00% | 6,25% | 0,00%

As condigdes gerais das salas de aula e recursos audiovisuais obtiveram

conceito BOM, com média 62,50% e 37,50%, respectivamente.
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Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
lluminac&o 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
o _ Espaco Fisico 50,00% | 50,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
Condigdes Gerais  [entilacao 25,00% | 75,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
Mobiliario 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
Média 18,75% | 81,25% | 0,00% 0,00% 0,00%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 0,00% | 75,00% | 25,00% | 0,00% 0,00%
_ Disponibilidade 25,00% | 50,00% | 25,00% | 0,00% 0,00%
Equipamentos / Qualidade 2500% | 75,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
recursos didaticos My utencio 25,00% | 75,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
Média 18,75% | 68,75% | 12,50% | 0,00% 0,00%
Item Excelente| Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 50,00% | 50,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
Clareza nas
Apoio técnico/ informacoes 50,00% | 50,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
recursos humanos | prestadas
Eficiéncia 25,00% | 75,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
N° de servidores 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
Média 31,25% | 68,75% | 0,00% 0,00% 0,00%
Item Excelente| Bom Regular Ruim NSA
. Qualidade 25,00% | 50,00% | 25,00% | 0,00% 0,00%
Materiais de Quantidade 0,00% | 75,00% | 25,00% | 0,00% 0,00%
consumo Reposicdo 0,00% | 75,00% | 25,00% | 0,00% 0,00%
Média 8,33% | 66,66% | 25,00% | 0,00% 0,00%
Os laboratérios obtiveram conceito BOM em todos os itens.
SALAS DE ATENDIMENTO
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
lluminac&o 25,00% | 75,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
Espaco Fisico 50,00% | 50,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
- _ Ventilagao 50,00% | 50,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
Condigdes Gerais 'y obiliario 25,00% | 75,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
Equipamentos 25,00% 50,00% 25,00% 0,00% 0,00%
Média 35,00% | 60,00% | 5,00% 0,00% 0,00%
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Condigdes Gerais

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA

lluminacéo 25,00% | 50,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
Espago Fisico 50,00% | 25,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
Ventilagdo 50,00% | 25,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
Mobiliario 25,00% | 50,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
Equipamentos 25,00% | 50,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
Média 35,00% | 40,00% | 25,00% 0,00% 0,00%

As salas de

atendimento e professores foram avaliadas com conceito BOM,

com média 60% e 40%, respectivamente.

BIBLIOTECA
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
lluminacao 25,00% | 75,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
Espaco Fisico 25,00% | 50,00% | 25,00% | 0,00% 0,00%
Ventilagio 25,00% | 50,00% | 25,00% | 0,00% 0,00%
- . Mobiliario 25,00% | 50,00% | 25,00% | 0,00% 0,00%
Condicdes Gerais Horario de
funcionamento 25,00% | 75,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
Média 25,00% | 60,00% | 15,00% | 0,00% 0,00%
ltem Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 25,00% | 50,00% | 25,00% | 0,00% 0,00%
, Disponibilidade 2500% | 25,00% | 50,00% | 0,00% 0,00%
Acervo de livros Qualidade 75.00% | 2500% | 000% | 0,00% | 0,00%
para o seu curso Atualidade 25,00% | 75,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
Média 37,50% | 43,75% | 18,75% | 0,00% 0,00%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 0,00% | 50,00% | 25,00% | 0,00% | 25,00%
Acervo de Disponibilidade 0,00% | 2500% | 0,00% | 50,00% | 25,00%
peri6dicos para o Qualidade 0,00% | 25,00% | 25,00% | 25,00% | 25,00%
seucurso Atualidade 0,00% | 25,00% | 25,00% | 25,00% | 25,00%
Média 0,00% | 31,25% | 18,75% | 25,00% | 25,00%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 25,00% | 50,00% | 0,00% | 25,00% | 0,00%
Clareza nas
informacoes 25,00% | 50,00% | 25,00% | 0,00% 0,00%
ApOiO técniCO / prestadas
recursos humanos [ Eficiancia 25,00% | 50,00% | 25,00% | 0,00% 0,00%
N° de servidores 0,00% | 25,00% | 75,00% | 0,00% 0,00%
Média 18,75% | 43,75% | 31,25% | 6,25% 0,00%

Os itens da Biblioteca obtiveram conceito BOM, com destaque para condi¢des

gerais que atingiu 60%.
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Item Excelentd Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Clareza nas
informacdes 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
prestadas
Eficiéncia 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
N° de servidores 50,00% | 25,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
Atendi
Coordenacgao de prgpesl;r;erg;o aos
curso (eficiéncia 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
atencéo...)
Horario de
funcionamento 75,00% | 25,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Secretaria de curso o o o o
| atendimento 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Média 89,29% 7,14% 3,57% 0,00% 0,00%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 75,00% | 25,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Clareza nas
informacgdes 75,00% 0,00% 25,00% 0,00% 0,00%
Geréncia da E:‘?S't“adés 50,00% | 25,00% | 25,00° 9 P
Unidade iciéncia : ,00% ,00% ,00% 0,00% 0,00%
N° de servidores 50,00% | 25,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
mgggadrﬁemo 50,00% | 25,00% | 25.00% | 0,00% | 0,00%
Média 60,00% | 20,00% | 20,00% 0,00% 0,00%
Item Excelente. Bom Regular Ruim NSA
Atendimento
(eficiéncia, 50,00% | 50,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Setor de Xerox atencg3o...)
Horario de
funcionamento 50,00% | 50,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Quantidade de
copias destinadas a | 50,00% | 25,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
disciplina
Média 50,00% | 41,66% 8,33% 0,00% 0,00%
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Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Espaco fisico 25,00% | 75,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Local de instalacdo 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
;'t‘;f(;:f’ngﬁto 2500% | 75.00% | 000% | 0,00% | 0,00%
Diversidade dos 2500% | 75,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
alimentos oferecidos
Cantina Qualidade dos 25,00% | 75,00% | 000% | 0,00% | 0,00%
alimentos oferecidos
aQt:f‘]'(‘j‘i’rf]iitgo 50,00% | 50,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
Ei‘;?edrigﬁes de 50,00% | 50,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
Precos praticados | 25,00% | 50,00% | 25,00% | 0,00% | 0,00%
Média 28,13% | 68,75% | 313% | 0,00% | 0,00%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 0,00% | 100,00% | 0,00% | 000% | 0,00%
Seguranca Eficiéncia 0,00% | 50,00% | 50,00% | 0,00% | 0,00%
Média 0,00% | 75,00% | 25,00% | 0,00% | 0,00%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
%‘;iﬂd;?oesde 0,00% | 75.00% | 2500% | 000% | 000%
Limpeza Se“ri:goade geraldo | 00% | 100,00% | 000% | 000% | 000%
Horario em que o o o o o o
corico & roalivado | 25:00% | 7500% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
Média 8,33% | 83,33% | 8,33% | 0,00% | 0,00%

Foram considerados EXCELENTES os itens Coordenacgao, Geréncia

Xerox, enquanto que Seguranga, Cantina e Limpeza, foram avaliadas como BOM.
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4.6 Questoes Abertas

As respostas abertas relacionadas a seguir foram elencadas ao final do
questiondrio, como sugestoes para melhorar a qualidade da disciplina / curso.
Prolongar o tempo de contrato. Concurso publico. (Geometria)

Melhoria do visual da unidade, mais dialogo com a geréncia, projetos de
extensédo e pesquisa. (Calculo 1)
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CURSO NORMAL SUPERIOR

5 Relatorio dos Académicos

5.1 Perfil dos Entrevistados

Do universo de 139 académicos matriculados em 2005 no curso Normal
Superior, 116 responderam ao questionario. Destes, 62,07% corresponde a 3? série,
37,93% a 4?2 série (grafico 01). Constata-se que 59,48% dos académicos

ingressaram na Instituicdo no ano de 2003 e 37,07% em 2002 (grafico 2).

Académicos por série

37,93%

@ 3° Série
H 4° Série

62,07%

Grafico 01 — Discentes distribuidos por série
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Ano de ingresso na UEMS

3,45%

37,07%

& Ano 2001
B Ano 2002
O Ano 2003

59,48%

Grafico 02 — Discentes distribuidos por ano de ingresso

Com relagdo ao sexo, 87,93% declarou ser feminino e 12,07% masculino
(grafico 3). Quanto a cor da pele, 55,17% declarou ser branca (grafico 4). No item a

faixa etaria, 26,72% tém idade entre 26 a 30 anos (grafico 5).

Sexo

12,07%W

E Feminino
B Masculino

87,93%

Grafico 03 — Discentes distribuidos por sexo
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Cor

2,59%

5,17%

@ Branca
W Parda
O Preta

O Amarela

(

37,07%

55,17%

Grafico 04 — Discentes distribuidos pela cor

Faixa etaria

1,72%  0.86%

18,97% 18,10%

O21a25
B 26a30
O031a35
036 a40
H41a50
& Mais de 50
26,72% | W Até 20

10,34%

23,28%

Grafico 05 — Discentes distribuidos pela faixa etaria

Com relacdo a atividade econbémica, 6,90% nao exerce nenhum tipo de
atividade remunerada e 37,07% trabalha até 20 horas semanais (grafico 6). Quanto
ao recebimento de bolsa, 91,38% nao recebe nenhum tipo de bolsa e 6,03% recebe
a bolsa-permanéncia (grafico 07). No item renda média mensal das familias, 62,93%

recebe entre 1 a 3 salarios minimos e 30,17% de 3 a 6 salarios (grafico 8).



Exerce atividade remunerada

6,03% 6,90% O NEAR
31,90%
37,07% ° |mT400u+his

OT+de20e-de40

h/s
OTaté 20 h/s

BmTE

18,10%

Grafico 06 — Discentes distribuidos por atividade remunerada

Recebimento de bolsa

6,03% 1,72%

0,86%

E N&o recebo
B Bolsa-alimentagao
O Bolsa-permanéncia

O Bolsa-indigena

\91,38%

Grafico 07 — Discentes distribuidos por recebimento de bolsa
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Renda média familiar

0,86%

2,59%

O1a3
m3ab
06a9
O09a12

B Menos de 1
62,93% | 0 Mais de 15

Grafico 08 - Distribuicao da renda familiar

Ao se avaliar o acesso a informatica, verificou-se que 26,72% possui
computador em sua residéncia (grafico 9) e destes, 84,48% néo tem acesso a
Internet (grafico 10), que é realizado na Universidade por 47,41% dos académicos

(grafico 11).

Possui computador?

26,72%

O Sim
B Nao

73,28%

Grafico 09 - Presenga de computador na residéncia do estudante
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Com acesso a internet

15,562%

O Nao
B Sim

84,48%

Grafico 10 - Frequéncia de computadores residenciais com acesso a Internet

Tem acesso a internet

0,86%

6,03%

31,03%

47,41%

O Universidade
l Outro

O Nao tenho

O Trabalho

B Lan House

Grafico 11 - Principais formas de acesso a Internet utilizadas pelos académicos

Quanto a escolaridade, 70,69% dos pais e 71,55% das maes concluiram o

Ensino Fundamental. Os demais dados estdo nos graficos 12 e 13.
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Escolaridade do pai

0.86%  5,17%
23,28%

O Ensino Médio

B Ensino Fundamental
O Analfabeto

O Ensino Superior

70,69%

Grafico 12 - Distribuigdo por graus de escolaridade dos pais

Escolaridade da mae

2,59%

20,69%

O Ensino Fundamental
W Ensino Médio

O Ensino Superior

O Analfabeta

B Pés-Graduacgao

2,59%

2,59%
71,55%

Grafico 13 - Distribuicdo por graus de escolaridade das maes

Quanto ao tempo semanal dedicado aos estudos, 35,34% estudam de 4 a 8
horas semanais, (grafico 14). Observa-se que 98,28% nunca ficaram com
dependéncias, e 1,72% ja tiveram de 1 a 3 dependéncias, (grafico 15). Verifica-se
que 88,79% nunca reprovou em nenhuma série e 11,21% reprovou alguma vez,

(grafico 16).



Horas Semanais de estudo

9,48%

4,31%

41,38%

9,48%

35,34%

O1a4
E4a8

O Mais de 12
O Nenhuma
m8a12

Grafico 14 - Tempo dedicado ao estudo semanal

Disciplinas que ficou em dependéncia

1,72%

98,28%

E Nenhuma
m1a3

Grafico 15 - Porcentagem de académicos com disciplinas em dependéncia

Ja reprovou em alguma série do curso?

11,21%

88,79%

@ Nenhuma
B Ja reprovou

Grafico 16 - Porcentagem de académicos com reprovagao em série
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Nesta perspectiva, os académicos deveriam atribuir valores de 4, 3, 2, 1 ou

NSA, segundo as seguintes especificagoes:

4= excelente 3=bom 2 =regular

5.2.1 Avalie os seguintes itens de acordo com os conceitos

1=ruim e NSA =nao se aplica

Item avaliado Excelente| Bom Regular Ruim NSA
a. Estrutura curricular do curso 47,41% 48,28% 3,45% 0,00% 0,86%
b. Objetivos do curso 75,00% | 23,28% 0,86% 0,00% 0,86%
c. Atendimento as suas expectativas 35,34% 56,90% 6,03% 0,86% 0,86%
gh:f;‘;':;:rp’°f'ss'°“a' que o curso 64,66% | 30,17% | 1,72% | 0,00% | 3,45%
e. Ementas das disciplinas do curso 40,52% 50,86% 4,31% 0,00% 4,31%
f. Perfil do profissional proposto pelo
curso em relagéo ao exigido na 53,45% 43,97% 0,86% 0,00% 1,72%
atuacao profissional
g. Clareza nos objetivos das 27,50% | 63,79% | 8,62% | 0,00% | 0,00%
disciplinas
h. Bibliografia sugerida para o curso 50,86% | 44,83% 2,59% 0,86% 0,86%
I Equilibrio entre aulas teoricas e 28,45% | 6552% | 6,03% | 0,00% | 0,00%
praticas dentro das disciplinas
J. Adequacado da sequéncia das 2500% | 67,24% | 6,03% | 0,00% | 1,72%
disciplinas no curso
k. Adequacgao da carga horaria as o o o o o
ementas das disciplinas do curso 24,14% 67,24% 517% 0,86% 2,59%
I. Carga horaria total do curso 42,24% | 52,59% 3,45% 0,00% 1,72%
m. Integragao entre ensino, pesquisa e o o o o o
extensao nas atividades do curso 33,62% 56,03% 7,76% 0,00% 2,59%
n. Procedimentos didaticos utilizados
em sala de aula (aulas expositivas, o o o o o
participagao dos académicos, aulas 53,45% 40,52% 6,03% 0,00% 0,00%
praticas e trabalhos em grupo).

o. Recursos didaticos empregados 34,48% | 56,90% 8,62% 0,00% 0,00%

P- Formas .de_av.alllagao utilizadas nas 31,03% 56,03% 11,21% 0,86% 0,86%
diversas disciplinas
g\'lz:‘;‘;?eas?” do resultado das 12,07% | 5517% | 23,28% | 6,90% | 2,59%
r. Comentarios das avaliagcoes 12,07% 62,07% 18,10% 5,17% 2,59%
s. Publicacao de freqiiéncia 13,79% 37,07% 13,79% 0,00% 35,34%
t. Atualidade das referéncias e
abordagem dos conteudos 41,38% 50,86% 6,03% 0,00% 1,72%
trabalhados
u. Oportunidade de particlpagdo em 42,24% | 50,86% | 2,59% | 0,00% | 4,31%
atividades de ensino
v. Oportunidade de participagao em 29.31% | 48,28% | 12,93% | 0,00% | 9,48%
atividades de pesquisa
x. Oportunidade de participagdo em o o o o o
atividades de extensio 33,62% | 56,03% 10,34% 0,00% 0,00%
y- Obtencdo de informacbes sobre o | 33 650, | 55479 | 862% | 1,72% | 0,86%
curso no inicio do ano letivo
w. Presenca de interdisciplinaridade o o o o o
no desenvolvimento dos contetudos 41,38% 50,00% 6,03% 0,00% 2,59%
z. Gestdo da UEMS 35,34% | 56,90% 4,31% 0,00% 3,45%
MEDIA 37,00% | 51,79% 7,26% 0,66% 3,28%




De acordo com os dados apresentados na tabela anterior,

conceito BOM atingiu maior frequéncia com média de 51,79%.

5.2.2 Desempenho e envolvimento com o curso
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verificou-se que o

Item avaliado Excelente Bom Regular Ruim NSA
2 Aproveltamento ae conhecimento | 18,07% | 62,07% | 14,66% | 172% | 2,59%
b. Aproveitamento de conhecimento
sobre conteudos de disciplinas o o o o o
cursadas em séries anteriores (na 25,00% 56,03% 517% 0,86% 12,93%
universidade)
c. Habilidades referentes a
interpretacao, compreensao, raciocinio | 15,52% 68,97% 12,93% 1,72% 0,86%
I6gico e aplicacdo da teoria
d. Participagao em atividades de 25,00% | 62,93% |6,90% | 0,00% | 517%
> z:;ti':;p"‘g“ em atividades de 18,10% | 59,48% | 12,07% |0,86% | 9,48%
I. Parficipagio em atividades de 21,55% | 5517% | 12,93% | 1,72% | 8,62%
g. Participagdo em atividades de 6,90% | 49,14% |29,31% |0,86% | 13,79%
representacao estudantil
h. Participagao em atividades
complementares (visitas técnicas,
viagens de estudo, eventos 28,45% 50,86% 14,66% 1,72% 4,31%
académicos, montagens teatrais,

| grupos de estudo...)

MEDIA 19,94% 58,08% 13,58% 1,18% 7,22%

O “Desempenho e envolvimento com o curso” foi avaliado como BOM, com

média de 58,08%.

5.3. Condigoes de trabalho e infra-estrutura

5.3.1 Condigoes de trabalho e infra-estrutura para o funcionamento do curso

SALAS DE AULA

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
lluminagéo 16,38% | 54,31% | 21,55% 6,03% 1,72%
Condicdes Gerais Espaco Fisico 8,62% 31,90% 36,21% 21,55% 1,72%
Ventilagédo 7,76% 26,72% 48,28% 14,66% 2,59%
Mobiliario 4,31% 4741% | 31,03% | 15,52% 1,72%
MEDIA 9,27% | 40,09% | 34,27% | 14,44% | 1,94%
Iltem Excelente Bom Regular Ruim NSA
Recursos Quantidade 7,76% 34,48% | 46,55% 8,62% 2,59%
Audiovisuais / Disponibilidade 10,34% | 38,79% | 40,52% 8,62% 1,72%
(retroprojetor, Qualidade 12,07% | 55,17% | 25,00% 6,03% 1,72%
projetor de slides, | Manutencdo 948% | 56,03% | 27,59% | 6,03% 0,86%
video,TV...) MEDIA 991% | 46,12% | 3492% | 7.33% | 1,72%
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As salas de aula foram avaliadas com conceito BOM em ambos os itens.

LABORATORIOS DE PRATICA/ EXPERIMENTAGAO

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
lluminacao 23,28% 56,03% 12,93% 2,59% 5,17%
Condices Gerais Espaco Fisico 18,97% 56,03% 15,52% 4,31% 517%
¢ Ventilacdo 18,10% 53,45% 18,97% 3,45% 6,03%
Mobiliario 17,24% 63,79% 12,07% 2,59% 4,31%
MEDIA 19,40% 57,33% 14,87% 3,24% 5,17%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 9,48% 59,48% | 21,55% 4,31% 517%
Equipamentos / Disponibilidade 12,93% 55,17% 22,41% 5,17% 4,31%
recursos didaticos Qualidade 12,93% 61,21% 18,10% 3,45% 4,31%
Manutencgéo 9,48% 65,52% 13,79% 6,90% 4,31%
MEDIA 11,21% | 60,35% 18,96% 4,96% 4,53%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 10,34% | 39,66% | 31,03% 13,79% 517%
Clareza nas
Apoio técnico/ informacdes 11,21% | 36,21% | 37,07% 12,07% 3,45%
recursos humanos prestadas
Eficiéncia 6,03% 44,83% | 33,62% 10,34% 517%
N° de servidores 3,45% 31,03% | 37,93% | 21,55% 6,03%
MEDIA 7,76% 37,93% | 34,91% | 14,44% 4,96%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
.- Qualidade 8,62% 41,38% 31,90% 12,93% 517%
Materiais de - o o o o o
CONSUMO Quantidade 517% 40,52% 33,62% 15,52% 517%
Reposicéo 4,31% 36,21% 37,07% 14,66% 7,76%
MEDIA 6,03% 39,37% | 34,20% 14,37% 6,03%

O Laboratdrio de Pratica / Experimentacao recebeu o conceito REGULAR em

todos os itens, com destaque para equipamentos /recursos didaticos, com média de

60,35%.

BIBLIOTECA
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Item Excelente] Bom Regular Ruim NSA
lluminagao 25,00% 57,76% 12,93% 2,59% 1,72%
Espaco Fisico 21,55% 43,97% 25,00% 7,76% 1,72%
Condigdes Gerais Ventlil.a}g.élo 15,52% | 45,69% | 27,59% 9,48% 1,72%
Mobiliario 12,07% | 42,24% | 34,48% 9,48% 1,72%
forariode 7.76% | 4828% | 32,76% | 9.48% | 1,72%
MEDIA 16,38% | 47,59% | 26,55% 7,76% 1,72%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 10,34% | 46,55% | 31,03% 6,90% 517%
Acervo de livros Disponibilidade 12,93% | 43,97% | 35,34% 6,03% 1,72%
para o seu curso Qualidade 15,52% | 66,38% 15,52% 0,00% 2,59%
Atualidade 9,48% 64,66% | 21,55% 1,72% 2,59%
MEDIA 12,07% | 55,39% | 25,86% 3,66% 3,02%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
A q Quantidade 8,62% 51,72% | 28,45% 6,03% 517%
cervo ge Disponibilidade 10,34% | 4914% | 31,03% | 6,03% | 345%
periédicos para o
seu curso Qualidade 13,79% | 57,76% | 23,28% 1,72% 3,45%
Atualidade 12,07% | 52,59% | 25,86% 3,45% 6,03%
MEDIA 11,21% | 52,80% | 27,16% 4,31% 4,53%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 18,97% | 49,14% | 22,41% 6,90% 2,59%
Clareza nas
Apoio técnico / informacgdes 12,93% 48,28% 28,45% 7,76% 2,59%
recursos humanos prestadas
Eficiéncia 14,66% | 45,69% | 29,31% 7,76% 2,59%
N° de servidores 10,34% 31,90% 41,38% 14,66% 1,72%
MEDIA 14,23% | 43,75% | 30,39% 9,27% 2,37%
A Biblioteca recebeu conceito BOM em todos os itens, com destaque para
acervo de livros, com média de 55,39%.
SERVICOS DE APOIO
Iltem Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 37,07% | 48,28% 7,76% 3,45% 3,45%
Clareza nas
informagoes 31,90% | 54,31% 12,07% 0,86% 0,86%
prestadas
Eficiéncia 31,90% | 59,48% 6,03% 0,86% 1,72%
N° de servidores 15,52% 55,17% 24 ,14% 2,59% 2,59%
Atendimento aos o o o
Coordenaco de acadamicos 26,72% | 58,62% 11,21% 1,72% 1,72%
Horario de
curso 9 9 9
funcionamento 22,41% | 58,62% 15,52% 1,72% 1,72%
Secretariade curso | 55 950, | 60,34% | 7,76% | 345% | 2,59%
/ atendimento
E‘t’e”r‘#:'cagm 18,97% | 54,31% | 18,97% | 2,59% | 5,17%
MEDIA 26,29% | 56,14% | 12,93% 2,16% 2,48%
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Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 12.93% | 50.00% | 27.59% | 7.76% | 1.72%
I‘?}Efﬁﬂl:g’;aei restadas 11,21% | 45,69% | 31,03% | 10,34% 1,72%
serénola da Eficiéncia 8,62% | 4569% | 3534% | 7.76% | 2,50%
N° de servidores 517% | 43,10% | 34,48% | 14.66% | 2,59%
Z‘;ggr?adnfemo 8.62% | 47.41% | 2931% | 948% | 517%
MEDIA 9.31% | 46,38% | 31,55% | 10,00% | 2.76%
Iltem Excelente Bom Regular Ruim NSA
Atendimento 15.52% | 46.55% | 24.14% | 1034% | 3.45%
Setor de Xerox forarode 10,34% | 42,24% | 3103% | 12,07% | 4,31%
X:;l)?ar cobradopela | g qgg0, | 2328% | 44,83% | 22.41% | 2,59%
MEDIA 10,92% | 37,36% | 33,33% | 14,94% | 3,45%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Espaco fisico 12.93% | 34.48% | 37.07% | 12.07% | 3.45%
Local de instalaco | 11,21% | 56,03% | 23,28% | 6.90% | 2,59%
:t‘;r:(;:fngﬁto 27.59% | 5948% | 1034% | 000% | 2.59%
Diversidade dos 24.14% | 4569% | 22.41% | 517% | 2,59%
_ alimentos oferecidos
Cantina Qualidade dos 28.45% | 53.45% | 14.66% | 086% | 2.59%
alimentos oferecidos
Séﬁ'é‘f;‘ii o 48.48% | 4224% | 431% | 172% | 3.45%
ﬁ‘;?edr:‘éoes de 37.93% | 5000% | 862% | 086% | 2.59%
Precos praticados | 10,34% | 50,86% | 28,45% | 6.90% | 345%
MEDIA 2513% | 49,03% | 18,64% | 4,31% | 2,91%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Sj‘;iirg:wdéar‘ijoesde 6.90% | 31.03% | 3621% | 18.10% | 7.76%
Sequranca Cordialidade 14.66% | 44.83% | 25.86% | 7.76% | 6.90%
gurane Qualidade 776% | 47.41% | 25.86% | 11.21% | 7.76%
Horario em que o 8,62% | 40,52% | 31,90% | 9,48% 9,48%
servico é realizado
MEDIA 9.49% | 40,95% | 29.96% | 11,64% | 7.98%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
gﬁig:‘déifoesde 345% | 27.59% | 34.48% | 26.72% | 7.76%
Cordialidade 517% | 31.03% | 31.03% | 31.03% | 1.72%
Limpeza Se”ri:foade geraldo | 54790 | 2031% | 27.59% | 32.76% | 517%
Horario em que o 517% | 32,76% | 32,76% | 25,86% | 3,45%
servico é realizado
MEDIA 474% | 3017% | 31,47% | 29,09% | 4,53%

A maioria dos itens do servico de apoio receberam conceito BOM, a

excecao da Limpeza, que obteve conceito REGULAR, com média de 31,47%.
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5.4 Questoes Abertas

As respostas abertas relacionadas a seguir foram elencadas ao final do
questionario, como sugestoes para melhorar a qualidade do curso, tendo sido

agrupadas por assunto.

TOPICOS NUMERO DE OCORRENCIAS
1a 23 3a 4a 5a
série | série | série | série | série | TOTAL
EXTENSAO, PESQUISA E POS-
GRADUACAO
Oferecer cursos de pés-graduacao - - 11 2 - 13
ESTRUTURA FISICA E MANUTENGAO - - - - - -
DO PREDIO

Melhorar a higiene no prédio - - 9 1 - 10
Instalar ar condicionado no anfiteatro - - 2 - - 2
Melhorar a ventilagéo e iluminagdo na - - 1 - - 1
biblioteca
Ampliar as salas de aula - - 1 - - 1
Ampliar a cantina - - 1 - - 1

ENSINO - - - - - -
Agilizar devolutiva de notas e faltas - - 4 3 - 7
Melhorar comunicagdo com os - - 4 2 - 6
orientadores / académicos
Oferecer mais trabalhos e aulas praticas - - 4 1 - 5
Ampliar a carga horaria da disciplina de - - 2 - - 2
informatica
Oferecer no curso metodologia cientifica - - 2 - - 2
como primeira disciplina
Aumentar prazos para entrega de - - 1 1 - 2
trabalhos
Oferecer mais cursos tecnolégicos - - 1 - - 1
Oferecer Semana académica na propria - - 1 - - 1
unidade

GESTAO - - - - - -

CURSO/UNIDADE/INSTITUICAO

Melhorar atendimento aos alunos - - 6 1 - 7
(secretaria e servigos gerais)
Melhorar atendimento do telefone 0800 - - - 3 - 3
Curso mais integrado com os outros da - - 2 1 - 3
Unidade
Melhorar o atendimento on-line - - 2 - -
Ampliar nimero de funcionarios - - 1 - - 1
administrativos
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—_
1
1
—_

Contratar mais professores - -
BIBLIOTECA E RECURSOS AUDIO- - - - - - -
VISUAIS

Aumentar acervo bibliografico - -
Ampliar os recursos audiovisuais - -
LABORATORIO DE INFORMATICA - -
Disponibilizar acesso ao laboratério de - -
informatica no sdbado

=l =W
1
1
RN I RN V)

6 Relatorio dos Docente

6.1 Perfil dos Entrevistados

Ao final do ano de 2005, eram 24 os professores lotados no curso Normal
Superior - pélo de Dourados, composto pelas cidades de Amambai, Dourados,
Navirai, Nova Andradina e Ponta Pora. Destes, 5 responderam o questionario, o que

representa 20,83% do total investigado.

N° de Sexo Cor Faixa Etaria
Respondentes
M F Branca Parda 31a35 41 a 45 Mais de
05 50
40% 60% 60% 40% 40% 40% 20%
Categoria
Funcional Regime de Trabalho Tempo de Docéncia na Titulagao
UEMS
Ced. [ Conv.| 20h 40h Outro | Até 02 (| 02a 08 a Esp M D
04 10
20% 80% 20% 40% 40% 20% 60% 20% 60% 20% 20%

Quanto ao perfil, a maioria dos respondentes é do sexo feminino, de cor
branca, de faixas etarias variadas. A maior parte € convocada, tem de 2 a 4 anos na
Instituicdo e possui titulacgdo de especialistas. Em relacdo a obtencdo de
informagdes sobre o projeto pedagdgico, 60% declarou té-las por iniciativa da

coordenacgao do curso e 40% por meio de iniciativa prépria.

6.2 Avaliagao docente

Nesta perspectiva, os docentes deveriam atribuir valores de 4, 3, 2, 1 ou NSA,

segundo as seguintes especificagdes:



4= EXCELENTE 3=BOM 2=REGULAR

6.3 Considerando o projeto pedagégico
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1= RUIM NSA = NAO SE APLICA

do Curso, indique seu conceito

quanto:

Item Excelente| Bom Regular Ruim NSA
@. Estrutura curricular do curso 60,00% | 40,00% 0,00% 0,00% 0,00%
b. Objetivos do curso 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
?(;rt)near:" do profissional que o curso quer 80.00% | 20.00% 0,00% 0,00% 0,00%
d. Ementas das disciplinas do curso 60,00% | 40,00% 0,00% 0,00% 0,00%
e. Adequacao do perfil do profissional
proposto pelo curso ao exigido na atuagédo | 80,00% | 20,00% 0,00% 0,00% 0,00%
profissional
f. Adequacao dos objetivos das disciplinas o o o o o
ao perfil do profissional proposto pelo curso 40,00% | 60,00% 0,00% 0,00% 0,00%
g. Clareza nos objetivos da disciplina 80,00% | 20,00% 0,00% 0,00% 0,00%
h. Adequagéo do aprofundamento de cada
uma das disciplinas as necessidades do 40,00% | 60,00% 0,00% 0,00% 0,00%
lcurso
glﬁgsquagéo da bibliografia sugerida para o 40.00% | 40.00% | 20,00% 0,00% 0,00%
. Ethbno_en_trg aulas tedricas e praticas 20,00% | 80.00% 0,00% 0,00% 0,00%
dentro da disciplina
k. Adequacao da_ sequéncia das disciplinas 40.00% | 60.00% 0,00% 0,00% 0,00%
na estrutura curricular
. Ade_qu_ag_ao da carga horaria as ementas 20,00% | 80.00% 0,00% 0,00% 0,00%
das disciplinas do curso
m. Carga hordaria total do curso 20,00% | 80,00% 0,00% 0,00% 0,00%
n. Integragdo entre ensino, pesquisa e 20,00% | 60,00% | 0,00% | 0,00% | 20,00%
extensao nas atividades do Curso
MEDIA 50,00% | 47,14% 1,43% 0,00% 1,43%

O projeto pedagdgico do curso foi considerado EXCELENTE, com média de

50,00%.

6.4 Seu grau de envolvimento no curso quanto a:

Tépico avaliado Excelentey Bom Regular | Ruim NSA
a. Estrutura curricular do curso 80,00% | 20,00% 0,00% 0,00% 0,00%
b. Atividades de pesquisa 40,00% | 60,00% 0,00% 0,00% 0,00%
c. Atividades de extenséo 20,00% | 80,00% 0,00% 0,00% 0,00%
d. Producéo cientifica 20,00% | 40,00% | 40,00% 0,00% 0,00%
e. Produgao cultural 0,00% 40,00% | 60,00% 0,00% 0,00%
f. Participacdo em bancas de monografia 80,00% | 20,00% 0,00% 0,00% 0,00%
g. Participacdo em reunides de colegiado | 80,00% | 20,00% 0,00% 0,00% 0,00%
h. Participagdo em comissdes internas do | 20,00% | 60,00% 0,00% 0,00% 20,00%
curso
i. Orientagcéo de alunos (monitoria, 60,00% | 40,00% 0,00% 0,00% 0,00%
iniciacéo cientifica, projetos de ensino e
extensdo, monografia...)
j- Organizagdo / participagao em 40,00% | 40,00% 20,00% 0,00% 0,00%
atividades complementares (visitas e
viagens técnicas, eventos académicos,
congressos, montagens teatrais, grupos
de estudo...)
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k. Planejamento e execugéo de projetos 40,00% | 40,00% | 20,00% 0,00% 0,00%
em equipe
I. Sua disponibilidade de tempo para o 40,00% | 40,00% | 20,00% 0,00% 0,00%
curso
m. Repasse de conhecimentos/ 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
informagdes adquiridos quando da
participagdo em eventos junto a colegas
e alunos
Média 40,00% | 46,15% | 12,31% 0,00% 1,54%
Quanto ao envolvimento com o curso, predominou o conceito BOM.
6.5 Desempenho e envolvimento dos alunos com sua disciplina
Item Excelente| Bom Regular Ruim NSA
. Remonstragao de conhecimento razido | 0.00% | 60,00% | 40,00% | 0,00% | 0,00%
b. Demonstragédo de conhecimento dos
alunos sobre cgqteudos d_e disciplinas 0,00% 80.00% | 20,00% 0,00% 0,00%
cursadas em séries anteriores (na
universidade)
c. Habilidades referentes a interpretagéo,
compreensao, raciocinio légico e aplicagéo 0,00% 80,00% | 20,00% 0,00% 0,00%
da teoria
d. Demonstracao de interesse por o o o o o
Ltividades de ensino 40,00% | 60,00% 0,00% 0,00% 0,00%
e. Demonstragao de interesse por
atividades de pesquisa 40,00% | 40,00% | 20,00% 0,00% 0,00%
geD:)i?g::;gagao de interesse por atividades 20,00% | 80.00% 0,00% 0,00% 0,00%
Média 16,67% | 66,67% | 16,67% 0,00% 0,00%

No desempenho e envolvimento dos académicos com sua disciplina, houve

predominio do conceito BOM, com média de 66,67 %.

Condic¢oes de trabalho e de infra-estrutura para o funcionamento do Curso

SALAS DE AULA

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA

lluminacéo 40,00% | 60,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%

- _ Espaco Fisico 20,00% | 60,00% | 20,00% | 0,00% | 0,00%
Condigdes Gerais Ventilagio 20,00% | 60,00% | 20,00% | 0,00% | 0,00%
Mobiliario 20,00% | 40,00% | 40,00% | 0,00% | 0,00%

Média 25,00% | 55,00% | 20,00% | 0,00% | 0,00%

Item Excelente [ Bom Regular Ruim NSA

Recursos Quantidade 20,00% | 20,00% | 20,00% | 40,00% | 0,00%
Audiovisuais/ Disponibilidade 0,00% | 40,00% | 20,00% | 40,00% | 0,00%
(retroprojetor, projetor I'qyzjidade 60,00% | 20,00% | 0,00% | 20,00% | 0,00%
de slides, video, TV...) Mianutencao 20,00% | 60,00% | 0,00% | 20,00% | 0,00%
Média 25,00% | 35,00% | 10,00% | 30,00% | 0,00%




61

As salas de aula obtiveram conceito BOM, com média de 55% nas

condi¢des gerais e 35% para os recursos audiovisuais.

LABORATORIOS DE PRATICA / EXPERIMENTAGAO

Item Excelente| Bom | Regular | Ruim NSA
lluminacgao 20,00% | 20,00% 0,00% 0,00% 60,00%
Espaco Fisico 20,00% | 20,00% 0,00% 0,00% 60,00%
Condicses Gerai Ventilacdo 20,00% | 20,00% 0,00% 0,00% 60,00%
ondigoes Lerais Mobilirio 0,00% | 20,00% | 20,00% | 0,00% | 60,00%
Média 15,00% | 20,00% | 5,00% 0,00% | 60,00%
Item Excelente| Bom Regular | Ruim NSA
Quantidade 0,00% | 20,00% | 0,00% | 20,00% | 60,00%
) Disponibilidade 0,00% | 40,00% 0,00% 0,00% 60,00%
Eq“'pamzr.‘é‘?f,’ Qualidade 0,00% | 40,00% | 0,00% [ 0,00% | 60,00%
recursos didaticos Manutengéo 0,00% | 40,00% | 0,00% | 0,00% | 60,00%
Média 0,00% 35,00% 0,00% 5,00% 60,00%
ltem Excelente] Bom Regular | Ruim NSA
Cordialidade 40,00% | 20,00% 0,00% 0,00% 40,00%

Clareza nas
) ) informagdes 40,00% | 20,00% | 0,00% 0,00% | 40,00%

ApOlO técnico/ prestadas

recursos humanos Eficiéncia 40,00% | 20,00% | 0,00% 0,00% | 40,00%
N° de servidores 0,00% | 40,00% | 0,00% 0,00% | 40,00%
Média 30,00% | 25,00% | 0,00% 0,00% | 40,00%
ltem Excelente] Bom Regular | Ruim NSA
o Qualidade 20,00% | 40,00% 0,00% 0,00% 40,00%
Materiais de consumo | Quantidade 20,00% | 40,00% | 0,00% | 0,00% | 40,00%
Reposicao 0,00% 60,00% 0,00% 0,00% 40,00%
Média 13,33% | 46,67% 0,00% 0,00% | 40,00%

Em relacdo aos laboratorios de pratica, predominou o conceito NSA, uma

vez que o curso nao se utiliza da pratica / experimentacdo na Universidade.

SALAS DE ATENDIMENTO

Condicoes Gerais

Item Excelente| Bom | Regular | Ruim NSA

lluminagdo 60,00% | 20,00% | 0,00% | 0,00% | 20,00%
Espaco Fisico 40,00% | 20,00% | 20,00% | 0,00% | 20,00%
Ventilagéo 40,00% | 20,00% | 20,00% | 0,00% | 20,00%
Mobiliario 0,00% | 40,00% | 40,00% | 0,00% | 20,00%
Equipamentos 0,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 40,00%
Média 28,00% | 24,00% | 20,00% | 4,00% | 24,00%
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Condigdes Gerais

ltem Excelente] Bom Regular | Ruim NSA
lluminagdo 80,00% | 20,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
Espaco Fisico 60,00% | 20,00% | 20,00% | 0,00% 0,00%
Ventilagdo 60,00% | 0,00% | 40,00% | 0,00% 0,00%
Mobilidrio 0,00% | 40,00% | 60,00% | 0,00% 0,00%
Equipamentos 0,00% | 40,00% | 40,00% | 20,00% | 0,00%
Média 40,00% | 24,00% | 32,00% | 4,00% 0,00%

Tanto a sala de atendimento quanto

a de professores, predominou o
conceito EXCELENTE, com média de 28% e 40,00%, respectivamente.

BIBLIOTECA
Item Excelente] Bom Regular | Ruim NSA
lluminagdo 40,00% | 20,00% | 40,00% | 0,00% | 0,00%
Espaco Fisico 40,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 0,00%
Ventilacdo 20,00% | 40,00% | 40,00% | 0,00% | 0,00%
CondicSes Gerais Mobiliario 0,00% | 40,00% | 60,00% | 0,00% | 0,00%
]Ic-loré}rlo de t 0,00% | 60,00% | 40,00% | 0,00% 0.00%
uncionamento
Média 20,00% | 36,00% | 40,00% | 4,00% | 0,00%
Item Excelente| Bom Regular | Ruim NSA
Quantidade 0,00% | 40,00% | 60,00% | 0,00% | 0,00%
, Disponibilidade 0,00% | 80,00% | 20,00% | 0,00% | 0,00%
Acervo de livros para  q5jidade 0,00% | 60,00% | 40,00% | 0,00% | 0,00%
0 Seu curso Atualidade 0,00% | 60,00% | 20,00% | 20,00% | 0,00%
Média 0,00% | 60,00% | 35,00% | 5,00% | 0,00%
Item Excelente| Bom Regular | Ruim NSA
Quantidade 0,00% | 60,00% | 20,00% | 20,00% | 0,00%
o Disponibilidade 0,00% | 40,00% | 40,00% | 20,00% | 0,00%
Acervo de periddicos " jlidade 0,00% | 60,00% | 20,00% | 20,00% | 0,00%
para o seu curso Atualidade 0,00% | 40,00% | 40,00% | 20,00% | 0,00%
Média 0,00% | 50,00% | 30,00% | 20,00% | 0,00%
Item Excelente| Bom Regular| Ruim NSA
Cordialidade 60,00% | 20,00% | 20,00% | 0,00% | 0,00%
Clareza nas 60,00% | 40,00% 0,00% 0,00%
. ~ [v)
Apoio técnico / E?Srgggzes 0.00%
recursos humanos Eficiéncia 60,00% | 20,00% | 20,00% | 0,00% | 0,00%
N° de servidores 40,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% 0,00%
Média 55,00% | 25,00% | 15,00% | 5,00% | 0,00%
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Em relagdo a biblioteca, predominou o conceito BOM para os quesitos
acervo de livros e de periédicos. As condigdes gerais obtiveram conceito REGULAR,
com média de 40,00%

EXCELENTE, com média de 55%.

e 0 apoio técnico de recursos humanos recebeu

SERVICOS DE APOIO

ltem Excelente] Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 60,00% 20,00% 0,00% 0,00% 20,00%
Clareza nas 80,00% 0,00% 0,00% 0,00%
informacgdes 20,00%
prestadas
Eficiéncia 60,00% 20,00% 0,00% 0,00% 20,00%
N° de servidores 60,00% 0,00% 20,00% 0,00% 20,00%
- Atendimento aos
Coordenagdode | nrofessores 80,00% | 000% | 000% | 000% | 5 009
curso (eficiéncia, e re
atencéo...)
Horario de 80,00% 0,00% 0,00% 0,00% o
funcionamento 20,00%
Secretaria de curso
| atendimento 80,00% | 0,00% | 000% | 0,00% | 20.00%
Média 71,43% 571% 2,86% 0,00% 20,00%
Item Excelente| Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 60,00% 40,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Clareza nas
informacdes 40,00% 40,00% 20,00% 0,00% 0,00%
A prestadas
Sﬁfc‘fgg'ea da Eficiéncia 20,00% | 40,00% | 40,00% | 0,00% | 0,00%
N° de servidores 20,00% 60,00% 20,00% 0,00% 0,00%
PO“’?“O de 0,00% | 80,00% | 30,00% | 0,00% | 0,00%
uncionamento
Média 28,00% 52,00% 22,00% 0,00% 0,00%
Item Excelente] Bom Regular Ruim NSA
Atendimento
(eficiéncia, 40,00% 60,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Setor de Xerox atencdo...)
]':'Ora?“o de 40,00% | 60,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00%
uncionamento
Quantidade de
coOpias destinadas a | 40,00% 20,00% 40,00% 0,00% 0,00%
disciplina
Média 40,00% 46,67% 13,33% 0,00% 0,00%
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Item Excelente] Bom Regular Ruim NSA
Espaco fisico 0,00% 60,00% | 20,00% 0,00% 20,00%
Local de instalagdo | 20,00% | 60,00% 0,00% 0,00% 20,00%
Horario de 0,00% 40,00% 40,00% 0,00% o
atendimento 20,00%
Diversidade dos 0,00% 20,00% 60,00% 0,00% 20 00%
alimentos oferecidos s
Cantina Q.ua|idade dos . 0,00% 60,00% 20,00% 0,00% 20,00%
alimentos oferecidos
. 0, 0, o, o,
. 0, 0, 0, o,
r?ig?edr:(éoes de 0,00A) 60,00/0 20,00/0 0,00/0 20,00%
Precos praticados 0,00% 60,00% 20,00% 0,00% 20,00%
Média 2,50% 52,50% 25,00% 0,00% 20,00%
ltem Excelente| Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 40,00% 20,00% 20,00% 0,00% 20,00%
Seguranga Eficiéncia 40,00% 20,00% 20,00% 0,00% 20,00%
Média 40,00% 20,00% 20,00% 0,00% 20,00%
ltem Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade de 0.00%
funcionarios 20,00% 60,00% 20,00% 0,00% e
_ Qualidade geral do
Limpeza servico 0,00% 60,00% 20,00% 0,00% 20,00%
Horéario em que o o
servico é realizado | 20,00% | 80,00% | 0,00% | 000% | %09%
Média 13,33% 66,67% 13,33% 0,00% 6,67%

Em relagdo aos servicos de apoio, predominou o conceito BOM para os

quesitos Geréncia, Xerox, Cantina e Limpeza, e a Coordenacdo de Curso e

Seguranca obtiveram conceito EXCELENTE.
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6.6 Questoes Abertas

As respostas abertas relacionadas a seguir foram elencadas ao final do
questiondrio, como sugestoes para melhorar a qualidade da disciplina / curso,

tendo sido agrupadas por assunto, mantendo-se o nome das disciplinas.

Aumenta a quantidade de livros que ensinam a histéria da geografia, bem
como criar um acervo com documentario. (Fundamentos Estudos Sociais -
Dourados)

A UEMS nao oferece o curso de Filosofia na graduacao, fator que influencia
na bibliografia disponivel, para consulta na biblioteca - melhorar acervo.
(Fundamentos Filosdficos - Dourados)

Curto prazo aumentar carga horaria, médio prazo, intensificar mais encontros,
longo prazo, abertura de novas turmas. (CHEB - Ponta Pora)
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7. Relatoério de Pessoal Técnico-administrativo

7.1 Perfil dos entrevistados

Quatro técnicos efetivos, responderam ao questionario, sendo 3 declararam
ser do sexo feminino e 1 masculino. Trés de cor branca e um de cor parda. Quanto a
faixa etaria 1 tem 20 a 25 anos, 2 tem 26 a 30 anos e 1 de 31 a 35 anos. Os quatros
sao de nivel médio. Quanto ao tempo de exercicio na UEMS, 1 tem até 2 anos, 2 de
2 a 4 anos e 1 esta na instituicdo de 6 a 8 anos. Trés possuem graduagéo e 1

ensino meédio, sendo que o ultimo esta cursando graduacéo.

Avaliacao

Nesse item, o objetivo foi avaliar requisitos relacionados diretamente com a
funcido desempenhada pelos técnicos, como o setor onde trabalha, a Instituicao
como um todo, a infra-estrutura de trabalho e o relacionamento com a comunidade
académica.

Nessa perspectiva, os técnicos deveriam atribuir valores de 4, 3, 2, 1 ou

NSA, de acordo com as especificagoes:

4= excelente 3= bom 2=regular 1=ruim e NSA =nao se aplica

7.2 Quanto ao setor onde trabalha

[Tépico avaliado Excelente| Bom Regular | Ruim NSA

:ét(cl)tranhemmento das atividades fins do 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%

b. Conhecimento das suas fungdes dentro 0,00% [ 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
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do setor

c. Conhecimento da importancia do seu o o o o o
trabalho para as atividades fins do setor 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
d. Relacionamento com a chefia imediata 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
szzl[zcrzlonamento com os demais colegas 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
gnI;IZ?Jf?rg?);ﬁ:e expressar dentro do setor, 0,00% 50.00% | 50,00% 0,00% 0,00%
g. Adequ’agéo de sua formagéo profissional 0,00% 75.00% 0,00% 0,00% 25.00%
a0 exercicio de seu trabalho

h. Participagdo em reunibes para planejare | 0,00% 75,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
avaliar as atividades do setor

i. Comunicacdo no setor 0,00% 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00%
j. Quantitativo de recursos humanos no 0,00% 50,00% | 25,00% | 25,00% 0,00%
setor

MEDIA 0,00% 75,00% | 20,00% 2,50% 2,50%

Em relagdo ao setor onde trabalha, a avaliagdo recebeu o conceito BOM,

com média de 75%.

k. Condicdes de trabalho Excelente| Bom Regular | Ruim NSA
1. Ventilagdo 0,00% 50,00% | 50,00% 0,00% 0,00%
2. lluminagéo 0,00% 75,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
3. Mobiliario 0,00% 0,00% [ 100,00% | 0,00% 0,00%
4. Limpeza 25,00% 0,00% 50,00% | 25,00% 0,00%
5. Equip. e recursos tecnoldgicos 0,00% 0,00% 75,00% | 25,00% 0,00%
6. Material de Consumo 0,00% 75,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
7. Instalagbes Sanitarias 0,00% [ 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%

MEDIA 3,57% 42,86% | 46,43% 7,14% 0,00%

As condicbdes de trabalho foram avaliadas com conceito REGULAR com

média de 46,43%.

Quanto a Instituicdo Excelente] Bom Regular | Ruim NSA
a. Gestdo da UEMS 0,00% 50,00% | 50,00% 0,00% 0,00%
b. Comunicacgéo interna 0,00% 50,00% | 50,00% 0,00% 0,00%
c. Politicas de capacitacdo de pessoal 0,00% 50,00% | 50,00% 0,00% 0,00%
d. Contribuigdo das situagdes vivenciadas | 0,00% 25,00% | 75,00% 0,00% 0,00%
na Instituicdo para a satisfagéo pessoal e

profissional

e. Agilidade e qualidade na solucdo de 0,00% 50,00% | 50,00% 0,00% 0,00%
processos administrativos (pagamento de

salarios, beneficios, licencas, compras...)

f. Adequacgéo da atual estrutura 0,00% 25,00% | 75,00% 0,00% 0,00%
administrativa ao funcionamento da

UEMS

g. Cumprimento pela UEMS da sua 0,00% 75,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
Missao

h. Atendimento aos objetivos da UEMS 0,00% 25,00% | 75,00% 0,00% 0,00%
pelo PDI

MEDIA 0,00% 43,75% | 56,25% 0,00% 0,00%

Quanto a Instituigdo, o conceito atribuido foi de REGULAR, média de

56,25%.

7.3 Quanto as condicoes de trabalho e infra-estrutura:

[ Xerox

| Excelente]

Bom

| Regular |

Ruim

| NSA |
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A. Atendimento 0,00% [ 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
B. Horario de funcionamento 0,00% 75,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
C. Quantidade de equipamentos 0,00% 25,00% | 75,00% 0,00% 0,00%
D. Manutencgéo 0,00% 25,00% | 75,00% 0,00% 0,00%
E. Cordialidade 0,00% [ 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
MEDIA 0,00% 65,00% | 35,00% 0,00% 0,00%
Protocolo Excelente Bom Regular | Ruim NSA
A. Atendimento 0,00% [ 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
B. Horario de funcionamento 0,00% [ 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
C. Distribuicao sede/unidade e 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
unidade/sede

D. Cordialidade 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
MEDIA 0,00% 100% 0,00% 0,00% 0,00%
Cantina Excelente Bom Regular | Ruim NSA
A. Espaco Fisico 0,00% 25,00% | 50,00% | 25,00% 0,00%
B. Local de Instalagéo 0,00% 75,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
C. Horario de Atendimento 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
D. Diversidade dos alimentos oferecidos 0,00% 25,00% | 75,00% 0,00% 0,00%
E. Qualidade dos alimentos oferecidos 0,00% 75,00% | 25,00% 0,00% 0,00%
F. Qualidade no atendimento 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
G. Condicoes de higiene 0,00% [ 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
H. Precos praticados 0,00% 25,00% | 75,00% 0,00% 0,00%
MEDIA 0,00% 65,63% | 31,25% 3,13% 0,00%
Seguranca Excelentey Bom Regular | Ruim NSA
A. Quantidade de funcionarios 0,00% 0,00% 25,00% | 75,00% 0,00%
B. Cordialidade 0,00% 50,00% | 50,00% 0,00% 0,00%
C. Qualidade 0,00% 25,00% | 25,00% | 50,00% 0,00%
D. Horario em que o servico é realizado 0,00% 25,00% | 25,00% | 50,00% 0,00%
MEDIA 0,00% 25,00% | 31,25% | 43,75% 0,00%
Limpeza Excelente) Bom Regular Ruim NSA
A. Quantidade de funcionarios 0,00% 50,00% 0,00% 50,00% 0,00%
B. Cordialidade 0,00% 25,00% | 75,00% 0,00% 0,00%
C. Qualidade 0,00% 0,00% | 100,00% | 0,00% 0,00%
D. Horario em que o servico é realizado 0,00% 25,00% | 25,00% | 50,00% 0,00%
MEDIA 0,00% 25,00% | 50,00% | 25,00% 0,00%

A maioria dos itens das condigdes de trabalho e infra-estrutura obteve

conceito BOM, com excegdo da Seguranga que atingiu conceito RUIM e Limpeza

REGULAR.

Quanto a sua avaliagéo pessoal Excelente. Bom Regular Ruim NSA
a. Assiduidade 75,00% | 25,00% 0,00% 0,00% 0,00%
b. Pontualidade 75,00% | 25,00% 0,00% 0,00% 0,00%
g.e?o?ﬁmprometlmento com o trabalho do 25.00% | 75,00% 0,00% 0,00% 0,00%
]Eiljn(éggwpetenma técnica para exercer sua 0,00% 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%
e. Motivacgéo para o trabalho 25,00% | 75,00% 0,00% 0,00% 0,00%
f. Sah;fagao pessoal e profissional no 0,00% 75.00% | 25,00% 0,00% 0,00%
exercicio de sua fungéo

g. Conhecimento das normas e 0,00% [ 100,00% | 0,00% 0,00% 0,00%




69

regulamentos da UEMS

h. Conhecimento do Plano de o o o o o

Desenvolvimento Institucional — PDI 0,00% 25,00% 75,00% 0,00% 0,00%

i. Participagd@o nas decisdes da Instituicdo 0,00% 25,00% | 75,00% 0,00% 0,00%

MEDIA 22.22% | 58,33% | 19,44% 0,00% 0,00%

Em relacdo a avaliagao pessoal, o conceito atribuido foi BOM, com média de

58,33%.
Relacionamento com a comunidade Excelente Bom Regular Ruim NSA
académica
a. Técnico-administrativos / alunos 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
'tg\.c'gggrr:;ic;;admlmstratlvos / Centro 0.00% 100,00% 0.00% 0,00% 0.00%
c. Técnico-administrativos / dirigentes 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
d. Tec?n|co-adm]n|str§tlvos de sua un'ldade 0,00% 75.00% 25.00% 0,00% 0.00%
/Técnico-administrativos de outra unidade
g;jﬁ;‘;ﬁg;ﬁgﬁ"'”'Strat"’os / Técnico- 0,00% | 100,00% | 000% | 000% | 0,00%
f. Técnico-administrativos / docentes 0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 0,00%
MEDIA 0,00% 95,83% 4.17% 0,00% 0,00%

Quanto ao relacionamento com a comunidade académica, o conceito

atribuido foi BOM.
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7.4 Questoes Abertas

As respostas abertas relacionadas a seguir foram elencadas no final do
questionario, como sugestdao para melhorar a qualidade do ambiente de

trabalho e condigées operacionais na UEMS.

Informatizagdo da biblioteca, melhorias na segurancga, na limpeza e na
manutencao dos equipamentos, reforma do prédio.

Melhoria dos equipamentos da unidade. Abrir concurso da UEMS para ASG e
vigias. Reforma do prédio. Ampliagédo da biblioteca e informatizagao.

A seguranga desta unidade é feita pela prefeitura, e sempre ha problemas
quanto a seguranca nos finais de semana, gostaria que o reitor tentasse junto ao
governo a vinda de agentes patrimoniais para fazer o servico. Ar condicionado no
laboratorio de letras.
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8 Analise Documental

A Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul recebe visitas in loco do
Conselho Estadual de Educagao — CEE/MS, érgao regulador da educacao superior
no Estado, a cada vez que é reconhecido ou renovado o reconhecimento de um
curso da Instituigao.

A seguir, apresenta-se o resultado da analise documental com base nos
pareceres emitidos pelo CEE, que listam suas recomendacbes / sugestdes para
melhoria de cada curso.

No desenvolvimento desta etapa, houve um trabalho conjunto realizado
entre coordenadores de curso, geréncia da Unidade, Nucleos de Ensino, Pro-
Reitorias e diretorias, assessorados pela CPA. Cada um dos 6rgaos destacou
respectivamente seus fazeres, possibilitando a visdo geral do todo — o curso, porém
este ultimo representa também uma parte, quando enfocamos a Universidade como
o todo.

Constatou-se que a UEMS desenvolveu uma série de agbdes que, além de
atender as recomendagdes sugeridas, possibilitou avangos significativos, de forma
que os envolvidos no processo realizassem um exercicio coletivo de reflexdes,
visualizando o que foi feito e o que ainda necessita de ajustes continuos para a
obtencao dos resultados almejados.

Os dados apresentados a seguir foram extraidos do Relatorio do 1° Ciclo de
Avaliagdo Institucional Interna da UEMS, finalizado em agosto de 2006 e

encaminhado ao Ministério da Educacéao - MEC.



Curso: Letras - Licenciatura Plena- habilitagdo: Portugués/Espanhol
Portugués/inglés
Unidade: Dourados, Cassilandia, Jardim, Nova Andradina
Parecer: 402/04, com vigéncia até 31/12/09
RECOMENDAGCOES PROVIDENCIAS

0s alunos também possam ser ouvidos sobre ¢
curso e professores.

Implantagdo de um processo de avaliagdo em queinstitucional

Foi implantado o Programa de Avaliagdo
Interna, com a constituicdo da
Comissdo Propria de Avaliagao CPA,

publicada no Diario Oficial n® 6501 de 08/06/05.

b) Conclusdo do novo projeto pedagdgico €
encaminhamento no prazo para ser avaliado pelog
CEE.

O Projeto Pedagdgico foi concluido e passou 4
ser operacionalizado em 2005, conforme
Deliberacdo CE/CEPE - UEMS n° 086, de

6/12/2004 — habilitagcdo  Portugués-Inglés,
ofertado  nas Unidades Universitarias de
Cassilandia, Dourados, Jardimm e Nova

Andradina e por meio da Deliberacdo CE/CEPE
- UEMS n° 087 de 6/12/2004 — habilitacao
Portugués-Espanhol, ofertado na cidade de
Dourados.

Manutengdo da politica
Dourados

de capacitagéo

A Capacitacdo Docente, organizada por um
Programa Institucional, vem oportunizando 3|
qualificagdo dos professores e promovendo
definitivamente a consolidagdo da politica
institucional. Ha 11 professores do curso
afastados, sendo 2 mestrandos, 8 doutorandos
e 01 pés-doutorando. S&o 4 os de Dourados.

Ampliacdo e melhoria da infra-estrutura para

O Laboratério de Linguas da UEMS tem
capacidade para 40 alunos, com cabines

manter a qualidade do Curso — Dourados

individuais para a pratica das linguas
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estrangeiras, TV 29", acervo composto de fitas
cassetes, VHS, DVDs e revistas a disposigao
dos usuarios, com um horario de funcionamento
das 7h as 19h.
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RECOMENDAGOES

PROVIDENCIAS

Implementacao da biblioteca quanto a:

conclusao do prédio da Biblioteca Central,;
implementacédo do acervo, especialmente no que
se refere ao curso de Letras/Espanhol
Dourados

A conclus&o da obra da biblioteca esta prevista
para ser retomada no més de setembro/06,
conforme informagdes da Secretaria Estadual
de Receita e Controle.

Até o momento, foram adquiridos
exemplares de 360 novos titulos.

922

Ampliacdo do quadro de professores efetivos,
visto que mais de 50% s&o contratados
Cassilandia

Tretorno dos docentes é para 2008, quando o

No curso, 7 docentes sao efetivos, sendo que 2
estao licenciados para doutoramento,|
substituidos por convocados. A previsdao de

curso contara com 5 doutores e 2 mestres.

Implementagao da infra-estrutura operacional da
biblioteca, em razido da falta de pessoa
qualificado para apoio bibliografico e cientifico aos
alunos - Cassilandia

A licitagao para a construgdo da biblioteca foi
homologada em 28/04/06, conforme DO 6.718
de 02/05/06.

No que se refere ao apoio bibliografico e
cientifico aos alunos, hoje a unidade de
Cassilandia conta com trés servidores efetivos;
P auxiliares de biblioteca e uma bibliotecaria.
Até o periodo, foram adquiridos 651 exemplares
de 232 novos titulos.

Reforma geral da Unidade - Cassilandia

Foram construidas passarelas cobertas ligando|
os pavilhdes. Quanto a sala de multimeios, os
equipamentos ja foram instalados. Ha também
um estudo para a melhoria/ampliacdo do
Laboratério de Linguas.

Melhorias no espago fisico da biblioteca ¢
ampliagao do acervo - Jardim

Foi instalada uma diviséria para o acervo, e
organizacdo de um espago para estudo
individual e outro para estudos em grupo.

Quanto ao acervo, muitas obras ja foram
adquiridas e, até setembro/2006 serao
encaminhados os demais pedidos.
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RECOMENDAGOES

PROVIDENCIAS

Modernizagao tecnolégica(multimidia), bem como|
contratacdo de pessoal qualificado para 4
manutengéo dos equipamentos - Jardim

Esta prevista, no orgamento 2006, a aquisigao
de computadores e data-show para atender ag
Curso.
Quanto a manutencdo dos equipamentos de
Informatica, foi aberto edital para concurso, mas
nao houve candidatos aprovados para esta
Unidade Universitaria.

Reforma geral do espago fisico, logo que sejd|
desocupado pela escola com quem ¢é dividido,

A Geréncia ja procedeu pedido, e estamos ng

Melhoria do espago e do acervo da biblioteca
Nova Andradina

devido a precariedade das instalagdes — Novaaguardo da liberagdo de recursos para 3
. reforma.
Andradina
Até o momento, foram adquiridos 624

exemplares de livros de 209 novos titulos e 21
fasciculos de 05 titulos de periddicos, além de
139 exemplares de 83 titulos de livros de uso
comum aos cursos da Unidade.

Sob a orientagdo de uma bibliotecaria, que
tomou posse em concurso publico em 2005, o
espaco fisico da biblioteca foi reorganizado, com
melhor distribuicdo do acervo e disponibilidade
de espacos para estudos.
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Curso: Matematica

Unidades: Amambai*, Cassilandia, Dourados, Gléria de Dourados* e Nova
Andradina

PARECER: 433/04, com vigéncia: 31/12/09

* Nestas unidades, o curso esta em extingdo gradativa

RECOMENDAGOES PROVIDENCIAS

Foi implantado o Programa de Avaliagdo
Real utilizagdo dos instrumentos de Avaliagad|nstitucional Interno, incluindo a constituicdo da
Institucional existentes. Comissdo Prépria de Avaliagdo - CPA,
ublicada no Diario Oficial n® 6501 de 08/06/05.

Revisédo do Projeto Pedagdgico com vistas ao seu
aprimoramento, particularmente quanto a:
reformulagao das ementas de algumas disciplinas
e insercéo de outras;
maior detalhamento das ementas de algumas
disciplinas; O Projeto pedagodgico foi reformulado, conforme
reordenacdo da estrutura curricular de algumasResolu¢do CEPE/UEMS n° 514, de 28/04/2005.
disciplinas quanto a distribuicdo dos conteudos

nas séries; Quanto aos regulamentos para TCC, foram
separagdo de Praticas de Ensino do Estagiogprovados pela Resolugdo CEPE/UEMS n° 500,
Supervisionado; de 15 de abril de 2005.

reformulacdo da modalidade de oferecimento das
atividades complementares, incluindo o TCC;

- atualizacdo da bibliografia das disciplinas,
especificando a basica e a complementar -
Cassilandia/ Dourados/ Nova Andradina.

A alteracao desta situagdo implica modificacoes
nas normas da Universidade. Para tanto, foi
constituida uma comissédo, com a finalidade de
adequacao e criagdo de novas normas internas
correlacionadas aos procedimentos académicos,
incluindo o sistema avaliativo.

Além disso, os coordenadores do Curso tém
orientado aos alunos que priorizem a eliminacaog
das dependéncias, no sentido de evitar acumulg
de disciplinas, e que ndo cursem disciplinas cujo
conteudo é pré-requisito de outra disciplina em
que houve reprovagao.

Revisdo no Sistema de Avaliagdo da
Aprendizagem, particularmente, no que se refere
@ promogao de série, pois da forma como esta hg
uma tendéncia em sobrecarregar o aluno com
dependéncia nas séries finais do curso.




RECOMENDAGOES

PROVIDENCIAS

IAcompanhamento periddico, pelo Coordenador
do Curso, do conteudo programatico das
disciplinas, uma vez que estes ndo sao
registrados em Diarios de Classe.

O professor assina o compromisso de ministrar
os conteudos relacionados no Plano de Ensino,
Além disso, o desenvolvimento dos conteldos
programaticos € discutido continuamente nas
reunides de Colegiado.

Sao0 discutidos, ainda, assuntos referentes aj
aproveitamento, assiduidade, comportamento,
horario de atendimento que o professor
disponibiliza para os académicos do curso e 4
freqliéncia dos académicos nesses horarios.

e) Destinacdo de instalagbes préprias ¢
adequadas para permanéncia dos docentes ¢
coordenador do curso na Unidade, visando 4
melhoria nas suas condi¢des de trabalho

Amambai: Foram instalados trés computadores
e uma impressora jato de tinta, em rede,
Procedeu-se a adequagdo de espagos, com g
criacdo de 02 salas especificas parq
atendimento  discente, nas quais estao
disponibilizados computadores com acesso a
Internet.

Cassilandia: Sera procedida adequacao para 4
separagao de salas, implantando uma sala para
coordenacgéo do Curso.

Dourados: Foram feitas adequagdes nas salas|
dos professores, destinando-se uma para cada
curso. A sala dispde de condicionador de ar,
mesa, armarios e 02 computadores.

Nova Andradina: A coordenagdo tem uma salg
de trabalho equipada. Quanto aos docentes,
esta sendo realizado um redimensionamento
para que os professores disponham desse
espaco, cuja reforma estd prevista nog
orcamento 2006.

Ampliacdo no acervo bibliografico, em particularn
no que concerne a aquisicdo de softwareg
educativos, revistas pedagodgicas, periddicos ¢
livros de bibliografias basicas.

Até o momento, foram adquiridos:

Amambai: 147 exemplares de 53 titulos.

Cassilandia: 788 exemplares de 219 titulos.

Dourados: 1563 exemplares de 415 titulos.
Nova Andradina: 404 exemplares de 90

titulos.
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RECOMENDAGOES

PROVIDENCIAS

de Dourados

Ampliacdo do espaco fisico da biblioteca - GlérigEsta em construgdo o novo prédio da Unidade

que atendera este item.

Implantagao de laboratérios de Ensino de Fisica €
de Matematica e aquisicdo de equipamentos de
informatica - Cassilandia e Nova Andradina.

Cassilandia: Foram instalados 25 computadores
no Laboratério de Informatica, com conexdo em
rede.

Nova Andradina: Foram instalados 10
computadores, que serao disponibilizados para
0s professores, pois tomaram posse neste cursg
em 2006, 05 professores concursados. O
Laboratorio de Informatica encontra-se em pleno|
funcionamento, com cerca de 30 maquinas.

Implementacdo das instalagbes para docentes,
com vistas ao oferecimento de melhoreg
condicdes trabalho.

(1P

vide resposta do item “e

( )
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Curso: Normal Superior

Polo Dourados: (atende as cidades de Amambai,

Andradina e Ponta Pora)

Polo Campo Grande: (atende as cid
Cassilandia, Coxim e Jardim)

Parecer: 144/04, com vigéncia até 2009

Dourados, Navirai,

ades de Aquidauana, Campo Grande,

RECOMENDACOES

PROVIDENCIAS

Realizagdo, o mais rapido possivel, de avaliagao|
com os professores e concluintes do curso, que
possa subsidiar a reestruturagéo do curso.

Foi criada a CPA — Comissdo Propria de
Avaliacdo e implementacdo do Programa de
Avaliagdo Institucional da UEMS e, ainda,
constituida comissdo com vistas 3
reestruturagéo do curso, com base no artigo 11
da Resolugdo CNE n° |/06.

Reformulagao do projeto pedagégico, com relagéo)
a:

revisdo do ementario e da referéncia bibliografica
das disciplinas;

elaboragdo dos TEPs | e Il a partir de um projeto
de pesquisa mais amplo da Instituicdo, que
contenha linhas tematicas de pesquisa e abrigue
sub-projetos dos académicos;

redimensionamento do TEP Il - Trabalho de
Elaboracao Propria, que se encontra mais voltadog
para gestao escolar, devendo atender ao perfil dg
aluno;

organizacao do Estagio Curricular Supervisionado
em forma de relatérios, de modo a formalizar g
regéncia da pratica docente, com carga horaria de
200 horas, para convalidagdo das horag
trabalhadas;

orientacdo para que o TCC retrate um projetg
pedagoégico pessoal, que tenha como cenario g
respectiva escola/sala de aula em um processo
de pesquisa e reconstrugdo: pratica/ tedrica

Estdo sendo realizados estudos para
reformulagao do projeto pedagdgico em relagag
o ementario e referéncia bibliografica;

Até o momento, n&o existe um projetg
institucional que abrigue sub-projetos dos
académicos. Os professores desenvolvem
projetos de pesquisa e extensdo com g
participacao dos académicos como
colaboradores. Estdo sendo realizados estudos
para implementacéo deste trabalho;

Também em estudo o redimensionamento do
TEP II;

A organizagao do Estagio com a convalidagao
de horas trabalhadas ja esta sendo observada,
Durante o estagio, os académicos registram em
fichas suas atividades e apresentam relatérig
por escrito, num total de 200 h de atividades;

O TCC é o relato de um projeto de pesquisa,
cujo tema refere-se a atuagédo do académico em
sala de aula.

ratica.
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RECOMENDAGOES

PROVIDENCIAS

Realizacdo de estudos visando oferecer o Curso
Normal Superior, como um curso regular,
considerando a existéncia de demanda e 4
metodologia utilizada.

Os Colegiados do Curso Normal Superior dos
dois Polos reuniram-se, em Campo Grande,
para discutir a questdo. Foi elaborado um
documento, ja encaminhado a PROE,
apresentando consideragbes e sugerindo 4
formalizagdo de uma Comissdo que, com base
no artigo 11 da Res. CNE n° 1/06, apresente
proposta de reformulacdo do Curso, de forma g
torna-lo regular e que atenda as necessidades
da formacdo de docentes no Estado para 4
educacao basica.

Criacdo de mecanismos que possibilitem 3
estabilidade ao corpo docente, tendo em vista g
numero consideravel de professores cedidos ¢
convocados.

Considerando que o curso Normal Superior foi
criado em forma de oferta temporaria, ainda nag
e possivel a estabilidade dos docentes. A nova
proposta de reformulacdo do curso dever3
apresentar proposta de solugdo para essa
questao da estabilidade.

Investimento na titulagdo dos docentes,
especialmente os de Dourados, onde ha um
namero significativo de professores apenas com
graduacgao ou especializagao.

O curso conta hoje com o seguinte quadro:

Po6lo de Dourados: 02 doutores, 01 doutorando,
07 mestres, 06 mestrandos e 03 especialistas.
Polo de Campo Grande: 2 doutores, 6
doutorandos, 9 mestres, 3 mestrandos e 4
especialistas.

Ampliacdo da representacdo de alunos no
Colegiado do Curso, de acordo com as normas|
regimentais que determinam um aluno de cada
turma.

Polo de Campo Grande: foram debatidas
questdbes com vistas a normatizagdo da
representacdo dos alunos. Esta programada
para o segundo semestre de 2006 nova eleicao
para indicagcado dos representantes.

Instituicdo de programas de iniciagado cientifica €
programas de bolsas para académicos do Curso.

Considerando a especificidade do Curso Normal
Superior, a de atender clientela especifica -
professores da rede publica - os mesmos nag
podem participar de bolsa de iniciagao cientifica,
uma vez que esta é oferecida a quem nao tem|
vinculo empregaticio.
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PROVIDENCIAS

RECOMENDAGOES
Organizagdo de um espago/laboratorio de
aprendizagem que traduza um “locus” de
aprendizagem do professor formador e do

professor em formacado, para atender ao perfil
pretendido pelo Curso.

O Curso Normal Superior, por sua natureza €
proposta, conta apenas com alunos que ja se
encontram na pratica docente, possibilitandog
que suas proprias classes sejam seu laboratérig
de trabalho. Além disso, realizam-se jornadas
de educacdo, seminarios de estudos
pedagdgicos e debates tematicos especificos de|
cada area, que possibilitam a interlocugao entre
professor formador e professor em formacao.

Implementagao da biblioteca, com
disponibilizacdo de espagos destinados 4§
pesquisa individual e em grupo, bem comoQ

ampliacdo do numero de livros relativos as
disciplinas do Curso, além de periddicos, jornais,
revistas, material de multimidia e softwares.

Foram adquiridos novos titulos, de acordo com
a solicitacdo do corpo docente, contudo ainda
se fazem necessarias novas aquisicées. Foram
previstos recursos no orgamento 2007 para
esse fim.

Disponibilidade, em maior  tempo, de
equipamentos de informatica para docentes ¢
discentes.

Polo de Campo Grande: Foram adquiridos|
computadores para uso dos professores e para
atendimento individual aos alunos. Como as
aulas sao ministrada em espago locado de outra
IES, conta-se com Laboratério de Informatica
naquele local para uso dos alunos.

Polo de Dourados: Foram ampliados oS

laboratorios e adquiridos novos equipamentos.
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