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Agradecimentos

Aos académicos e docentes do curso,

Pela receptividade com que acolheram o inicio do processo de
avaliagdo interna como um instrumento necessario ao
crescimento da UEMS, enquanto instituigdo que preza pela oferta

de educacéo de qualidade.



“Se os teus projetos forem para um ano, semeia o gréo.
Se forem para dez anos, planta uma arvore.

Se forem para cem anos, educa o povo.”

Provérbio chinés



Apresentacgao

E com satisfacdo que divulgamos os resultados do primeiro ciclo de
Avaliagdo Institucional da Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul,
representando o segmento académico e docente do curso de Quimica, da Unidade

Universitaria de Dourados.

Este processo ocorreu com a finalidade da busca permanente da melhoria
da qualidade e relevancia cientifica e politica das atividades desenvolvidas. Isto
porque a universidade, como qualquer outra instituicado publica, deve prestar contas
a sociedade em termos da eficacia social de suas atividades, como da eficiéncia de

seu funcionamento.

As consideragdes iniciais, objetivos do processo de Avaliagado
Institucional, instrumentos utilizados, analise documental, ferramentas, softwares e
modelos utilizados no tratamento dos dados, assim como o Relatério global do 1°
Ciclo de Avaliagao Institucional da UEMS estao disponiveis na integra no endereco:

http://www.uems.br/portal/cpadoc.php.

Em 2007, a Comissdo Proépria de Avaliacdgo — CPA/UEMS e o
NUPAI/RTR/UEMS trabalharam para que os relatérios fossem extraidos por curso,
para que a avaliagao atingisse seus propdsitos além do que exige a Lei do SINAES,
ou seja, para que os resultados pudessem ser disponibilizados, objetivando servir de
norte para a real intervengdo nos rumos que estdo sendo ou que serao trilhados a

partir de entao.


http://www.uems.br/portal/cpadoc.php
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CURSO DE QUIMICA
1 Relatorio dos Académicos

1.1 Perfil dos entrevistados

Do universo de 225 académicos matriculados em 2005 no curso Quimica,
106 responderam ao questionario. Destes 46,23% corresponde a 12 série, 28,30% a
22 série. Constata-se que 42,45% ingressaram na Instituicdo no ano de 2005 e
31,13% no ano de 2004 (graficos 1 e 2).
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Grafico 01 — Discentes distribuidos por série

Ano de ingresso na UEMS

2,83% 412%
s ()

18,87%

@ Ano 2001
B Ano 2002
O Ano 2003
O Ano 2004
B Ano 2005

31,13%

Grafico 02 — Discentes distribuidos por ano de ingresso

Observa-se que 52,83% declarou ser do sexo feminino e 47,17% masculino
(grafico 3). Quanto a cor da pele, 61,32% declarou ser branca. Referente a idade,
58,49% tém até 20 anos (graficos 3, 4 e 5).
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Grafico 03 — Discentes distribuidos por sexo
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Grafico 04 — Discentes distribuidos pela cor
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Grafico 05 — Discentes distribuidos pela faixa etaria




Verificou-se que 57,55% nao exerce atividade remunerada e 14,15%
trabalha por 40 ou mais horas semanais. Em relagcdo ao recebimento de bolsa,
94,34% nao recebe e 3,77% recebe a bolsa-alimentacdo. Na renda média mensal
das familias, 34,91% recebe entre 1 a 3 salarios minimos e 36,79% de 3 a 6

salarios. (graficos 6, 7 e 8).
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Grafico 06 — Discentes distribuidos por atividade remunerada
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Grafico 07 — Discentes distribuidos por recebimento de bolsa
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Grafico 08 - Distribuicdo da renda familiar por faixas de salario minimo

Ao se avaliar o acesso a informatica, verificou-se que 49,06% possui
computador em sua residéncia e destes, 65,09% nao tem acesso a Internet, que é

realizado na Universidade por 59,43% dos académicos (graficos 9, 10 e 11).
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Grafico 09 - Presencga de computador na residéncia
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Grafico 10 - Frequiéncia de computadores residenciais com acesso a Internet
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Grafico 11 - Principais formas de acesso a Internet

Quanto a escolaridade, 58,49% dos pais e 43,40% das mées concluiram o

Ensino Fundamental. Os demais dados estao representados nos graficos 12 e 13.
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Graéfico 12 - Distribuicdo por graus de escolaridade dos pais
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Grafico 13 - Distribuicdo por graus de escolaridade das maes

Quanto ao tempo semanal dedicado aos estudos, 49,06% estudam de 1 a 4
horas semanais. Observa-se que 47,17% nunca ficaram com dependéncias, e
44,34% ja tiveram de 1 a 3 dependéncias. Verifica-se que 91,51% nunca reprovou

em nenhuma série e 8,49% reprovou alguma vez (graficos 14, 15 e 16).
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Grafico 14 - Tempo dedicado ao estudo semanal
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Grafico 15 - Porcentagem de académicos com disciplinas em dependéncia
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Grafico 16 - Porcentagem de académicos com reprovagao em série




1.2 Avaliagao das atividades relacionadas com o curso

Nesta perspectiva, os académicos deveriam atribuir valores de 4, 3, 2, 1 ou

NSA, segundo as seguintes especificagoes:

4=excelente 3=bom 2=regular 1=ruim e NSA =nao se aplica

1.2.1 Avalie os seguintes itens de acordo com os conceitos

Item avaliado Excelente[ Bom Regular Ruim NSA
a. Estrutura curricular do curso 0,94% 67,92% | 25,47% 4,72% 0,94%
b. Objetivos do curso 9,43% |[60,38% [ 23,58% | 2,83% 3,77%
c. Atendimento as suas expectativas 0,94% | 29,25% [ 50,00% | 17,92% 1,89%
d. Perfil do profissional que o curso 12,26% | 55,66% | 22,64% 3.77% 5,66%
quer formar
e. Ementas das disciplinas do curso 3,77% 45,28% | 42,45% 6,60% 1,89%
f. Perfil do profissional proposto pelo
curso em relagéo ao exigido na 4,72% | 46,23% | 36,79% 7,55% 4,72%

atuacao profissional

dgi’ég::'lzzzz nos objetivos das 0,94% | 28.30% | 48,11% |17.92% | 4.72%

h. Bibliografia sugerida para o curso 9,43% | 38,68% | 36,79% | 11,32% | 3,77%

I. Equilibrio entre aulas tedricas e 566% | 2547% | 40,57% |26,42% | 1,89%
praticas dentro das disciplinas

j- Adequacao da seqiiéncia das

L 1,89% 39,62% | 39,62% | 15,09% 3,77%
disciplinas no curso

k. Adequacdo da carga horaria as 3,77% | 39,62% | 43,40% |11,32% | 1,89%
ementas das disciplinas do curso

l. Carga horéria total do curso 7,55% | 53,77% | 31,13% | 6,60% 0,94%

m. Integragao entre ensino, pesquisa | 7 5 | 98 309, | 44,34% | 14,15% | 5,66%
e extensao nas atividades do curso

n. Procedimentos didaticos utilizados
em sala de aula (aulas expositivas,
participagao dos académicos, aulas
préticas e trabalhos em grupo).

3,77% | 33,02% | 39,62% | 18,87% | 4,72%

o. Recursos didaticos empregados 0,00% | 33,02% | 43,40% | 18,87% | 4,72%

d"i’\',:fs’;a;:;;‘i’:::‘?a° utilizadas nas | 4 590, | 33.02% | 41,51% | 20,75% | 2,83%

q. Divulgacgao do resultado das 3,77% 51,89% | 30,19% | 12,26% 1,89%

avaliacoes

r. Comentarios das avaliacoes 3,77% 36,79% | 38,68% | 16,04% 4,72%
s. Publicacao de freqiiéncia 1,89% 32,08% | 40,57% | 17,92% 7,55%
t. Atualidade das referéncias e
abordagem dos contetidos 0,94% 40,57% | 37,74% | 15,09% 5,66%

trabalhados

u. Oportunidade de participacido em

.. h 1,89% 35,85% | 42,45% | 15,09% 4,72%
atividades de ensino

v. Oportunidade de participagdo em

- . 3,77% 28,30% | 38,68% | 22,64% 6,60%
atividades de pesquisa

X. Oportunidade de participagao em

- it 1,89% 33,02% | 33,96% | 24,53% 6,60%
atividades de extensao

y. Obtengao de informag6es sobre o

. . 5,66% 35,85% | 33,96% | 21,70% 2,83%
curso no inicio do ano letivo

w. Presencga _de |nterd|50|pI|nar’|dade 0,00% 32,08% | 42,45% | 20,75% 4.72%
no desenvolvimento dos conteldos

z. Gestao da UEMS 3,77% | 43,40% | 31,13% | 16,04% 5,66%

MEDIA 3,92% |3951% | 37,66% | 14,88% | 4,03%




De acordo com os dados apresentados na tabela anterior, verificou-se que o

conceito BOM atingiu maior frequéncia.

1.2.2 Desempenho e envolvimento com o curso

Item avaliado Excelente Bom Regular Ruim NSA

a. Aproveitamento de conhecimento 12,26% | 28,30% | 28,30% | 25.47% | 5,66%
trazido do Ensino Médio

b. Aproveitamento de conhecimento
sobre contetudos de disciplinas
cursadas em séries anteriores (na
universidade)

2,83% 30,19% | 33,02% 8,49% 25,47%

c. Habilidades referentes a
interpretagao, compreensao, raciocinio 5,66% 32,08% 52,83% 9,43% 0,00%
I6gico e aplicacdo da teoria

d. Participagdo em atividades de 2.83% 36,79% 43.40% 10,38% 6,60%

ensino
e. Participagdo em atividades de 2.83% | 28.30% | 31,13% | 23.58% | 14,15%
pesquisa
f. Participagdo em atividades de 377% | 21,70% | 38,68% | 18,87% | 16,98%
extensao

g. Participacao em atividades de

A - 1,89% 21,70% 34,91% 26,42% 15,09%
representacao estudantil

h. Participagao em atividades

complementares (visitas técnicas,

viagens de estudo, eventos 9,43% 28,30% 32,08% 19,81% 10,38%

académicos, montagens teatrais,
| grupos de estudo...)

MEDIA 5,19% 28,42% | 36,79% 17,81% 11,79%

O “Desempenho e envolvimento com o curso” foi avaliado com conceito
REGULAR.

1.3 Condigdes de trabalho e infra-estrutura

1.3.1 Condig¢oes de trabalho e infra-estrutura para o funcionamento do curso

SALAS DE AULA

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA

lluminacéo 43,40% | 51,89% 4,72% 0,00% 0,00%

Condicdes Gerais Espaco Fisico 36,79% 42,45% 17,92% 2,83% 0,00%
Ventilacdo 23,58% | 53,77% 16,98% 5,66% 0,00%

Mobiliario 20,75% | 56,60% 16,98% 4,72% 0,94%

MEDIA 31,13% | 51,18% | 14,15% 3,30% 0,23%
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Item Excelente] Bom Regular Ruim NSA
Recursos Quantidade 10,38% | 33,96% | 36,79% [ 16,98% | 1,89%
Audiovisuais / Disponibilidade 7,55% 33,96% 41,51% 16,04% 0,94%
(retroprojetor, Qualidade 10,38% | 46,23% | 28,30% [ 14,15% | 0,94%
projetor de slides, [ Manutengao 849% | 39,62% | 3491% | 1321% | 3,77%
video,TV...) MEDIA 9,20% | 38,44% | 35,38% | 1510% | 1,89%

As salas de aula foram avaliadas com conceito BOM em ambos os itens.

LABORATORIOS DE PRATICA/ EXPERIMENTAGAO

Item Excelente] Bom Regular Ruim NSA

lluminagéo 27,36% | 50,94% | 15,09% | 5,66% 0,94%

Condicdes Gerais Espaco Fisico 6,60% 41,51% 30,19% 19,81% 1,89%
¢ Ventilacdo 9,43% 48,11% 32,08% 9,43% 0,94%
Mobilirio 6,60% | 34,91% | 36,79% | 20,75% | 0,94%

MEDIA 12,50% 43,87% 28,54% 13,91% 1,18%

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA

Quantidade 472% | 27,36% | 46,23% | 18,87% | 2,83%

Equipamentos/ [ Disponibilidade 8,49% 30,19% | 40,57% 16,98% 3,77%
recursos didaticos | Qualidade 9,43% 56,60% | 25,47% 8,49% 0,00%
Manutencgéo 5,66% 45,28% 39,62% 8,49% 0,94%

MEDIA 7,08% 39,86% 37,97% 13,21% 1,89%

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA

Cordialidade 10,38% 43,40% 33,02% 11,32% 1,89%

Apoio técnico/ ﬁ}irr‘fnzaaggaez rostadas | B49% | 4151% | 35.85% | 1321% | 094%
recursos humanos  "efiiancia 849% | 42,45% | 3585% | 10,38% | 2,83%
N° de servidores 2,83% | 2453% | 52,83% | 17,92% 1,89%

MEDIA 7,55% 37,97% 39,39% 13,21% 1,89%

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA

Materiais d Qualidade 8,49% 59,43% 17,92% 13,21% 0,94%
consamo | Quantidade 6,60% | 33.96% | 40,57% | 15,09% | 3,77%
Reposicdo 6,60% | 33,02% | 36,79% | 18,87% | 4,72%

MEDIA 7,23% 42,14% 31,76% 15,72% 3,14%

Na avaliacdo do Laboratério de Pratica / Experimentagcdo predominou o

conceito BOM nos itens avaliados, a exceg¢ao do apoio técnico / recursos humanos,

que obteve REGULAR, com média de 39,39%.

BIBLIOTECA
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Item Excelente) Bom Regular Ruim NSA
lluminaggo 21,70% | 56,60% | 13,21% | 7,55% | 0,94%
Espaco Fisico 1,89% 13,21% | 28,30% | 53,77% 2,83%
Condicdes Gerais | Ventilagéo 13,21% | 45,28% | 28,30% | 13,21% | 0,00%
Mobiliario 3,77% | 22,64% | 39,62% | 31,13% | 2,83%
forariode 9.43% | 53.77% | 22.64% | 11,32% | 2,83%
MEDIA 10,00% | 38,30% | 26,41% | 23,40% | 1,89%
Iltem Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 1,89% | 6,60% | 23,58% | 59,43% | 8,49%
Acervo de livros | Disponibilidade 2,83% | 10,38% | 22,64% | 56,60% | 7,55%
para o seu curso | Qualidade 2,83% | 50,00% | 33,96% | 10,38% | 2,83%
Atualidade 3,77% | 30,19% | 48,11% | 1321% | 4,72%
MEDIA 2,83% | 24,29% | 32,07% | 34,91% | 5,90%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
A ] Quantidade 0,00% | 10,38% | 37,74% | 36,79% | 15,09%
eri(’)gﬁ:rgg aera o [Disponibilidade 1,89% | 11,32% | 39,62% | 33,02% | 14,15%
P oo Qualidade 0,94% | 29.25% | 36,79% | 19,81% | 13,21%
Atualidade 1,89% | 19,81% | 4151% | 23,58% | 13,21%
MEDIA 118% | 17,69% | 38,92% | 28,30% | 13,92%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 11,32% | 43,40% | 26,42% | 16,98% | 1,89%

C .. Clareza nas
Apoio técnico / informagdes prestadas 11,32% | 39,62% | 30,19% | 16,98% 1,89%
recursos humanos I'efiiancia 12,26% | 43,40% | 30,19% | 11,32% | 2,83%
N° de servidores 472% | 36,79% | 4151% | 13,21% | 3,77%
MEDIA 991% | 40,80% | 32,08% | 14,62% | 2,60%

A Biblioteca recebeu conceito BOM nos itens condicbes gerais e apoio

técnico / recursos humanos e, o REGULAR, nos itens acervo de livros e periodicos.

SERVICOS DE APOIO

Coordenacao de
curso

Item Excelente] Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 755% | 50.94% | 2642% | 9.43% | 566%
Clareza nas
e e prestadas | 943% | 39.62% | 37.74% | 1226% | 094%
Eficiéncia 849% | 44.34% | 32.08% | 11.32% | 3.77%
N° de servidores 849% | 4057% | 34.91% | 15.09% | 0,94%
2‘;‘:&%‘2@2;0 a0s 10,38% | 46.23% | 28.30% | 13.21% | 1.89%
Horario de 566% | 5000% | 2642% | 16.98% | 0,94%
funcionamento
Secretariade curso | 1560, | 4906% | 27.36% | 9.43% | 1.89%
/ atendimento
ﬁ‘t’e”:;‘:'cagao 3,77% | 38,68% | 37.74% | 1415% | 5,66%

MEDIA 8.25% | 44,93% | 31,37% | 12,73% | 2,711%
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Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 7,55% 39,62% 33,96% 7,55% 11,32%
Clareza nas 472% | 34,91% | 43,40% | 10,38% | 6,60%
A informacdes prestadas
Geréncia da Unidade| Eficiéncia 3,77% 43,40% | 35,85% 7,55% 9,43%
N° de servidores 4.72% 41,51% 29,25% 14,15% 10,38%
Horario de
funcionamento 4.72% 38,68% 31,13% 18,87% 6,60%
MEDIA 5,10% 39,62% 34,72% 11,70% 8,87%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Atendimento 5,66% 35,85% 34,91% 23,58% 0,00%
Horario de
Setor de Xerox funcionamento 6.60% 31,13% 34,91% 2547% 1.89%
Val
) gp‘i’; cobradopela | 46040, | 4057% | 18,87% | 22.64% | 1,89%
MEDIA 9,43% 35,85% 29,56% 23,90% 1,26%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Espaco fisico 1,89% 14,15% 25,47% 50,00% 8,49%
Local de instalacdo 2,83% 24,53% 30,19% 33,02% 9,43%
Horari
at‘;fé:fngﬁto 6,60% | 33,02% | 2547% | 29,25% | 5,66%
Diversidade dos 0 0 0
alimentos oferecidos 2,83% 12,26% 23,58% 55,66% 5,66%
Cantina Qualidade dos
alimentos oferecidos 2,83% 13,21% 27,36% 50,00% 6,60%
Qualidade no
atendimento 4.72% 23,58% 28,30% 35,85% 7,55%
ﬁg?edr:(éoes de| 189% | 17.92% | 26.42% | 4528% | 849%
Precos praticados 0,94% 9,43% 25,47% 52,83% 11,32%
MEDIA 3,07% 18,51% 26,53% 43,99% 7,90%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade de
funcionarios 5,66% 34,91% 38,68% 16,98% 3,77%
Seguranca Cord.ialidade 7,55% 46,23% 31,13% 11,32% 3,77%
Qualidade 6,60% 48,11% 29,25% 13,21% 2,83%
Horario em que o
servico é’realizado 9,43% 50,94% 25,47% 8,49% 5,66%
MEDIA 7,31% 45,05% 31,13% 12,50% 4,01%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade de
fUNCioNarios 23,58% 45,28% 23,58% 4,72% 2,83%
Cordialidade 25,47% 46,23% 19,81% 5,66% 2,83%
Limpeza Se“ri:foade geraldo | 98300 | 47.17% | 17.92% | 472% | 1.89%
Horario em que o
servico é realizado 20,75% 54,72% 14,15% 8,49% 1,89%
MEDIA 24,53% 48,35% 18,87% 5,90% 2,36%
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A maioria dos itens do quesito Servico de Apoio foram avaliados com

conceito BOM, a excegao da Cantina, que obteve RUIM.

1.4 Questoes Abertas

NUMERO DE OCORRENCIAS

TOPICOS 12 22 32 42 52 TOTAL
série série série | série série
BIBLIOTECA E RECURSOS - - - - - -
AUDIO-VISUAIS
Ampliar acervo bibliografico 13 12 17 1 - 43
Melhorar espaco fisico da 1 3 5 - - 9
biblioteca
Melhorar a qualidade da 2 - 1 - - 3
biblioteca
Adquirir periddicos - - 1 - - 1
Aquisigao materiais didaticos 1 - - - - 1
(data show, etc.)
Terminar a constru¢ao da - 1 - - 1
biblioteca
ENSINO - - - - - -
Mudar grade curricular 10 6 3 - - 19
Mudar as aulas de sabado - 3 2 - - 5
Ofertar bacharelado em quimica 1 - 3 - - 4
Melhorar a didatica dos 1 2 1 - - 4
professores
Incluir disciplinas optativas 2 - - - - 2
Melhorar a politica de criagédo de 1 1 - - - 2
cursos
Ofertar mais eventos aos - - 2 - - 2
académicos
Ofertar o curso em periodo 1 1 - - - 2
integral
Melhorar a forma de avaliacéo 2 - - - - 2
das disciplinas
Aumentar o numero de aulas 1 1 - - - 2
praticas
Promover semanas académicas 1 - - - - 1
Melhorar a qualidade das aulas 1 - - - - 1
Melhor adequagao dos materiais - - 1 - - 1
oferecidos pelo curso
Ampliar horarios de atendimentos - 1 - - - 1
aos alunos
LABORATORIO DE PRATICA - - - - - -
Melhorar os laboratérios de 6 5 4 - - 15
quimica
Ampliar a quantidade de 2 2 7 1 - 12
laboratoérios
Disponibilizar mais material de - - 4 - - 4




consumo para os laboratérios
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Melhorar o espaco fisico dos
laboratérios

Aumentar o numero de técnicos
de laboratoério

Diminui nimero de académicos
no laboratério, dividindo a sala
em varias turmas

EXTENSAO, PESQUISA E POS-
GRADUACAO

Ofertar curso de pés-graduacgao
na area

Rever as normas para concessao
de bolsas

Melhorar os processos de
monitoria

Permitir que os académicos em
DP’s participem dos projetos de
extensao, iniciagao cientifica e
monitoria

Aumentar o niUmero de bolsas

Adquirir computadores para
pesquisa

Aumentar 0 apoio as pesquisas

Incentivar a participacao
académica em atividades de
extensdo, pesquisa e monitoria

LABORATORIO DE
INFORMATICA

Implantar mais laboratérios d
informatica

Melhorar o acesso ao laboratério
de informatica, bem como acesso
a Internet

GESTAO ]
CURSO/UNIDADE/INSTITUICAO

Oferecer capacitacao aos
professores

Melhorar comunicagao entre
coordenacao / professores /
funcionarios / académicos

Melhorar o relacionamento aluno
| professor

Ampliar quantidade e qualidade
de professores, principalmente
titulados

Melhorar o critério de avaliagéo
dos professores

Ampliar horario de énibus aos
sabados

Incentivar a participacado de
académicos em eventos externos

Evitar substituir professores
durante o ano letivo

Melhorar a interacao entre
académicos e entre cursos

Melhorar os meios de
assisténcias aos académicos

Ampliar quantidade e qualidade
dos funcionarios

ESTRUTURA FISICA E
MANUTENGCAO DO PREDIO

Implantar restaurante
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universitario

Melhorar local da cantina, 1 2 - - - 3
melhorando também o preco dos

alimentos

Instalar espago para almogo e - 3 - - - 3
descanso

Investir em anfiteatro e salas de - 3 - - - 3
aulas

Melhorar estrutura fisica 1 - - 1 - 2
Implantar alojamento para - 1 - - - 1
académicos

Implantar espaco para estudo - - 1 - - 1
Instalar espaco de lazer - 1 - - - 1

2 Relatério dos Docentes

2.1 Perfil dos entrevistados

Ao final do ano de 2005, eram 24 os professores lotados nos cursos de
Quimica; 11 responderam o questionario, o que representa 45,83% do total
investigado. 63,64% declarou ser do sexo masculino e 36,36% feminino, quanto a

cor da pele, 72,73% declarou ser de cor branca (graficos 1 e 2).

Sexo

36,36%

O Masculino
B Feminino

63,64%

Grafico 1. Docentes distribuidos por sexo
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Cor

9,09%

18,18%

O Branca
B Parda
O Amarela

72,73%

Grafico 2. Docentes distribuidos por cor

Quanto a categoria funcional, 72,73% séao efetivos e 27,27% convocados.
Dos efetivos, 45,45% esta em regime de 40 horas + Tl, e 18,18% esta em regime de

20 horas (graficos 3 e 4).

Categoria Funcional

27,27%

O Efetivo
B Convocado

72,73%

Grafico 3. Docentes distribuidos por categoria funcional
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Regime de trabalho atual

18,18% 9,09%

@ 40h

W 40h + TI
O Outro

0 20h

27,27% 45,45%

Grafico 4. Docentes distribuidos por regime de trabalho

Quanto ao tempo de docéncia na UEMS, 4545% tem até 2 anos na

Instituicdo. Em relagao a titulagéo, 63,64% sao doutores (graficos 6 e 7).

Tempo de docéncia na UEMS

27,27%
m2a4
45,45% m4a6
O6a8
9,09% OAté 2

18,18%

Grafico 5. Docentes distribuidos por tempo de docéncia
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Titulagao

36,36%

O Mestre
m Doutor

63,64%

Grafico 6. Docentes distribuidos pela titulagéo

Em relagédo a obtengao de informagdes sobre o projeto pedagogico do curso,
36,36% declarou té-las obtido por iniciativa da Coordenac¢ao de Curso, e 45,45% por

iniciativa prépria.

As informacgoes de que voceé dispoe sobre o PPP
foram obtidas:

9,09%
9,09% 45,45%

@ Iniciativa prépria
M Inic. Coordenacéo
O N conhego

O Reunido de colegiado

36,36%

Grafico 7. Informagdes obtidas sobre o Projeto Pedagdgico

2.2 Avaliagao das atividades relacionadas com o curso

Nesta perspectiva, os docentes deveriam atribuir valores de 4, 3, 2, 1 ou

NSA, segundo as seguintes especificagoes:

4=excelente 3=bom 2=regular 1=ruim e NSA =nao se aplica
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2.3 Considerando o projeto pedagoégico do curso, indique seu conceito quanto:

Tépico avaliado Excelente Bom Regular Ruim NSA
a. Estrutura curricular do curso 9,09% 72,73% 0,00% 0,00% 18,18%
b. Objetivos do curso 27,27% 63,64% 0,00% 0,00% 9,09%
;:6rlr3near:|l do profissional que o curso quer 18,18% 72.73% 0.00% 0,00% 9,09%
d. Ementas das disciplinas do curso 18,18% 54,55% 9,09% 0,00% 18,18%
e. Adequacao do perfil do profissional
proposto pelo curso em relagdo ao 9,09% 72,73% 0,00% 0,00% 18,18%
exigido na atuagdo profissional
f. Adequacao dos objetivos das
disciplinas ao perfil do profissional 9,09% 54,55% 18,18% 0,00% 18,18%
proposto pelo curso
g. Clareza nos objetivos da disciplina 18,18% 54,55% 18,18% 0,00% 9,09%
h. Adequagéao do aprofundamento de
cada uma das disciplinas as 9,09% 45,45% 27,27% 0,00% 18,18%
necessidades do curso
;:;geoqgﬁgsaoo da bibliografia sugerida 0.00% 81.82% 0.00% 0.00% 18,18%
J- Equmbno.en.tre_ aulas teodricas e praticas 9.09% 27.27% 36,36% 0.00% 27.27%
dentro da disciplina
k. Adequagao da seqliéncia das 0,00% | 72,73% | 9,09% | 000% | 18,18%
disciplinas na estrutura curricular
|. Adequagao da carga horaria as 9,090% | 27,27% | 4545% | 000% | 18,18%
ementas das disciplinas do curso
m. Carga horaria total do curso 18,18% 45,45% 18,18% 0,00% 18,18%
n. Integirag:ao en_tr_e ensino, pesquisa e 9.09% 54.55% 18,18% 0,00% 18,18%
extensdo nas atividades do curso
Média geral 11,69% | 57,14% 14,28% 0,00% 16,88%

A avaliacdo da estrutura do curso recebeu conceito BOM, com média de
57,14%.
2.4 Seu grau de envolvimento no curso quanto a:

Tépico avaliado Excelente Bom Regular Ruim NSA
a. Estrutura curricular do curso 45,45% 45,45% 0,00% 0,00% 9,09%
b. Atividades de pesquisa 9,09% 27,27% 45,45% 0,00% 18,18%
c. Atividades de extenséo 0,00% 0,00% 36,36% 36,36% 27.27%
d. Producéo cientifica 0,00% 18,18% | 45,45% 18,18% 18,18%
e. Producéo cultural 0,00% 0,00% 36,36% 36,36% 27,27%
f. Participacdo em bancas de monografia 9,09% 27,27% 9,09% 27,27% 27,27%
g. Participacdo em reunibes de colegiado 18,18% 63,64% 9,09% 9,09% 0,00%
Eurlzimmpagao em comissoes internas do 18,18% 27.27% 27.27% 9.09% 18,18%
i. Orientac&o de alunos (monitoria,
iniciacao cientifica, projetos de ensino e 18,18% 45,45% 9,09% 18,18% 9,09%
extensdo, monografia...)
j- Organizagao/participagéo em atividades
complementares (visitas e viagens
técnicas, eventos académicos, 0,00% 36,36% 45,45% 18,18% 0,00%
congressos, montagens teatrais, grupos
de estudos...)
Z.mPIeaqnueinaemento e execugao de projetos 0.00% 27.27% 54.55% 9.09% 9.09%
I(;uSr:g disponibilidade de tempo para o 36.36% 45.45% 18,18% 0,00% 0,00%
m. Repasse de conhecimentos/
informagdes adquiridos quando da 9,09% 45,45% 36,36% 0,00% 9,09%
participacdo em eventos junto a colegas e
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alunos

Média Geral 12,59% | 31,47% | 28,67% 13,98% 13,29%

A auto avaliagdo quanto ao seu envolvimento com o curso obteve conceito
BOM, com média de 31,47%.

2.5 Desempenho e envolvimento dos alunos com sua disciplina

Tépico avaliado Excelente Bom Regular Ruim NSA

A. Demonstragdo de conhecimento o o o o
trazido do Ensino Médio 0,00% 9,09% 18,18% | 72,73% 0,00%

B. Demonstragao de conhecimento dos
alunos sobre conteudos de disciplinas
cursadas em séries anteriores (na
Universidade)

0,00% 9,09% 36,36% 18,18% 36,36%

C. Habilidades referentes a interpretagao,
compreensao, raciocinio légico e 0,00% 27,27% 54,55% 18,18% 0,00%
aplicacao da teoria

D. Demonstragéo de interesse por

- . 0,00% 45,45% 27.27% 18,18% 9,09%
atividades de ensino

E. Demonstracao de interesse por

- . 9,09% 36,36% | 45,45% 0,00% 9,09%
atividades de pesquisa

F. Demonstragao de interesse por 0.00% 27 27% 45 459% 18.18% 9.09%
atividades de extensao ’ ’ ’ ’ ’

Média Geral 1,52% 25,76% | 37,88% | 24,24% 10,61%

A avaliacdo do académico pelo docente obteve conceito REGULAR.

SALAS DE AULA

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA

lluminagao 0,00% | 72.,73% | 18,18% | 0.00% | 9.09%

o  [Espaco Fisico 9,09% | 54,55% | 18,18% | 0,00% | 18,18%

Condigbes Gerais  [/gntilacio 0,00% | 36,36% | 27.27% | 27.27% | 9,09%

Mobiliario 0,00% | 36,36% | 4545% | 0,00% | 18,18%

Média 2,27% | 50,00% | 27,27% | 6,82% | 13,64%

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA

Quantidade 0,00% | 9,09% | 36,36% | 45.45% | 9,09%

Recursos Disponibilidade 0,00% 27.27% | 18,18% | 45,45% 9,09%

Audiovisuais/  I'qaligade 0,00% | 54,55% | 18,18% | 18,18% | 9,09%

(retroprojetor, "y itencéo 0,00% | 18,18% | 36,36% | 27.27% | 18,18%
projetor de slides,

Video.TV...) Média 0,00% | 27,27% | 27,27% | 34,09% | 11,36%

As condi¢des gerais das salas de aula obtiveram conceito BOM. Os recursos

audiovisuais, houve empate entre BOM a REGULAR, com média de 27,27%.

LABORATORIOS DE PRATICA/ EXPERIMENTAGAO
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Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
lluminacéo 0,00% | 54,55% | 18,18% | 9,09% | 18,18%
o ) Espaco Fisico 9,09% 27.27% 18,18% | 27,27% 18,18%
Condigdes Gerais  [gntilacao 0,00% | 36,36% | 18,18% | 27.27% | 18,18%
Mobilirio 0,00% | 4545% | 27,27% | 9,09% | 18,18%
Média 2,27% | 40,91% | 20,45% | 18,18% | 18,18%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 0,00% | 27.27% | 4545% | 9,09% | 18,18%
, Disponibilidade 0,00% | 4545% | 18,18% | 18,18% | 18,18%
Equipamentos / - 'qzligade 0,00% | 36,36% | 27,27% | 18,18% | 18,18%
recursos didaticos  y1ontencao 9.09% | 36,36% | 9,09% | 27.27% | 18,18%
Média 2,27% | 36,36% | 25,00% | 18,18% | 18,18%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 36,36% | 4545% | 0,00% | 0,00% | 18,18%

Clareza nas
informagoes 36,36% | 45,45% | 0,00% | 0,00% | 18,18%

. prestadas

Apoio técnico/  ['Eficiancia 27.27% | 36,36% | 18,18% | 0,00% | 18,18%
recursos humanos  I'Ve 4o servidores 9,09% | 4545% | 9,09% | 18,18% | 18,18%
Média 27,27% | 43,118% | 6,82% | 4,55% | 18,18%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Qualidade 0,00% | 4545% | 36,36% | 0,00% | 18,18%
Materiais de Quantidade 0,00% | 18,18% | 54,55% | 9,09% | 18,18%
consumo Reposicdo 0,00% 9,09% | 4545% | 18,18% | 27,27%
Média 0,00% | 24,24% | 4545% | 9,09% | 21,21%

Os laboratérios obtiveram, de uma maneira

geral, conceito BOM, com

excecao dos materiais de consumo, que obtiveram REGULAR.

SALAS DE ATENDIMENTO

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA

lluminacao 0.00% | 27.27% | 27.27% | 9,09% | 36,36%

Espaco Fisico 0,00% | 18.18% | 18,18% | 27.27% | 36,36%

- [ Ventilaco 0,00% | 18.18% | 18.,18% | 27.27% | 36,36%
CondigGes Gerais ;o bilirio 0,00% | 18.18% | 18,18% | 27.27% | 36,36%
Equipamentos 0,00% | 18.18% | 18,18% | 27.27% | 36,36%
Média 0,00% | 20,00% | 20,00% | 23,63% | 36,36%

SALA DE PROFESSORES

Item Excelente Bom Regular Ruim NSA

lluminacao 0.00% | 18.18% | 9.09% | 4545% | 27.27%

Espaco Fisico 0,00% | 18,18% | 0,00% | 54,55% | 27.27%

. [ Ventilaco 0,00% | 9.09% | 27.27% | 36,36% | 27.27%
Condigbes Gerais ;o biliario 0,00% | 18.18% | 18,18% | 36,36% | 27.27%
Equipamentos 0,00% 9,09% 18,18% | 45,45% 27.,27%

Média 0,00% | 14,54% | 14,54% | 43,63% | 27,27%
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A sala de atendimento recebeu conceito NSA, enquanto que a sala dos

professores obteve RUIM, com média de 43,63%.

BIBLIOTECA
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
lluminagéo 0,00% 45,45% 9,09% 27.27% | 18,18%
Espaco Fisico 0,00% 9,09% 54,55% | 27,27% 9,09%
Ventilac&o 0,00% 9,09% 45.45% | 36,36% 9,09%
- . | Mobiliario 0,00% 9,09% 63,64% | 18,18% 9,09%
Condicoes Gerais Horario de
0, 0, 0, 0, 0,
funcionamento 18,18% | 45,45% | 18,18% 9,09% 9,09%
Média 3,64% 23,63% 38,18% 23,63% 10,91%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 9,09% 0,00% 27.27% 54,55% 9,09%
) Disponibilidade 0,00% 9,09% 27.,27% 54,55% 9,09%
Acervo de livros g alidade 0,00% | 4545% | 9,09% | 36,36% | 9,09%
para o Seucurso  ['ayalidade 0,00% | 36,36% | 27,27% | 27,27% | 9,09%
Média 2,27% 22,73% | 22,73% | 43,18% 9,09%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 0,00% 0,00% 27.27% 54,55% 18,18%
Disponibilidade 0,00% 18,18% 0,00% 63,64% | 18,18%
_’f‘g.er"o de Qualidade 0,00% | 18,18% | 18,18% | 36,36% | 27.27%
pe“gebcgﬁrzﬂra © [Atualidade 0,00% | 18,18% | 18,18% | 36,36% | 27,27%
Média 0,00% 13,64% 15,91% 47,73% 22,73%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 9,09% 63,64% 0,00% 18,18% 9,09%
Clareza nas
informacoes 9,09% 81,82% 0,00% 0,00% 9,09%
ApOiO técniCO / prestadas
recursos humanos [ Eficiancia 18,18% | 54,55% | 18,18% 0,00% 9,09%
N° de servidores 18,18% | 45,45% | 27,27% 0,00% 9,09%
Média 13,64% | 61,37% | 11,36% 4,55% 9,09%
Os itens condi¢des gerais e apoio técnico / recursos humanos, obtiveram

conceito REGULAR e BOM, respectivamente. Acervo de livros e periddicos

obtiveram RUIM.

SERVICOS DE APOIO
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Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 36,36% 54,55% 9,09% 0,00% 0,00%
Clareza nas
informacdes 27,27% 72,73% 0,00% 0,00% 0,00%
prestadas
Eficiéncia 27,27% 63,64% 9,09% 0,00% 0,00%
N° de servidores 9,09% 45,45% 27.27% 0,00% 18,18%
Atendi t
Coordenacgao de prsfneslgc])ergso aos
curso (eficiéncia 27.27% 54,55% 18,18% 0,00% 0,00%
atencéo...)
Horario de o o o o o
funcionamento 18,18% 63,64% 18,18% 0,00% 0,00%
Secretaria de curso | 57 570, | 4545% | 1818% | 9,09% | 0,00%
/ atendimento
Média 24,67% | 57,14% | 14,28% | 1,30% 2,60%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Cordialidade 9,09% 63,64% 9,09% 0,00% 18,18%
Clareza nas
informacodes 18,18% 63,64% 0,00% 0,00% 18,18%
. prestadas
G‘fﬁ%ﬂg eda Eficiéncia 9,09% | 4545% | 18,18% | 0,00% | 27.27%
N° de servidores 18,18% 18,18% 27,27% 9,09% 27.,27%
z?lfilgr?adn?ento 9,09% | 5455% | 1818% | 000% | 18,18%
Média 12,73% 49,09% 14,54% 1,82% 21,82%
Item Excelente Bom Regular Ruim NSA
Atendimento
(eficiéncia, 9,09% 45,45% 27.27% 9,09% 9,09%
Setor de Xerox atencéo...)
Horario de 9,09% | 36,36% | 36,36% | 9,09% | 9,09%
funcionamento
Quantidade de
copias destinadas a 9,09% 18,18% 45,45% 9,09% 18,18%
disciplina
Média 9,09% 33,33% 36,36% 9,09% 12,12%
Item Excelente| Bom Regular Ruim NSA
Espaco fisico 0,00% 9,09% 45,45% | 45,45% 0,00%
Local de instalacdo 0,00% 9,09% 63,64% | 27,27% 0,00%
;'t‘;f(;:f’ngﬁto 0,00% | 36,36% | 36,36% | 27.27% | 0,00%
Diversidade dos 0,00% | 18,18% | 27.27% | 54,55% | 0,00%
alimentos oferecidos
Cantina Qualidade dos 0,00% | 27.27% | 27.27% | 36.36% | 9,09%
alimentos oferecidos
Qualidade no 0.00% | 4545% | 27.27% | 27.27% | 0,00%
atendimento
Condigdes de 9,090% | 4545% | 18,18% | 27.27% | 0,00%
higiene
Precos praticados 0,00% 18,18% 54,55% 18,18% 9,09%
Média 1,14% 26,13% 37,50% 32,95% 2,27%
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Item Excelente| Bom Regular Ruim NSA
Quantidade 0,00% 18,18% | 36,36% | 27,27% 18,18%

Seguranga Eficiéncia 0,00% 18,18% | 36,36% | 27,27% 18,18%
Média 0,00% 18,18% | 36,36% | 27,27% | 18,18%
Item Excelente| Bom Regular Ruim NSA
Quantidade de 0,00% | 63,64% | 18,18% | 0,00% | 18,18%
uncionarios
Qualidade geral do

Limpeza servico 9,09% | 63,64% | 18,18% | 0,00% | 9,09%

Horario em que o 9,09% | 4545% | 36,36% | 0,00% | 9,09%
servico é realizado
Média 6,06% 57,58% | 24,24% 0,00% 12,12%

Os itens Coordenacéao de Curso, Geréncia de Unidade e Limpeza obtiveram

conceito BOM, enquanto que o Xérox, Cantina e Seguranca atingiram REGULAR.

2.6 Questoes Abertas

As respostas abertas relacionadas a seguir constaram ao final do

questionario, como sugestoes para melhorar a qualidade da disciplina/curso.

Aumentar acervo bibliografico. (Quimica inorgénica Il, Estruturas e
Propriedades Quimicas, Estagio Supervisionado, Reatividade das Substéancias
Orgéanicas)
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Melhorar os laboratérios (reagentes e vidrarias) espaco fisico, sala de
professores. (Quimica inorganica Il)

Aumentar a carga horaria (Quimica geral e experimental)
Agilizar repasses financeiros, maior eficiéncia no processo de compras via
licitagcdo. (Estagio Supervisionado).

Multimidia acesso a bases eletrbnicas de pesquisa. (Estagio
Supervisionado).

Aumentar a carga horaria ou uma disciplina de matematica basica.
(Calculo 11)

Oferecer disciplinas basicas, e niveladoras, inclusdo de pré-requisitos,
aumentar o numero de pesquisa com os alunos, aulas experimentais e experiéncia
com a disciplina. (Fisico Quimica)

Implantar laboratério de mineralogia. (Mineralogia)

Adequar e aumentar o] numero de laboratérios.
(Quimica analitica)

Criar um ambiente onde os professores tenham privacidade para
desenvolver suas atividades de ensino e pesquisa. (Fisica Geral)

Disponibilizar data show.
(Reatividade das Substancias Orgéanicas).

3 Analise Documental

A Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul recebe visitas in loco do
Conselho Estadual de Educagao — CEE/MS, érgéo regulador da educagao superior
no Estado, a cada vez que é reconhecido ou renovado o reconhecimento de um

curso da Instituicao.
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A seguir, apresenta-se o resultado da analise documental com base nos
pareceres emitidos pelo CEE, que listam suas recomendagdes / sugestbes para o

curso de Matematica.

No desenvolvimento desta etapa, houve um trabalho conjunto realizado
entre coordenadores de curso, geréncia da Unidade, Nucleos de Ensino, Pro-
Reitorias e diretorias, assessorados pela CPA. Cada um dos 6rgaos destacou
respectivamente seus fazeres, possibilitando a visdo geral do todo — o curso, porém
este ultimo representa também uma parte, quando enfocamos a Universidade como

o todo.

Constatou-se que a UEMS desenvolveu uma série de agdes que, além de
atender as recomendacgdes sugeridas, possibilitou avancos significativos, de forma
que os envolvidos no processo realizassem um exercicio coletivo de reflexdes,
visualizando o que foi feito e o que ainda necessita de ajustes continuos para a

obtencao dos resultados almejados.

Os dados apresentados a seguir foram extraidos do Relatério do 1° Ciclo de
Avaliagdo Institucional Interna da UEMS, finalizado em agosto de 2006 e

encaminhado ao Ministério da Educacéo - MEC.

Curso: Quimica
Unidade: Dourados e Navirai
Parecer: 103/05, com vigéncia até 31/12/08 para Dourados e 31/12/07 para Navirai

RECOMENDACOES PROVIDENCIAS
a) Aprimoramento do programa de Foi implantado o Programa de Avaliagao
avaliagao do curso e divulgagao Institucional Interno, incluindo a constituicdo da
dos resultados para docentes e Comissao Proépria de Avaliagdo — CPA,
discentes publicada no Diario Oficial n° 6501 de 08/06/05.
Dourados: Anualmente, sdo previstos recursos
b) Definicao de Programa de para melhoria de infra-estrutura, com a
Melhoria da Qualidade do construgao de laboratérios e aquisi¢do de
Curso equipamentos. E no ano de execucdo do




orgcamento, quando solicitada a aquisi¢ao,
alguns dos itens ndo chegam.
Navirai: E realizada manutengdo constante dos
equipamentos e instalagao do sistema de
seguranca.
Encontram-se em tramitagao:
- melhoria nas instalagdes administrativas;
- construgao de sala para professores, de
reunides e gabinete de trabalho;
- construgao de 02 laboratoérios e aquisicao
de equipamentos e vidrarias;
- Investimento nas estruturas a fim de evitar
acidentes.
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c) Implementagio da biblioteca
que contemple:

melhoria no acervo
bibliografico: numero e
diversidade de titulos e
exemplares, multimidia,
periédicos, jornais e
revistas;

instalagoes para o acervo;
servicos de acesso a
informagao, base de dados
(portal Capes);

espago para estudos
individuais e em grupo;
contratagao de

bibliotecaria.

Dourados: Até o momento, foram
adquiridos 306 exemplares de 71 novos titulos e
livros e 09 fasciculos de periédicos de 02 titulos.

No que se refere a espago para estudos
individuais e em grupo, essa recomendagao
sera atendida com a conclusdo da obra da
biblioteca, cuja construgao devera ser retomada
no més de setembro/06, conforme informagoes
da Secretaria Estadual de Receita e Controle.

A UEMS vem intensificando os esforgos
no sentido de possibilitar a implantagao de seus
cursos de mestrado, a partir de 2007, o que
viabilizara o acesso gratuito ao Portal de
Periédicos Capes.

Navirai: Até o momento, foram
adquiridos 274 exemplares de 73 novos titulos
de livros e 01 titulo de fasciculo periédico, 203
exemplares de 64 titulos de uso comum aos
cursos da Unidade.

Encontra-se em processo de aquisi¢cao
255 exemplares de 51 titulos da bibliografia
especifica e pedagdgica; foram contratadas 02
auxiliares de biblioteca, e adequado o espaco
fisico para trabalhos em grupos e individuais.
Também esta em andamento a
aquisicao de slides, DVD, além da ampliagido do
espaco fisico da biblioteca.
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RECOMENDACOES

PROVIDENCIAS

d) Melhoria nas instalagoes fisicas
e servigcos para professores e
alunos, considerando:

- salas para professores e sala de
estudos para alunos;

- infra-estrutura de seguranga;

- servigos permanentes de
manutencgao de equipamentos;

- implementagcdo de recursos de
informatica, maior numero de
computadores e softwares,
internet, base de dados,
audiovisuais, multimidia.

Dourados:

Foram procedidas adequagoes nas salas dos
professores, ficando uma sala para cada
curso. Esta em andamento a aquisicao de 50
computadores que serao utilizados para
ampliar o laboratério de uso geral dos
académicos.

Desde 2004, foi disponibilizada uma sala com
computador e acesso a Internet, para a
orientagdo aos alunos do Programa
Institucional de Bolsa de Extensao - PIBEX.
Navirai:

Foram adquiridos e instalados 20
computadores no laboratério de informatica,
totalizando 40 computadores para atender
professores, alunos e administrativo, com
acesso a internet;

Foi efetuada a contratagao de 01 auxiliar de
informatica.

e) Ampliagao da carga horaria de
Calculo e Fisica - Dourados

Foi instituida Comissao para proceder o
estudo do tema, por meio da Portaria
PROE/UEMS N°. 11/2006.

f) Ampliagdao da média de
publicagoes dos docentes,
considerando-se a titulagédo e o
regime de trabalho dos mesmos -
Dourados

Os docentes vém publicando os resultados de
suas pesquisas em diversos eventos da area
de Quimica, tais como SBQ, SIBEE, ABQ e
outros, bem como em revistas indexadas,
conforme o Curriculo Lattes de cada
professor.

g) Implantagao de laboratérios para
ensino de graduacgao e salas de
aula, espaco de convivéncia e
restaurante universitario -
Dourados

Existem dois laboratorios didaticos: Quimica
Geral e Quimica Instrumental em
funcionamento, bem como sala de aula.

h) Contratacdo imediata, na Unidade,
de pelo menos 05 docentes com
regime de trabalho em tempo
integral, podendo ser nas areas
de Fisico-Quimica, Quimica
Analitica, Quimica Inorganica e
Ensino em Quimica — Navirai

Esta prevista a realizagdao de Concurso
para o inicio do ano de 2007.

i) Atualizagao permanente do
Curriculum Lattes e documentos
comprobatérios de escolaridade
de docentes e dirigentes —
Navirai.

Todos os curriculos encontram-se
atualizados.
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RECOMENDACOES

PROVIDENCIAS

j) Melhoria da interagdo do curso
com a comunidade e da
integracdo das atividades de
ensino, pesquisa e extensao —
Navirai

Foi intensificada a realizagao de projetos e
eventos de extensao visando maior interagao
Universidade/Comunidade, principalmente nas
areas de Educacao e Meio Ambiente;

De 2004 a 2006, vém sendo desenvolvidos 05
projetos de extensao e 08 eventos cientificos
com 1.305 pessoas diretamente atingidas e,
indiretamente, 5.220 pessoas, contando com a
participacao de 389 académicos na execugao;
De 2002 a 2005, 113 académicos participaram
em eventos cientificos externos;

Em 2005/06, 01 académico vem participando
de Projeto de Extensao no Programa
Institucional de Bolsa Extensédo - PIBEX. No
periodo de 2003 a 2006, participaram em
Projetos de Extensao 48 alunos, e em Projetos
de Evento de Extensao, 989 alunos.

k) Implementacao de programas de
monitoria, iniciagao cientifica e
extensao, com ampliagido do
numero de alunos envolvidos —
Navirai.

Em 2006 ha a seguinte participagao:
Bolsa-Monitoria: 02 académicos

Bolsa de Iniciagao Cientifica: 02 académicos
Projeto de extenséo : 03 projetos, com 02
professor e 20 académicos.

Projeto de Ensino: 02 projetos, com 02
professores e 20 académicos.

1) Ampliagdo do quadro docente,
com professores efetivos, de
tempo integral e titulados, com
vistas ao desenvolvimento de
pesquisa e extensao, além do
fortalecimento do ensino em
razao da estabilidade do grupo -
Navirai

A época da avaliagdo, eram 4 professores,
sendo 2 Tl. Atualmente o curso conta com 6
professores efetivos e 4 sdo TI.
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