PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL - PRODHS

. UEMS UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL
. Z 2 DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

Universidode Estadual

o Malo Grava do Sl

REQUERIMENTO DE INTERRUPCAO OU SUSPENSAO DE FERIAS!
SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS E DOCENTES

Nome: Matricula:
Cargo: Unidade de Exercicio:
Lotacao:
Requer:
D Interrupgdo de férias? E Suspenséio de férias®
No periodo de / / a / / , € programacao para o periodo de / / a
/ / referente ao periodo aquisitivo de / / a / /

Em caso de Interrupcao de férias justifique abaixo conforme motivo apresentado:
D Calamidade Publica E Comogdo interna D Servigo Militar ou Eleitoral

D Motivo de Superior Interesse Publico. Justificativa:

( ) Estou ciente de que a Interrupgdo ou Suspensdo de férias nao deve gerar prejuizos das aulas e
em hipétese alguma, ensejara motivo para substituicdo das atividades.

Declaro, para os devidos efeitos, que as informacgdes prestadas acima correspondem a expressdo da
verdade, comprometendo-me a comprova-las quando solicitado, sob pena de sofrer aplicacdo de sangoes
administrativas e/ou penais cabiveis.

, de de .
Autorizacdo PRODHS

D Deferido D Indeferido*

Assinatura do Servidor(a) Assinatura da Chefia Imediata Assinatura Pré-reitor PRODHS
com carimbo

* Obs:

O requerimento de interrupgdo/suspensdo de férias devera ser entregue no Setor de
Pessoal/PRODHS com antecedéncia ou IMPRETERIVELMENTE no mesmo dia da ocorréncia da
interrupgao/suspensao.

-

Conforme dispde o art. 127, da Lei Estadual n. 1.102/90: “E proibido o fracionamento de férias”.

2 Ainterrupgdo de férias ocorre quando o servidor ja iniciou o gozo das férias e por algum motivo necessita retornar ao servigo. De acordo
com o art. 129, da Lei Estadual n. 1.102/90, as férias poderdo ser interrompidas somente por motivo de calamidade publica,
comogdo interna, servigo militar ou eleitoral, ou ainda, por motivo de superior interesse publico (devidamente justificada e
autorizada pela chefia imediata).

3 A suspensdo de férias ocorre quando o servidor ja tem programacdo de gozo de férias e ndo entra em férias por algum motivo, sendo

aplicdvel somente para técnicos administrativos e aos docentes no exercicio de cargo em comissdo, mediante autorizagdo da chefia

imediata.



