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Nome dos Integrantes/Matrícula Entidade/Órgão Titular/Suplente
Fernando Machado de Souza
Matrícula: 37803024

Representante da Unidade Universitária de 
Dourados

Presidente da Comissão

Lays Cristina Iapechino Souto 
Matrícula: 20268022

Representante da PROE Titular

Maria Alzira de Souza
Matrícula: 8493022

Representante da Unidade Universitária de 
Dourados

Titular

Art. 3º Fica essa comissão comprometida com a elaboração de estudo técnico preliminar, de acordo com 
o estabelecido no artigo 1º desta Portaria.

 
Art. 4º A comissão tem 60 (sessenta) dias para finalização dos trabalhos, respeitando o comprometimento 

sinalizado no art. 3º desta Portaria.
 
Art. 5º Esta portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação.
 
Dourados-MS, 03 de março de 2022.

ROBSOM MARQUES DE AMORIM
Pró-Reitor de Administração e Planejamento – UEMS

Republica-se por incorreção no original publicado no Diário Oficial nº 10.764, de 23/02/2022, página 225.
 

Edital UEMS/UEMS N° 26/2022 – PROPPI/UEMS 
Convocação dos candidatos classificados para Etapa III – Seleção Pública de Bolsistas para o 

Convênio de Cooperação Técnica e Científica celebrado entre o Ministério Público de Mato Grosso do 
Sul e a Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul

(referente ao edital UEMS/IMASUL n°18/2022- PROPPI/UEMS, de 02/02/2022, p. 135-143)

Onde se lê:
- Edital UEMS/UEMS N° 26/2022 – PROPPI/UEMS
- (referente ao edital (UEMS/IMASUL n°18/2022- PROPPI/UEMS, de 02/02/2022, p. 135-143)

Leia-se:
- Edital UEMS/MPMS N° 26/2022 – PROPPI/UEMS
- (referente ao edital UEMS/MPMS n°18/2022- PROPPI/UEMS, de 02/02/2022, p. 135-143)

Dourados-MS, 03 de março de 2022.

Luciana Ferreira da Silva
Pró-Reitora de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação da UEMS

Republica-se por conter incorreção no original publicado no Diário Oficial 10.767, de 25/02/2022, 
páginas 180 a 183.

EDITAL SUPLEMENTAR CONJUNTO Nº 004/2022/ARELIN-PROEC-PRODHS/UEMS

A UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL (UEMS), em consonância com a RESOLUÇÃO 
CEPE-UEMS Nº 2.260, de 4 de dezembro de 2020, que aprova a Política de Internacionalização da UEMS, e com a 
RESOLUÇÃO COUNI-UEMS Nº 584, de 13 de janeiro de 2021 que dispõe sobre o Programa Institucional de Apoio 
Financeiro à Mobilidade Nacional e Internacional da UEMS (PIAFMob), no uso de suas atribuições legais, por meio 
da Assessoria de Relações Internacionais (ARELIN), torna público o presente Edital Conjunto entre a ARELIN, 
a Pró-Reitoria de Extensão, Cultura e Assuntos Comunitários (PROEC) e a Pró-reitoria de Desenvolvimento 
Humano e Social (PRODHS) e convida servidores efetivos da UEMS que tenham interesse em se capacitar nos 
idiomas inglês ou espanhol para se candidatarem ao processo seletivo de capacitação, obedecendo às condições 
constantes neste Edital. 

1. OBJETIVOS
1.1. Capacitar profissionalmente e na fluência em línguas estrangeiras os docentes e técnicos da UEMS para 
atender às demandas de internacionalização da universidade;


